Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Formularz dla kwalifikacji - podglad

Typ wniosku

|Wniosek 0 wtaczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji*
Informowanie o produktach finansowych

Skrot nazwy

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
3

Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji*

Osoba posiadajgca kwalifikacje przedstawia klientowi detalicznemu petng informacje o produkcie
finansowym tak, aby umozliwi¢ klientowi podjecie Swiadomej, samodzielnej decyzji o zakupie
prostego produktu finansowego. Osoba posiadajgca kwalifikacje postuguje sie wiedzg, jak
dziataja rynki finansowe i jakie czynniki wptywajg na wartos¢ i cene instrumentéw finansowych,
ocenia gtéwne cechy, ryzyka i specyfike produktéw finansowych, o ktérych informuje. Postugujgc
sie zrozumiatym jezykiem, przedstawia koszty i optaty, zwigzane z produktami finansowymi.
Osoba posiadajgca kwalifikacje pracuje pod nadzorem, zgodnie z procedurami obowigzujgcymi w
firmie inwestycyjnej. Osoba posiadajgca proponowang kwalifikacje jest przygotowana do
wypetnienia wymagan zdefiniowanych w Wytycznych ESMA (European Securities and Markets
Authority) dotyczacych wiedzy i kompetencji, wydanych na podstawie Dyrektywy MiFID I, i
potwierdzonych w Rozporzgdzeniu MF z dn. 29 maja czerwca 2018 w sprawie szczegétowych
warunkéw technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych (...), w odniesieniu do
pracownikéw informujgcych o instrumentach finansowych. Orientacyjny koszt uzyskania
dokumentu potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji - okoto 400 zt

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
85

Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Kwalifikacja kierowana jest do wszystkich pracownikéw firm inwestycyjnych (bankéw, doméw
maklerskich, funduszy inwestycyjnych, ubezpieczycieli), ktérzy uczestnicza w procesie




informowania klientéw o produktach finansowych i chcag potwierdzi¢ swojg wiedze i umiejetnosci.
Lista produktéw zdefiniowana jest w Ustawie z dnia 1 marca 2018 r. o zmianie ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi oraz niektérych innych ustaw
(http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180000685) oraz Rozporzadzeniu
Ministra Finanséw z dn. 29 maja 2018 w sprawie szczegdtowych warunkdéw technicznych i
organizacyjnych dla firm inwestycyjnych, bankéw, o ktérych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o
obrocie instrumentami finansowymi, i bankdw powierniczych
(http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180001111).. Kwalifikacja
skierowana jest takze do pracownikéw firm posrednictwa finansowego, w tym dziatajacych jako
agenci firm inwestycyjnych (tzw. AFI), informujgcych o produktach finansowych. Kwalifikacja
potwierdza podstawowe efekty uczenia sie w zakresie informowania klientéw o instrumentach
finansowych, przy uwzglednieniu zasady dopasowania poziomu ztozonosci wymagan
kwalifikacyjnych do ztozonosci zadah wykonywanych przez pracownikéw, czyli tzw. zasady
proporcjonalnosci zawartej w obowigzujacych ww. regulacjach. Kwalifikacja jest réwniez
propozycjg dla absolwentéw szkét wyzszych, posiadaczy tytutéw licencjata lub magistra, ktérzy
planuja rozwdj kariery zawodowej w sektorze ustug finansowych, pracujac z klientami.
Kwalifikacja jest dostepna dla 0séb z minimalnym wyksztatceniem Srednim, potwierdzonym
matura.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce
Opis
Kwalifikacja petna z poziomem 4 PRK

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji*
Kwalifikacja petna z poziomem 4 PRK

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Zapotrzebowanie na przedktadang kwalifikacje wynika z potrzeb spotecznych, gospodarczych i
regulacyjnych. Efekty uczenia sie ujete w przedktadanej kwalifikacji tgczg wymagania zawarte w
nowych regulacjach z potrzebami kompetencyjnymi pracownikéw, ktére wynikajg z zadan
zawodowych. Jak pokazuja najnowsze dane publikowane przez NBP, polscy obywatele maja
odtozone 2 biliony ztotych srodkéw finansowych, o 114 mld zt wiecej niz rok wczesniej (Nr 03/17,
listopad 2017, Raport o rynku pracy i sytuacji gospodarstw domowych). 69 proc. Polakéw -
najwiecej w historii - deklaruje posiadanie oszczednosci (Finansowy Barometr ING, kwiecien
2018, https://www.ing.pl/_fileserver/item/1124121). Najwiecej z tych srodkéw przetrzymywanych
jest jednak w najmniej efektywny sposéb - az 9 proc. stanowi gotéwka, a 22,6 proc. zazwyczaj
nieoprocentowany biezace rachunki bankowe (tgcznie az 631 mlid zt). NBP wskazuje w swoich
analizach na niskie stopy oszczedzania i inwestowania gospodarstw domowych (odpowiednio na
poziomie okoto 2% i 6,2%, z tendencjg spadkowa, ibidem). Jednoczesnie, bioragc pod uwage
zmniejszajgce sie swiadczenia wyptacane przez ZUS, przed starzejgcym sie polskim
spoteczenstwem stoi wyzwanie zabezpieczenia srodkdw na okres emerytalny. Wzrastajaca
dtugos¢ zycia w Polsce oznacza, ze czas zycia bez dochodu z pracy wydtuza sie. Obnizenie wieku
emerytalnego pogtebia jeszcze to zjawisko. Te procesy powoduja, ze jako spoteczenstwo
powinnismy oszczedzac i inwestowac wiekszg czes$¢ swoich dochoddw na realizacje waznych
celéw zyciowych, w tym na okres emerytalny. Waznym katalizatorem tak zdefiniowanej zmiany
jest zaufanie do instytucji i produktéw finansowych oraz dostep do dobrze wykwalifikowanych




profesjonalistéw o potwierdzonej wiedzy i umiejetnosciach, postepujacych zgodnie z normami
etycznymi. Przedstawiana kwalifikacja stuzy osiggnieciu tak postawionego celu. Badania
wskazuja, ze stopniowo rosng dochody i zamoznos$¢ Polakéw. Liczba zamoznych Polakéw w 2017
roku wyniosta 1,1 miliona 0séb. Prognozy wskazujg, ze w 2020 roku w Polsce moze mieszkac
nawet 1,4 miliona 0s6b zamoznych “Rynek débr luksusowych w Polsce, KPMG Polska, edycja
2017". Wazne, aby dostepne nadwyzki finansowe byty bezpiecznie pomnazane. Biorgc pod
uwage niski poziom edukacji finansowej polskiego spoteczenstwa dobrze wykwalifikowani i
rzetelni doradcy finansowi sg niezbedni, aby zwiekszy¢ mozliwosci Swiadomego i bardziej
powszechnego korzystania przez obywateli z produktéw finansowych. Sektor finansowy jest
sektorem wysoce uregulowanym. Skuteczne wypetnienie obowigzkdw regulacyjnych jest
fundamentem bezpiecznego funkcjonowania instytucji finansowych i catego sektora.
Jednoczesnie, jak raportuje sie w wynikach Sektorowego Badania Kompetencji Sektora
Finansowego ,troska o pozytywny charakter doswiadczenia zwigzanego z korzystaniem z ustug
finansowych bedzie wymuszac¢ na instytucjach z sektora inwestycje w state podnoszenie
kompetencji pracownikéw front office”. (Raport SBKL 2018, SRK SF, www.rada.wib.org.pl). Raport
identyfikuje wysokie umiejetnosci sprzedazowe i doradcze wsréd kluczowych kompetencji
przysztosci dla pracownikéw sektora. To oznacza, ze podnoszenie kwalifikacji pracownikéw jest
nie tylko wymogiem regulacyjnym, ale takze imperatywem skutecznego prowadzenia
dziatalnosci instytucji finansowych w kolejnych latach. W tym samym raporcie Autorzy
podkreslajg, ze pozytywny scenariusz rozwoju systemu finansowego w Polsce wymaga dziatan
skoncentrowanych na kliencie i jednoczesnie na pracowniku, z mocnym uwzglednieniem
wymiaru etycznego oraz aktywnosci w zakresie edukacji. Proponowana kwalifikacja dobrze
odpowiada na tak zdiagnozowane potrzeby. 3 stycznia 2018 weszta w zycie Dyrektywa MiFID II.
Celem nowej regulacji unijnej jest wzmocnienie ochrony inwestoréw oraz podniesienie
przejrzystosci rynku poprzez bardziej zharmonizowane uregulowanie przepiséw krajowych. Nowe
zasady obejmujg miedzy innymi ocene adekwatnosci i odpowiedniosci informacji i doradztwa
inwestycyjnego dla klientdw i wyznaczajg wymagania niezbednej wiedzy i kompetencji dla
pracownikéw firm inwestycyjnych. Europejski Urzad Nadzoru Gietd i Papieréw WartoSciowych,
ESMA (ang. European Securities and Markets Authority) wydat wytyczne okreslajgce kryteria
oceny wiedzy i kompetencji wymagane przez dyrektywe
(https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma71-1154262120-153_guidelines_for_t
he_assessment_of knowledge and competence_corrigendum.pdf). (przypis autoréw: regulacje
stosuja termin wiedzy i kompetencji w nieco odmienny sposéb od terminologii ZSK). W ten
spos6b ESMA zdefiniowata minimalne standardy wiedzy i kompetencji pracownikéw firm
inwestycyjnych w UE. Rozwigzania unijne zostaty wdrozone do polskiego porzadku prawnego
Ustawa z dnia 1 marca 2018 r. o zmianie ustawy o obrocie instrumentami finansowymi oraz
niektdrych innych ustaw oraz Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dn. 29 maja 2018 w sprawie
szczego6towych warunkdéw technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych, bankéw, o
ktérych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i bankdw
powierniczych. Wymienione powyzej regulacje wyznaczaja 2 poziomy wymagan kwalifikacyjnych
dla pracownikéw firm inwestycyjnych. Pierwszy poziom dotyczy wszystkich pracownikéw
informujacych klientéw o produktach finansowych. Jednoczesnie firma inwestycyjna jest
obowigzana zapewni¢, aby autoryzowani pracownicy posiadali poziom wiedzy i kompetencji
adekwatny do zakresu i charakteru wykonywanych czynnosci. Rozporzadzenie okresla zakres
merytoryczny wymagan wiedzy i kompetencji dla pracownikéw. Zgodnie z art. 42.2 ww.
rozporzadzenia, za osobe posiadajgcg odpowiednig wiedze i kompetencje uznaje sie m.in. osobe,
ktéra posiada odpowiedni tytut naukowy lub zawodowy. Proponowana kwalifikacja odpowiada
wprost na potrzeby, wynikajace z przytoczonych wymagan na pierwszym poziomie minimum,
tzn. dla 0s6b informujacych klientéw o produktach finansowych. Podsumowujac, kwalifikacja
odwotujaca sie do wspdlnych regulacji europejskich, transparentnie opisana i potwierdzona ma




potencjat generowania wielu waznych korzysci: podniesienia jakosci ustug oferowanych klientom
instytucji finansowych, wzrostu zaufania i poziomu bezpieczenstwa w korzystaniu z ustug
finansowych przez klientédw, pogtebienia harmonizacji dostepu do ustug finansowych na rynku
europejskim oraz zwiekszenia mobilnosci pracownikéw zaréwno na rynku krajowym, jak i
europejskim, poprzez odniesienie do wspdlnych pozioméw Europejskiej i Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Kwalifikacja wypetnia wymogi regulacyjne w zakresie posiadania przez pracownikéw
firm inwestycyjnych informujgcych o produktach finansowych odpowiedniej wiedzy i
umiejetnosci, ktére moga by¢ potwierdzone zewnetrznym, wiarygodnym certyfikatem.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektéw uczenia sie*

Brak

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*
Osoba posiadajgca proponowang kwalifikacje moze znalez¢ zatrudnienie w bankach, domach
maklerskich, towarzystwach funduszy inwestycyjnych, firmach ubezpieczeniowych i firmach
posrednictwa finansowego, ktére dystrybuujg produkty finansowe (inwestycyjne). Posiadana
kwalifikacja moze by¢ wykorzystywana na stanowiskach mtodszych doradcéw finansowych,
doradcéw finansowych, asystentéw doradcéw finansowych oraz pracownikéw wsparcia obstugi
klientéw. Jest to najliczniejsza grupa stanowisk w firmach inwestycyjnych, oferujgca znaczne
mozliwosci zatrudnienia.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*
1. Etap weryfikacji 1.1. Metody 1.1.1. Test teoretyczny (do zestawdw 1-4) 1.1.2 Test zawierajacy
zadania praktyczne (do wskazanych efektéw uczenia sie z zestawu 3) zestaw 3: Informuje o
prostych produktach finansowych, ich konsekwencjach podatkowych oraz petnych kosztach, z
uwzglednieniem ich ztozonosci i powigzanego ryzyka, uzywajac prostego jezyka: 1.1.3. Analiza
dowodéw i deklaracji (do zestawu 4) - stuzy weryfikacji efektu uczenia sie “Stosuje normy
etyczne w informowaniu o produktach finansowych” a. Potwierdzenie przez pracodawce, ze
posiadacz proponowanej kwalifikacji w swojej roli zawodowej jest zorientowany na klienta i
Swiadczenie ustug dla klientéw, z zachowaniem standardéw jakosci. Dziata zgodnie z
obowigzujgcym prawem, regulacjami nadzorczymi, procedurami wewnetrznymi i standardami
etyki zawodowej. Instytucja certyfikujgca publikuje na swojej stronie wzér formularza
potwierdzenia. W przypadku osoby niezatrudnionej warunkiem wystarczajgcym jest spetnienie
wymogu jak w pkt b. ponizej. b. Podpisanie przez uczestnika walidacji uznanego Kodeksu Etyki w
zakresie postepowania doradcy finansowego, przyjetego przez rozpoznawalng organizacje
rynkowg, funkcjonujacg od min. 5 lat. Kodeks Etyki powinien obejmowac jako minimum
nastepujgce obszary: orientacja na klienta, standard zachowan i postawa, w tym niezaleznos$¢ i
obiektywizm, rzetelnos¢ i uczciwos¢ w prezentowaniu oferty, kwalifikacje zawodowe i staty
rozwdj zawodowy, wiedza w obszarze zgodnosci z regulacjami, zapobieganie i ujawnianie
konfliktéw intereséw. 1.1.4. Analiza dowoddw i deklaracji - raport dot. zrealizowanych aktywnosci
w ramach Programu Statego Rozwoju Zawodowego, za okres 3 lat , ktéry wykorzystywany jest w
celu podjecia decyzji o przedtuzeniu waznosci certyfikatu. 1.2. Zasoby kadrowe Instytucja
certyfikujgca powotuje zespot walidacyjny, ktéry projektuje i odpowiada za proces walidacji dla
kwalifikacji “Informowanie o produktach finansowych”. Cztonkowie zespotu walidacyjnego mogag
petni¢ funkcje doradcy walidacyjnego i/lub asesoréw. Rola doradcy walidacyjnego polega na
wspieraniu 0s6b przystepujgcych do walidacji na wszystkich etapach tego procesu, w
szczegolnosci na etapie identyfikowania i dokumentowania. Zespot walidacyjny wyznacza
komisje walidacyjng asesordéw liczagcg minimum 2 osoby, ktéra odpowiada za weryfikacje efektéw




uczenia sie 0s6b przystepujgcych do walidacji. W zespole walidacyjnym musi sie znalez¢
przynajmniej dwdch praktykdw rynkowych, z minimum 5-letnim doswiadczeniem w pracy w
instytucjach rynku kapitatowego oraz minimum jedna osoba z minimum 5-letnim
doswiadczeniem w projektowaniu rozwigzan walidacyjnych oraz w zakresie egzaminowania kadr
bankowo-finansowych . 1.3. Sposéb organizacji walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne
Na tym etapie walidacji wymagane jest: a) sprawdzenie tozsamosci 0s6b przystepujacych do
walidacji zgodnie z zarejestrowanym zgtoszeniem b) zapewnienie warunkéw lokalowych
odpowiednich dla przeprowadzenia egzaminu w sposéb gwarantujgcy zdajagcym samodzielnos¢ w
udzielaniu odpowiedzi c) zapewnienie odpowiedniego nadzoru nad sprawnymi i transparentnym
przebiegiem egzaminu - minimum 1 osoba nadzorujgca na 25 0séb przystepujacych do egzaminu
2. Etap identyfikacji: 2.1. Kandydaci zainteresowani zdobyciem kwalifikacji maja mozliwos¢
samooceny swojego stanu posiadania w zakresie efektéw uczenia sie zawartych w kwalifikacji,
poprzez przeprowadzenie ankiety ze szczegétowymi efektami uczenia sie, dostepnej na stronie
instytucji certyfikujacej. Jest to narzedzie przygotowujgce kandydata do Swiadomego
przystapienia do procesu walidacji. Aplikacja dostepna on-line generuje raport dla kandydata.
Jest elementem rekomendowanym w procesie walidacji. 3. Etap dokumentowania: 3.1 Metody
3.1.1. Analiza dowodéw i deklaracji a. Przedtozenie certyfikatu EFPA EIA (www.efpa.pl), zwalnia z
walidacji, z wynikiem zaliczajgcym. b. Sprawdzenie prawidtowosci i kompletnosci dokumentéw
potwierdzajgcych stosowanie Kodeksu Etyki w zakresie postepowania doradcy finansowego c.
Potwierdzenie spetnienia wymogdéw Programu Statego Rozwoju Zawodowego - w przypadku 0séb
posiadajgcych certyfikat, ktére sg zainteresowane przedtuzeniem jego waznosci. 3.2. Zasoby
kadrowe Zadania zwigzane z etapem identyfikowania i dokumentowania wykonuje doradca
walidacyjny, spetniajacy wymogi opisane w pkt. 1.2. 3.3. Spos6b organizacji walidacji
Zapewnienie osobie przystepujacej do walidacji mozliwosci kontaktu z doradcg walidacyjnym
(telefonicznie, mailowo, bezposrednio).

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)
Nie dotyczy

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie*

Osoba posiadajgca kwalifikacje “Informowanie o produktach finansowych” prostym jezykiem
przedstawia klientowi detalicznemu petng informacje o produkcie finansowym tak, aby umozliwic
klientowi podjecie Swiadomej decyzji o zakupie lub odstapieniu od zakupu produktu finansowego.
Posiadacz kwalifikacji objasnia, jak dziatajg rynki finansowe i jakie czynniki wptywaja na wartos¢ i
cene instrumentéw finansowych, opisuje gtéwne cechy, powigzane ryzyka i specyfike produktéw
finansowych, o ktérych informuje oraz w spos6b zrozumiaty przedstawia koszty i optaty,
zwigzane z produktami finansowymi. Efekty uczenia sie zawarte w kwalifikacji potwierdzaja: *
podstawy wiedzy fachowej z zakresu informowania o produktach finansowych, ¢ umiejetnos¢
prawidtowego wykonywania prostych zadan zwigzanych z informowaniem o produktach
finansowych, zgodnie z instrukcjg, pod nadzorem, ¢ zdolno$¢ do dziatania zgodnie ze
standardami etycznymi w sferze zawodowej, * gotowos¢ do dalszego rozwoju zawodowego w
instytucji finansowej. Osoba posiadajaca kwalifikacje jest zorientowana na klienta i Swiadczenie
ustug dla klientéw, z zachowaniem standarddéw jakosci. Dziata zgodnie z obowigzujgcym prawem,
regulacjami nadzorczymi, procedurami wewnetrznymi (compliance) i standardami etyki
zawodowej.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

1




Nazwa zestawu*

Prezentowanie elementdw otoczenia gospodarczego istotnych dla klienta

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
8

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

A. Prezentuje zrozumiatym jezykiem podstawowe wskazniki gospodarcze i ich wielkosci, ktére
maja wptyw na rynki i wartos¢ lub wycene prostego produktu finansowego

Kryteria weryfikacji*

@ Definiuje prostym jezykiem gtéwne wskazniki makroekonomiczne i ich wielkoSci @ Okresla
poziom dtugu publicznego i jego wptyw na gospodarke @ Definiuje deficyt pierwotny i wtérny
oraz nadwyzke budzetowa @ Identyfikuje powigzania gtéwnych wskaznikéw
makroekonomicznych i ich wielkosSci z cenami i zyskiem na podstawowych produktach
finansowych

Efekt uczenia sie

B. Prezentuje zrozumiatym jezykiem wydarzenia i decyzje krajowe, regionalne i globalne,
ktére maja wptyw na rynki i wartos¢ lub wycene prostego produktu finansowego

Kryteria weryfikacji*

@ Wskazuje przyktady wptywu polityki fiskalnej panstwa i wydatkéw rzagdowych na rozwdj lub
kurczenie sie gospodarki oraz bilans sektora publicznego; @ Definiuje mechanizmy wptywu
polityki monetarnej na rozwdj lub kurczenie sie gospodarki @ Objasnia prostym jezykiem
powigzania pomiedzy gospodarka realng a rynkami finansowymi @ Przedstawia prostym
jezykiem zwigzek pomiedzy cyklami gospodarczymi a wynikami na rynkach finansowych, w
poszczegdlnych klasach aktywéw

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*
Prezentowanie podstawowych elementéw funkcjonowania rynkéw finansowych

Poziom PRK*
3




Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
8

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

B. Prezentuje podstawowe mozliwosci wykorzystania réznych platform obrotu instrumentami
finansowymi

Kryteria weryfikacji*

@ Opisuje podstawowe zasady, mechanizmy i platformy obrotu na rynkach finansowych @
Przedstawia cechy charakterystyczne oraz podstawowe zasady $wiadczenia ustug
maklerskich przez firme inwestycyjng @ Charakteryzuje istniejgce miejsca obrotu dla
produktéw finansowych

Efekt uczenia sie

Prezentuje, jak dziataja rynki finansowe i jak wptywajg na wartos¢ i cene prostych produktéw
finansowych, uzywajac prostego jezyka

Kryteria weryfikacji*
@ Przytacza podstawowe zasady funkcjonowanie polskiego systemu finansowego @

Przedstawia strukture i podmioty polskiego rynku finansowego @ Rozréznia podstawowe
rodzaje rynkéw finansowych i przedstawia mocne strony i ograniczenia kazdego z nich

Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*

Prezentowanie prostych produktéw finansowych

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
53

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia



Efekt uczenia sie
A. Informuje o prostych produktach finansowych, ich konsekwencjach podatkowych oraz
petnych kosztach, z uwzglednieniem ich ztozonosci i powigzanego ryzyka, uzywajac
zrozumiatego jezyka

Kryteria weryfikacji*

@ Analizuje dostepne dane i informacje dotyczace produktéw, zawarte w prospekcie
emisyjnym, memorandum informacyjnym, sprawozdaniu finansowym, dokumencie
zawierajgcym kluczowe informacje dla inwestoréw lub innym dokumencie o podobnym
charakterze @ Prostym jezykiem charakteryzuje produkty finansowe, z uwzglednieniem
powigzanego ryzyka @ Prostym jezykiem omawia wszystkie typy optat i kosztéw produktéw
finansowych oraz zasady opodatkowania @ Oblicza koszty prostych (nieztozonych) produktow
finansowych @ Wyjasnia réznice pomiedzy wynikami historycznymi a scenariuszami wynikéw
przysztych oraz ograniczenia w prognozowaniu wynikéw produktéw finansowych-

Efekt uczenia sie
B. Wyjasnia podstawowe zasady wyceny produktéw finansowych

Kryteria weryfikacji*
® Omawia podstawowe modele wyceny prostych produktéw finansowych @ Definiuje
podstawowe miary i wskazniki stosowane do oceny prostych produktéw finansowych

Numer zestawu w kwalifikacji*

|4

Nazwa zestawu*
Stosowanie regulacji i standardéw etycznych

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
16

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie
A. Przestrzega obowigzujgcego prawa, zasad i procedur w informowaniu o produktach
finansowych

Kryteria weryfikacji*
® Omawia najwazniejsze zasady przeciwdziatania naduzyciom rynkowym i praniu brudnych




pieniedzy, w tym procedure “Poznaj swojego klienta” @ Opisuje sposéb ochrony inwestora w
stosunku do réznych produktéw finansowych oferowanych przez firme, zgodnie z MiFID Il,
wtgczajgc podstawowe zagadnienia konfliktu intereséw, sposobu komunikowania i
informowania klientéw @ Przedstawia zasady pracy pracownika firmy inwestycyjnej z
klientem ptynace z najwazniejszych uregulowan rynkowych

Efekt uczenia sie
B. Stosuje normy etyczne w informowaniu o produktach finansowych

Kryteria weryfikacji*

@ Przedstawia podstawowe zasady zawodowego kodeksu etyki dla doradcy finansowego,
zawarte w Kodeksie Etyki @ Identyfikuje sytuacje konfliktu intereséw @ Uczestniczy w
programie statego rozwoju zawodowego, aktualizujgc posiadang kwalifikacje

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca*

|Fundacja na rzecz Standardéw Doradztwa Finansowego

Minister wtasciwy*

|Ministerstwo Finansow

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*
Okres waznosci certyfikatu - 3 lata. Wymagana aktualizacja poprzez wypetnienie wymagan
Programu Statego Rozwoju Zawodowego, ustanawianego przez instytucje certyfikujgcg. Program
Statego Rozwoju Zawodowego obejmuje katalog aktywnosci rozwojowych do wypetnienia przez
osobe posiadajaca certyfikat, w celu jego utrzymania, takich jak np. szkolenie w klasie, szkolenie
e-learning, udziat w konferencjach, samoksztatcenie, prowadzenie szkoleh w obszarze objetym
kwalifikacja.. Kazdej aktywnosci przypisane sa punkty, np. 1 godzina szkolenia = 1 punkt.
Minimalna liczba punktéw w skali roku, niezbedna do utrzymania certyfikatu “Informowanie o
produktach finansowych” wynosi 10. Niespetnienie tego warunku oznacza utrate waznosci
certyfikatu.

Nazwa dokumentu potwierdzajagcego nadanie kwalifikacji*
Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*
Nie dotyczy

Kod dziedziny ksztatcenia*
343 - Finanse, bankowos$¢, ubezpieczenia

Kod PKD*

66.19 - Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych




Status

Dokumenty
# Tytut dokumentu
1 Skan dowodu wptaty
2 Statut EFPA Polska
3 Whniosek_informowanie_o produktach finansowych

O
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wigczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

Fundacja na rzecz Standardéw Doradztwa Finansowego

Siedziba i adres: Solec 38 lok. 104, 00-394 Warszawa

NIP: 7010183448

REGON: 141894235

Numer KRS: 0000330605

Reprezentacja: Mariola Jadwiga Szymanska-Koszczyc; Janina Bogustawa NiedZzwiedz-Gliniecka;
Magdalena Katarzyna Wiecek

Adres elektroniczny osoby wnoszacej wniosek: mszymanska@efpa.pl




