Zaproszenie do wspotpracy polegajacej na wsparciu wybranych podmiotow
w przygotowaniach do wdrazania rozwigzan w zakresie nadawania
kwalifikacji i zapewniania jakosci tego procesu

Szanowni Panstwo,

Instytut Badan Edukacyjnych zaprasza do wspotpracy podmioty przygotowujgce sie do petnienia
w ZSK funkgcji instytucji certyfikujacej i zainteresowane wsparciem w tym zakresie.

W ramach projektu ,Wspieranie realizacji | etapu wdrazania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadajgcych kwalifikacje i zapewniajgcych jakos¢
nadawania kwalifikacji”, realizowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych (IBE), oferujemy wsparcie
w opracowywaniu i wdrazaniu rozwigzan w zakresie nadawania kwalifikacji, w tym prowadzenia
walidacji efektow uczenia sie wymaganych dla kwalifikacji, oraz zapewniania jakosci tego procesu
zgodnych z wymaganiami okre$lonymi w ustawie o ZSK oraz zatozeniami systemu.

O objecie wsparciem mogg ubiegad sie podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, zgtaszajgce
gotowos$¢ do certyfikowania kwalifikacji w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, i gotowe do
podjecia wspodtpracy w zakresie opracowywania walidacji oraz rozwigzan dotyczgcych zapewniania jej
jakosci dla wskazanej przez siebie kwalifikacji rynkowej. Szczegétowe wymagania dotyczace tego, co
powinna zawierac i jakie warunki powinna spetniac¢ propozycja kwalifikacji, opisano w czesciach 2.1 i
2.2 niniejszego ogtoszenia.

1. Zakres proponowanego wsparcia:
Instytut Badan Edukacyjnych w ramach wspétpracy z zainteresowanymi podmiotami proponuje:

a. Przeprowadzenie pogtebionej analizy funkcjonowania danego podmiotu (oraz innego
wskazanego podmiotu — w sytuacji, w ktérej podmiot wnioskujgcy planuje w przysztosci
upowazni¢ go do prowadzenia walidacji opisanej w ramach wspédtpracy z IBE) przed jego
wejsciem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, z uwzglednieniem specyfiki
i uwarunkowan jego dziatalnosci, zasobow (m.in. kadrowych i materialnych), a takze
realizowanych przez niego dziatan i przyjetych rozwigzan organizacyjnych, m.in. w zakresie
prowadzonych aktualnie proceséw walidacji i certyfikowania kwalifikacji.

Analiza bedzie podstawg do szczegétowego zaplanowania dalszej wspotpracy.

b. Seminaria dostosowane do zidentyfikowanych potrzeb podmiotu, w szczegdlnosci do potrzeb

cztonkdw Zespotu wyznaczonego przez podmiot objety wsparciem do projektowania
rozwigzan w zakresie nadawania kwalifikacji i zapewniania jakosci tego procesu (dalej jako:
Zespodt; szczegdtowe wymagania dotyczgce kompetencji Zespotu opisano w czesci 2.3
niniejszego ogtoszenia).
W zaleznosci od potrzeb w tym zakresie seminaria dotyczy¢ mogg m.in. wymagan ustawy o
ZSK w odniesieniu do prowadzenia walidacji i zapewniania jakosci tego procesu, dobrych
praktyk w obszarach walidacji i zapewniania jakosci kwalifikacji, planowania, opracowywania
i opisywania procesu walidacji, tworzenia: opisu walidacji w opisie kwalifikacji, opisu walidacji
i scenariusza walidacji w instytucji certyfikujgcej, a takze tworzenia wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci, w tym prowadzenia ewaluacji wewnetrznej i wspotpracy z podmiotem
zewnetrznego zapewniania jakosci (PZZJ).

c. Zapewnienie witasciwych warunkéw organizacji seminariow wymienionych w pkt. b., w
miejscu znajdujgcym sie w poblizu siedziby podmiotu objetego wsparciem (sala z
wyposazeniem, catering, materiaty), a takze zwrot kosztédw podrdzy i zapewnienie noclegéw



dla cztonkéw Zespotu w zwigzku z udziatem w seminariach wymienionych w pkt. b. — na
zasadach okreslonych w zaleceniach 1Z POWER dotyczgcych wydatkéw w tym zakresie.

d. Warsztaty dla cztonkdw Zespotu — w siedzibie podmiotu objetego wsparciem — w zakresie:

— projektowania i prowadzenia walidacji,
— opracowywania i wdrazania lub doskonalenia wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci (WSZJ), w tym ewaluacji wewnetrznej,
— tworzenia opisu i scenariusza walidacji, a takze opisu WSZJ,
takze na potrzeby potencjalnej przysztej wspotpracy wspieranego podmiotu z PZZJ.
Liczba spotkan warsztatowych zostanie dostosowana do zdiagnozowanych potrzeb podmiotu
wspotpracujgcego, w szczegdlnosci do potrzeb wyznaczonego przez niego Zespotu (od 2 do 6
spotkan).

e. Niezbedne konsultacje merytoryczne i biezgce doradztwo — w trakcie catego okresu wsparcia
— w zakresie planowania dziatan i rozwigzan w obszarze nadawania kwalifikacji i zapewniania
jakosci tego procesu oraz opracowywania materiatdw w tym obszarze.

f. Dostep do materiatéw pomocniczych dotyczgcych m.in. opisywania kwalifikacji rynkowych,
zatozen ZSK w obszarze walidacji, w tym opracowywania i opisywania walidacji, a takze
w obszarze zapewniania jakosci kwalifikacji.

g. W razie potrzeby — zaproponowanie innych form wsparcia (w tym projektéw narzedszi,
konsultacji, warsztatow lub opracowan, np. ekspertyz, opinii dotyczacych aspektow istotnych
z punktu widzenia przysztego funkcjonowania wspieranego podmiotu w ramach ZSK).

2. Kryteria wyboru podmiotéw objetych wsparciem:

Przy wyborze podmiotéw Instytut zastrzega sobie prawo kierowania sie wskazanymi ponizej
kryteriami:

2.1.  Propozycja kwalifikacji powinna zawiera¢ wszystkie wskazane ponizZej
elementy opisu kwalifikacji rynkowej oraz opisu efektow uczenia sie
wymaganych dla kwalifikacji - opracowane zgodnie z wymogami ustawy o ZSK
(art. 9, art. 15) oraz z zasadami dotyczqgcymi opisywania kwalifikacji
nadawanych poza systemami oswiaty i szkolnictwa wyzszego!

Wymagane informacje o kwalifikacji to (Zatacznik 2):

=  Proponowana nazwa kwalifikacji
=  Propozycja dotyczaca przypisania poziomu PRK do danej kwalifikacji
= Proponowane efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji opisane w sposdb
zawierajacy:
— syntetyczng charakterystyke efektéw uczenia sie,
— wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sie,
— poszczegdlne efekty uczenia sie w zestawach oraz kryteria weryfikacji osiggniecia
poszczegolnych efektéw uczenia sie
= Propozycja w zakresie wymagan dotyczacych walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych
walidacje, w tym w szczegdlnosci w zakresie:
— metod stosowanych w walidacji,
— zasobow kadrowych,
— sposobu prowadzenia walidacji oraz warunkéw organizacyjnych i materialnych,
niezbednych do prawidtowego prowadzenia walidacji’.

! Zasady te zostaty przedstawione w publikacji , Opisywanie kwalifikacji nadawanych poza systemami oswiaty i

szkolnictwa wyzszego. Poradnik”.

2 . . .z . . . .. . .
Informacje nt. tego, co nalezy wzigé pod uwage, formutujgc wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw

przeprowadzajgcych walidacje w opisie kwalifikacji zostaty przedstawione w publikacji ,,Opisywanie kwalifikacji

nadawanych poza systemami oswiaty i szkolnictwa wyzszego. Poradnik” (s. 32).



2.2.  Przynaleznos¢ wskazanej kwalifikacji do priorytetowego obszaru

Obszarami priorytetowymi wyznaczonymi na potrzeby niniejszego naboru s3a:

Kwalifikacje zwigzane z branzg IT

Kwalifikacje zwigzane z handlem, sprzedazg i obstugg klienta

Kwalifikacje zwigzane ze wspieraniem uczenia sie przez cate zycie

Kwalifikacje zwigzane z ustugami opiekunczymi

Kwalifikacje zwigzane ze sportem, w tym sportem powszechnym i sportem wyczynowym
Kwalifikacje zwigzane z turystyka

ouhkhwnNneE

Szczegbtowy opis oraz uzasadnienie wyboru obszaréw priorytetowych zawarto w Aneksie do
niniejszego ogtoszenia.

2.3.  Sktad Zespotu wyznaczonego do wspolpracy z ekspertami IBE w zakresie
proponowanego wsparcia

Sktad Zespotu powinien zosta¢ wskazany przez podmiot wnioskujgcy o udzielenie wsparcia
(zatacznik 3 oraz CV cztonkéw Zespotu). Sposréd wymienionych cztonkéw Zespotu wymagane jest
wskazanie osoby koordynatora, odpowiedzialnej za kontaktowanie sie z wyznaczonymi pracownikami
Instytutu w sprawach zwigzanych z przebiegiem wspodfpracy, w tym m.in. za uzgadnianie z nimi
kwestii dotyczacych planu i harmonogramu wspétpracy, odpowiadanie na ich pytania, przekazywanie
kontaktéw do osdb, ktére po stronie Podmiotu odpowiedzialne sg za obszary istotne z punktu
widzenia przedmiotu wspdtpracy, odpisywanie na biezgcy korespondencje, itd.

Ponadto Zespét osdb niezbednych do efektywnego zrealizowania poszczegdlnych etapdw, procesow,
dziatan powinien spetniac tgcznie nastepujgce wymagania:

= doswiadczenie i kompetencje niezbedne do realizacji zadan, do wykonywania ktérych
powinna by¢ gotowa osoba posiadajgca kwalifikacje wskazang w propozycji podmiotu
whnioskujgcego o wsparcie,

= doswiadczenie w bezposrednim zarzadzaniu personelem realizujgcym zadania, do
wykonywania ktérych powinna by¢ gotowa osoba posiadajgca wybrang kwalifikacje,

= doswiadczenie i kompetencje niezbedne do prowadzenia weryfikacji efektdw uczenia sie
z danego obszaru (sektora/branzy), zblizonych w swym charakterze do efektéw uczenia sie
wymaganych dla proponowanej kwalifikacji, osiggnietych takze poza edukacjg formalng, w
tym znajomos¢ adekwatnych metod i narzedzi weryfikacji (asesorzy, egzaminatorzy, itd.),

= opcjonalnie: doswiadczenie i kompetencje niezbedne do identyfikowania i dokumentowania
efektdw uczenia sie z danego obszaru, osiggnietych poza edukacjg formalng (doradcy
zawodowi i edukacyjno-zawodowi) — w przypadku, w ktérym propozycja w zakresie wymagan
dotyczacych walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje dla wybranej kwalifikacji
przewiduje etapy identyfikowania oraz dokumentowania efektdw uczenia sie wymaganych
dla tej kwalifikacji,

= mile widziane doswiadczenie w zakresie zapewniania jakosci w danym obszarze -
doswiadczenie w zakresie zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji (walidacji i
certyfikowania) lub w zakresie zapewniania jakosci funkcjonowania podmiotéw dziatajgcych
w tym obszarze, w tym np. oferowanych przez nie ustug szkoleniowych Ilub innych
realizowanych przez nie proceséw (audytorzy, ewaluatorzy, petnomocnicy jakosci, itd.).

Kompetencje Zespotu zgtoszonego przez podmiot wnioskujgcy o wsparcie powinny by¢ adekwatne do
zadan, ktére wyznaczone im zostang w tym procesie oraz aktualne (w przypadku kazdego z ww.
wymagan pod uwage brane bedzie nie krétsze niz 2-letnie doswiadczenie zdobyte w ciggu ostatnich 5
lat). IBE dopuszcza sytuacje, w ktérej jeden cztonek zespotu spetnia wiecej niz jeden sposrod
wskazanych wymogow.



2.4. Wskazanie, w jaki sposéb podmiot planuje zapewnié¢ spelnianie wymagan
dotyczqcych walidacji i podmiotow przeprowadzajgcych walidacje
okreslonych dla proponowanej kwalifikacji - w_przypadku podmiotéw, ktére
nie_prowadza obecnie walidacji efektéow uczenia sie wymaganych (lub o

zblizonym charakterze do wymaganych) dla proponowanej kwalifikacji

Z uwagi na zatozenie, ze wsparcie udzielone zostanie podmiotom gotowym do tego, by w najblizszym
czasie rozpoczaé¢ nadawanie kwalifikacji wigczonych do ZSK, w przypadku podmiotéw, ktére nie
prowadzg obecnie walidacji dla kwalifikacji z danego obszaru, prosimy o wypetnienie Zatgcznika 4 do
niniejszego ogtoszenia. Podmioty te proszone sg rowniez o wpisanie ,Nie dotyczy” w rubryce ,Krétki
opis biezgcej dziatalnosci podmiotu wnioskujacego w zakresie prowadzenia walidacji, certyfikowania i
zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji”, w Zatgczniku 1 do niniejszego ogtoszenia.

W Zatgczniku 4 nalezy przedstawi¢ potencjat podmiotu ktdry bedzie przeprowadzat walidacje dla
zgtoszonej kwalifikacji wraz z informacjg ze na mocy porozumienia pomiedzy nim a podmiotem
whnioskujgcym planuje sie wykorzysta¢ wskazany potencjat umozliwiajgcy prowadzenie walidacji, w
tym w szczegdlnosci zasoby kadrowe i warunki organizacyjno-materialne pozwalajgce na
zastosowanie metod walidacji, wskazanych w opisie kwalifikacji (Zatgcznik 2).

W przypadku planowanego upowaznienia do prowadzenia walidacji innego podmiotu oczekiwane
jest:

= wskazanie konkretnego podmiotu walidujgcego wraz z uzasadnieniem;

= pisemne oswiadczenie wskazanego podmiotu walidujgcego (Zatacznik 5) o zapoznaniu sie z
trescig i akceptacji tresci zgtoszenia opracowanego przez podmiot wnioskujacy oraz — w
przypadku rozpoczecia przez podmiot wnioskujacy wspodtpracy z IBE, bedgcej nastepstwem
niniejszego naboru — wyrazeniu zgody na przeprowadzenie na jego terenie dziatan
niezbednych do zrealizowania analizy, o ktérej mowa w tresci zaproszenia do wspdtpracy w
pkt 1a.

3. Informacje dodatkowe:

W ramach realizowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych projektu mozliwe jest wsparcie facznie
dziesieciu podmiotéw przygotowujgcych sie do nadawania kwalifikacji rynkowych w ZSK i
zapewniania jakosci tego procesu. Dotychczas wsparciem w oferowanym zakresie objety zostat jeden
podmiot.

Poza naborem, o ktérym traktuje niniejsze ogtoszenie, mozliwe jest ogtoszenie kolejnego
naboru/kolejnych naboréw podmiotéw zainteresowanych wsparciem IBE w tym zakresie w roku
2017. Instytut Badan Edukacyjnych zastrzega sobie mozliwos¢ ponownego wskazania wszystkich lub
niektdrych sposréd wyzej wymienionych obszaréw priorytetowych w przysztych naborach.
Jednoczesnie Instytut zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w tym zakresie, szczegdlnie w
przypadku koniecznosci wziecia pod uwage nowych tendencji na rynku pracy oraz zapotrzebowania
zgtaszanego bezposrednio przez przedstawicieli poszczegélnych obszaréw (sektoréw, branz).
Aktualnie w odniesieniu do przysztych postepowan rozwazane sg kolejne obszary priorytetowe takie
jak:

= Kwalifikacje o istotnym znaczeniu w branzy budowlanej
= Kwalifikacje zwigzane z branzami finanséw, bankowosci i ubezpieczen

= Kwalifikacje zwigzane z gospodarkg przestrzenng, w szczegdlnosci z obszarem zarzgdzania
nieruchomosciami



= Kwalifikacje zwigzane z ochrong srodowiska naturalnego

= Kwalifikacje zwigzane z przemystem i produkcja

= Kwalifikacje o istotnym znaczeniu w branzy telekomunikacyjnej
= Kwalifikacje zwigzane z transportem

= Kwalifikacje zwigzane z rolnictwem

Instytut Badan Edukacyjnych zastrzega sobie prawo do kierowania sie dodatkowym kryterium
terytorialnym w przypadku, w ktérym podmioty z siedzibg w jednej miejscowosci stanowié¢ beda
wiecej niz 50% wszystkich podmiotéw, ktére odpowiedzg na niniejszy nabdr. Instytut Badan
Edukacyjnych skorzysta z tego prawa jedynie w sytuacji, w ktérej pozostate podmioty wnioskujgce
spetnia¢ beda opisane powyzej kryteria wyboru (2.1 — 2.5).

Instytut Badann Edukacyjnych zastrzega sobie prawo wyboru tylko jednej z wielu
reprezentacji/jednostek wskazanych przez dany podmiot wnioskujgcy w przypadku posiadania przez
niego oddziatéw/filii regionalnych, mogacych niezaleznie ubiegaé¢ sie o wsparcie w ramach
niniejszego oraz przysztych naboréw.

Instytut Badann Edukacyjnych zastrzega sobie prawo wybrania we wszystkich naborach tacznie nie
wiecej niz 2 podmiotéw reprezentujgcych dany obszar priorytetowy. Instytut Badan Edukacyjnych
skorzysta z tego prawa jedynie w sytuacji, w ktdrej pozostate podmioty wnioskujgce spetnia¢ bedg
opisane powyzej kryteria wyboru (2.1 — 2.5).

Instytut Badan Edukacyjnych zastrzega sobie mozliwosé zlecenia wykonania analizy funkcjonowania
podmiotu, opisanej w czesci 1 niniejszego dokumentu (pkt 1a.), ekspertowi zewnetrznemu. Analiza
taka jest elementem niezbednym do okreslenia zakresu wspodtpracy i zaplanowania jej przebiegu,
dlatego zgtoszenia zainteresowania wsparciem bedg traktowane jako réwnoznaczne z wyrazeniem
zgody podmiotu wnioskujgcego na przeprowadzenie takiej analizy oraz wspétprace w tym zakresie ze
wskazanym wykonawcg. Analiza, o ktérej mowa, rozpocznie sie nie pézniej niz w ciggu 3 miesiecy od
wybrania podmiotu, ktéry zostanie objety wsparciem. Eksperci zewnetrzni wyznaczeni do
przeprowadzenia Analizy zostang zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji,
danych i materiatéw pozyskanych w tym celu w odrebnej umowie z Instytutem.

Po nawigzaniu porozumienia o wspdtpracy w ramach proponowanego wsparcia Instytut Badan
Edukacyjnych zastrzega sobie mozliwos¢ ustalenia wspdlnie z podmiotem wnioskujgcym
ostatecznego sktadu Zespotu, najbardziej optymalnego dla zapewnienia efektywnej realizacji dziatan
bedacych przedmiotem wspdtpracy.

Instytut Badan Edukacyjnych nie pokrywa kosztéw wynagrodzen pracownikéw podmiotu objetego
wsparciem zaangazowanych w projektowanie rozwigzan w zakresie nadawania kwalifikacji
i zapewniania jakosci tego procesu.

4. Wymagane dokumenty:

= Zgloszenie zgodne ze wzorem (zatgcznik 1)

* Informacje o kwalifikacji zaproponowanej przez podmiot wnioskujgcy (podstawa dla
projektowania walidacji oraz wewnetrznego systemu zapewniania jakosci, w tym ewaluacji)
(zatacznik 2)

* Informacje o cztonkach zespotu (zatgcznik 3)

= |nformacja o potencjale kadrowym oraz organizacyjno-materialnym w zakresie prowadzenia
walidacji (zatgcznik 4) oraz oswiadczenie wskazanego podmiotu walidujgcego (zatgcznik 5)*

= CV cztonkéw zespotu

*Wypetnienie zatacznika 4 oraz 5 wymagane jest jedynie w przypadku podmiotdéw, ktére nie
prowadzg obecnie walidacji efektéw uczenia sie wymaganych (lub o zblizonym charakterze do
wymaganych) dla proponowanej kwalifikacji.



5. Sposdb, miejsce i termin przesylania zgloszen:

Zgtoszenia nalezy przesyta¢ pocztg elektroniczng na adres: wsparcie.ic@ibe.edu.pl. W tytule
wiadomosci prosimy wpisaé "Zgtoszenie podmiotu — wsparcie wdrazania rozwigzan w zakresie
nadawania kwalifikacji i zapewniania jakosci".

Zgtoszenia nalezy przesyta¢ do 17 lutego 2017 r.
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