Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji
Modut FRK

Formularz dla kwalifikacji - podglad

Typ wniosku
|Wniosek 0 wtaczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji*
|Certyﬁkat Umiejetnosci Komputerowych - poziom podstawowy |

Skrot nazwy
|CUK-PP |

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
2

Krotka charakterystyka kwalifikacji oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu potwierdzajacego
otrzymanie danej kwalifikacji*
Kwalifikacja Swiadczy o posiadaniu podstawowych umiejetnosci i znajomosci zagadnien z
zakresu obstugi komputera, arkusza kalkulacyjnego i edytora tekstu oraz korzystania z sieci.
Potwierdza umiejetnosci niezbedne kazdemu pracownikowi biurowemu, ktéry w swej pracy
wykorzystuje komputer. Utatwia funkcjonowanie w spoteczenstwie informacyjnym. Kwalifikacja
potwierdza kompetencje, wpisujace sie w nastepujace kompetencje ramowe Ramy Kompetenc;ji
Cyfrowych DigComp:1.1,1.2,1.3,2.1,2.2,2.3,2.4,25,2.6,3.1,3.2,3.3,3.4,4.1,4.2,4.3,4.4,
5.1. Koszt uzyskania dokumentu potwierdzajacego otrzymanie danej kwalifikacji: normalny ok.
350 PLN, ulgowy (dla uczniéw i studentéw) ok. 250 PLN.

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
100

Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Kwalifikacja adresowana do oséb dorostych i uczniéw, posiadajgcych umiejetnosci pisania i
czytania ze zrozumieniem oraz postugiwania sie komputerem.Kwalifikacjg moze by¢
zainteresowana mtodziez uczaca sie (do wykorzystania w procesie uczenia sie i w czasie
wolnym), pracownicy i potencjalni pracownicy (do wykorzystania na stanowisku pracy i w czasie
wolnym) a takze emeryci i rencisci (do wykorzystania w czasie wolnym).

Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis
Brak kwalifikacji poprzedzajacych.




Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji*
Umiejetnos¢ pisania i czytania ze zrozumieniem

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Wedtug "Indeksu gospodarki cyfrowej i spoteczenstwa cyfrowego na 2016 r. Profil krajowy
Polska" (https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/scoreboard/poland) jedynie 40% obywateli
Polski posiada podstawowe lub wyzsze od podstawowych umiejetnosci komputerowe podczas
gdy 60% posiada bardzo niskie badz zadne umiejetnosci komputerowe. Wskaznik ten plasuje
Polske na 24. miejscu w UE. Ocenia sie tez, ze okoto 90% stanowisk pracy w Unii Europejskiej
wymaga umiejetnosci komputerowych. Co wazne, nie chodzi tylko o stanowiska informatykéw,
ktérych jest okoto 4%. Chodzi o wszelkie stanowiska pracy wyposazone w komputer, gdzie
umiejetnos¢ postugiwania sie nim jest po prostu niezbedna. Zgodnie z ,,Manifestem na rzecz
rozwoju kompetencji cyfrowych w Polsce”
(https://men.gov.pl/wp-content/uploads/2015/06/manifest-na-rzecz-rozwoju-kompetencji-cyfrowy
ch-w-polsce.pdf ): « demokratyczne spoteczenstwo potrzebuje obywatelek i obywateli o
odpowiednich kompetencjach cyfrowych; korzystanie z mediéw i technologii jest jednoczesnie
naszym prawem oraz instrumentem zmian cywilizacyjnych i kulturowych, bez rozwoju ktérych
Polska nie znajdzie sie w gronie najwazniejszych pahstw Europy i $wiata; ¢« kompetencje cyfrowe
otwierajg nowe perspektywy zaspokajania potrzeb zyciowych - umozliwiajg petniejszy rozwoj
osobisty, a takze aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i kulturalnym; ¢ rozwéj kompetenciji
cyfrowych stuzy niwelowaniu réznic spotecznych, a ich brak rodzi nowe formy wykluczenia
spotecznego; * odpowiednie kompetencje pracownikdw sg niezbednym warunkiem rozwoju
instytucji, firm i organizacji; pozwalajg zwieksza¢ efektywnos¢ dziatania, tworzy¢ nowe formy
wspotpracy, zaangazowania i komunikacji; korzystanie z technologii cyfrowych wspiera potencjat
gospodarczy i zwieksza szanse zatrudnienia; * rozwdj kompetencji cyfrowych odbywa sie na
kazdym etapie zycia. Dziatania podejmowane w ramach edukacji formalnej sg uzupetniane przez
edukacje nieformalng oraz samoksztatcenie; ¢ osoby aktywne zawodowo stale rozwijajg swoje
kompetencje, tak aby dostosowywac sie do rozwoju technologii i zmieniajgcego sie rynku pracy;
* nabywanie kompetencji cyfrowych dotyczy takze Swiadomego i odpowiedzialnego korzystania
z technologii. Ksztatci umiejetnosci dbania o swoje bezpieczenstwo, krytycznego odbioru tresci,
dokonywania Swiadomych wyborédw zwigzanych z korzystaniem z technologii oraz znajomos¢
obowigzujgcych zasad i przystugujgcych uzytkownikom praw; Ocenia sie takze, ze w Unii
Europejskiej ok. 300 min. oséb jest marginalizowanych przez e-gospodarke. CUK-PP stuzy
przeciwdziataniu tej marginalizacji i sprzyja podnoszeniu poziomu umiejetnosci komputerowych.
Wszelkiego typu instytucje beda chciaty zatrudnia¢ osoby posiadajgce - poza pozgdanymi
kwalifikacjami specjalistycznymi - te kwalifikacje. CUK-PP kandydata do pracy pozwala
potencjalnemu pracodawcy na rezygnacje ze sprawdzania jego podstawowych umiejetnosci
komputerowych w trakcie rekrutacji. CUK-PP pozwala pracodawcy na weryfikacje postepéw w
zdobywaniu umiejetnosci komputerowych przez pracownikéw na szkoleniach, na ktére zostali
wystani.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektéw uczenia sie*

W ZRK brak kwalifikacji o zblizonym charakterze.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*



Kwalifikacja moze by¢ wykorzystana: - na stanowiskach do nauki w domu i szkole (uczelni) - na
wszystkich stanowiskach pracy wyposazonych w komputer - na domowych stanowiskach
komputerowych

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*
Metoda weryfikacji: egzamin testowy dla kazdego z 4 zestawodw, sktadajacy sie z zadan
praktycznych oraz z zadan wielokrotnego wyboru z jedng poprawng odpowiedzig -
wykonywanych na komputerze; tgcznie co najmniej 24 pytania i zadania dla kazdego zestawu..
Dla kazdego zestawu istnieje co najmniej 8 réznych wersji zbioru pytan i zadan
egzaminacyjnych. Norma zaliczenia dla kazdego zestawu: 75% mozliwych do uzyskania punktow
(24 punkty na 32 mozliwe). Nie wszystkie kryteria weryfikacji sg sprawdzane na kazdym
egzaminie testowym. Pytania i zadania sformutowane sg w taki sposéb, by rozktad pytan i zadan
testowych byt réwnomierny w stosunku do umiejetnosci kazdego z zestawéw efektéw uczenia
sie. Egzamin testowy jest skonstruowany w sposéb uniemozliwiajacy zaliczenie egzaminu w
przypadku, gdy jedna umiejetnosci z zestawu efektdw uczenia sie nie zostata opanowana /
zweryfikowana pozytywnie. Instytucja Certyfikujgca zapewnia zbiory pytan i zadan testowych,
dostosowane do réznych wersji oprogramowania, zaréwno komercyjnego jak i darmowego.
Egzamin prowadzony jest zgodnie z procedurami Instytucji Certyfikujgcej jedynie w
akredytowanych laboratoriach i jedynie przez certyfikowanych egzaminatoréw. Przewidziano
udogodnienia dla 0séb niepetnosprawnych i w specjalnych tyflolaboratoriach przystosowanie dla
0s6b niewidomych i stabowidzacych. Akredytacja podmiotéw przeprowadzajacych walidacje po
przeprowadzonym przez Instytucje Certyfikujaca audycie wydawana jest na okres 1 roku
kalendarzowego i moze by¢ corocznie wznawiana (reakredytacja). Warunki akredytacji okresla
Instytucja Certyfikujgca; dotyczg one przede wszystkim odpowiednich warunkéw lokalowych,
minimalnej konfiguracji sprzetowej i wskazanego, legalnego oprogramowania na stanowiskach
egzaminacyjnych. Certyfikacja egzaminatoréw - po ukonczeniu szkolenia i egzaminie z procedur
egzaminacyjnych (odnawianym co roku). Instytucja certyfikujgca i podmioty przeprowadzajace
walidacje korzystajg z on-line'owego systemu zarzadzania egzaminami, rejestracji kandydatéw i
prowadzenia egzaminéw. Konieczne przechowywanie plikéw egzaminacyjnych przez minimum 3
lata i dokumentacji egzaminacyjnej (elektronicznej), w tym rejestru wydanych certyfikatéw -
bezterminowo. Rejestracja kandydatéw i procedury egzaminacyjne sg zgodne z ustawg o
Ochronie Danych Osobowych. Podmiot przeprowadzajacy walidacje odpowiada za poprawnosc
identyfikacji zdajgcego. W przypadku niezaliczenia egzaminu, mozliwe sg egzaminy
poprawkowe, aczkolwiek nie w tym samym dniu co egzamin pierwotny. W przypadku
zakwestionowania wynikdw egzaminu przez zdajgcego, konieczna jest ponowna ocena egzaminu
przez innego egzaminatora. Dopuszcza sie wydawanie certyfikatéw czesciowych dla
poszczegdlnych zestawoéw i dla kazdej ich kombinacji, bez uzywania nazwy CUK-PP.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)

CUK-PP jest kwalifikacjg przekrojowg (transwersalna) a dla takich nie powstaty sektorowe ramy
kwalifikacji.

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie*

Wykonuje samodzielnie czynnos$ci zwigzane z podstawowg obstuga komputera, wykorzystaniem
arkuszy kalkulacyjnych, edytora tekstu oraz korzystaniem z sieci. Stosuje podstawowe pojecia.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

1




Nazwa zestawu*

Podstawy pracy z komputerem

Poziom*
2

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
25

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Obstuguje komputer w zakresie podstawowym, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa

Kryteria weryfikacji*
- Rozréznia typy komputeréw, podstawowe elementy sktadowe komputera i podstawowe
urzadzenia peryferyjne - Rozréznia podstawowe typy oprogramowania i systemy operacyjne
- Poprawnie wtacza i wytgcza komputer - Wyszukuje potrzebne informacje dotyczgce obstugi
komputera, korzystajac z funkcji pomocy - Wyjasnia obowigzujace przepisy i zasady
posiadania legalnego oprogramowania, rozréznia typy licencji - Stosuje procedury
bezpiecznego logowania oraz wyjasnia polityke i zasady bezpiecznych haset - Uzasadnia
koniecznos¢ stosowania zapory (firewall) i podaje cel jej uzycia - Uzasadnia potrzebe
archiwizacji danych na zewnetrznych nosnikach i potrzebe regularnego uaktualniania
oprogramowania - Definiuje pojecie ztosliwe oprogramowanie i uzywa oprogramowania
antywirusowego do skanowania komputera - Wymienia zasady prawidtowego,
ergonomicznego korzystania z komputera, uwzgledniajgce ochrone zdrowia i srodowiska -
Wymienia zasady dostosowania stanowiska komputerowego do potrzeb osoby
niepetnosprawnej

Efekt uczenia sie
Wykonuje operacje na plikach i folderach oraz zarzadza prostymi aplikacjami

Kryteria weryfikacji*
- Wyjasnia hierarchiczny schemat organizacji dyskow, folderéw i plikéw przez system
operacyjny - Identyfikuje popularne rodzaje plikéw, wyswietla wtasciwosci plikéw i folderdw,
prawidtowo odczytuje rozmiary plikéw i folderéw - Wyszukuje pliki wedtug podanych
kryteriéw - Sortuje pliki wedtug podanych kryteriéw - Tworzy foldery, kopiuje, przenosi pliki i
foldery pomiedzy folderami i dyskami - Rozréznia gtéwne typy urzadzen do przechowywania
danych - Kompresuje i dekompresuje pliki oraz foldery do wybranego miejsca na dysku -
Rozrdznia popularne ikony, obstuguje przyktadowe okna programu - Odczytuje i konfiguruje
parametry dostepnych funkcji w panelu sterowania - Uruchamia i zamyka prosty edytor
tekstu - Kopiuje, przenosi tekst pomiedzy dokumentami lub wewnatrz dokumentu, -
Wkleja/wstawia zrzuty ekranowe do dokumentu, zapisuje dokument i nadaje mu wtasciwg
nazwe - Instaluje i odinstalowuje drukarki - Drukuje dokument




Efekt uczenia sie
Uzyskuje dostep do sieci

Kryteria weryfikacji*
- Wyjasnia pojecia zwigzane z przeznaczeniem sieci, wspoétdzieleniem, bezpiecznym
udostepnianiem, przepustowoscia - Wyjasnia pojecie Internet i omawia podstawowe
zastosowania Internetu, rozréznia sposoby podtgczenia do Internetu - Wykonuje operacje
$ciggania z sieci i wysytania do sieci plikéw i zasobdw - Rozrdznia tacza internetowe -
Wybiera typ tacza internetowego i uzasadnia wybdér - Podtgcza urzadzenie do sieci
bezprzewodowej

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*

Podstawy pracy w sieci

Poziom*
2

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
25

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Korzysta z zasobdw Internetu

Kryteria weryfikacji*
- Wyjasnia pojecia zwigzane z Internetem - Identyfikuje powszechnie znane domeny -
Rozpoznaje i charakteryzuje metody kontroli i zabezpieczeh podczas pracy z siecig -
Wypetnia, przesyta i resetuje formularz internetowy - Modyfikuje ustawienia przegladarki -
Gromadzi i zarzadza linkami do stron przy uzyciu zaktadek/ulubionych - Znalezione zasoby
(pliki, teksty, obrazy) kopiuje do wskazanego miejsca, drukuje lub zapisuje na dysku -
Wyszukuje informacje za pomocg wyszukiwarki korzystajgc z réznych kryteridw - Wyjasnia
podstawowe zasady poszanowania praw autorskich podczas korzystania z dostepnych
zasobdw, okresla sposoby publikacji i udostepniania tresci przez uzytkownikéw - Wyjasnia
zasady obowigzujace w spotecznosci internetowej (wirtualnej) - Charakteryzuje sposoby
ochrony przed podczas negatywnymi skutkami korzystania z portali spotecznosciowych

Efekt uczenia sie
Komunikuje sie za pomoca poczty elektronicznej




Kryteria weryfikacji*
- Wyjasnia pojecia zwigzane z komunikacjg w sieci - Wymienia zasady netykiety -
Przestrzega zasad dotyczacych wysytania zatacznikdw - Wyjasnia zagrozenia zwigzane z
niechciang pocztg - Tworzy, formatuje, wysyta wiadomosci, odpowiada na otrzymane
wiadomosci, drukuje wiadomosci, zarzgdza wiadomosciami - Zarzadza programem
pocztowym, wykorzystujgc zaawansowane funkcje takie jak autoresponder, podpis
wiadomosci - Korzysta z ksigzki adresatéw - Zarzadza kalendarzem on-line

Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*
Przetwarzanie tekstow

Poziom*
2

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
25

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Dostosowuje edytor tekstu do wtasnych preferenc;ji

Kryteria weryfikacji*
- Ustawia podstawowe opcje/preferencje dla aplikacji oraz edytowanego dokumentu - Tworzy

przy pomocy edytora tekstu dokument, zapisuje go na dysku z odpowiednig nazwg - Porusza
sie pomiedzy otwartymi dokumentami - Modyfikuje wyswietlanie dokumentu

Efekt uczenia sie
Tworzy i formatuje dokumenty

Kryteria weryfikacji*
- Wprowadza zadany tekst do dokumentu - Formatuje czcionke - Formatuje akapit -
Wyszukuje frazy w dokumencie, uzywajac funkcji ,Znajdz" i zastepuje frazy innymi
korzystajgc z funkcji ,Zastap” - Kopiuje i przenosi tekst w dowolne miejsce - Stosuje
automatyczne dzielenie wyrazow - Korzysta z tabulatoréw w przygotowaniu tabelarycznym
tekstu - Stosuje automatyczne wypunktowanie i numerowanie - Korzysta ze styldw przy
formatowaniu tekstu

Efekt uczenia sie



Wstawia i formatuje tabele, wykresy, obrazy

Kryteria weryfikacji*
- Tworzy w dokumencie tabele, wstawia dane do tabeli, edytuje dane w tabeli - Formatuje
tabele, zmienia uktad tabeli - Wstawia obiekt graficzny w okres$lone miejsce w dokumencie -
Kopiuje, przenosi obiekt wewnatrz dokumentu lub pomiedzy dokumentami - Modyfikuje
wstawiony obiekt

Efekt uczenia sie
Przygotowuje listy i koperty z uzyciem korespondencji seryjnej

Kryteria weryfikacji*
- Przygotowuje dokument gtéwny - Wybiera adresatéw (Zrédto danych) korespondenc;ji
seryjnej - Laczy liste adresowg z dokumentem - Drukuje dokumenty w korespondencji
seryjnej

Efekt uczenia sie
Przygotowuje dokumenty do druku i je drukuje

Kryteria weryfikacji*
- Wstawia do dokumentu podziat strony - Zmienia ustawienia strony - W nagtéwku lub stopce
dokumentu wstawia numery stron lub date lub pola systemowe - Koryguje btedy w
dokumencie przy pomocy stownika - Podglada wydruk dokumentu - Drukuje dokument do
pliku (pdf)

Numer zestawu w kwalifikacji*

4

Nazwa zestawu*

Arkusze kalkulacyjne

Poziom*
2

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
25

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Dostosowuje arkusz kalkulacyjny do wtasnych preferencji




Kryteria weryfikacji*
- Ustawia podstawowe opcje/preferencje w aplikacji - Modyfikuje widok lub sposéb
wysSwietlania arkusza - Zapisuje skoroszyt na dysku w okreslonej lokalizacji, jako plik
okreslonego typu - Porusza sie pomiedzy otwartymi skoroszytami - Zaznacza elementy
arkusza (wiersze, kolumny, blok komoérek przylegtych, odlegtych) lub modyfikuje elementy
arkusza - Blokuje wiersze lub/i kolumny - Przetgcza sie pomiedzy arkuszami, wykonuje
operacje na arkuszach: usuwa, przenosi, zmienia nazwe, dodaje

Efekt uczenia sie
Wprowadza dane do arkusza kalkulacyjnego

Kryteria weryfikacji*
- Wprowadza dane do poszczegdlnych komdérek, - Modyfikuje istniejacg zawartos¢ komérek -
Sortuje blok komérek wedtug jednego kryterium - Kopiuje i przenosi zawartos¢ komaorki lub
bloku komorek w obrebie arkusza/arkuszy/skoroszytu/kilku skoroszytéw - Automatycznie
wypetnia komérki danymi na podstawie zawartosci sasiednich komérek - Formatuje komorki
zawierajgce liczby (w tym procenty), daty, teksty - Zawija tekst w komérce, bloku komérek, -
Zmienia wyglad zawartosci komdrki: - Kopiuje format komarki/bloku komérek do innej
komorki lub bloku komérek - Modyfikuje wyglad komérki arkusza.

Efekt uczenia sie
Wykonuje podstawowe dziatania matematyczne i logiczne za pomoca arkusza

Kryteria weryfikacji*
- Tworzy reguty przy uzyciu odwotan do komérek i operatoréw arytmetycznych - Rozpoznaje
i wtasciwie interpretuje podstawowe btedy zwigzane z uzyciem regut - Stosuje adresowanie
wzgledne i bezwzgledne (absolutne) przy tworzeniu regut - Uzywa funkcji sumowania,
obliczania sredniej, wyznaczania minimum i maksimum, zliczania, liczenia niepustych,
zaokraglania - Uzywa funkcji logicznej if (jezeli)

Efekt uczenia sie
Tworzy wykresy

Kryteria weryfikacji*
- Tworzy wykresy réznego typu na podstawie danych zawartych w arkuszu - Modyfikuje
wykresy - Dodaje, usuwa, edytuje tytut wykresu, dodaje etykiety z danymi do wykresu -
Formatuje elementy wykresu

Efekt uczenia sie
Formatuje i drukuje arkusz kalkulacyjny

Kryteria weryfikacji*
- Zmienia wielko$ci margineséw strony, orientacje strony, rozmiar papieru - Rozmieszcza
zawartos¢ arkusza na okreslonej liczbie stron - Dodaje, edytuje, usuwa tekst nagtowka i
stopki arkusza - Wstawia do nagtéwka/stopki numery stron, date, czas, nazwe pliku i
arkusza, usuwa nagtéwek/stopke - Sprawdza i poprawia arkusz pod wzgledem rachunkowym




i jezykowym - Wigcza i wytacza wyswietlanie/drukowanie linii siatki,
wysSwietlanie/drukowanie nagtéwkow kolumn i wierszy (adreséw kolumn i wierszy) - Stosuje
automatyczne powtarzanie nagtéwkéw kolumn i wierszy na kazdej drukowanej stronie
arkusza - Podglada wydruk arkusza - Drukuje do pliku (pdf) zaznaczony blok komérek
arkusza, caty arkusz, wskazany wykres, caty skoroszyt

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca*

|Po|skie Towarzystwo Informatyczne

Minister wtasciwy*

[Ministerstwo Edukacji Narodowej

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*
Bezterminowo. Posiadacz kwalifikacji moze jg odnawia¢ w przypadku pojawienia sie nowej wersji
sylabusa czy na nowszej wersji oprogramowania, ale dopuszczalne jest takze uzyskanie
doktadnie tej samej kwalifikacji, ale z inng, bardziej aktualng datg. W takim przypadku na
certyfikacie bedg zaznaczone wybrane, aktualne warianty czy daty uzyskania kwalifikacji, co
sprzyja realizacji idei uczenia sie przez cate zycie.

Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji*
Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*
Nie dotyczy

Kod dziedziny ksztatcenia*
48 - Komputeryzacja

Kod PKD*

62 - DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OPROGRAMOWANIEM | DORADZTWEM W ZAKRESIE
INFORMATYKI ORAZ DZIALALNOSC POWIAZANA

Status

Dokumenty

# Tytut dokumentu
1 dowdd potwierdzajgcy wniesienie optaty na rachunek bankowy, wskazany na portalu ZSK
2 Wniosek o wtgczenie kwalifikacji rynkowej

O
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wigczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek



Polskie Towarzystwo Informatyczne

Siedziba i adres: Solec 38 lok. 103, 00-394 Warszawa

NIP: 5220002038

REGON: 001236905

Numer KRS: 0000043879

Reprezentacja: tacznie 2 osoby sposrdd wymienionych: Prezes, Wiceprezesi, Skarbnik. Prezes:
Marian Noga marian.noga@zg.pti.org.pl Wiceprezes: Janusz Dorozynski
janusz.dorozynski@zg.pti.org.pl Wiceprezes: Marek Hotynski marek.holynski@zg.pti.org.pl
Wicprezes/Skarbnik: Beata Ostrowska beata.ostrowska@zg.pti.org.pl

Adres elektroniczny osoby wnoszacej wniosek: jacek.pulwarski@ecdl.pl




