Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Formularz dla kwalifikacji - podglad

Typ wniosku

|Wniosek 0 wtaczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji*

|Fotograf - Dyplom mistrzowski

Skrot nazwy

|Fotograf - mistrz

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
4

Krotka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywa¢ osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji*

Osoba posiadajgca kwalifikacje fotograf - dyplom mistrzowski jest przygotowana do
wykonywania - za pomocg aparatu fotograficznego cyfrowego lub tradycyjnego (analogowego) -
zdjec przedstawiajacych osoby, przedmioty, przyrode, architekture, itp. Wykonuje fotografie do
dokumentéw stwierdzajacych tozsamosc osoby, fotografie z okazji uroczystosci rodzinnych i
okazjonalnych. Moze takze wywotywac i kopiowac odbitki fotografii amatorskich. Mistrz fotograf
moze prowadzi¢ wiasng dziatalnos¢ gospodarcza lub znaleZ¢ zatrudnienie m.in. w studiach
fotograficznych i agencjach reklamowych. Optata za Egzamin (walidacja i certyfikacja)
mistrzowski w wyniku, ktérego uzyskuje sie Dyplom mistrzowski w 2017 r. wynosi 1422 zi.
(Ustawa o rzemiosle, t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1267.)

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
1160

Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Uzyskaniem dyplomu mistrzowskiego w zawodzie fotograf w szczegélnosci moga by¢
zainteresowane osoby, ktére: @ uzyskaty swiadectwo czeladnicze w zawodzie fotograf oraz sg
zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji z wyzszym poziomem PRK; @ pracujg w branzy
fotograficznej i reklamowej i chca poszerzy¢ oraz potwierdzi¢ swoje umiejetnosci @ sg
zainteresowane uzyskaniem uprawnien do petnienia roli instruktora praktycznej nauki zawodu;
@ amatorsko zajmuja sie fotografig i chciatyby potwierdzi¢ swoje umiejetnosci.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce



Opis
Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce opisane sg w polu dotyczacym warunkéw, jakie musi
spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji.

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca do walidacji*

Kwalifikacje "Fotograf - mistrz" mogg uzyskac osoby, ktére z wynikiem pozytywnym zdaty
egzamin mistrzowski. Ogdélne wymagania i warunki uzyskania kwalifikacji okresla rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego,
egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego przeprowadzanych przez komisje
egzaminacyjne izb rzemiesiniczych (Dz. U. z 2017 r. poz. 89 z pézn. zm.). Do egzaminu
mistrzowskiego moze by¢ dopuszczona osoba, ktéra spetnia jeden z n/w warunkéw, tj. posiada:
1) swiadectwo ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej
albo szkoty ponadpodstawowej dziatajacej w systemie oSwiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r.
oraz tytut czeladnika lub réwnorzedny w zawodzie, w ktérym zdaje egzamin, a takze: a) co
najmniej 3-letni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytutu
zawodowego, albo b) co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin,
tgcznie przed uzyskaniem i po uzyskaniu tytutu zawodowego; 2) posiada Swiadectwo ukonczenia
szkoty ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty
ponadpodstawowe] dziatajgcej w systemie oswiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz co
najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, w ramach samodzielnie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej; 3) posiada swiadectwo ukonczenia szkoty
ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty ponadpodstawowej
dziatajacej w systemie oSwiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz tytut czeladnika lub
rownorzedny w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin, a takze co
najmniej 3-letni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytutu
zawodowego; 4) posiada swiadectwo ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, dotychczasowej
szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty ponadpodstawowe] dziatajgcej w systemie oSwiaty przed
dniem 1 stycznia 1999 r. oraz tytut mistrza w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym
zdaje egzamin, a takze co najmniej roczny okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje
egzamin, po uzyskaniu tytutu mistrza; 5) posiada $wiadectwo ukonczenia szkoty
ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty ponadpodstawowej
dziatajacej w systemie oswiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r., dajacych wyksztatcenie Srednie
albo srednie branzowe i ksztatcgcych w zawodzie wchodzgcym w zakres zawodu, w ktérym zdaje
egzamin, oraz tytut zawodowy w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym zdaje
egzamin, a takze co najmniej dwuletni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, po
uzyskaniu tytutu zawodowego; 6) posiada dyplom ukonczenia szkoty wyzszej na kierunku lub w
specjalnosci w zakresie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin, oraz co
najmniej roczny okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytutu
zawodowego.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Swiadectwa czeladnicze i dyplomy mistrzowskie sa nadawane na podstawie ustawy z dnia 22
marca 1989 r. o rzemiosle (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1267.). Kwalifikacje te s3 wydawane przez
izby rzemiesinicze osobom, ktére z wynikiem pozytywnym ztozyty stosowne egzaminy (opisane
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych




przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych; Dz. U. z 2017 r. poz. 89 z pézn. zm). Cecha
charakterystyczng egzamindéw czeladniczych i mistrzowskich jest ich powszechna dostepnosc
dla réznych grup kandydatéw, zaréwno absolwentéw nauki zawodu, jak tez oséb dorostych,
ktére poszukuja mozliwosci formalnego potwierdzenia kompetencji czesto nabytych w wyniku
samodzielnego uczenia sie (np. w czasie pracy). Jak podaje ,Raport na temat dziatalnosci
edukacyjnej rzemiosta” (Zwigzek Rzemiosta Polskiego, Warszawa 2016), w 2015 r. do
egzamindw czeladniczych przystapito blisko 29 000 osdb, z ktérych 26 539 uzyskato swiadectwa
czeladnicze. Do egzamindéw mistrzowskich przystapito 2831 0s6b, z czego 2678 uzyskato
dyplomy mistrzowskie. Wsrdd kwalifikacji, ktére od kilkunastu lat cieszg sie wysokim
zainteresowaniem 0s6b chcacych uzyskad tytut mistrza, znajduje sie fotograf, ktéry swiadczy
ustugi w zakresie wykonywania obrazéw przedstawiajacych osoby, przedmioty, przyrode,
martwg nature, architekture, produkty itp. elementy za pomocga aparatu fotograficznego
cyfrowego lub tradycyjnego (analogowego) na réznych nosnikach informacji jak np. materiat
Swiattoczuty, nosnik elektroniczny, zgodnie z zasadami sztuki fotograficznej. W 2015 roku
wydano 162 swiadectwa czeladnicze i 9 dyploméw mistrzowskich w zawodzie fotograf . tacznie
dla egzamindw czeladniczych i mistrzowskich w zawodzie fotograf powotano 22 komisje
egzaminacyjne (wedtug stanu na dzieh 31 grudnia 2015 r.). Wraz z rozwojem technologii
cyfrowych i duza dostepnoscia do sprzetu i oprogramowania stuzgcego do utrwalania i obrébki
obrazu wzrasta zainteresowanie profesjonalnym wykonywaniem ustug fotograficznych zaréwno
dla oséb prywatnych, jak i na potrzeby biznesowe. Jednoczesnie duzo oséb, ktére wykonuja
powyzsze ustugi nie posiada profesjonalnego przygotowania i potwierdzonych kwalifikacji,
dlatego tez proponowana kwalifikacja wychodzi naprzeciw oczekiwaniom przede wszystkim tych
0s6b, ktére chca formalnie potwierdzi¢ a nawet wzbogaci¢ swoje kompetencje, jak rowniez
stanowi propozycje zaréwno dla oséb wchodzacych lub powracajacych na rynek pracy, jak i dla
0s6b aktywnych zawodowo i wykonujgcych ustugi pokrewne jak wyzej. Tym samym wigczenie
dyplomu mistrzowskiego w zawodzie fotograf do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji wzmocni
rozpoznawalnos¢ dyplomu, bedzie potwierdzeniem wysokiej jakosci i bezpieczenstwa
Swiadczonych ustug. Wtaczenie kwalifikacji jest rekomendowane przez Krajowy Cech Fotograféw
z siedziba w Katowicach oraz Ogdlnopolska Komisje Branzowa Fotograféw Zwigzku Rzemiosta
Polskiego. Dyplomy mistrzowskie otwierajg dla ich posiadacza mozliwos¢ zatrudnienia zaréwno
na polskim, jak i na zagranicznych rynkach pracy. Ich uzyskaniem mogg by¢ zainteresowane
osoby ktore juz uzyskaty swiadectwo czeladnicze i chcg kontynuowac rozwdéj zawodowy jako
fotograf. Kolejng grupe odbiorcéw moga stanowic¢ osoby juz funkcjonujace na rynku ustug
fotograficznych i reklamowych, chcace poszerzy¢ swoje kwalifikacje lub potwierdzi¢ zdobyte w
trakcie pracy umiejetnosci.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektéw uczenia sie*

Dyplomy mistrzowskie w zawodzie fotograf sg powigzane z innymi kwalifikacjami. Do kwalifikacji
0 zblizonym charakterze naleza: 1. Dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodach “Fotograf” i
“Technik fotografii i multimediéw” w zakresie potwierdzajacym kwalifikacje AU.23.. “Rejestracja,
obrébka i publikacja obrazu” Czescig wspdlng pomiedzy kwalifikacjg fotograf - dyplom
mistrzowski i kwalifikacjg AU.23. ,Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu” sg tresci zawarte w
zestawach efektdéw uczenia sie: organizowanie prac fotograficznych, rejestrowanie obiektéw w
technologii analogowej oraz z wykorzystaniem technik multimedialnych, obrébka i archiwizacja
materiatéw analogowych oraz powstatych z wykorzystaniem technik multimedialnych za
wyjatkiem efektéw uczenia sie dotyczacych multimediéw. 2. Dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje
w zawodzie “Technik fotografii i multimediéw” w zakresie potwierdzajgcym kwalifikacje AU.28.
“Realizacja projektow multimedialnych” Czescig wspdlng pomiedzy kwalifikacjg fotograf -




dyplom mistrzowski i kwalifikacjg AU.28. ,Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu” sg jedynie
efekty ucznia dotyczgce multimediéw zawarte w zestawach efektdéw uczenia sie: organizowanie
prac fotograficznych, rejestrowanie obiektéw w technologii analogowej oraz z wykorzystaniem
technik multimedialnych, obrdbka i archiwizacja materiatéw analogowych oraz powstatych z
wykorzystaniem technik multimedialnych Ponadto we wszystkich kwalifikacjach Zwigzku
Rzemiosta Polskiego wyrdznione zostaty wspdlne zestawy efektéw uczenia sie: ,Prowadzenie
dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem przedsiebiorstwa” oraz ,,Organizowanie pracy w zespole i
doskonalenie zawodowe wspétpracownikow” sg wspdlne dla wszystkich wtgczonych do ZSK
dyplomoéw mistrzowskich

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*
Mistrz fotograf moze prowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ustug fotograficznych
lub znalez¢ zatrudnienie w studiach fotograficznych, sklepach z specjalistycznym sprzetem
fotograficznym, agencjach reklamowych, redakcjach gazet. Ponadto moze Swiadczy¢ ustugi
doradcze i szkoleniowe. Moze réwniez - po zdobyciu uprawnieh pedagogicznych - prowadzi¢
szkolenia w zakresie efektéw uczenia sie objetych kwalifikacjg fotografa i by¢ instruktorem
praktycznej nauki zawodu.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*
Szczegbtowe wymagania dotyczace walidacji i podmiotéw przeprowadzajacych walidacje sg
okre$lone w Rozporzadzeniu . MEN z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemiesiniczych (Dz.U. z 2017 r. poz. 89 z pdzn. zm.) oraz w
standardzie wymagan egzaminacyjnych. Weryfikacja Metody Weryfikacja efektéw uczenia sie
wymaganych dla kwalifikacji jest przeprowadzana w dwoch etapach. Etap praktyczny polega na
samodzielnym wykonaniu przez kandydata zadan egzaminacyjnych sprawdzajacych
umiejetnosci ujete w zestawach efektédw uczenia sie: Organizowanie prac fotograficznych;
Rejestrowanie obiektéw w technologii analogowej oraz z wykorzystaniem technik
multimedialnych; Obrébka i archiwizacja materiatéw analogowych oraz powstatych z
wykorzystaniem technik multimedialnych. Etap teoretyczny (sktadajgcy sie z czesci pisemnej i
ustnej) polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania sprawdzajgce umiejetnosci okreslone we
wszystkich zestawach efektow uczenia sie. Zasoby kadrowe W sktad komisji przeprowadzajacej
egzamin mistrzowski wchodzi co najmniej 5 0séb: przewodniczacy lub jego zastepca, co
najmniej 3 cztonkéw oraz sekretarz, ktéry sprawuje obstuge administracyjno-biurowg komisji
egzaminacyjnej i nie uczestniczy w przeprowadzaniu egzaminu oraz ocenianiu i ustalaniu jego
wyniku. Przewodniczacy i jego zastepcy posiadajg wyksztatcenie wyzsze oraz co najmniej 6-letni
okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin. W przypadku braku mozliwosci
powotania przewodniczacego lub zastepcy, ktérzy posiadaliby wyksztatcenie wyzsze oraz co
najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, w szczegdlnosci w przypadku egzaminu
przeprowadzanego w zawodzie unikatowym, przewodniczacy lub zastepcy posiadajg: 1)
wyksztatcenie Srednie lub srednie branzowe i tytut mistrza w zawodzie, ktérego dotyczy
egzamin, lub w zawodzie wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej 3-letni okres
wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin, lub zawodu wchodzgcego w zakres tego
zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza, albo 2) wyksztatcenie srednie lub Srednie branzowe i tytut
technika w zawodzie, ktérego dotyczy egzamin, lub w zawodzie wchodzacym w zakres tego
zawodu oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin, lub
zawodu wchodzgcego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu technika, albo 3)
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe i tytut mistrza w zawodzie
unikatowym, ktérego dotyczy egzamin, oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, po




uzyskaniu tytutu mistrza. Cztonkowie komisji posiadaja: 1) wyksztatcenie co najmniej zasadnicze
lub zasadnicze branzowe i tytut mistrza w zawodzie, ktérego dotyczy egzamin, lub w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, oraz co najmniej 3-letni okres wykonywania zawodu, ktérego
dotyczy egzamin, lub zawodu wchodzgcego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza,
albo 2) wyksztatcenie co najmniej srednie lub Srednie branzowe i tytut technika w zawodzie,
ktérego dotyczy egzamin, lub w zawodzie wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co najmniej
6-letni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin, lub zawodu wchodzacego w
zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu technika. Przewodniczacy komisji, zastepcy
przewodniczgcego komisji oraz cztonkowie komisji posiadaja przygotowanie pedagogiczne
wymagane od nauczycieli, okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), lub ukohczony kurs
pedagogiczny wymagany od instruktoréw praktycznej nauki zawodu, o ktérym mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 120 ust. 4 ustawy - Prawo o$wiatowe.”. Wymég
ukonczenia kursu pedagogicznego, o ktérym mowa w ust. 6, przez przewodniczacego komisji,
zastepcow przewodniczacego komisji oraz cztonkéw komisji, uznaje sie za spetniony takze w
przypadku, gdy osoby te ukohczyty kurs pedagogiczny wymagany od instruktoréw praktyczne;
nauki zawodu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 70 ust. 4 ustawy o
systemie oswiaty obowigzujacych przed dniem 1 wrzesnia 2017 r.”. Sekretarze komisji sa
wyznaczani sposréd pracownikéw organizacji samorzadu gospodarczego rzemiosta,
posiadajgcych co najmniej wyksztatcenie srednie lub Srednie branzowe oraz co najmniej
dwuletni staz pracy w organizacji samorzadu gospodarczego rzemiosta. Sekretarze komisji
sprawujg obstuge administracyjno-biurowg komisji.”. Osoby wchodzgce sktad komisji sg
obowigzane ukonczy¢ szkolenie zorganizowane przez izbe rzemiesinicza. Warunki
przeprowadzania weryfikacji @ etap praktyczny przeprowadza sie u pracodawcéw lub w
warsztatach szkoleniowych, posiadajgcych warunki organizacyjne i techniczne niezbedne do
wykonania zadah egzaminacyjnych; @ czas trwania etapu praktycznego nie moze by¢ krétszy
niz 120 minut i nie dtuzszy niz 24 godziny, tgcznie w ciggu 3 dni; @ czas trwania czesci pisemnej
nie moze by¢ krétszy niz 45 minut i nie dtuzszy niz 210 minut; @ czas trwania czesci ustnej
etapu teoretycznego nie moze by¢ dtuzszy niz 30 minut.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)
Nie dotyczy

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie*

Osoba posiadajgca kwalifikacje dyplom mistrzowski w zawodzie fotograf jest przygotowana do
samodzielnego wykonania i obrébki zdjec¢ oraz elementéw multimedialnych. Mistrz fotograf
zbiera informacje o potrzebach i oczekiwaniach klienta, stosownie do tego planuje wykonanie
ustugi. Aranzuje plan fotograficzny w studio lub w terenie, wykorzystujgc swojg wiedze z zakresu
zasad ekspozycji, kompozycji i zarzadzania kolorem oraz stosujgc odpowiednie rekwizyty i
akcesoria. Dobiera wtasciwy sprzet fotograficzny, oSwietlenie i materiaty do wykonania zlecenia.
Przygotowuje do publikacji i archiwizuje prace fotograficzne, wykorzystujac do tego programy
komputerowe. Planuje i wdraza dziatania marketingowe, wykorzystujgc media spotecznosciowe
w tym specjalistyczne portale fotograficzne. Mistrz w zawodzie fotograf jest przygotowany do
samodzielnego wykonywania zadahn zawodowych oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w
tym stosowania odpowiednich przepiséw prawa. Wdraza usprawnienia techniczne i
organizacyjne, prowadzi dokumentacje firmy. Odpowiada za podlegajacy mu personel i za
organizacje pracy w zespole, tj. przede wszystkim planuje i nadzoruje prace zespotu oraz ocenia
jakos¢ zadan wykonywanych przez poszczegdlnych pracownikéw. Dba o przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony




przeciwpozarowej i ochrony srodowiska. Osoba posiadajaca dyplom mistrzowski w zawodzie
fotograf jest takze przygotowany do udzielania instruktazu i doradztwa zwigzanego z
doskonaleniem zawodowym wspotpracownikéw. Stosuje zréznicowane metody nauczania na
bazie podstawy programowej, programéw nauczania w zawodzie oraz uczenia w procesie pracy.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

1

Nazwa zestawu*
Organizowanie prac fotograficznych

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
250

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Charakteryzuje zagadnienia dotyczace fotografii, w tym fotografii kreatywnej

Kryteria weryfikacji*
- postuguje sie terminologig w zakresie fotografii analogowej i elementéw multimedialnych; -
omawia zagadnienia z zakresu rozwoju technologii fotografii; - omawia rodzaje sprzetu i
technologie wykorzystywane w fotografii (w ujeciu historycznym i wspétczesnym); - omawia
style w fotografii (np romantyczny, dramatyczny).

Efekt uczenia sie

b) Omawia zagadnienia dotyczgce kontaktu z klientem w kontekscie realizacji ustug
fotograficznych

Kryteria weryfikacji*
- omawia informacje pozyskiwane od klienta w ramach wykonywania ustugi (np. portretu,
pleneru, imprezy okolicznosciowej, zdjecia technicznego, katalogowego lub innych
niestandardowych zlecen); - omawia sposoby wykorzystania mediéw spotecznosciowych do
promowania wtasnych prac i kontaktu z klientami; - omawia zasady prowadzenia
korespondenc;ji i elektronicznej formy ustug internetowych; - omawia zagadnienia zwigzane
ze stosowaniem prawa autorskiego i praw pokrewnych.

Efekt uczenia sie
¢) Organizuje plan zdjeciowy w studiu oraz poza studiem




Kryteria weryfikacji*
- opracowuje plan pracy (np. scenariusz wykonania ustugi); - organizuje miejsce na potrzeby
planu fotograficznego i filmowego; - okresla metody rejestracji obrazu; - omawia zasady
kompozycji i estetyki obrazu; - omawia zasady techniki swietlnej w realizacji oSwietlenia
planu zdjeciowego; - sporzgdza dokumentacje z zakresu planowania i organizacji prac
fotograficznych.

Efekt uczenia sie

d) Przygotowuje sprzet i materiaty niezbedne do wykonania zdje¢ w technice analogowe;
oraz z wykorzystaniem technik multimedialnych

Kryteria weryfikacji*
- aranzuje plan zdjeciowy zgodnie z planem pracy (np. scenariuszem wykonania ustugi); -
przygotowuje obiekty do realizacji prac; - dobiera sprzet i materiaty do wykonania
planowanych zadan, z uwzglednieniem ustalonej techniki; - dobiera parametry techniczne
dla wybranych urzadzen i akcesoriow.

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*

Rejestrowanie obiektéw w technologii analogowej oraz z wykorzystaniem technik
multimedialnych

Poziom PRK*
5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
250

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Charakteryzuje zagadnienia zwigzane ze sprzetem i materiatami fotograficznymi

Kryteria weryfikacji*
- omawia rodzaje i typy aparatéw fotograficznych; - omawia rodzaje i typy sprzetéw
oswietleniowych; - omawia rodzaje i typy akcesoriéw fotograficznych (np. statywow, tet,
wyzwalaczy, ptaszczyzn doswietlajacych itp.); - omawia wyposazenie ciemni fotograficznej; -
omawia rodzaje materiatéw fotograficznych wykorzystywanych w fotografii analogowej; -
omawia zagadnienia zwigzane z technicznymi aspektami rejestracji multimedialnej; -
omawia rodzaje elementéw multimedialnych (np. obraz fotograficzny, grafika komputerowa,
obrazy wideo, dzwiek); - omawia zagadnienia zwigzane z rejestracjg multimedialng z




wykorzystaniem bezzatogowych statkéw powietrznych (drondw)c; - omawia zasady
konserwacji sprzetu i urzgdzen wykorzystywanych do rejestrowania i obrébki fotografii

analogowej oraz elementéw multimedialnych.

Efekt uczenia sie

b) Wykonuje zdjecia z wykorzystaniem techniki analogowej oraz zdjecia i elementy
multimedialne

Kryteria weryfikacji*
- obstuguje sprzet fotograficzny zgodnie z przeznaczeniem i instrukcjg obstugi; - ustawia i
opisuje parametry sprzetu fotograficznego (czas, czuto$¢, przestona itp.). - wykonuje zdjecia
(plenerowe, studyjne i techniczne) w technice analogowej; - wykonuje zdjecia (plenerowe,
studyjne i techniczne) i elementy multimedialne na nosniku cyfrowym; - wykonuje prace w
zaplanowanym porzadku, na odpowiednim materiale rejestrujgcym; - stosuje zasady
ekspozycji, kompozycji oraz zarzadzania kolorem w wykonywaniu zdje¢ i elementéw
multimedialnych; - zabezpiecza w trakcie pracy obstugiwany sprzet fotograficzny, materiaty
fotograficzne i odczynniki chemiczne.

Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*

Obrdébka i archiwizacja materiatow analogowych oraz powstatych z wykorzystaniem technik
multimedialnych

Poziom PRK*
5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
400

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Charakteryzuje zagadnienia zwigzane z obrébka materiatéw analogowych

Kryteria weryfikacji*
- omawia materiaty stosowane w obrébce materiatéw swiattoczutych; - omawia chemiczna
obrobke materiatow fotograficznych (negatywowych, pozytywowych i diapozytywowych); -
omawia sposoby wykonywania kopii fotograficznej z materiatéw zdjeciowych; - omawia
wykonywanie fotokopii i reprodukcji materiatéw fotograficznych (negatywowych,
pozytywowych i diapozytywowych, filmowych i wideo) w dostepnych technologiach.




Efekt uczenia sie
b) Wykonuje obrébke graficzng zdjec i elementéw multimedialnych

Kryteria weryfikacji*
- charakteryzuje zagadnienia zwigzane z oprogramowaniem cyfrowym; - dobiera sprzet,
urzgdzenia i narzedzia do kopiowania, obrébki i wizualizacji elementéw multimedialnych; -
skanuje zdjecia; - wykonuje cyfrowg obrdbke i przetwarzanie elementéw multimedialnych; -
stosuje techniki poprawiajgce estetyke elementéw multimedialnych; - dobiera parametry
zapisu pliku graficznego do sposobu publikacji; - drukuje elementy multimedialne z plikéw
graficznych; - archiwizuje elementy multimedialne.

Efekt uczenia sie

¢) Przygotowuje zdjecia wykonane w technice analogowej oraz zdjecia i elementy
multimedialne do publikacji

Kryteria weryfikacji*
- omawia kryteria oceny jakosciowej zdje¢ i elementéw multimedialnych; - omawia kryteria
doboru aranzacji do zdjec¢ i elementéw multimedialnych; - obrazuje zdjecia i elementy
multimedialne do celéw wystawienniczych; - omawia zasady publikacji zdje¢ i elementéw
multimedialnych w mediach spotecznosciowych.

Numer zestawu w kwalifikacji*

4

Nazwa zestawu*

Prowadzenie dziatah zwigzanych z funkcjonowaniem przedsiebiorstwa

Poziom PRK*
5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
100

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Nadzoruje przestrzeganie zasad BHP oraz przepiséw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska

Kryteria weryfikacji*
— wyjasnia pojecia zwigzane z BHP, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i
ergonomiag stosowane podczas wykonywanych zadah zawodowych; — objasnia zadania i




uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
w Polsce; — omawia prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie BHP; —
wskazuje przyktadowe zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z niewtasciwym wykonywaniem zadan zawodowych oraz z wystepowaniem
szkodliwych czynnikédw w Srodowisku pracy; — omawia skutki oddziatywania czynnikéw
szkodliwych na organizm cztowieka; — organizuje stanowiska pracy zgodnie z
obowigzujacymi wymaganiami ergonomii, przepisami BHP, ochrony przeciwpozarowe;j i
ochrony srodowiska; — organizuje proces technologiczny zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii, przepisami BHP, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
— wyjasnia zasady stosowania $Srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadah zawodowych; — wskazuje zasady udzielania pierwszej pomocy
poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

Efekt uczenia sie
b) Stosuje zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Kryteria weryfikacji*
— wyjasnia pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej; — omawia przepisy
prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa
podatkowego i prawa autorskiego w zakresie wykonywanych zadan zawodowych; —
wskazuje przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy zwigzanej z wykonywanymi
zadaniami zawodowymi oraz omawia powigzania miedzy nimi; — wskazuje metody analizy
skutecznosci dziatah prowadzonych przez przedsiebiorstwa funkcjonujace w branzy; —
uzasadnia znaczenie inicjowania wspdlnych przedsiewzie¢ z r6znymi przedsiebiorstwami z
branzy; — wyjasnia zasady przygotowywania dokumentacji niezbednej do uruchomienia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i ilustruje je przyktadami; — wyjasnia zasady
prowadzenia korespondencji zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;j i ilustruje
je przyktadami; — wskazuje urzgdzenia biurowe oraz programy komputerowe wspomagajgce
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej; — uzasadnia znaczenie podejmowania dziatan
marketingowych prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej; — objasnia zaleznosci w kosztach i
przychodach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej; — monitoruje stan zasobdéw
materialnych (materiatéw i urzadzen) oraz zasob6éw personalnych niezbednych do
wykonania produktéw i ustug.

Numer zestawu w kwalifikacji*

5

Nazwa zestawu*
Organizowanie pracy w zespole i doskonalenie zawodowe wspétpracownikéw

Poziom PRK*
5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
160

Rodzaj zestawu



obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Organizuje prace zespotu

Kryteria weryfikacji*
— uzasadnia znaczenie planowania i nadzorowania pracy zespotu w celu wykonania
przydzielonych zadan, odwotujac sie do wtasnych doswiadczen; — omawia zasady doboru
0s6b do wykonania przydzielonych zadan; — podaje przyktady wtasciwego i niewtasciwego
kierowania wykonywaniem przydzielonych zadah; — omawia role osoby organizujgcej prace
w zespole (takie jak ocena jakosci wykonania przydzielonych zadan, dgzenie do poprawy
warunkéw i jakosci pracy); — wyjasnia zasady komunikowania sie ze wspoétpracownikami
oraz uzasadnia znaczenie przestrzegania zasad kultury i etyki.

Efekt uczenia sie
b) Organizuje instruktaz i doradztwo zwigzane z doskonaleniem wewngtrzzaktadowym

Kryteria weryfikacji*
— wyjasnia zagadnienia z obszaru psychologii i pedagogiki dotyczace uczenia sie w procesie
pracy, motywowania wspétpracownikéw i uczniéw do nauki oraz rozwigzywania probleméw
dydaktycznych i interpersonalnych; — okresla cele ksztatcenia w procesie praktycznej nauki
zawodu zgodnie z podstawg programowa i programem nauczania; — okresla zakres
doskonalenia zawodowego; — omawia zasady doboru metod nauczania do tresci nauczania;
— dobiera srodki dydaktyczne do tresci nauczania; — omawia mozliwe do zastosowania
narzedzia pomiaru dydaktycznego oraz kryteria oceniania uczacego sie; — wyjasnia zasady
prowadzenia dokumentacji niezbednej do szkolenia zawodowego.

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji
Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji

Izba Rzemieslnicza i Przedsiebiorczosci (Biatystok)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji



Beskidzka Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Bielsko-Biata)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Kujawsko-Pomorska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Bydgoszczy

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzgca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Czestochowska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Pomorska Izba Rzemie$Inicza Matych i Srednich Przedsiebiorstw (Gdansk)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej




Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Gorzéw Wielkopolski)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba RzemiesInicza i Przedsiebiorczosci w Kaliszu

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzna
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemieslnicza oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci (Katowice)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny




Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Lublin)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Warminsko-Mazurska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Olsztyn)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci (Radom)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej




Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji

Izba Rzemieslnicza (Rzeszow)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczoéci Pomorza Srodkowego (Stupsk)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzna
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemieslnicza Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci (Szczecin)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny




Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemieslnicza oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci (Tarnéw)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Mazowiecka Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Warszawa)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemies$Inicza Mazowsza, Kurpi i Podlasia (Warszawa)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Dolnoslaska Izba Rzemieslnicza (Wroctaw)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej




Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba RzemiesInicza i Przedsiebiorczosci (Zielona Gora)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Lubelska Izba Rzemiesinicza

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzna
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Zachodniopomorska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Szczecin)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny




Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemieslnicza w Rybniku

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Krotoszynska Izba RzemiesInicza

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Izba Rzemieslnicza Lubelszczyzny (Lublin)

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej

Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Instytucja uprawniona do nadawania kwalifikacji
Torunska Izba Rzemieslnicza

Data uzyskania uprawnien do nadawania kwalifikacji

Termin wykonania ewaluacji zewnetrznej




Instytucja prowadzaca ewaluacje zewnetrzng
Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Status
aktywny

Whnioskodawca*

|Zwiazek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Minister wtasciwy*

|Ministerstwo Przedsigbiorczosci i Technologii

Okres waznosci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*

Bezterminowy

Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji*
Dyplom mistrzowski

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*

Po uzyskaniu uprawnien pedagogicznych mozliwe jest petnienie roli instruktora praktycznej
nauki zawodu

Kod dziedziny ksztatcenia*
215 - Rzemiosto

Kod PKD*
74.2 - Dziatalnos$¢ fotograficzna

Status

Dokumenty
# Tytut dokumentu
1 ZRK FKU Fotograf - mistrz

O
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wiaczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

Zwigzek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)
Siedziba i adres: Miodowa 14, 00-246 Warszawa
NIP: 5260251368

REGON: 010393256

Numer KRS: 0000103276

Reprezentacja: Maciej Danisz




Adres elektroniczny osoby wnoszacej wniosek: danisz@zrp.pl




