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Streszczenie

Publikacja stanowi aktualizacje wytycznych opracowanych w 2018 r. Skfada sie z dwéch
czesci. W Czesci | przedstawione zostaty wytyczne dotyczace opracowywania opiséw
syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych wiasciwych dla szkolnictwa wyzszego
wraz z instrukcjg przekazywania opiséw do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (ZRK).
Czesc¢ Il zawiera wybrane opisy syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych nada-
wanych przez uczelnie, opracowane przez szkoty wyzsze w 2019 r. zgodnie z zapropono-
wanym przez autoréw szablonem.

Obecnie informacje dotyczace prowadzonych kierunkéw, gromadzone w systemie POL-on
oraz w ZRK nie zawieraja informacji o charakterystykach kwalifikacji petnych w szkolnic-
twie wyzszym. Zalecenie Rady Europejskiej w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla
uczenia sie przez cate zycie, zrewidowane w 2017 r. (Zalecenie ERK), zawiera wytyczne
dotyczace opracowywania opisu kwalifikacji, ktére maja by¢ miedzy innymi publikowane
na portalu Komisji Europejskiej ,Learning Opportunities and Qualifications in Europe” —
portalu Ploteus. W grudniu 2019 r. znajdowaty sie na nim informacje o dostepnych w Unii
Europejskiej kwalifikacjach, ktére sa nadawane w 11 krajach: w Belgii, Niemczech, Estonii,
Gregji, na Wegrzech, w Irlandii, na Litwie, na totwie, w Portugalii, w Stowenii i Islandii.
Sposrdd tych kwalifikacji 4284 znajdowato sie na poziomie 6 ERK, 2677 — na poziomie
7 ERK, a 587 - na poziomie 8 ERK.

Proponowana struktura opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji jest zasadniczo
zgodna ze struktura Zalecenia ERK. W opisie tym mozna wyréznic:

m pola wymagane,

= pola nieobowigzkowe, w tym: pola automatycznie wypetnione w formularzu i nie-
wymagajace przetwarzania informacji przez uczelnie oraz (nieliczne) pola pozo-
stawione uczelni do wypetnienia opcjonalnie, np.: informacja o posiadanych akre-
dytacjach miedzynarodowych, informacja o mozliwosci ubiegania sie przez osobe
posiadajaca kwalifikacje o uprawnienia zawodowe.

Ekspertyza zawiera réwniez komentarz dotyczacy sposobu wypetniania poszczegél-
nych pél opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych wtasciwych dla szkol-
nictwa wyzszego.

Czes¢ | zakonczona jest prezentacjg argumentéw, ktére uzasadniajg opracowywanie
opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych nadawanych w szkolnictwie
wyzszym. Zebrano je w trzy gtéwne grupy korzysci: dla systemu szkolnictwa wyzszego
w Polsce i Europie, dla 0s6b korzystajacych z oferty dydaktycznej uczelni oraz dla samej
uczelni. Kluczowe dla kazdej z grup jest pojecie wiarygodnosci: informacji, kwalifikacji
i uczelni. Wiarygodnos¢ jest podstawa do poréwnywania kwalifikacji i dokonywania
wyboréw. Stanowi gwarancje jakosci oferty dydaktycznej i jej zwigzkow z aspektami
praktycznymi wyksztatcenia — zwtaszcza w odniesieniu do wymagan rynku pracy. Wia-
rygodnos¢ buduje spéjnos¢ i zaufanie na poziomie systemowym, instytucjonalnym
i wreszcie — w relacjach miedzyludzkich.

Dokonany przez autoréw wyboér kwalifikacji zaprezentowany w Czesci Il uwzglednia
zréznicowanie kwalifikacji: ze wzgledu na poziom studiéw oraz profile studiowania,
kwalifikacje prowadzace do uzyskania réznych tytutéw zawodowych, kwalifikacje
zjednego obszaru i miedzyobszarowe, a takze kwalifikacje pochodzace z uczelni z réz-
nych miast w Polsce.



Abstract

This publication is an updated version of the guidelines developed in 2018 and has two
parts. Part | presents guidelines for developing a synthesis of the descriptors for full quali-
fications offered in the higher education system, and instructions on how to send these
syntheses to the portal of the Integrated Qualifications Register (IQR). Part Il contains
selected syntheses of the descriptors for full qualifications awarded by higher education
institutions prepared by them in 2019 in accordance with the authors’ proposed guide-
lines.

Currently, information about the study programmes collected in the POL-on system and
in the IQR do not include the descriptors for full qualifications in higher education. The
European Council Recommendation on the European Qualifications Framework for life-
long learning, revised in 2017 (EQF Recommendation) contains guidelines for describing
qualifications, which are to be included, inter alia, in the European Commission portal
“Learning Opportunities and Qualifications in Europe” (the Ploteus portal). In December
2019, the portal contained information on qualifications awarded in 11 EU countries: Bel-
gium, Germany, Estonia, Greece, Hungary, Ireland, Lithuania, Latvia, Portugal, Slovenia,
and Iceland. These entries included 4284 qualifications at EQF level 6, 2677 at EQF level
7,and 587 at EQF level 8.

The proposed structure of the synthesis describing a qualification’s descriptors is consist-
ent with the structure of the EQF Recommendation. The description includes:

m required fields,

= optional fields, including fields automatically filled in the form before it is sent to the
university, fields not requiring information processing by the university and (only
a few) fields left for the university to optionally fill in, e.g. information about inter-
national accreditations, information about opportunities for persons who have at-
tained the qualification to apply for professional credentials.

The report also includes commentary on how to fill in individual fields of the synthesis of
the descriptors for full qualifications appropriate for higher education.

Part | concludes with a presentation of the reasons why it is worth developing a synthesis
of the descriptors for full qualifications awarded in higher education. The reasons are
gathered into three main categories: benefits for the higher education system in Poland
and Europe, benefits for students and learners, and benefits for the university itself. In all
three groups, the argument of “credibility” is key: the credibility of the information pro-
vided, of the qualifications, and of the universities. Credibility is the basis for comparing
qualifications and making choices. It guarantees the quality of the teaching offer and its
relationship to the practical aspects of education — especially in relation to the demands
of the labour market. Such credibility builds consistency and trust at the level of systems,
institutions and, finally — at the interpersonal level.

The qualifications selected by the authors presented in Part Il take into account their
diversity resulting from the following criteria: different levels of study and study profiles,
qualifications leading to different professional titles, qualifications within one area and
those that are interdisciplinary, as well as qualifications from higher education institu-
tions in different cities in Poland.



Wprowadzenie

Publikacja ma na celu wspieranie szkét wyzszych w opracowaniu syntetycznych infor-
macji o swoich programach studioéw, ktére sg nastepnie zamieszczane w Zintegrowanym
Rejestrze Kwalifikacji, a takze na portalach europejskich. Opisy syntetycznych charakte-
rystyk kwalifikacji w jezyku polskim oraz angielskim sg wprowadzane do Zintegrowane-
go Rejestru Kwalifikacji w celu uspéjnienia zakresu informacji dotyczacych kwalifikacji
rynkowych, kwalifikacji z systemu oswiaty oraz kwalifikacji petnych wtasciwych dla szkol-
nictwa wyzszego, ktére znajdujg sie w rejestrze. Wedtug stanu na grudzieri 2019 r. w ZRK
znajdowato sie tacznie 541 opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych
wiasciwych dla szkolnictwa wyzszego. Dodatkowo 210 opiséw zostato juz wigczonych,
w ramach projektu pilotazowego do portalu ESCO".

Wytyczne w Czesci | dotycza wzorca opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji pet-
nych wiasciwych dla szkolnictwa wyzszego. Zawieraja one komentarze, wyjasnienia oraz
wskazowki, ktére maja na celu utatwi¢ szkotom wyzszym opracowywanie opiséw wedtug
zaproponowanego szablonu, z wykorzystaniem zaprojektowanego do tego narzedzia in-
formatycznego. Autorzy poruszyli takze kwestie wymagajgce rozstrzygniecia, zwigzane
z zachowaniem spéjnosci prezentacji kwalifikacji ze szkolnictwa wyzszego w Zintegrowa-
nym Rejestrze Kwalifikacji oraz przedstawili wtasne propozycje (niekiedy wariantowe).

Wytyczne odnoszg sie do kwalifikacji petnych na poziomie 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(PRK), tj. kwalifikacji uzyskiwanych w wyniku ukonczenia studiéw | stopnia oraz kwali-
fikacji uzyskiwanych w wyniku ukonczenia studiéw Il stopnia (lub jednolitych studiéw
magisterskich). Nie dotycza kwalifikacji na poziomie 8 PRK, tj. kwalifikacji uzyskiwanych
w wyniku przeprowadzenia przewodu doktorskiego, przede wszystkim ze wzgledu na
mafg praktyczng uzytecznos¢ opiséw takich kwalifikacji. Ponadto wytyczne nie objety
kwalifikacji petnych na poziomie 5 PRK wprowadzonych do systemu przez Ustawe 2.0
(Swiadectwo dyplomowanego specjalisty albo swiadectwo dyplomowanego specjalisty
technologa). Nie obejmuja rowniez kwalifikacji czastkowych z systemu szkolnictwa wyz-
szego, w szczegoblnosci uzyskiwanych w wyniku ukonczenia studiéw podyplomowych,
ktére sa zamieszczane w ZRK na podstawie odrebnego wniosku.

Aktualizacja ekspertyzy uwzglednia zmiany zwigzane z wprowadzaniem reformy w szkol-
nictwie wyzszym zwigzanej z wdrozeniem Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkol-
nictwie wyzszym i nauce (Ustawa 2.0). W zwigzku z tym pierwotnie opracowany wzorzec
opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych zgodnie z przedstawionymi za-
leceniami jest nieznacznie zmodyfikowany i uwzglednia zmiany wynikajace z wdrazania
reformy. Przepisy ustawy stanowig, ze uprawnienia do prowadzenia studiéw i nadawania
kwalifikacji przenoszone sg z poziomu jednostek podstawowych (wydziatéw) na poziom
uczelni, a strukture organizacyjng uczelni okresla jej statut. Oznacza to proces likwidacji lub
innej formy transformacji (taczenie, podziat, zmiana nazwy) jednostek dotychczas prowa-
dzacych studia i nadajacych kwalifikacje. Zaprezentowane przyktady i szablon uwzgled-
niaja praktyki i doswiadczenia zebrane w pierwszych miesigcach obowigzywania ustawy.

Ponadto ustawa wprowadzita obowigzek przypisania programu (kierunku) studiéw do
co najmniej jednej dyscypliny naukowej lub artystycznej. W przypadku przyporzadko-
wania do wiecej niz jednej dyscypliny musi by¢ okreslona dyscyplina wiodaca, w ramach
ktérej bedzie uzyskiwana ponad potowa efektéw uczenia sie (art. 53 ust. 2). Czasem takie
przyporzadkowanie jest juz istotng informacja. Dla przyktadu, na Politechnice Warszaw-

1 https://ec.europa.eu/ploteus/search/site?f[0]=im_field_entity_type%3A97#



skiej i innych uczelniach technicznych kierunki o nazwach ,automatyka i robotyka” oraz
zblizonych maja rézne (procentowo) przyporzadkowanie do dyscyplin, a nawet rézne
dyscypliny wiodace (,inzynieria mechaniczna” albo ,automatyka, elektronika i elektro-
technika” albo ,informatyka techniczna i telekomunikacja”); podobnie jest z kierunkami
o nazwach,mechatronika”i podobnych. Przyporzadkowanie do dyscypliny jest juz zatem
elementem opisu kwalifikacji, ktéry moze by¢ istotny dla uzytkownikéw ZRK i powinno
by¢ uwzglednione w opisie syntetycznych charakterystyk.

Czes¢ Il ekspertyzy zawiera przyktadowe opisy syntetycznych charakterystyk kwalifikacji pet-
nych nadawanych przez szkoty wyzsze dla siedmiu z o$miu dziedzin ksztatcenia? w szkolnic-
twie wyzszym, okreslonych w przepisach obowiazujacych od 1 pazdziernika 2018 r. S to:

1. Dziedzina nauk humanistycznych,

. Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych,

. Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
. Dziedzina nauk rolniczych,

. Dziedzina nauk spotecznych,

A L1 W N

. Dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych,
7. Dziedzina sztuki.

Dokonany przez autoréw wybor kwalifikacji opisanych w Czesci Il uwzglednia ich zrézni-
cowanie ze wzgledu na nastepujace kryteria:

m Wybrane kwalifikacje dotycza studiéw | stopnia oraz studiéw Il stopnia, a takze jed-
nolitych studiéw magisterskich.

= Wybrane kwalifikacje uzyskiwane sa w wyniku ukornczenia studiéw zaréwno o pro-
filu og6Iinoakademickim, jak i studiéw o profilu praktycznym.

m Wybrane kwalifikacje odpowiadajg réznym tytutom zawodowym (licencjat, inzy-
nier, lekarz weterynarii, lekarz medycyny).

m Zbior przyktadéw obejmuje kwalifikacje, dla ktérych istniejg standardy ksztatcenia
okreslone w aktach prawnych.

m Wybrane kwalifikacje pochodza z uczelni z réznych miast w Polsce (z todzi, Opola,
Warszawy, Wroctawia, Torunia).

m Zbiér przyktadéw obejmuje wybrane kwalifikacje opisane przez uczelnie, a takze
przykfad opisany na podstawie standardu ksztatcenia dla kierunku (w przypadku
nauk medycznych).

Przedstawione w opracowaniu przyktady stanowig wybor autoréw dokonany w oparciu
o przeglad opiséw, ktdre juz zostaty przygotowane przez szkoty wyzsze. Opracowanie stu-
zy celom szkoleniowym. Zamieszczono w nim takie przyktady, ktére, w ocenie autordw,
prezentuja zréznicowane podejscie do opisywania syntetycznych charakterystyk kwali-
fikacji petnych w szkotach wyzszych, sa spdjne z przedstawionymi wytycznymi i moga
stanowic inspiracje dla uczelni przygotowujacych opisy swoich kwalifikacji petnych. Jed-
noczesnie autorzy zachecaja do przejrzenia wiekszej liczby opiséw, ktére sa dostepne na
stronie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji®.

2 Ze wzgledu na brak przygotowanego opisu w dziedzinie nauk teologicznych nie zostata ona uwzgledniona w zaprezento-
wanych opisach.

3 https://rejestrkwalifikacje.gov.pl/dokumenty-komunikaty/dokumenty-2/531-kwalifikacje-pelne-ze-szkolnictwa-wyzszego-
z-syntetycznymi-opisami-kwalifikacji-w-wersji-polsko-i-angielskojezycznej



CZESC |

Przygotowanie opisow syntetycznych charak-
terystyk kwalifikacji petnych wiasciwych dla
szkolnictwa wyzszego — wytyczne



1. Opisywanie kwalifikacji w szkolnictwie wyzszym —

stan obecny

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami uczelnie obecnie nie przygotowujg opiséw syn-
tetycznych charakterystyk nadawanych kwalifikacji, ktére zawieratyby uporzadkowane
tredci istotne dla zainteresowanych oséb, czyli m.in. kandydatéw na studia i pracodaw-
cow. Dotychczas zazwyczaj nie udostepniano w przejrzysty i uzyteczny sposéb petnych
opiséw kwalifikacji, zawartych w dokumentach przyjetych przez odpowiednie organy
uczelni. Dopiero od 2019 r.,, za sprawg inicjatywy Instytutu Badan Edukacyjnych, uczel-
nie przystapity do dobrowolnego opracowywania opiséw syntetycznych charakterystyk
kwalifikacji. W ciggu 2019 r. przygotowano ok. 700 opiséw, z ktérych 549 umieszczono
w ZRK. W ten sposéb znaczaco uzupetniono dotychczasowe informacje o kwalifikacjach
w szkolnictwie wyzszym, gromadzonych w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji.

Zgodnie z przepisami prawa informacje dotyczace oferty edukacyjnej uczelni gromadzone
s przede wszystkim w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Na-
uce POL-on, ktéry zbiera dane o wszystkich polskich jednostkach naukowych. Publiczny
dostep do tych danych wynika z ustaw i rozporzadzen Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go (rejestry szkdt wyzszych, informacje o kierunkach i profilach ksztatcenia, zagregowane
dane liczbowe dotyczace studentéw, pracownikéw naukowych i wiele innych). W systemie
dostepna jest réwniez baza publikacji naukowych oraz wskazniki ewaluacji szkét wyzszych.

Najwazniejsze obszary tematyczne systemu POL-on z perspektywy niniejszych wy-
tycznych to:

m podstawowe dane jednostek naukowych i uczelni oraz sprawozdawczo$¢ uczelni;

® rejestr uprawnien do nadawania stopni naukowych przez jednostki uczelni oraz in-
stytuty badawcze i naukowe, zawierajacy informacje o jednostkach posiadajacych
uprawnienia do nadawania stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego
w poszczegdlnych dziedzinach i dyscyplinach nauki i sztuki;

m zestawienie uprawnien do prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie
i o profilu ksztatcenia, jakie zostaty nadane jednostkom;

m ogolnopolski wykaz studentow, ktéry obejmuje najistotniejsze informacje o oso-
bach przyjetych na studia i studiujgcych zaréwno w trybie stacjonarnym, jak i nie-
stacjonarnym, m.in: dane osobowe, liczba punktéw ECTS.

m rejestr pracownikdw naukowych i nauczycieli akademickich.

Informacje o kierunkach udostepniane w systemie POL-on adresowane sg przede wszyst-
kim do kandydatéw na studia“®. Dostepne sg tam informacje o uczelniach prowadzacych
studia na poszczegélnych kierunkach (pogrupowane wedtug kierunkéw) wraz z dany-
mi uczelni oraz trybem studiéw (stacjonarne, niestacjonarne), a takze danymi o liczbie
studentéw (w tym obcokrajowcédw) na danym kierunku w ostatnim roku akademickim
objetym sprawozdawczoscia w systemie POL-on.

System POL-on nie zawiera syntetycznych informacji dotyczacych kompetencji oséb
konczacych studia na okreslonym kierunku, o danym poziomie i profilu, ktére sg prowa-
dzone przez konkretng uczelnie (lub jej jednostke). Kandydaci na studia i inne zaintereso-
wane osoby nie moga oceni¢, czy miedzy programami studiow o tej samej lub zblizonej

4 W ramach serwisu Wybierz Studia”: http://wybierzstudia.nauka.gov.pl/pages/about/univ-map



nazwie, oferowanymi przez poszczegélne uczelnie czy nawet poszczegdlne jednostki
w ramach jednej uczelni, wystepuja réznice w zakresie efektéw uczenia sie uzyskiwanych
przez absolwenta — kompetencji istotnych m.in. ze wzgledu na mozliwosci realizacji pla-
nowanej kariery zawodowe;j.

Natomiast zgodnie z Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwali-
fikacji (art. 84 ust. 3 pkt 1) minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki udo-
stepnia podmiotowi prowadzacemu Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji informacje o kwali-
fikacjach petnych w szkolnictwie wyzszym zawarte w Zintegrowanym Systemie Informacji
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on. Oznacza to, ze zakres informacji o kwalifikacjach
w szkolnictwie wyzszym, tj. dyplomy ukoniczenia studiéw | lub Il stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, ujety w ZRK, zgodnie z przepisami prawa obejmuje tylko informa-
cje o nazwie kierunku, poziomie ksztatcenia i uczelni prowadzacej dany program.

W efekcie osoby poszukujace informacji o kwalifikacjach w ZRK (jak réwniez w systemie
POL-on) nie moga w petni poréwnac¢ miedzy uczelniami zawartosci oferty kierunkéw
studidéw o tej samej nazwie. Wystepuja takze znaczace réznice w zakresie informacji za-
wartych w ZRK dotyczacych kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji czastkowych, co ilu-
struja przyktady zamieszczone na Rysunku 1. Ponadto przekazywana obecnie z systemu
POL-on do ZRK nazwa kwalifikacji zawiera sformutowanie typu,dyplom ukoriczenia stu-
didw”. Jest to niewtasciwe. Dyplom jest jedynie dokumentem potwierdzajagcym uzyska-
nie kwalifikacji.

Brak syntetycznej informacji o ofercie uczelni dostepnej za posrednictwem systemu
POL-on czy ZRK utrudniat kandydatom na studia wiasciwy wybér sposréd kierunkow
o takich samych lub podobnych nazwach. Ich poréwnanie wymagatoby siegniecia do
ofert dydaktycznych poszczegdlnych szkét wyzszych. Dlatego uzupetnienie tych infor-
macji o opisy syntetycznych charakterystyk kwalifikacji stanowi znaczace poprawienie
jakosci informacji dostepnej za posrednictwem Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji.

Rysunek 1. Podstawowe informacje o kwalifikacjach pelnych w szkolnictwie wyzszym oraz kwalifikacjach czastkowych -
rynkowych: poréwnanie

Kwalifikacja petna:

Dyplom ukonczenia studiow Il stopnia na kierunku finanse i rachunkowos$¢ - Szkota Gtéwna Handlowa

Kwalifikacja - podglad

Informacje ogblne Efekty uczenia sie Podmioty Pozostate informacje Historia

Nazwa [ Dyplom ukonczenia studiow Il stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ - Szkota Gtéwna Handlowa w V ]
kwalifikacji

Skrét nazwy [ l

Rodzaj [ kwalifikacja petna Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji
kwalifikacji

Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére potrafi wykonywaé
osoba posiadajaca te kwalifikacje

Profil ksztatcenia: Ogdlnoakademicki; Tytut zawodowy/naukowy: Magister lub inny rownorzedny; l




Kwalifikacja czastkowa:

Odzyskiwanie danych z dyskéw twardych HDD

Kwalifikacja - podglad

Informacje ogoine Efekty uczenia sie Podmioty Pozostate informacje Historia

Nazwa [ Odzyskiwanie danych z dyskow twardych HDD ]
kwalifikacji
skrot nazwy [ Odzyskiwanie danych z HDD ]
Rodzaj [ kwalifikacja czastkowa Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji
kwalifikacji

Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujaca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére potrafi wykonywaé
osoba posiadajaca te kwalifikacje

Osoba posiadajgca kwalifikacje samodzielnie odzyskuje dane z dyskéw fwardych HDD bez wzgledu na rodzaj uszkodzenia

i wykorzystywany system plikow. Potrafi zdiagnozowac uszkodzenie i wykorzystujac specjalistyczne narzedzia, skutecznie
odzyska¢ dane. Uzyskaniem kwalifikacji mogg by¢ zainteresowane osoby, kiére chcg prowadzi¢ wiasng dziatalnosé
gospodarczg w zakresie odzyskiwania danych, pracowaé na stanowisku specjalisty z zakresu odzyskiwania danych, poszerzy¢
kompetencje niezbedne do swiadczenia ustug w takich zawodach jak: pracownik helpdesk i administrator IT, serwisant IT,
technik laboratoridw IT, funkcjonariusz organéw scigania i stuzb bezpieczenstwa.

Zrodto: Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji (www kwalifikacje.gov.pl).



2. Zatozenia dotyczace opracowania opisow syntetycznych
charakterystyk kwalifikacji w szkolnictwie wyzszym

Opisy syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych uzyskiwanych w szkolnictwie
wyzszym przygotowane z wykorzystaniem szablonu sg zamieszczane w:

® Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji,

m europejskich bazach danych o kwalifikacjach (obecnie ESCO, a w przysztosci takze
Ploteus).

W dalszej perspektywie opisy te moga zosta¢ réwniez wtaczone do systemu POL-on.

2.1. Informacje o ramach kwalifikacji oraz kwalifikacjach krajowych na
portalu Ploteus

Z uwagi na mozliwos¢ udostepniania na portalach europejskich informacji dotyczacych
kwalifikacji mozliwych do uzyskania w Polsce szablon opisu syntetycznej charakterystyki
kwalifikacji zostat opracowany w jezyku polskim i angielskim z uwzglednieniem miedzy-
narodowych standardéw opisu kwalifikacji.

W zwiagzku z odniesieniem Polskiej Ramy Kwalifikacji do Europejskiej Ramy Kwalifikacji
(ERK) informacje o Polskiej Ramie Kwalifikacji, a takze kwalifikacjach nadawanych w Pol-
sce moga, a wrecz powinny, zosta¢ umieszczone na portalu Komisji Europejskiej ,Le-
arning Opportunities and Qualifications in Europe” — portalu Ploteus. Jak wskazano na
Rysunku 2, na portalu tym znajduja sie informacje dotyczace ERK i krajowych ram kwalifi-
kacji, a takze informacje o kwalifikacjach dostepnych w krajach, ktérych rama kwalifikacji
zostata odniesiona do Europejskiej Ramy Kwalifikacji.

Na portalu Ploteus znajduja sie informacje o kwalifikacjach dostepnych w krajach Unii Eu-
ropejskiej. Wedtug stanu z grudnia 2019 r. dotyczyly one kwalifikacji nadawanych w 11 kra-
jach: w Belgii (466 kwalifikacji), Niemczech (1028), Estonii (177), Grecji (671), na Wegrzech
(3516), w Irlandii (1209), na Litwie (146), na Lotwie (1847), w Portugalii (461), Stowenii
(1562) oraz w Islandii (441). Sposréd nadawanych kwalifikacji 4284 znajdowato sie na po-
ziomie 6 ERK, 2677 - na poziomie 7 ERK i 587 — na poziomie 8 ERK.

Sposdb prezentacji syntetycznej informacji o kwalifikacji na portalu Ploteus ilustruje
przykfad opisu kwalifikacji ,Bachelor’s Degree in Biosystems Engineering” z Technolo-
gical Educational Institute w Salonikach. Uwzglednia on podstawowe informacje doty-
czace efektéw uczenia sie.
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Rysunek 2. Informacje o ramach kwalifikacji i kwalifikacjach na portalu Komisji Europejskiej

Informacje o ramach kwalifikacji i kwalifikacjach

Find information on the EQF, NQF's

The European Qualifications Framework (EQF) is a translation tool that helps communication and comparison between qualifications systems in Europe. Its eight common European
reference levels are described in terms of learning outcomes: knowledge, skills and competences. This allows any national qualifications systems, national qualifications frameworks
(NQFs) and qualifications in Europe to relate to the EQF levels. Learners, providers and can use these levels to understand and compare qualifications
awarded in different countries and by different education and training systems.

For more information on NQF's and their relation to the EQF click on the buttons below:

Description of the eight EQF levels. Compare national qualifications How does the EQF work?
frameworks.
¥ o 7 \/)
[* YA
National qualifications frameworks and EQF referencing Documentation
reports. Legal documents, Studies, Documents agreed by the EQF Advisory Group and

i European Qualifications Framework Series I

[fj Find information on qualifications

Qualifications that are part of national qualifications framework are listed on this page. You can scroll down to find all information. Filter by Subject Field, EQF level and Location and
you will find more detailed information on qualifications, and a link to the national database. The qualifications are part of national qualifications framewaorks that have formally
referenced to the EQF

Informacja o przyktadowej kwalifikacji

Qualification Information v

The graduate Biosystems Engineers are capable of:

- Designing effective and safe systems and mechanisms for the production, storage, transport, processing, and packaging of
agricultural products.

- Designing and developing technology and procedures for the more effective use of natural resources and the utilization of
renewable sources of energy.

- Developing solutions for alternative and environmentally-friendly uses for the agricultural products of by-products and
wastes.

- Designing and manufacture machinery and mechanisms, perform machinery testing, and suggest methods for
improvement.

- Designing practices for the more effective use of the mechanical equipment and for controlling soil corrosion and
compression.

EQF Level: EQF Level 6 Thematic area: Environmental protection technolog

Engineering and related technologies, Horticulture,
Crop and livestock production, Agriculture

Information Language: Greek Location: Greece

Non preferred terms:

Further info:
Qualification’s Type

BACHELOR DEGREE (PTYCHIO/DIPLOMA ANOTATIS EKPAIDEFSIS)
Education Sector

Higher education

Purpose

Basic

Duration

4 years

Zrodto: https://ec.europa.eu/ploteus/search/site?f[0]=im_field_entity_type%3A97#
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2.2. Przygotowanie dla uzytkownikow ZRK informacji o kwalifikacjach
w szkolnictwie wyzszym

Z baz danych zawierajacych informacje o kwalifikacjach (ZRK, Ploteus, ESCO) korzystaja
przede wszystkim:

m pracodawcy,
m osoby posiadajgce kwalifikacje, ktére chcg udokumentowac swoje kompetencje,

m kandydaci na studia poszukujacy informacji istotnych przy wyborze kierunku stu-
diéw oraz planowaniu przysztej kariery zawodowe;j.

Opracowany szablon opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji wtasciwych dla
szkolnictwa wyzszego ma by¢ uzyteczny i prezentowad informacje istotne dla ww. grup
0s6b korzystajacych z baz danych o kwalifikacjach. Ponadto przygotowanie opiséw syn-
tetycznych charakterystyk kwalifikacji przy uzyciu szablonu powinno by¢ stosunkowo
proste dla uczelni, ktéra prezentuje swoja oferte za posrednictwem rejestru kwalifikacji.

Przedsiewziecie, w ramach ktérego opracowywany jest szablon, zakonczy sie sukcesem,
jesli osiagnieta zostanie pewna ,masa krytyczna”, czyli do ZRK zostanie wprowadzona
odpowiednia liczba wtasciwie opisanych kwalifikacji, co uzasadni korzystanie z rejestru
jako istotnego Zrédfa informacji o kwalifikacjach nadawanych przez polskie uczelnie. Do
konca 2019 r. w ZRK zamieszczono ponad 540 kwalifikacji, a w ramach pierwszego etapu
prac nad przygotowaniem opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji planowane
jest opracowanie facznie 1550 opiséw (do potowy 2020 r.).

Z tego wzgledu nalezy eliminowa¢ wszelkie trudnosci zniechecajace uczelnie do wpro-
wadzania kwalifikacji do ZRK. Jedna z nich mogtaby by¢ ilo$¢ czasu niezbednego do przy-
gotowania dos¢ skomplikowanych opiséw, biorgc pod uwage obcigzenie uczelni praca
zwigzana z wdrazaniem zmian zachodzacych w systemie szkolnictwa wyzszego. Uznano
zatem, ze lepiej, aby ZRK zawierat wiecej kwalifikacji opisanych w sposéb bardziej syn-
tetyczny niz mniej kwalifikacji opisanych bardziej wyczerpujaco. Dlatego opracowany
szablon:

m jest prosty — w swej podstawowej czesci;
m zacheca do prezentacji informacji w sposéb zwiezty;

m zawiera pola opcjonalne, ktére moga, ale nie musza zosta¢ wypetnione przez uczelnie.
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3. Zalecenia i wytyczne wynikajgce z dokumentow europej-
skich oraz krajowych dotyczace opisdw syntetycznych cha-
rakterystyk kwalifikacji

Ponizej przedstawiono informacje dotyczace kluczowych regulacji, zalecen, a takze sto-
sowanych praktyk zwigzanych z opracowywaniem opisu syntetycznych charakterystyk
kwalifikacji, ktorymi sg przede wszystkim:

zrewidowane zalecenie dotyczace europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie
przez cate zycie,

Europejska Klasyfikacja Umiejetnosci, Kompetencji, Kwalifikacji i Zawodéw (ESCO),

europejskie standardy i wytyczne dotyczace zapewniania jakosci w szkolnictwie
wyzszym,

inne dokumenty europejskie,
regulacje krajowe,

praktyki z krajow, ktére wiaczyty informacje o swoich kwalifikacjach do portali eu-
ropejskich (Ploteus, ESCO).

3.1. Zalecenie Rady Europejskiej w sprawie europejskich ram kwalifikacji
dla uczenia sie przez cate zycie

Zrewidowane Zalecenie Rady Europejskiej z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie europejskich
ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie i uchylajgce zalecenie Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia europejskich ram
kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie® (Zalecenie ERK) jest kluczowym dokumentem
stanowigcym europejskie ramy kwalifikacji, jak rowniez kryteria dotyczace referencji kra-
jowych ram kwalifikacji do Europejskiej Ramy Kwalifikacji. Rewizja z 2017 r. uwzglednia
takze rekomendacje dotyczace zapewniania jakosci, gromadzenia i przenoszenia osia-
gnie¢, jak réwniez udostepniania informacji o kwalifikacjach. Rada Europejska zaleca kra-
jom cztonkowskim, aby:

Dbaty o to, by kwalifikacje odniesione do poziomu ERK byty zgodne ze wspdiny-
mi zasadami zapewniania jakosci, okreslonymi w zataczniku IV do zalecenia, bez
uszczerbku dla krajowych zasad zapewniania jakosci majacych zastosowanie do
kwalifikacji krajowych.

W stosownych przypadkach promowaty powigzania miedzy systemami punktéw
i osiagnie¢ a krajowymi ramami lub systemami kwalifikacji, z uwzglednieniem
wspdlnych zasad dotyczacych systemdw punktéw i osiggnie¢ okreslonych w za-
taczniku V do zalecenia, bez uszczerbku dla krajowych decyzji: (1) o wykorzystaniu
systemow punktdw i osiggniec oraz (2) odnoszeniu ich do krajowych ram lub syste-
mow kwalifikagji.

Upubliczniaty na poziomie krajowym i unijnym wyniki procesu odnoszenia oraz,
w miare mozliwosci, udostepniaty i publikowaty informacje dotyczace kwalifikacji

5 https://eceuropa.eu/ploteus/sites/eac-eqf/files/pl.pdf



i odpowiadajacych im efektéw uczenia sie przy wykorzystaniu p6l danych wska-
zanych do elektronicznego publikowania informacji o kwalifikacjach, okreslonych
w zatgczniku VI do Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 22 maja 2017 r.
w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie i uchylajace
Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie usta-
nowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie.

m Zachecaly partneréw spotecznych, publiczne stuzby zatrudnienia, organizatoréw
ksztatcenia i szkolenia, organy ds. zapewniania jakosci oraz organy publiczne do
stosowania europejskich ram kwalifikacji, umozliwiajgc w ten sposéb poréwnywa-
nie kwalifikacji i zapewniajac przejrzystosc efektéw uczenia sie.

Zalecenia sformutowane w omawianym dokumencie respektujg autonomie poszczegol-
nych krajéow w ksztattowaniu systemoéw kwalifikacji. Jednoczesnie stosowanie tych zale-
cen nie oznacza, ze kwalifikacje z jednego kraju beda automatycznie uznawane w innych
krajach.

Dziewiate kryterium referencyjne okre$lone w Zaleceniu ERK stanowi, ze ,,w ciagu 6 mie-
siecy od publikacji sprawozdania dotyczacego odnoszenia lub jego aktualizacji
panstwa czlonkowskie i inne panstwa uczestniczace publikuja sprawozdanie do-
tyczace odnoszenia i udostepniaja istotne informacje do celéw poréwnawczych za
posrednictwem odpowiedniego europejskiego portalu internetowego”®.

Opracowanie opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji w szkolnictwie wyzszym
stanowi realizacje zalecenia dotyczacego udostepniania informacji dotyczacych kwalifi-
kacji i odpowiadajacych im efektéw uczenia sie, w tym kryterium dotyczgcego udostep-
niania informacji za posrednictwem europejskiego portalu internetowego. Dziatanie to
wspiera rowniez przejrzystosc i poréwnywalnos¢ efektow uczenia sie.

Elementy pdl danych wskazanych do elektronicznego publikowania informacji
o kwalifikacjach odniesionych do poziomu ERK okreslone w zataczniku VI do Zale-
cenia ERK uwzgledniaja dane wymagane, ktorymi sa:

m Nazwa kwalifikacji.

Dziedzina:

Dziedzina kwalifikacji powinna by¢ podawana zgodnie z klasyfikacjg ISCED
FOET2013.

Panstwo/region:

Panistwo/region okreslone sg za pomocg kodu (PL w przypadku Polski).

m Poziom ERK:
Poziom ERK ustalany jest zgodnie z odniesieniem pozioméw PRK do ERK,
okreslonych w polskim raporcie referencyjnym (Stawinski i in., 2013).

= Opis kwalifikacji:

Zgodnie z zaleceniem opis kwalifikacji sktada sie z otwartych pol teksto-
wych, w ktérych nie przewiduje sie stosowania standardowej terminolo-
gii, a panstwa cztonkowskie nie majg obowigzku ttumaczenia opisu na
inny jezyk krajéw Unii Europejskiej. Opis kwalifikacji powinien zawierac
albo informacje dotyczace efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umie-
jetnosci oraz odpowiedzialnosci i autonomii, albo pole tekstowe przezna-

6 https://ec.europa.eu/ploteus/sites/eac-eqf/files/EQF-liensactifs-110318.pdf
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czone na opis tego, co osoba uzyskujgca kwalifikacje powinna wiedzie¢,
rozumiec i potrafi¢ wykonad. Biorgc pod uwage te wymagane zalecenia,
opis syntetycznych charakterystyk kwalifikacji pelnych wlasciwych
dla szkolnictwa wyzszego powinien zwiezle prezentowac to, co osoba
uzyskujaca dyplom szkoly wyzszej powinna wiedzie¢, rozumiec i po-
trafi¢ wykonac.

Instytucja przyznajaca kwalifikacje lub wtasciwy organ:

Minimalny zakres wymaganych informacji o instytucji przyznajacej kwa-
lifikacje lub wtasciwym organie powinien obejmowac¢ nazwe tych pod-
miotéw, a w stosownych przypadkach nazwe grupy instytucji nadajacych
kwalifikacje lub wtasciwych organéw oraz adres URL lub informacje kon-
taktowe.

Dane nieobowigzkowe okreslone w zataczniku VI to:

Punkty i osiggniecia/nominalny nakfad pracy potrzebny do osiggniecia efektéw
uczenia sie.

Wewnetrzne procesy zapewniania jakosci.

Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci/organ regulacyjny.
Dodatkowe informacje na temat kwalifikacji.

Zrédto informadiji.

Odestanie do odpowiednich suplementow (tj. stosowanych w Unii Europejskiej su-
plementéw do dyploméw, np. suplementu Europass).

Adres URL kwalifikaciji.
Jezyk informacji (kod).

Warunki przyjecia (kryteria, jakie dana osoba powinna spetni¢, aby méc przystapic
do walidacji kwalifikacji lub rozpocza¢ sciezke ksztatcenia prowadzacg do mozliwo-
$ci uzyskania kwalifikacji).

Data wygasniecia nadawania kwalifikacji (tj. data nadania ostatniej kwalifikacji be-
dacej przedmiotem opisu).

Sposoby uzyskania kwalifikacji.

Zwiazek z zawodami lub sektorami zawodowymi.

Ze wzgledu na specyfike polskiego systemu szkolnictwa wyzszego szablon uwzgled-
nia w polach nieobowigzkowych informacje dotyczace wymaganego naktadu pracy
(w postaci punktéw ECTS), zewnetrznego organu ds. zapewniania jakosci oraz powia-
zan kwalifikacji z zawodami lub sektorami zawodowymi, w tym z Sektorowymi Rama-
mi Kwalifikacji.

3.2. Europejska Klasyfikacja Umiejetnosci, Kompetencji, Kwalifikacji i Za-

wodow (ESCO)

ESCO to rozwijana jako czes¢ strategii Europa 2020 wielojezyczna klasyfikacja euro-
pejskich umiejetnosci, kompetencji, kwalifikacji i zawodoéw. Klasyfikacja ESCO okresla
i kategoryzuje umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego
rynku pracy oraz edukacji i szkolen, a takze pokazuje zaleznosci miedzy umiejetnoscia-



mi, kompetencjami, kwalifikacjami oraz zawodami. Klasyfikacja ESCO powstata przede
wszystkim jako instrument stuzacy zblizeniu Swiata edukacji i rynku pracy (Izycka
i Marszatek, 2011).

ESCO ma strukture podzielong na trzy filary: zawody, umiejetnosci oraz kwalifikacje
(Komisja Europejska, 2017). Filar dotyczacy kwalifikacji w ESCO ma na celu prezentacje
istniejgcych informacji o kwalifikacjach waznych z perspektywy europejskiego rynku
pracy. Pochodzg one z krajowych baz danych lub rejestréw kwalifikacji lub bezposred-
nio od instytucji certyfikujacych kwalifikacje na krajowych rynkach pracy.

Zgodnie z wytycznymi Komisji Europejskiej (Komisja Europejska, 2017) filar kwalifikacji
ma na celu rozpoznanie, jakie konkretne kwalifikacje sg potrzebne pracodawcom, pu-
blicznym i prywatnym stuzbom zatrudnienia, uczniom, pracownikom, osobom poszuku-
jacym pracy, instytucjom edukacyjnym i szkoleniowym oraz innym podmiotom. Informa-
cje te powinny by¢ maksymalnie kompletne i przejrzyste.

Informacje na temat kwalifikacji w ESCO sg zgodne z informacjami zawartymi w polach
danych wskazanych do elektronicznego publikowania informacji na temat kwalifikacji
zawartych w zataczniku VI do Zalecenia ERK.

Istotnym zatozeniem ESCO jest powigzanie trzech filaréw, co ilustruje Rysunek 3.

Rysunek 3. Powigzanie filaru kwalifikacji z pozostatymi filarami ESCO

Zawod 1

Umiejetnos¢ 1 Kwalifikacja 1

Zawod 2 Umiejetnosc 2 Kwalifikacja 2

Zrodto: Komisja Europejska, 20

Umiejetnosc 3

Umiejetnosc 4

0 7z Tytut
Umiejetnosc 5 ISCED-F 2013

oo B Kraj
Umiejetnosc 6 KRK-ERK

.. .., Instytucja nadajaca kwalifikacje
Umiejetnosc 7 Efekty uczenia sie
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Portal ESCO wciaz jest rozwijany. Zgodnie ze stanem z grudnia 2019 . filar kwalifikacji za-
wierat facznie 9453 kwalifikacje (dwukrotnie wiecej niz rok wczesniej) z 10 krajéw: Belgii
(174), Estonii (474 ), Grecji (674), Wegier (3516), Islandii (441), Lotwy (1874), Litwy (146),
Polski (211), Portugalii (461) i Stowenii (1482).

Ze wzgledu na kompatybilnos¢ klasyfikacji ESCO oraz Zalecenia ERK opracowane opisy
syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych wtasciwych dla szkolnictwa wyzszego
moga zosta¢ wiaczone do klasyfikacji ESCO razem z pozostatymi kwalifikacjami polskimi.
Dzieki temu sposréd 211 kwalifikacji pilotazowo wtaczonych do ESCO z Polski 210 po-
chodzi ze szkolnictwa wyzszego. Zawierajg one syntetyczne opisy charakterystyk tych
kwalifikacji, przygotowane zgodnie z niniejszymi wytycznymi. Ich opracowanie pozwoli-
o na wiaczenie Polski do pilotazu ESCO, a co za tym idzie, zwiekszyto zakres dostepnosci
informacji o kwalifikacjach mozliwych do uzyskania w Polsce.
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3.3. Europejskie standardy i wytyczne dotyczace zapewniania jakosci

w szkolnictwie wyzszym (ESG 2015)

ESG 2015 zostaly przyjete przez ministréw odpowiedzialnych za szkolnictwo wyzsze
w europejskim obszarze szkolnictwa wyzszego w maju 2015 r. (Standards and Guide-
lines for Quality Assurance in the European Higher Education Area — ESG, 2015). Odzwier-
ciedlaja one konsensus miedzy wszystkimi zaangazowanymi organizacjami i minister-
stwami w zakresie sposobu doskonalenia jakosci w Europejskim Obszarze Szkolnictwa
Wyzszego.

ESG podzielone s na trzy czesci:
1. Standardy i wytyczne dotyczace wewnetrznego zapewniania jakosci.
2. Standardy i wytyczne dotyczace zewnetrznego zapewniania jakosci.
3. Standardy i wytyczne dotyczace podmiotéw zewnetrznego zapewniania jakosci.

W kontekscie niniejszej ekspertyzy istotny jest standard dotyczacy informacji pu-
blicznej (Tabela 1). Opracowanie opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji
petnych wtasciwych dla szkolnictwa wyzszego oraz ich wprowadzenie do Zintegro-
wanego Rejestru Kwalifikacji ma na celu zwiekszenie dostepu do informacji publicz-
nej o oferowanych programach ksztatcenia. Zgromadzenie informacji o kluczowych
efektach ksztatcenia/uczenia sie tych kwalifikacji w jednym miejscu umozliwia ich
pordwnywanie.

Tabela 1. Standard i wytyczne na temat informacji publicznej w szkolnictwie wyzszym

Standard:
Instytucje powinny publikowac¢ informacje o swoich dziataniach, w tym programach, ktére sa jasne, do-
ktadne, obiektywne, aktualne i tatwo dostepne.

Wytyczne:

Informacje na temat dziatalnosci instytucji sg przydatne dla przysztych i obecnych studentéw, a takze dla
absolwentoéw, innych zainteresowanych stron i spoteczenstwa. Dlatego instytucje dostarczaja informacji
o swoich dziataniach, w tym o oferowanych przez nich programach i ich kryteriach wyboru, zamierzo-
nych efektach uczenia sie tych programoéw, kwalifikacjach, ktére przyznaja, stosowanych procedurach
nauczania, uczenia sie i oceny, stopach zdawalnosci i mozliwosciach dalszego uczenia sie dostepnych
dla swoich studentéw oraz informacje na temat zatrudnienia absolwentow.

Zrodto: Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG), 2015.

3.4. Inne dokumenty Unii Europejskie]
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Opracowanie opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych wiasciwych
dla szkolnictwa wyzszego moze réwniez wspierac realizacje zadan Polski w zakresie
uznawania kwalifikacji zawodowych okreslonych w Dyrektywie 2005/36/WE Parla-
mentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzesnia 2015 r. w sprawie uznawania kwalifikacji
zawodowych. Dyrektywa ta zintegrowata dyrektywy dotyczace ogdlnego uznawania
kwalifikacji zawodowych oraz dyrektywy dotyczace zawoddéw pielegniarki odpowie-
dzialnej za opieke o0gdlna, lekarza dentysty, lekarza weterynarii, potoznej, architekta,
farmaceuty i lekarza. Jest wprowadzana do polskiego prawa za posrednictwem Usta-
wy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej.



Jednym z celdw dyrektywy jest zdefiniowanie mechanizmu uznawania kwalifikacji w ra-
mach systemu ogdlnego, ktére wymaga zgrupowania krajowych programéw edukacyj-
nych i szkoleniowych na réznych poziomach.

Zgodnie z zapisami dyrektywy swoboda przemieszczania sie i wzajemne uznawanie do-
kumentoéw potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji lekarzy, pielegniarek odpowiedzial-
nych za opieke 0gdlng (przy czym termin ten obejmuje rowniez pielegniarzy), lekarzy
dentystow, lekarzy weterynarii, potoznych, farmaceutéw i architektéw, musza opierac sie
na ogodlnej zasadzie automatycznego uznawania kwalifikacji na podstawie skoordyno-
wanych, minimalnych wymogéw w zakresie wyksztatcenia.

W szczegdlnosci opisy syntetycznych charakterystyk kwalifikacji moga wspiera¢ dziatania
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego jako osrodka wsparcia ds. dyrektywy 2005/36/WE.
Do tych dziatan nalezy:

m wspieranie jednolitego stosowania dyrektywy,

m gromadzenie wszelkich informacji przydatnych przy stosowaniu niniejszej dyrek-
tywy, takich jak informacje dotyczace warunkéw dostepu do wykonywania zawo-
déw regulowanych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;j.

3.5. Krajowe akty prawne

Opracowywanie opiséw kwalifikacji petnych wtasciwych dla szkolnictwa wyzszego zostato
uregulowane w dwdch podstawowych aktach prawnych: Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowa-
nym Systemie Kwalifikacji.

Ustawa 2.0 stanowi, ze studia na okreslonym kierunku, poziomie i o danym profilu sg
prowadzone na podstawie programu studiow, ktéry okresla:

m efekty uczenia sig, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zinte-
growanym Systemie Kwalifikacji, z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk
pierwszego stopnia okreslonych w tej ustawie oraz charakterystyk drugiego stop-
nia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy,

m opis procesu prowadzacego do uzyskania efektéw uczenia sie,
m liczbe punktéw ECTS przypisanych do zajed.

Informacje dotyczace efektéw uczenia sie oraz liczba punktéw ECTS stanowig podstawe
do opracowania opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych wtasciwych
dla szkolnictwa wyzszego.

Zgodnie z Ustawa 2.0 tworzenie studiow na okre$lonym kierunku nalezy do zadan rekto-
ra uczelni. Zadania senatu obejmujg w szczegdélnosci:

m ustalanie programéw studiéw, studiéw podyplomowych i ksztatcenia specjalistycz-
nego,

m ustalanie programéw ksztatcenia w szkotach doktorskich,
m okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie,
m wykonywanie zadan, zgodnie z ustawa o ZSK, zwigzanych z:

e przypisywaniem pozioméw PRK do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu stu-
diéw podyplomowych,



e wiaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych
po ukonczeniu studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia.

Ustawa 2.0 okresla réwniez zakres informacji przekazywanych przez uczelnie do systemu
POL-on.

Ponadto ustawa naktada na uczelnie obowigzek udostepniania informacji o programach
studiow w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).

Ustawa o ZSK okresla standard opisu kwalifikacji nadawanych poza systemami oswiaty
i szkolnictwa wyzszego, ktéry uwzglednia zakres informacji publikowanych w ZRK.

Standard ten nie jest stosowany w przypadku opisu kwalifikacji petnych nadawanych
w szkolnictwie wyzszym, w efekcie czego wystepuja, oméwione w Rozdziale 1, réznice
w zakresie udostepnionych za posrednictwem ZRK informacji o kwalifikacjach.

Zgodnie z obecnym stanem prawnym opracowanie opiséw syntetycznych charaktery-
styk kwalifikacji petnych wtasciwych dla szkolnictwa wyzszego jest dziataniem dobro-
wolnym, ktére moze przyczyni¢ sie do poprawy jakosci zasobéw informacyjnych groma-
dzonych w ZRK.

3.6. Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Edukacji ISCED-F 2013

Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Edukacji (ISCED) to system stuzacy do gro-
madzenia, zestawiania i analizowania statystyk dotyczacych edukacji poréwnywalnych
na szczeblu miedzynarodowym. Klasyfikacja ta, zgodnie z Zaleceniem ERK, jest wykorzy-
stywana do okreslenia dziedziny ksztatcenia wiasciwej dla danej kwalifikacji.

Klasyfikacja ISCED jest réwniez stosowana w systemie POL-on w celu umozliwienia
tworzenia statystyk, zwtaszcza na potrzeby Giéwnego Urzedu Statystycznego. Od-
powiedni kod ISCED powinien by¢ jednoznacznie okreslony dla kazdego kierunku
ksztatcenia.

Szczego6towe opisy agregatow kierunkdw ksztatcenia uwzgledniajgce zawartosé kazdej
z nazw klasyfikacji kierunkéw ksztatcenia ISCED-F 2013 opisane s3 w dokumencie Mie-
dzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Edukacji: Kierunki ksztatcenia 2013. Szczegétowe
opisy (UNESCO Institute for Statistics, 2015). Dokument ten przedstawia przyktady za-
réwno kierunkéw nalezacych do danego agregatu (tzn. grupy, podgrupy lub nazwy),
jak i niektore przypadki znajdujace sie na pograniczu réznych agregatéw. Zawiera on
réwniez alfabetyczny wykaz kierunkéw i ich agregatéw wraz z symbolami oraz pod-
sumowanie wszystkich mozliwych kodéw agregatéw kierunkéw ksztatcenia oraz ich
miejsca w hierarchii klasyfikacji. Petna lista mozliwych kodéw kierunkéw ksztatcenia
zawarta jest w tabeli w Zataczniku.

3.7. Wybrane praktyki: rejestry kwalifikacji w Europie

22

Ponizej zamieszczono krotkie omowienie wybranych rejestrow kwalifikacji krajow
Unii Europejskiej, ktére zamiescity informacje na portalu Ploteus o kwalifikacjach na
poziomach wtasciwych dla szkolnictwa wyzszego. Ponizsze przyktady ilustruja roz-
norodne podejscie do sposobu przedstawiania informacji o kwalifikacjach w szkol-
nictwie wyzszym. Z perspektywy niniejszej ekspertyzy warto zwréci¢ uwage na
sposoéb prezentacji kwalifikacji w systemach: litewskim, niemieckim, belgijskim oraz
estonskim.



3.7.1. Litwa

Informacje dotyczace kwalifikacji ze szkolnictwa wyzszego nadawanych na Litwie znaj-
duja sie na portalu Ploteus, ktéry zasilany jest informacjami pochodzacymi od instytucji
nadajacych poszczegdlne kwalifikacje, a takze pobranymi z portalu AIKOS. Portal ten za-
wiera rejestr programéw studiowania.

Podawane sa tu m.in. nastepujace informacje dotyczace kwalifikacji: jezyk, w ktérym do-
stepny jest opis kwalifikacji, nazwa kwalifikacji, miejsce nauczania, instytucja nadajaca
kwalifikacje oraz akredytacja. Przedstawiona jest réwniez syntetyczna informacja o profi-
lu danego programu ksztatcenia (Rysunek 4).

Rysunek 4. Litwa: informacje o kwalifikacjach na portalu AIKOS

Agricultural technology

Go back
Compare

Agricultural technology

Language of instruction lithuanian

Qualification degree and (or) qualificationto ~ Professional Bachelor of Agriculture Sciences

be awarded

Place of delivery Marijampolés sav. Marijampolés m. P. Armino g. 92-4

Institution that has carried out assessment Studiju kokybés vertinimo centras

Institution that has performed accreditation,  Studiju kokybés vertinimo centras, 11/30/2020

accreditation term
Data provided or updated (date) 8/1/2014
Order on accreditation SV6-40

More about programme

Institutions providing this programme
Programmes with similar name
Programmes granting same qualifications
Summary of the Profile

Future technicians study cattle anatomy and physiology, botany, plant physiology, general cattle breeding, husbandry fundamentals, fundamentals of
environmental protection, crop breeding technologies, crop protection, livestock breeding mechanisation, swine breeding, crop breeding, cattle breeding, etc.

Practical studies are conducted in three stages: agricultural technology practice, specialisation practice and final practice. The duration of practical studies is 23
weeks. During studies, the skills required to organise activities of a company (division), apply production technologies, manage, communicate, cooperate, etc.,
are consolidated and improved.

The study programme for agricultural technologies is designed for people who have secondary general education and aspire to be agricultural technicians.

Zrédio: https://www.aikos.smm.It/en/StudyProgramm/SitePages/Study%20and%20Learning%20Programmes.aspx?ss=145594fe-646f-4fd 1-
-91ac-b5d173a4ba68

3.7.2. Irlandia

Informacje o kwalifikacjach nadawanych w Irlandii umieszczone sg na portalu QQI (Quali-
ty and Quialifications Ireland)’. Mozna je przeszukiwac z wykorzystaniem filtrow uwzgled-
niajacych: nazwe kwalifikacji, kod, dziedzine ksztatcenia, lokalizacje miejsca realizacji
programu ksztatcenia oraz poziom ramy kwalifikacji.

7 https://gsearch.qqiie/WebPart/Search?searchtype=programmes
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Prezentowane sg nastepujace dane o programach studiéw: nazwa programu, dtugos¢
ksztatcenia, tryb programu (stacjonarny/niestacjonarny), umiejscowienie geograficzne
uczelni, a takze struktura programu ksztatcenia (Rysunek 5).

Rysunek 5. Irlandia: informacje o kwalifikacjach na portalu QQI

Programme Details

Code

Title

Programme Purpose
Duration Description
NFQ Level(s)

EQF Level(s)
Programme Credits
Location

Delivery Modes
PEL Applies

PEL Arrangements
What is PEL?

First Intake Date
Last Intake Date

Validation Documents

PG19885

MASTER OF ARTS in Journalism and Public Relations
See Programme Documentation
1year

9

7

90

Dublin South

Full Time

Yes

Consult Provider

Details

01-09-2013

01-09-2018

Panel Report, Panel Report, Certificate of Validation

Programme Structure

Code Title NFQ Level Credit Value Status

9N10944 CORPORATE PUBLIC RELATIONS 9 5.0 MANDATORY
9N10945 ONLINE MEDIA 9 5.0 MANDATORY
9N10946 PUBLIC RELATIONS THEORY AND PRACTICE 9 10.0 MANDATORY
9N10947 MEDIA LAW AND ETHICS 9 5.0 MANDATORY
9N10948 RESEARCH METHODS 9 5.0 MANDATORY
9N10949 COMMUNICATION AND AUDIENCE THEORIES 9 50 MANDATORY
9N10950 WRITING AND REPORTING 9 15.0 MANDATORY
9N10951 SOCIOLOGY OF THE MEDIA 9 5.0 MANDATORY
9N10952 DISSERTATION 9 30.0 MANDATORY
9N10953 POLITICAL COMMUNICATION 9 5.0 MANDATORY

Centres offering MASTER OF ARTS in Journalism and Public Relations

Name

GRIFFITH COLLEGE

Address Contact
014150400

South Circular Road, Dublin 8 Website

Zrodto: https://gsearch.qaiie/WebPart/Search?searchtype=programmes
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3.7.3. Belgia

Informacje o kwalifikacjach nadawanych w Belgii (Flandrii) dostepne sg za posred-
nictwem portalu AKOV. Znajdujg sie tam dane dotyczace nazwy kwalifikacji, pozio-
mu oraz stopnia studiéw, zgodnie z wytycznymi deskryptoréw dublinskich i uczelni
nadajacej dang kwalifikacje, oraz syntetyczna informacja o efektach uczenia sie uzy-
skiwanych przez absolwentéw danego kierunku, ktére réwniez przedstawione sg na
portalu Ploteus.



3.7.4. Estonia

Informacje dotyczace kwalifikacji nadawanych w Estonii dostepne sg na portalu The
Estonian Qualifications Authority (Kutsekoda)®. Informacje te przedstawione sg w je-
zyku estonskim i uwzgledniaja w szczegdlnosci syntetyczny opis efektéw ksztatcenia
wiasciwy dla danego kierunku, ktéry w krajowym jezyku jest rbwniez umieszczony na
portalu Ploteus.

3.7.5. Niemcy

Informacje dotyczace kwalifikacji nadawanych w Niemczech dostepne sg na portalu Nie-
mieckiej Ramy Kwalifikacji®. Wsréd nich znajduja sie:

® Poziom, nazwa i typ kwalifikacji.

Opis kwalifikacji — efekty uczenia sie dotyczace wiedzy oraz umiejetnosci w po-
staci syntetycznej charakterystyki kwalifikacji (Rysunek 6), ktory znajduje sie réw-
niez na portalu Ploteus.

Informacje dotyczace instytucji nadajacej kwalifikacje.

= Wymagania dotyczace kandydatéw.

Informacja o sposobie uzyskania kwalifikacji.

Szanse dotyczace dalszego ksztatcenia sie po uzyskaniu kwalifikacji.
Wymienione informacje dostepne sg gtéwnie w jezyku niemieckim.

Rysunek 6. Niemcy: informacje o kwalifikacjach na portalu DQR

Qualifikationssuche
DQR/EQR-Niveau Qualifikation: Master of Fine Arts (M.F.A.)
7

Qualifikationstyp: Master und gleichgestellte Abschliisse (Diplom, Magister, Staatsexamen)

Um was fiir einen Qualifikationstyp handelt es sich?

Bei dieser Qualifikation handelt es sich um eine bundesweit einheitlich geregelte Fortbildung. Im Europaischen Hochschulraum hat man sich auf ein System von gestuften
Abschliissen verstandigt: Bachelor, Master und Doktorgrad (Promotion).

Master ist die Bezeichnung der akademischen Qualifikationen, die laut Qualifikationsrahmen fiir Deutsche Hochschulabschliisse und Qualifikationsrahmen fiir den
Europaischen Hochschulraum bei erfolgreichem Abschluss des zweiten Zyklus vergeben werden. Mit den akademischen Graden auf Master-Ebene werden Abschliisse
erworben, die fiir eine wissenschaftliche Laufbahn oder fiir eine Tatigkeit auf dem Arbeitsmarkt qualifizieren. Die Regelstudienzeitbetragt mindestens ein Jahr und héchstens
zwei Jahre bzw. 60 bis 120 ECTS-Punkte (insgesamt i.d.R. 300 ECTS-Punkte).

Welche Lernergebnisse werden erreicht?

Wissen und Verstehen

Masterabsolvent/innen haben Wissen und Verstehen nachgewiesen, das normalerweise auf der Bachelor-Ebene aufbaut und dieses wesentlich vertieft oder erweitert. Sie sind
in der Lage, die Besonderheiten, Grenzen, Terminologien und Lehrmeinungen ihres Lerngebiets zu definieren und zu interpretieren (Wissensverbreiterung). Ihr Wissen und
Verstehen bildet die Grundlage fiir die Entwicklung und/oder Anwendung eigenstandiger Ideen. Dies kann anwendungs- oder forschungsorientiert erfolgen. Sie verfiigen tiber
ein breites, detailliertes und kritisches Verstandnis auf dem neuesten Stand des Wissens in einem oder mehreren Spezialbereichen (Wissensvertiefung).

8 https://www.kutsekoda.ee/en
9 https//www.dgrde/index.php
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Kénnen (WissenserschlieBung)

Absolvent/innen sind in der Lage, ihr Wissen und Verstehen sowie ihre Fahigkeiten zur Problemlésung auch in neuen und unvertrauten Situationen anzuwenden, die in einem
breiteren oder multidisziplindren Zusammenhang mit inrem Studienfach stehen (Instrumentale Kompetenzen). Sie kénnen Wissen integrieren und mit Komplexitdt umgehen.
Sie kdnnen auch auf der Grundlage unvollstandiger oder begrenzter Informationen wissenschaftlich fundierte Entscheidungen fallen und dabei gesellschaftliche,
wissenschaftliche und ethische Erkenntnisse beriicksichtigen, die sich aus der Anwendung ihres Wissens und aus ihren Entscheidungen ergeben. Sie sind dazu befahigt, sich
selbstandig neues Wissen und Kénnen anzueignen und weitgehend selbstgesteuert und/oder autonom eigenstandige forschungs- oder anwendungsorientierte Projekte
durchzufiihren (Systemische Kompetenzen). Absolvent/innen kdnnen auf dem aktuellen Stand von Forschung und Anwendung Fachvertretern und Laien ihre
Schlussfolgerungen und die diesen zugrundeliegenden Informationen und Beweggriinde in klarer und eindeutiger Weise vermitteln, sich mit Fachvertretern und mit Laien
ber Informationen, Ideen, Probleme und Losungen auf wissenschaftlichem Niveau austauschen und in einem Team herausgehobene Verantwortung iibernehmen
(Kommunikative Kompetenzen).

Welche zustindige Stelle vergibt die Qualifikationsbescheinigung?

Die Hochschule, an der die Abschlusspriifung abgelegt wurde, stellt das Abschlusszeugnis einschlieRlich des Diploma Supplement aus.

Was sind die Zugangsvoraussetzungen?

Fiir grundsténdige Studiengénge (Diplom, Magister, Staatsexamen):

® Hochschulzugangsberechtigung
® entsprechend den Landerregelungen zum Hochschulzugang fiir beruflich qualifizierte Bewerber ohne schulische Hochschulzugangsberechtigung

Fiir die Master-Ebene: Erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss mindestens auf Bachelor-Ebene, plus weitere, von der Hochschule zu definierende
Zulassungsvoraussetzungen.

Wie wird die Qualifikation erworben?

Absolvieren eines Master-Studiengangs und erfolgreicher Abschluss geméaR Priifungsordnung.

Welche Anschlussméglichkeiten gibt es?

Promotion; andere Weiterbildungsoptionen

Zrédfo: https//www.dgr.de
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4. Szablon opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji

4.1. Struktura opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji
W tej czesdci ekspertyzy prezentujemy strukture opisu syntetycznych charakterystyk kwa-
lifikacji wtasciwych dla szkolnictwa wyzszego.

Opis syntetycznych charakterystyk kwalifikacji zawiera ogélne, podstawowe informacje
o kwalifikacjach na poziomie 6 i 7 PRK nadawanych w szkolnictwie wyzszym, obejmujace
m.in. nazwe kwalifikacji, wskazanie instytucji nadajacej kwalifikacje, jak rowniez synte-
tyczne ujecie gtéwnych efektéw uczenia sie charakterystycznych dla danej kwalifikacji.

Proponowany szablon opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji jest zasadniczo
zgodny ze strukturg opisang w zataczniku VI do Zalecenia ERK.

W opisie tym mozna wyréznic:
m pola wymagane (te same, co w zataczniku),
m pola nieobowigzkowe — ograniczong liczbe pél nastepujacych typow:
e pola wypetnione automatycznie,
e pola niewymagajace przetwarzania informacji przez uczelnie,

e (nieliczne) pola pozostawione uczelni opcjonalnie do wypetnienia, np.: informa-
Cja o posiadanych akredytacjach miedzynarodowych, informacja o mozliwosci
ubiegania sie o uprawnienia zawodowe przez osobe posiadajacg kwalifikacje.

W poréwnaniu z zakresem opisu kwalifikacji zawartym w zatgczniku VI do Zalecenia ERK
dodano pola: profil ksztatcenia oraz jezyk (w ktérym prowadzone sg studia).

Proponowany szablon opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji przedstawiono
w Tabeli 2 (w jezyku polskim) oraz w Tabeli 3 (w jezyku angielskim).
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Tabela 2. Szablon opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji w jezyku polskim

1. Nazwa kwalifikacji
1.1. Tytut zawodowy
1.2. Kierunek studiéw
1.3. Specjalnosci

2. Instytucja nadajaca kwalifikacje
2.1. Uczelnia
2.2. Jednostka organizacyjna*

3. Cechy kwalifikacji
3.1. Dziedzina ISCED
3.2. Paristwo/region PL
3.3. Poziom ERK/PRK
3.4. Profil studiéw
3.5. Jezyk
3.6. Naktad pracy (ECTS)

4. Opis kwalifikacji
4.1. Kompetencje absolwenta
4.2. Typowe miejsca/stanowiska pracy
4.3. Inne sktadowe opisu, specyficzne dla
kwalifikacji

5. Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci
5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewniania
jakosci
5.2. Podstawa prawna do nadawania
kwalifikacji
5.3. Posiadane dodatkowe akredytacje

6. Zwigzek z zawodami lub sektoramizawo- | [pole wypetniane opcjonalnie]

dowymi

6.1. Uprawnienia zawodowe zwigzane
z uzyskaniem kwalifikacji

6.2. Sposéb, w jaki kwalifikacja utatwia
uzyskanie uprawnien zawodowych

6.3. Zwigzek efektow ksztatcenia/uczenia
sie zdefiniowanych dla kwalifikacji
z efektami uczenia sie okreslonymi
w Sektorowej Ramie Kwalifikacji

7. Dodatkowe informacje na temat kwalifi- | [pole wypetniane opcjonalnie]

kacji

7.1. Informacje o szczegdlnych cechach
programu studiéw istotnych ze wzgle-
du na kompetencje absolwenta

7.2. Forma prowadzenia studiéw

7.3. Mozliwos¢ uzyskiwania kwalifikacji
na wyzszym poziomie

7.4. Pozostate uwagi

* W przypadku kwalifikacji nadawanych po wejsciu w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1 pazdziernika 2018 r.) instytucja
nadajaca kwalifikacje jest uczelnia, a nie jej jednostka (tak jak to miato miejsce w odniesieniu do kwalifikacji nadawanych przed 1 pazdziernika
2018r). Nazwa jednostki organizacyjnej ma w tym przypadku jedynie znaczenie informacyjne — wskazuje jednostke odpowiedzialng za realizacje
programu studiéw prowadzacego do uzyskania opisywanej kwalifikacji.
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Tabela 3. Szablon opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji w jezyku angielskim [English version of the template
for the synthesis of a qualification’s descriptors]

1. Title of the qualification
1.1. Degree
1.2. Field of study
1.3. Specialties

2. Institution awarding the qualification
2.1. Higher education institution
2.2. Organisational unit*

3. Characteristics of the qualification
3.1. Field (ISCED)
3.2. Country/Region PL
3.3. NQF/EQF level
3.4. Profile
3.5. Language of instruction
3.6. Workload needed (ECTS points)

4. Description of the qualification
4.1. Graduate’s competences
4.2. Typical workplaces/job positions
4.3. Other elements of the qualification’s
description

4.4. External quality assurance/regulatory
body

4.5. External quality assurance/regulatory
body

4.6. Legal basis of awarding authorisation

4.7. Additional accreditations

5. Relationship to occupations or occupa- | [pole wypetniane opcjonalnie]

tional fields

5.1. Professional credentials relating to
attaining the qualification

5.2. How the qualification facilitates at-
taining professional credentials

5.3. The relationship between the educa-
tional/learning outcomes of the qual-
ification and the learning outcomes
of a relevant sectoral qualifications
framework

6. Additional information [pole wypetniane opcjonalnie]

6.1. Information on particular character-
istics of the study programme relat-
ing to the graduate’s competences

6.2. Type of studies

6.3. Opportunities to attain higher-level
qualifications

6.4. Other information

* For qualifications awarded after the new Law on Higher Education and Science came into force (1 October 2018), the institution that awards
the qualification is the higher education institution and not its organisational unit, as was the case for qualifications awarded before 1 October
2018. The name of the organisational unit is provided only as supplementary information, indicating that the study programme leading to the
qualification under consideration is offered by that unit.
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4.2. Komentarze, wyjasnienia i wskazowki utatwiajgce wypetnienie po-
szczegolnych pol szablonu w jezyku polskim

4.2.1. Nazwa kwalifikacji

Nazwa kwalifikacji powinna obejmowac:
= tytut zawodowy,

m kierunek studiéw (jesli nie wynika jednoznacznie z tytutu zawodowego) oraz (opcjo-
nalnie) specjalnos¢.

Przekazywana obecnie z systemu POL-on do ZRK nazwa kwalifikacji zawiera sformuto-
wanie ,dyplom ukonczenia studiow” oraz nazwe podmiotu nadajacego te kwalifikacje.
Wydaje sieg, ze jest to niespdjne z 0og6lng koncepcja tworzenia nazw kwalifikacji wtacza-
nych do ZSK (niezaleznie od probleméw zwigzanych z ich niejednolita forma gramatycz-
ng) oraz z zatozeniami systemu. Jak wspomniano wczesniej, dyplom jest dokumentem
potwierdzajgcym uzyskanie okreslonej kwalifikacji i samo stowo ,dyplom” nie powinno
by¢ elementem nazwy kwalifikacji. Dlatego zaleca sie uwzglednienie dodatkowego pola
0 nazwie: ,instytucja nadajaca kwalifikacje”. Proponowany sposéb definiowania nazwy
kwalifikacji moze wymagac¢ akceptacji wtasciwych podmiotéw (MNiSW, MEN, Rada Inte-
resariuszy ZSK).

Nalezy ponadto zwréci¢ uwage na fakt, ze stosowane obecnie nazewnictwo kwalifikacji
w ZRK rézni sie miedzy innymi od sposobu ich nazywania w innych systemach, na przy-
ktad w prowadzonym przez MNiSW systemie monitorowania ekonomicznych loséw ab-
solwentéw (ELA) oraz w systemie POL-on. Docelowo warto rozwazy¢ uspdjnienie nazew-
nictwa pomiedzy réznymi portalami i systemami. Do wyszukiwania kwalifikacji mozna
wykorzysta¢ réwniez identyfikatory kierunkéw ksztatcenia stosowane w systemie POL-on.

4.2.2.Instytucja nadajaca kwalifikacje

Obowiazujaca od 1 pazdziernika 2018 r. ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
przenosi uprawnienia do prowadzenia studidw na poziom uczelni. W zwiazku z tym:

® pozycja ,jednostka organizacyjna” w odniesieniu do kwalifikacji uzyskiwanych
przez osoby, ktore ukonczyty studia realizowane na podstawie przepiséw Ustawy
z dnia 5 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (rozpoczety studia w roku
akademickim 2018/2019 lub wcze$niej), bedzie zawierata najczesciej nazwe wydzia-
tu prowadzacego studia;

® pozycja ,jednostka organizacyjna” w odniesieniu do kwalifikacji uzyskiwanych
przez osoby, ktére ukoncza studia realizowane na podstawie przepiséw Ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (rozpoczeli studia
w roku akademickim 2019/2020 lub rozpoczna je p6zniej), powinna formalnie pozo-
sta¢ niewypetniona (wydziat lub inna jednostka nie nadaje kwalifikacji); w tej pozycji
moze by¢ ewentualnie umieszczona nazwa jednostki prowadzacej studia (wydziat
lub inna jednostka zdefiniowana w statucie uczelni) z odpowiednim komentarzem
wyjasniajacym sytuacje od strony prawne;j.

4.2 .3. Dziedzina

Zawartosc tego pola jest okreslona zgodnie z Miedzynarodowa Standardowg Klasyfika-
¢jg Edukacji UNESCO — ISCED F 2013 (szerzej opisang w Rozdziale 3.6).
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Uwaga: przyjeto ttumaczenie nazwy tego pola jako ,dziedzina” — tak zostato ono uzyte
w oficjalnym ttumaczeniu Zalecenia ERK. Jest ono nieco niefortunne (m.in. ze wzgledu
na to, ze wystepujacy w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce termin ,dziedzi-
na” odnosi sie do znacznie wiekszych obszaréw wiedzy/nauki). Na obecnym etapie dla
zachowania zgodnosci z Zaleceniem ERK w praktyce trzeba przyja¢ nazwe uzyta w jego
oficjalnym ttumaczeniu.

Zgodnie z zaleceniem ERK do kazdej kwalifikacji powinien by¢ przypisany jeden kod
ISCED. W praktyce jednak czesto zdarza sie, ze kwalifikacje majg charakter multidyscy-
plinarny, dlatego tez dopuszczalne jest wskazanie wiecej niz jednego kodu ISCED (przy
czym nie powinno sie podawac wiecej niz 3 kody ISCED).

Zgodnie z przepisami Ustawy 2.0 prowadzone programy studiéw majg by¢ przypisane
do co najmniej jednej dyscypliny naukowej lub artystycznej. Informacje te proponujemy
uwzgledni¢ w polu,dodatkowe informacje”.

4.2.4. Panstwo/region (kod)

Zawartoscig tego pola na ogot bedzie skrét ,PL" Jedynie w przypadku kwalifikacji uzy-
skiwanej w wyniku ukonczenia studiéw prowadzonych wspdlnie przez uczelnie polska
i uczelnie zinnego kraju (joint degree programme), potwierdzonej wspo6lnym dyplomem
(joint diploma) lub podwdéjnym dyplomem (dual/double diploma), obok kodu Polski (PL)
bedzie umieszczony w tym polu kod innego kraju.

4.2.5. Poziom ERK

Nalezy tu wpisac,6"albo, 7" Jesli kwalifikacja na poziomie 7 ERK jest uzyskiwana w wyni-
ku ukonczenia jednolitych studiéw magisterskich, nalezy te informacje poda¢; proponu-
jemy sformutowanie:, 7 — jednolite studia magisterskie”. Poziomy ERK sg tozsame z pozio-
mami PRK, co wynika z raportu referencyjnego.

4.2.6. Profil studiow

Tutaj wpisuje sie ,ogélnoakademicki” albo ,praktyczny”. W przypadku kwalifikacji uzyski-
wanych w wyniku ukonczenia studiéw, dla ktérych profil nie byt zdefiniowany (realizo-
wanych na podstawie przepiséw sprzed wejscia w zycie dokonanej w 2011 r. nowelizacji
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym) pole to nalezy pozostawic¢ puste; alternatywnie —
wpisaé:,,nie dotyczy”

4.2.7. Jezyk

Typowa zawartosciag tego pola jest wyraz ,polski”. W przypadku studiéw prowadzo-
nych w innym jezyku nalezy podac odpowiedni jezyk, np. ,angielski”. Jezeli studia sg
dwujezyczne, te informacje umieszcza sie w polu ,dodatkowe informacje na temat
kwalifikacji”.

4.2.8. Naktad pracy (liczba punktow ECTS)

Pole to odpowiada pozycji ,punkty i osiagniecia/nominalny naktad pracy potrzebny do
osiggniecia efektéw uczenia sie” w Zaleceniu ERK.

Nalezy podac¢ liczbe punktéw ECTS wynikajaca z wzorcowego planu studiéw:

m 180, 210 albo 240 - gdy kwalifikacja jest uzyskiwana w wyniku ukonczenia studiéw
| stopnia;
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m 90 albo 120 - gdy kwalifikacja jest uzyskiwana w wyniku ukoriczenia studiow Il stop-
nia; 300 albo 330 - gdy kwalifikacja jest uzyskiwana w wyniku ukoriczenia jednoli-
tych studiéw magisterskich.

4.2.9. Opis kwalifikagji

Zgodnie z przyjetymi zatozeniami uwzgledniajacymi w szczegélnosci oczekiwania po-
tencjalnych uzytkownikéw ZRK i innych baz danych zawierajacych informacje o kwali-
fikacjach opis kwalifikacji nie powinien odnosi¢ sie do efektéw ksztatcenia/uczenia sie
(w kategoriach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznch), ale w mozliwie zwiezly
sposdb okreslac:

= Kompetencje absolwenta (co wie i potrafi zrobic¢ - na poziomie ,bardziej za-
gregowanym” niz w opisie umiejetnosci w efektach ksztatcenia/uczenia sie):

Sposéb opisu kompetencji absolwenta powinien — na ile to mozliwe — odzwierciedla¢
poziom ERK witasciwy dla opisywanej kwalifikacji. Méwigc inaczej, istotne jest opisanie
kompetencji w sposob, ktéry umozliwia — w wyniku analizy tego opisu — wskazanie pozio-
mu ERK przypisanego do rozpatrywanej kwalifikacji - zgodnego z poziomem podanym
w polu,poziom ERK” (wielce niefortunne bytoby to zwtaszcza wtedy, gdyby kompetencje
byly opisane w sposéb sugerujgcy poziom ERK nizszy niz przypisany do rozpatrywanej
kwalifikacji). Efekt ten mozna osiaggna¢ m.in. przez stosowanie odpowiednich stéw klu-
czowych wiasciwych dla danego poziomu ERK, wystepujacych w szczegdlnosci w aktach
prawnych dotyczacych PRK.

Przyktadami sformutowan zawierajacych takie stowa kluczowe, ktére wystepuja w Roz-
porzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018, poz. 2218), sa:

a) dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK/ERK:

® ma podstawowa wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycz-
nych tworzacych podstawy teoretyczne oraz zna i rozumie wybrane zagadnienia
z zakresu wiedzy szczegdtowej — whasciwe dla programu studiow;

e potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze - formutowac i rozwigzywaé ztozone
i nietypowe problemy oraz wykonywa¢ zadania w warunkach nie w petni prze-
widywalnych;

e potrafi komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii.
b) dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK/ERK:

® ma zaawansowang wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycz-
nych tworzacych podstawy teoretyczne, uporzagdkowanga i podbudowang teo-
retycznie wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz zna i rozumie wybrane
zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegdtowej — wtasciwe dla pro-
gramu studiow;

e potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze - formutowac i rozwigzywac ztozone
i nietypowe problemy oraz innowacyjnie wykonywa¢ zadania w nieprzewidy-
walnych warunkach;

e potrafi formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami badaw-
czymi — w przypadku studiéw o profilu ogélnoakademickim;



e potrafi komunikowac sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami
odbiorcow;

e potrafi kierowac pracg zespotu;

e potrafi wspdtdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych i podejmo-
wac wiodaca role w zespotach.

Przy przygotowani opisu kwalifikacji nalezy jednak pamietac o tym, Zze najogélniejsza in-
tencja przy$wiecajaca wprowadzeniu Europejskiej i Polskiej Ramy Kwalifikacji byto opra-
cowanie i zastosowanie narzedzia, ktére pozwoli na:

e poréwnanie efektdw uczenia sie uzyskiwanych przez absolwentéw programow

ksztatcenia, co uzyskuje sie przez odnoszenie tych efektéw do deskryptoréw po-
ziomoéw PRK;

e i zarazem zachowanie réznorodnosci tych efektéw oraz tresci i profili programow
i metod ksztatcenia, unikniecie ich ujednolicenia czy standaryzaciji.

Taka intencja przyswieca takze sporzadzaniu opisow kwalifikacji dla ZRK. Opisy powinny
zawiera¢ zwroty zawarte w charakterystykach opisu, ktére wskazuja, jaki poziom PRK zostat
przypisany do kwalifikacji, jednakze powinny by¢ zarazem wykorzystane do pokaza-
nia istotnych cech oferowanych studiéw, pochwalenia sie oryginalnosciq i nowator-
stwem tresci i metod ksztalcenia oraz kompetencji absolwenta. Jest to miejsce na za-
prezentowanie, w czym te kompetencje i programy sa unikatowe, jakie maja zwiazki
ze Swiatem pracy, z zyciem spotecznym, kultura, z rozwojem osobowym stuchaczy.

Jesli przygotowanie opisdw zostanie zawezone do uzupetnienia ogolnych (generycznych)
sformutowan deskryptoréw tylko o nazwy kierunku, dyscypliny czy specjalnosci, to uczelnia
nie wykorzysta okazji do pokazania, jak interesujaca i wartosciowa jest jej oferta dydaktyczna.

= Typowe miejsca/stanowiska pracy

W tej czesci proponujemy krétko opisaé, jakie sg typowe stanowiska, na ktérych pracuja
absolwenci, jakie s zadania zawodowe, do ktorych sa przygotowywani, w jakim sektorze
moga znalez¢ zatrudnienie.

® Inne skltadowe opisu, specyficzne dla kwalifikacji

Tutaj mozna dodatkowo podac inne istotne informacje o kwalifikacji — na przykfad in-
terdyscyplinarny charakter studiéw czy mozliwos¢ uzyskania w ich trakcie umiejetnosci
biegtego komunikowania sie w jezyku obcym.

Objetos¢ opisu kwalifikacji powinna wynosic¢ facznie ok. 1000-1500 znakdw ze spacjami.

4.2.10. Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci

Pole to jest odpowiednikiem pozycji ,zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci/organ
regulacyjny”w Zaleceniu ERK.

W polu tym okreslamy:
m Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci.

Co do zasady jest nim Polska Komisja Akredytacyjna, ale mozna réwniez wpisa¢ dodatko-
we instytucje, jezeli uczelnia posiada inne akredytacje.

m Podstawe prawng do nadawania kwalifikacji.

Podstawe prawng do nadawania kwalifikacji stanowi:
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e Ustawa z dnia 5 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym: w odniesieniu
do kwalifikacji uzyskiwanych przez osoby, ktére ukonczyty studia realizowa-
ne na podstawie przepisdw tej ustawy (rozpoczety studia w roku akademickim
2018/2019 lub wczesniej), jesli uczelnia/jednostka spetnia okreslone w ustawie
warunki umozliwiajace samodzielne podejmowanie decyzji dotyczacych progra-
moéw ksztatcenia/programéw studiow;

e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce: w odnie-
sieniu do kwalifikacji uzyskiwanych przez osoby, ktére ukoncza studia realizowa-
ne na podstawie przepisow tej ustawy (rozpoczna studia w roku akademickim
2019/2020 lub pdzniej), jesli uczelnia spetnia okreslone w ustawie warunki umoz-
liwiajgce samodzielne podejmowanie decyzji dotyczacych programéw studiow;

e decyzja MNiSW (wydana na podstawie opinii PKA): gdy uczelnia/jednostka nie
ma uprawnien umozliwiajacych samodzielne podejmowanie decyzji dotycza-
cych programoéw studiéw.

= Posiadane akredytacje.

Jezeli program studiéw prowadzacy do uzyskania rozpatrywanej kwalifikacji posiada
akredytacje, w pozycji ,posiadane akredytacje” nalezy podac nazwy instytucji/organi-
zacji, ktore tej akredytacji udzielity. Przyktadowo: w przypadku studiéw technicznych
moga to by¢é: PKA, KAUT-ENAEE, ABET. Dla studiéw ekonomicznych moze to by¢ np.
akredytacja ACCA.

4.2.11. Zwigzek z zawodami lub sektorami zawodowymi

W tym polu mozna (jest ono opcjonalne):
m podac uprawnienia zawodowe zwigzane z uzyskaniem kwalifikacji;
m okresli¢, w jaki sposob kwalifikacja utatwia uzyskanie uprawnienn zawodowych;

m okresli¢ zwigzek efektéw ksztatcenia/uczenia sie zdefiniowanych dla kwalifikacji
z efektami uczenia sie opisanymi w Sektorowej Ramie Kwalifikacji (jezeli zostata
przyjeta Sektorowa Rama Kwalifikacji, do ktérej mozna odnies¢ opisywang kwalifi-
kacje, i taki zwigzek istnieje).

4.2.12. Dodatkowe informacje na temat kwalifikagji

W tym polu mozna (jest ono opcjonalne) podac informacje:

m 0 szczeg6lnych cechach programu studiéw istotnych ze wzgledu na kompetencje
absolwenta (studia dualne, obowigzkowa praktyka semestralna, obowigzkowy se-
mestr na innej uczelni itp.);

m dotyczace dyscypliny naukowej lub artystycznej, do ktérej przypisany jest program
studiéw;

m o trybie studiow (studia stacjonarne, niestacjonarne);

m dotyczace mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji na wyzszym poziomie (szczegdlnie
w przypadku kwalifikacji na poziomie 6 PRK/ERK);

m inne: o kwalifikacji, ktére nie zostaty uwzglednione w pozostatych polach opisu.



4.3. Uwagi zwigzane z wypetnieniem zaproponowanego szablonu w je-
zyku angielskim

Wiekszos¢ komentarzy, wyjasnien i wskazéwek utatwiajacych wypetnienie zapropono-
wanego szablonu w jezyku polskim, przedstawionych w poprzednim podrozdziale, od-
nosi sie takze do angielskojezycznej wersji tego szablonu (Tabela 3).

Przedstawione nizej uwagi dotycza gtdwnie probleméw zwigzanych z terminologig, a ich
rozwigzanie wykracza jednak poza obszar tego opracowania.

Szczegdlnie problematyczne jest stosowanie jednolitej terminologii w odniesieniu do
podstawowych atrybutow kwalifikacji:

m nazw kwalifikacji (tytutéw zawodowych oraz kierunkéw studiéw),

= nazw uczelni i ich jednostek organizacyjnych, zgodnie z oficjalnymi ttumaczeniami
przyjetymi przez uczelnie (jezeli takie zostaty okreslone).

W tych przypadkach niezbedne jest przygotowanie i wydanie odpowiednich dokumen-
tow - jako obowiagzujacych — przez uprawniony do tego organ (MNiSW). Podejmowano
juz wczesniej proby opracowania takich dokumentéw. Byty one jednak mato znane i, nie-
stety, zawieraly terminy nieakceptowane przez cze$¢ srodowiska akademickiego. Stad
wiele uczelni stworzyto wiasne ,stowniki’, umozliwiajace spdjny opis studiéw, przynaj-
mniej w ramach danej uczelni.

W przypadku nazw tytutéw zawodowych opracowanie ,stownika” zawierajgcego ich ofi-
cjalne ttumaczenie na jezyk angielski jest sprawa wzglednie prosta. Znacznie trudniejsze
jest zaproponowanie takiego stownika dla zestawu kierunkéw studiow z powodu nie-
petnej znajomosci takiego zestawu (uczelnie majace odpowiednie uprawnienia moga
tworzy¢ ,wiasne’, nieznane autorom stownika, nazwy kierunkéw studiow).

Nazwa kwalifikacji uzyskiwanej w polskim systemie szkolnictwa wyzszego powinna —
takze w dokumentach wydanych w jezyku angielskim - zachowa¢ brzmienie oryginalne
(np. licencjat lub magister inzynier). Jej ttumaczenie na jezyk angielski powinno by¢ trak-
towane jako informacja uzupetniajaca.

Problematyczna jest rowniez kwestia nazw uczelniiich jednostek. Obok trudnosci natury
jezykowej (s one znaczace, na co wskazujg m.in. doswiadczenia KRASP zwigzane z przy-
gotowywaniem informatoréw w jezyku angielskim) wystepuja problemy ,polityczne”.
W szczegdblnosci rozstrzygniecia wymaga kwestia uprawnienia do uzywania przez uczel-
nie w swej angielskojezycznej nazwie stowa ,university”. Uprawnienia takie w odniesie-
niu do nazw polskojezycznych reguluje ustawa. Wedtug wiedzy autoréw nie istnieje na-
tomiast zaden akt prawny regulujacy te kwestie w przypadku nazw angielskojezycznych.

Niezaleznie od koniecznosci rozwigzania powyzszych problemoéw istotne jest réw-
niez ujednolicenie terminologii uzywanej przy wypetnianiu pozostatych pél okreslo-
nych w szablonie opisu syntetycznych charakterystyk kwalifikacji w jezyku angielskim
(w szczegolnosci pola ,description of the qualification”). Celowe bytoby stworzenie na
potrzeby poszczegdlnych uczelni,stowniczka” podstawowych terminéw wykorzystywa-
nych przy opisie kwalifikaciji.
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5. Uzasadnienie wykonania opisow syntetycznych charaktery-
styk kwalifikacji przez uczelnie zgodnie z zaproponowanym

szablonem
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Dlaczego uczelnie powinny zaangazowac sie w przygotowywanie opiséw syntetycznych
charakterystyk kwalifikacji, w szczegdlnosci kwalifikacji zwigzanych z nowo przygoto-
wywanymi programami ksztatcenia? Jakie korzysci ptyna z zamieszczania tej informacji
w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji oraz na portalach miedzynarodowych, takich jak
Ploteus i ESCO?

Powody mozna zebra¢ w trzy gtéwne grupy korzysci: dla systemu szkolnictwa wyzszego
w Polsce i w Europie, dla os6b korzystajacych z oferty dydaktycznej uczelni oraz dla sa-
mej uczelni.

Dla polskiego systemu szkolnictwa wyzszego oraz dla Europejskiego Obszaru Szkol-
nictwa Wyzszego wazne s3:

= Upowszechnianie informacji o oferowanych programach studiéw i kwalifikacjach za

posrednictwem portalu ZRK oraz portali europejskich wedle wspélnego schema-
tu, ktérej wiarygodnosé i rzetelno$¢ potwierdzaja swoja powaga instytucje krajowe
i europejskie sprawujace nad nimi piecze. Informacja ta, cho¢ petni znakomicie takze
funkcje promocyjne, nie ma charakteru folderu reklamujacego uczelnie i program
studidw na okreslonym kierunku - sktada sie na przekaz neutralny i uzasadniony.
Buduje wzajemne zaufanie miedzy podmiotami krajowych systeméw kwalifikacji
oraz obala uprzedzenia wyksztatcone w niektérych srodowiskach.

Mozliwos¢ poréwnania oferty dydaktycznej w skali krajowej i miedzynarodowej
oraz oszacowania, czy nadawane kwalifikacje odpowiadajg poziomom poszczegdl-
nych ram krajowych i ramie europejskiej. Takze mozliwo$¢ poziomego poréwnywa-
nia kwalifikacji nadawanych przez r6zne podmioty (w krajach i w Europie). To nadaje
wiekszg spdjnosc krajowym systemom szkolnictwa oraz Europejskiemu Obszarowi
Szkolnictwa Wyzszego i — podobnie — nadaje wiarygodnos¢ uczelniom i rodzi do
nich zaufanie.

Dwa powyzsze powody moga nabra¢ szczegdlnego znaczenia, jesli odpowiednie
organy Unii Europejskiej podejma decyzje o automatycznym uznawaniu dyplo-
méw szkoét wyzszych wydawanych w krajach unijnych, co jest przedmiotem dys-
kusji i uzgodnien w ramach procesu boloniskiego. Mozna sie spodziewa¢, ze wsréd
warunkéw uzyskania prawa do automatycznego uznawania dyplomoéw pojawi sie
wymaog przejrzystosci systemu szkolnictwa wyzszego i towarzyszacej mu petnej in-
formacji o programach ksztatcenia oferowanych przez uczelnie.

Dla uczelni zamieszczenie informacji w ZRK jest wazne, poniewaz:

m W ten sposéb buduje swoj wizerunek uczelni odpowiedzialnej spotecznie — wiary-

godnej i dbajacej o dobre relacje z interesariuszami; uczelni, ktérej zalezy na przej-
rzystosci swojej oferty i udostepnianiu jej wszystkim zainteresowanym w taki spo-
s6b, aby mogli ja oceni¢ i poréwnac z innymi uczelniami.

m Uczelnia ma mozliwo$¢ wykorzystania przygotowanych opisow do wewnetrznych

i zewnetrznych dziatan, w tym do prowadzenia akgcji promocyjnych i informacyj-
nych, majacych na celu zwiekszenie zainteresowania kandydatéw swojg oferta.



m Wiadze uczelni moga postuzyc sie opisami syntetycznych charakterystyk kwalifika-
¢ji do identyfikacji kluczowych dla oferowanych kwalifikacji efektéw uczenia sie, co
nastepnie moze zosta¢ wykorzystane w dyskusji na temat tworzenia i doskonalenia
oferty ksztatcenia tak, aby byta ona bardziej atrakcyjna dla kandydatow.

Dla oséb uczacych sie, planujacych swoja sciezke edukacyjng oraz dla pracodawcéw,
poszukujacych absolwentéw o okreslonych kompetencjach wymaganych na poszcze-
golnych stanowiskach pracy, informacje zebrane w portalach ram kwalifikacji sq wazne,
poniewaz:

m Syntetyczna informacja o kwalifikacjach oferowanych przez uczelnie utatwi kandy-
datom na studia wybor kierunku, ktéry skutkuje pozadanymi przez nich kompe-
tencjami, zas obiektywnos¢ i wiarygodnos¢ publikowanych w ZRK danych stanowi
pewnego rodzaju gwarancje stusznosci dokonywanego wyboru. Informacja o akre-
dytacjach uwiarygadnia jakos¢ ksztatcenia.

m Osoby poszukujace informacji o kwalifikacjach beda mogty fatwo poréwna¢ opi-
sy kwalifikacji o tej samej lub podobnej nazwie, ktére sg oferowane przez rézne
uczelnie, i dzieki temu wybrac instytucje, ktdra najlepiej odpowiada ich potrzebom.
Dotyczy to oséb zainteresowanych uzyskaniem kwalifikacji zaréwno z kraju, jak
i z zagranicy.

m Informacja o zwigzkach uzyskiwanych kwalifikacji zwymaganiami rynku pracy, czyli
spisem zawodow i miejsc pracy, oraz z wymaganiami sektorowymi lub pochodza-
cymi od stowarzyszen zawodowych wzmacnia wiarygodnos¢ uczelni i utatwia pra-
codawcom poszukiwanie absolwentéw o pozadanych kompetencjach.

Stowo klucz, ktére pojawia sie we wszystkich trzech grupach argumentéw, to wiarygod-
no$¢ (informacji, kwalifikacji i uczelni). Wiarygodnos¢, ktéra stanowi podstawe do po-
réwnywania kwalifikacji, dokonywania wyboréw, bedaca gwarancja jakosci oferty dydak-
tycznejijej zwigzkdw z aspektami praktycznymi wyksztatcenia — zwtaszcza w odniesieniu
do wymagan rynku pracy. Wiarygodnos¢, ktéra buduje spdjnosé i zaufanie na poziomie
systemowym, instytucjonalnym i wreszcie — w relacjach miedzyludzkich.
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6. Przekazywanie do ZRK informadji o opisach syntetycznych

charakterystyk kwalifikacji petnych wtasciwych dla szkolnic-

twa wyzszego

Instytut Badan Edukacyjnych w celu wsparcia organizacji prac nad wprowadzaniem opi-
séw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych wiasciwych dla szkolnictwa wyz-
szego opracowat narzedzie internetowe, ktére jest udostepnione uczelniom przygoto-
wujacym te opisy.

Narzedzie to pozwala na:

m wprowadzenie do systemu informatycznego pierwszych wersji opiséw syntetycz-
nych charakterystyk kwalifikacji petnych wtasciwych dla szkolnictwa wyzszego,

m przestanie tresci opisow syntetycznych charakterystyk kwalifikacji do recenz;ji,

m odniesienie sie do uwag recenzenta oraz wprowadzenie poprawek do ostatecznej
wersji opisu syntetycznej charakterystyki kwalifikacji i przestanie jej do Zintegrowa-
nego Rejestru Kwalifikacji.

Narzedzie dostepne jest pod adresem: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/opisy/index.php

Kazda uczelnia aktualnie nadajaca kwalifikacje petne w obszarze szkolnictwa wyzszego
moze uzyskac dostep do narzedzia poprzez wprowadzenie kodu. Kody generowane sg
dla kazdej opisywanej kwalifikacji petnej w Instytucie Badan Edukacyjnych. Przekazany
przez IBE kod nalezy wprowadzi¢ w okno logowania (Rysunek 7).

Rysunek 7. Okno dostepu do narzedzia do sktadania opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifikacji

Wprowadz kod dostepu

Przejdz dalej

Nie pamietam kodu

Instrukcja pracy (.pdf)

Kod dostepu bedzie przestany przez administratora po przyjeciu kierunku
(kwalifikacji) do przygotowania opisu. Z administratorem mozna
skontaktowac sie pod adresem: uczelnie@ibe.edu.pl
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Po wpisaniu kodu pojawi sie pole stuzagce do wprowadzania opisu syntetycznej charakte-
rystyki kwalifikacji. Sg tam dostepne linki do instrukcji w formacie PDF. Na samym poczat-
ku nalezy poda¢ dane osoby odpowiedzialnej za sktadanie opisu (Rysunek 8).



Rysunek 8. Pole do wprowadzenia danych osoby odpowiedzialnej po stronie uczelni za wprowadzanie tresci opisu syn-
tetycznej charakterystyki kwalifikacji

Osoba sktadajaca opis:

Jan Kowalski b.iwanczak@ibe

Zmien osobe zarzadzajaca

Nastepnie pojawi sie 7 blokéw stuzacych do wprowadzanie opisu syntetycznej charakte-
rystyki kwalifikacji. W polach o kolorze biatym nalezy podac stosowne informacje, kieru-
jac sie instrukcjami zawartymi w niniejszej ekspertyzie. Pola o kolorze szarym sg nieedy-
towalne. Dane w nich zawarte importowane sg bezposrednio z systemu POL-on.

Kazde pole, ktére nalezy wypeni¢, pojawia sie rownoczesnie w dwdch wersjach jezy-
kowych - polskiej i angielskiej. Utatwia to prace nad ttumaczeniem opisu syntetycznej
charakterystyki kwalifikacji, przypominajac o koniecznosci ttumaczenia wszystkich jego
fragmentow.

Blok 1. Nazwa kwalifikacji
Skfada sie z nastepujacych pol:
= tytut zawodowy,
m kierunek studiéw (jesli nie wynika jednoznacznie z tytutu zawodowego),

m oraz (opcjonalnie) specjalnosci.

Rysunek 9. Widok bloku ,Nazwa kwalifikacji”

1. Nazwa kwalifikacji (Title of the qualification)

[tres¢ w jezyku polskim] [tres¢ w jezyku angielskim]
1.1. Tytut zawodowy* ) : A
Licencjat lub [sugerowany
Degree inny v odpowiednik
réwnorzedny w jezyku
1.2. Kierunek studiow* int o ltrecé wjezyk
. ntegrowanie res¢ w jezyku
1.3. Specjalnosci
.p _J [tres¢ w jezyku [tres¢ w jezyku
Specialties polskim] angielskim]
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Blok 2. Instytucja nadajaca kwalifikacje

W szarych polach znajduja sie dane pochodzace z systemu POL-on, nazwa uczelni oraz
jednostki organizacyjnej odpowiadajacej za nadawanie kwalifikacji. Jak wspomniano
w Rozdziale 4, w przypadku kwalifikacji nadawanych na podstawie nowej ustawy Prawo
o nauce i szkolnictwie wyzszym pole jednostka organizacyjna” moze pozosta¢ puste lub
wskazywac na zaangazowanie danej jednostki w proces nadawania kwalifikacji.

Rysunek 10. Blok,, Instytucja nadajaca kwalifikacje”

2. Instytucja nad
qualification)

2.1. Uczelnia*
Higher education
institution

1.2. Jednostka
organizacyjna*
Organisational unit
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ajagca kwalifikacje (Institution awarding the

Uniwersytet [tres¢ w jezyku
Warszawski angielskim]
Wydziat a [tres¢ w jezyku
Geografiii y angielskim]

i Studiow

Blok 3. Cechy kwalifikacji
Znajduja sie tu pola opisujace cechy kierunku:
m Dziedzina ISCED.

Zawartosc tego pola jest okreslona zgodnie z Miedzynarodowa Standardowg Klasyfika-
¢jg Edukacji UNESCO — ISCED F 2013 (szerzej opisana w Rozdziale 3.6).

Uwaga: narzedzie informatyczne przygotowane jest do wprowadzania kodéw na
czwartym poziomie (czterocyfrowych). Nie dla kazdego kierunku mozliwe jest do-
branie tylko jednego kodu, w petni oddajacego jego witasciwg dziedzine. Zalecane
jest dodawanie kolejnych kodoéw, ktére tacznie beda sie odnosi¢ do wszystkich cech
kierunku.

m Panstwo/region (kod).

W wiekszosci przypadkéw pojawi sie tu wyraz,Polska”, ktéry wpisywany jest automatycz-
nie. Mozliwe jest rowniez uzupetnienie pola o dodatkowe kraje.

m Poziom ERK/PRK.

Poziom ERK/PRK wpisywany jest automatycznie na podstawie informacji pozyskanych
z systemu POL-on.

m Profil studiow.

Pole to uzupetnia sie automatycznie na podstawie informacji pozyskanych z systemu
POL-on.

m Jezyk.

Typowa zawartosciag tego pola jest wyraz ,polski”. W przypadku studiéw prowadzonych
w innym jezyku nalezy podac odpowiedni jezyk, np.,angielski”



m Nakfad pracy (liczba punktow ECTS).

Pole to uzupetnia sie automatycznie na podstawie informacji pozyskanych z systemu
POL-on.

Rysunek 11. Blok,Cechy kwalifikacji” (pola w angielskiej wersji jezykowej zostaty pominiete na rysunku)

3. Cechy kwalifikacji (Characteristics of the qualification)

3.1. Dziedzina ISCED*
Field (ISCED)

Dziedzina

7 H *
3.2. Panstwo/region x Polska

Country/Region

3.3. Poziom PRK/ERK*
NQF/EQF level

6 (studia | stopnia)

3.4. Profil studiow* Sl

Profile
*
3.4. Jezyk T
Language of instruction
3.6. Nakfad pracy (ECTS)*
pracy ( ) 180

Workload needed (ECTS points)

Blok 4. Opis kwalifikacji

Opis kwalifikacji sktada sie z pél 4.1, 4.2 i 4.3. Dwa pierwsze z nich sg obowigzkowe. Tekst
zawarty w polach 4.1 i 4.2 musi mie¢ tacznie min. 1000 znakéw ze spacjami. W prawym
dolnym rogu kazdego pola wyswietla sie licznik znakéw wraz z widocznym limitem. Nale-
zy pamieta¢, ze kazde pole ma dozwolong liczbe znakéw i w momencie jej przekroczenia
dalszy tekst sie nie zapisuje — podczas przesytania na serwer zostaje uciety.

m Kompetencje absolwenta.

W pola w bloku 4 wpisuje sie to, co absolwent wie i potrafi zrobic. Informacje te podaje
sie na poziomie ,bardziej zagregowanym” niz w opisie umiejetnosci w efektach ksztat-
cenia/uczenia sie.

m Typowe miejsca/stanowiska pracy (jesli ma to uzasadnienie).

Istnieje mozliwos¢ podania typowych miejsc/stanowisk pracy absolwentéw kierunku.
Warto zauwazy¢, Zze pole to nie jest katalogiem zamknietym, lecz wskazéwka, gdzie
najczesciej moga znalez¢ zatrudnienie absolwenci danego kierunku.

® Inne skladowe opisu, specyficzne dla kwalifikacji.

Mozna tu wpisa¢ wszystkie unikatowe wiasciwosci kierunku, nieujete w innym miejscu.



Rysunek 12. Blok, Opis kwalifikacji” (pola w angielskiej wersji jezykowej zostaly pominiete na rysunku)

4. Opis kwalifikacji (Description of the qualification)

4.1. Kompetencje absolwenta (co wie i potrafi zrobic¢ 2
na poziomie zagregowanym)* O
Graduates’ competences (what they know and can do on
the aggregate level)

Lorem ipsum
ANNAAN

Znakow: 11/1500

4.2. Typowe miejsca/stanowiska pracy*

Lorem ipsum
Typical workplaces/job positions

Znakdéw: 11/1500

4.3. Inne sktadowe opisu, specyficzne dla kwalifikacji

Lorem ipsum
Other elements of the qualification’s description

Znakow: 11/1500

Blok 5. Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci
Podaje sie tutaj:

m Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci (domyslnie jest to Polska Komisja Akredytacyj-
na). Mozna tutaj wpisac¢ dodatkowe instytucje, ktérych akredytacje posiada dany kierunek.

m Podstawe prawng do nadawania kwalifikacji, ktérg moze by¢:
e Ustawa z dnia 5 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
e decyzja MNiSW (wydana na podstawie opinii PKA).

m Posiadane dodatkowe akredytacje.

Rysunek 13. Blok,,Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci” (pola w angielskiej wersji jezykowej zostaty pominiete na
rysunku)

5. Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci (External quality assurance/
regulatory body)
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5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewniania jakosci*

External quality assurance/regulatory body S OB NG A G E R

5.2. Podstawa prawna do nadawania kwalifikacji*

Legal basis of awarding authorisation Podstawa prawna

5.3. Posiadane dodatkowe akredytacje

[tres¢ w jezyku polskim]
Additional accreditations



Blok 6. Zwigzek z zawodami lub sektorami zawodowymi
W tym polu mozna (jest ono opcjonalne):
® podac uprawnienia zawodowe zwigzane z uzyskaniem kwalifikacji;
m okresli¢, w jaki sposob kwalifikacja utatwia uzyskanie uprawnien zawodowych;

m okresli¢ zwigzek efektéw ksztatcenia/uczenia sie zdefiniowanych dla kwalifikacji
z efektami uczenia sie opisanymi w Sektorowej Ramie Kwalifikacji (jezeli zostata
przyjeta Sektorowa Rama Kwalifikacji, do ktérej mozna odnies¢ dang kwalifikacje
(i zwigzek taki istnieje).

Rysunek 14. Blok,, Zwigzek z zawodami lub sektorami zawodowymi”

6. Zwigzek z zawodami lub sektorami zawodowymi (Relationship to
occupations or occupational fields)

6.1. Uprawnienia zawodowe [tre$¢ w jezyku [tre$¢ w jezyku
zwigzane z uzyskaniem kwalifikacji polskim] angielskim]

Professional credentials relating to
attaining the qualification

6.2. Sposéb, w jaki kwalifikacja [tre$¢ w jezyku [tre$¢ w jezyku
utatwia uzyskanie uprawnien polskim] angielskim]
zawodowych

How the qualification faciliates
attaining professional credentials

6.3. Zwigzek efektéw

[tres¢ w jezyku [tres¢ w jezyku

ksztatcenia/uczenia sie polskim] angielskim]
zdefiniowanych dla kwalifikacji

z efektami uczenia sie okre$lonymi
w Sektorowej Ramie Kwalifikacji

The relationship between the
educational/learning outcomes of
the qualification and the learning

outcomes of a relevant sectoral

qualifications framework

Blok 7. Dodatkowe informacje na temat kwalifikacji

Whpisuje sie tu informacje o szczegdlnych cechach programu studiéw istotnych ze wzgle-
du na kompetencje absolwenta (studia dualne, obowigzkowa praktyka semestralna,
obowigzkowy semestr na innej uczelni itp.).

Uwzglednione sg réwniez informacje dotyczace formy prowadzenia studiéw (wypetnia-
ne automatycznie z systemu POL-on).

Uczelnia moze podac¢ informacje dotyczace mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji na wyz-
szym poziomie, np. w przypadku studiéw na poziomie 6 — kontynuacja na studiach Il stopnia
(poziom 7), ale tez np. mozliwo$¢ kontynuacji rozwoju na studiach w szkotach doktorskich.

Mozna tu réwniez zamiesci¢ inne informacje, ktére nie zostaty uwzglednione wczesnie;j.
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Rysunek 15. Blok ,Dodatkowe informacje na temat kwalifikacji” (pola w angielskiej wersji jezykowej zostaty pominiete
na rysunku)

7. Dodatkowe informacje na temat kwalifikacji (Additional information)

7.1. Informacje o szczegdlnych cechach programu studiéw
istotnych ze wzgledu na kompetencje absolwenta (studia
dualne, obowiazkowa praktyka semestralna, obowigzkowy
semestr na innej uczelni itp.)

[tres¢ w jezyku polskim]

Information on particular characteristics of the study pro-
gramme relating to the graduate’s competences (dual study
programme, obligatory semester internship, obligatory semes-
ter at a foreign university, etc.)

7.2. Forma prowadzenia studiow*

Type of studies Studia niestacjonarne

7.3. Mozliwos¢ uzyskiwania kwalifikacji na wyzszym poziomie [treé¢ w jezyku polskim]

Opportunities to attain higher-level qualifications

7.4. Pozostate uwagi

[tres¢ w jezyku polskim]
Other information

Zakonczenie pracy nad opisem

Po zakoniczeniu prac nad pierwsza wersja opisu syntetycznej charakterystyki kwalifi-
kacji nalezy klikng¢ zielony przycisk,Ztéz ostatecznie syntetyczny opis”. Woéwczas opis
zostanie przestany do recenzji. W przypadku przerwania prac nalezy uzy¢ niebieskiego
przycisku ,Zapisz na pézniej”. Opis nie zostanie wtedy przestany do recenzji, a zmiany
w dokumencie zostana zapisane i mozliwa bedzie dalsza edycja tresci.

Rysunek 16. Okienko wyboru dalszego trybu pracy nad opisem: zapisanie wersji roboczej dokumentu (niebieski przy-
cisk) lub zakoniczenie pracy nad opisem i przestanie go do recenz;ji (zielony).

Operacje na formularzu

Zapisz na pozniej

Po ztozeniu opisu zostanie on zweryfikowany
pod wzgledem formalnym przez pracownika
ZRK i trafi do recenzenta. Po otrzymaniu recenzji
do osoby sktadajacej opis zostanie przestany
e-mail z prosba o ustosunkowanie sie do uwag.
W przypadku watpliwosci formalnych réwniez
zostanie przestane odpowiednie powiadomienie
do osoby sktadajacej opis.

Zt6z ostatecznie syntetyczny opis
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Odpowiedz na recenzje

Po etapie recenzji dostep do opisu zostaje wznowiony. W nagtéwku otwartego doku-
mentu pojawia sie informacja, do ilu pdl formularza recenzent wzniést uwagi. Nalezy od-
niesc sie do kazdej z uwag. Mozna to uczynic na trzy sposoby:

1. Catkowicie zaakceptowac nowe brzmienie pola, zgadzajac sie z sugestiami re-

cenzenta.

2. Catkowicie odrzuci¢ nowe brzmienie pola, nie zgadzajac sie z sugestiami recen-

zenta.

3. Wprowadzi¢ nowa, zmodyfikowana tres¢ opisu.

UWAGA: opisy syntetycznych charakterystyk kwalifikacji petnych sg catkowicie autorskim
wytworem uczelni wyzszych. Nie ma obowigzku przychylania sie do sugestii recenzenta.
Recenzja petni wytacznie role wspierajacy i stuzy potencjalnemu wychwyceniu btedéw
lub pomytek. Ekspertem merytorycznym w obszarze opisu kwalifikacji jest tu zawsze oso-

ba po stronie uczelni.

Rysunek 17. Pola wyboru umozliwiajace: przyjecie lub odrzucenie zmian recenzenta badz wprowadzenie nowego opisu

Liczba uwag zgtoszonych do opisu przez recenzenta: 2

1. Nazwa kwalifikacji (Title of the qualification)

[tres¢ w jezyku polskim] [tres¢ w jezyku angielskim]
1.1 Tytut zawodowy*
ytut zawodowy Licencjat lub inny Test
Degree rownorzedny
Propozycja recenzenta: O

Test2

Komentarz recenzenta:

Nalezy podac¢ réwnierz
numer

Nowa propozycja uczelni O

Uczelnia moze przy-
gotowac w tym polu
nowa wersje i ja wybra¢,
zaznaczajac >kropke<
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CZESC

Przyktady opisow syntetycznych charakterystyk

kwalifikacji petnych nadawanych przez szkoty
Wyzsze



1. Wprowadzenie

48

W tej czesci ekspertyzy zostaly przedstawione, wybrane przez autoréw, opisy syntetycz-
nych charakterystyk kwalifikacji, ktére do grudnia 2019 r. zostaty przygotowane przez
uczelnie i zostaty juz wprowadzone do ZRK. Wszystkie dotychczas opracowane kwalifika-
cje dostepne sg na stronie:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/dokumenty-komunikaty/dokumenty-2/531-
kwalifikacje-pelne-ze-szkolnictwa-wyzszego-z-syntetycznymi-opisami-kwalifikacji-w-
wersji-polsko-i-angielskojezycznej

Wybrane opisy dotycza dziedzin ksztatcenia, ktére sa zgodne z Ustawg 2.0 (z wylgcze-
niem dziedziny nauk teologicznych, dla ktérych nie zostaty przygotowane opisy kwalifi-
kacji). Sa to:

—_—

. Dziedzina nauk humanistycznych,
. Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych,

. Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu,

2

3

4. Dziedzina nauk rolniczych,
5. Dziedzina nauk spotecznych,
6

. Dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych,

N

Dziedzina sztuki.

Ze wzgledu na brak opisdw przygotowanych przez uczelnie dla dziedziny nauk medycz-
nych i nauk o zdrowiu oraz dziedziny sztuki zamieszczono przyktadowe opisy przygoto-
wane przez autoréw ekspertyzy.

Zaprezentowane przykfady pokazujg réznorodne podejscie uczelni do przygotowania
opisow syntetycznych charakterystyk kwalifikacji. Moga one stanowi¢ inspiracje dla
uczelni do przygotowywania autorskich opiséw syntetycznych charakterystyk kwalifika-
¢ji petnych.



2. Dziedzina nauk humanistycznych

Przedstawiony opis syntetycznej charakterystyki kwalifikacji dotyczy kwalifikacji uzyski-
wanej w wyniku ukonczenia studiéw Il stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku
filozofia, prowadzonych na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu im. Mikotaja Kopier-

nika w Toruniu.

Kwalifikacja ta miesci sie w dziedzinie nauk humanistycznych.

2.1. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku polskim

Tabela 1. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiow | stopnia o profilu ogéino-

akademickim na kierunku filozofia na Uniwersytecie im. Mikotaja Kopernika w Toruniu - opis w jezyku polskim

1. Nazwa kwalifikacji
1.1. Tytut zawodowy
1.2. Kierunek studiéw
1.3. Specjalnosci

Magister lub inny réwnorzedny
Filozofia

2. Instytucja nadajaca kwalifikacje
2.1. Uczelnia
2.2. Jednostka organizacyjna*

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu
Wydziat Humanistyczny

3. Cechy kwalifikacji
3.1. Dziedzina ISCED
3.2. Paristwo/region
3.3. Poziom ERK/PRK
3.4. Profil studiéw
3.5. Jezyk
3.6. Naktad pracy (ECTS)

0223: Filozofia i etyka
Polska

7

Ogolnoakademicki
Jezyk polski

120

4. Opis kwalifikacji
4.1. Kompetencje absolwenta

Absolwent ma zaawansowang, uporzadkowang i podbudowang teore-
tycznie wiedze filozoficzng. Posiada umiejetnos¢ samodzielnej analizy,
prezentacji i interpretacji probleméw oraz formutowania, przedstawia-
nia i uzasadniania wiasnych pogladéw. Zna i dogtebnie rozumie kierun-
ki i stanowiska wspotczesnej filozofii. Ma gruntowng znajomos¢ metod
interpretacji tekstu filozoficznego. Komentuje i konfrontuje tezy pocho-
dzace z réznych tekstéw, ujawnia wady i btedy logiczne wypowiedzi.
Wykorzystuje wiedze filozoficzng i metodologiczng w formutowaniu
hipotez i konstruowaniu krytycznych argumentacji. Prowadzi samo-
dzielng prace badawcza, umozliwiajgca rozwdéj naukowy i podnoszenie
kwalifikacji profesjonalnych. Rozumie zaleznosci miedzy ksztattowa-
niem sie idei filozoficznych a zmianami w kulturze i w spoteczenstwie.
Ma wiedze o relacjach zachodzacych miedzy strukturami i instytucjami
spotecznymi oraz miedzy ich elementami. Dzieki posiadanym kwalifika-
cjom umiejetnie formutuje i rozwigzuje ztozone i nietypowe problemy
zwigzane z pracg badawczg i publikacyjna oraz innowacyjnie wykonuje
zadania w nieprzewidywalnych warunkach i sytuacjach kryzysowych.
Potrafi podejmowac wiodaca role i kierowaé pracg zespotu, bedac
otwartym na dialog z osobami prezentujgcymi inne wartosci i wizje
oraz promujac standardy zawodowe i normy etyczne.
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42. Typowe miejsca/stanowiska pracy

4.3. Inne sktadowe opisu, specyficzne
dla kwalifikacji

nauczyciel filozofii lub etyki w ré6znych typach szkot, wyktadowca aka-
demicki, dziennikarz, pisarz, badacz, autor i kierownik projektéw na-
ukowych, edytor tekstéw, ttumacz, animator stowarzyszen, ruchéw
spotecznych i samorzadowych, popularyzator kultury i dziedzictwa
narodowego, trener, doradca korporacyjny, coach, pracownik ageng;ji
reklamowych, PR, menager.

Absolwent biegle postuguje sie nowozytnym jezykiem obcym. Wyko-
rzystuje rowniez specjalistyczny jezyk obcy samodzielnie, ttumaczac
z jezyka polskiego wiasne publikacje oraz z wybranego jezyka obcego
na jezyk polski teksty filozoficzne o0 zaawansowanym stopniu trudnosci.

. Zewnetrzny organ ds. zapewniania

jakosci

5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewnia-
nia jakosci

5.2. Podstawa prawna do nadawa-
nia kwalifikacji

5.3. Posiadane dodatkowe akredy-
tacje

Polska Komisja Akredytacyjna

Ustawa z dnia 5 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Ustawa o szkolnictwie wyzszym i nauce

. Zwigzek z zawodami lub sektorami
zawodowymi
6.1. Uprawnienia zawodowe zwia-
zane z uzyskaniem kwalifikacji
Sposob, w jaki kwalifikacja uta-
twia uzyskanie uprawnien za-
wodowych
Zwigzek efektow ksztatcenia/
uczenia sie zdefiniowanych dla
kwalifikacji z efektami uczenia
sie okreslonymi w Sektorowej
Ramie Kwalifikacji

6.2.

6.3.

Uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu nauczyciela filozofii lub
etyki w szkole mozliwe jest po ukonczeniu kursu pedagogicznego.

. Dodatkowe informacje na temat

kwalifikacji

7.1. Informacje o szczegdlnych ce-
chach programu studiéw istot-
nych ze wzgledu na kompeten-
cje absolwenta

7.2. Forma prowadzenia studiow

7.3. Mozliwos¢ uzyskiwania kwalifi-
kacji na wyzszym poziomie

7.4. Pozostate uwagi

Studia stacjonarne

Absolwent jest przygotowany do kontynuowania ksztatcenia na stu-
diach Ill stopnia i zdobycia kwalifikacji na poziomie 8 ERK.

Studenci majg mozliwos¢ odbywania studiéw w innych uczelniach pol-
skich lub zagranicznych w ramach programéw ERASMUS+ oraz MOST.

* W przypadku kwalifikacji nadawanych po wejsciu w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1 pazdziernika 2018 r) instytucja
nadajaca kwalifikacje jest uczelnia, a nie jej jednostka (tak jak to miato miejsce w odniesieniu do kwalifikacji nadawanych przed 1 pazdziernika
2018r). Nazwa jednostki organizacyjnej ma w tym przypadku jedynie znaczenie informacyjne — wskazuje jednostke odpowiedzialng za realizacje
programu studiéw prowadzacego do uzyskania opisywanej kwalifikacji.
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2.2. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku angielskim

Tabela 2. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw | stopnia o profilu ogélno-
akademickim na kierunku filozofia na Uniwersytecie im. Mikotaja Kopernika w Toruniu - opis w jezyku angielskim

1. Title of the qualification

1.1. Degree
1.2. Field of study
1.3. Specialties

Master of Arts
Philosophy

. Institution awarding the qualifica-
tion

2.1. Higher education institution
2.2. Organisational unit*

Nicolaus Copernicus University in Torun
Faculty of Humanities

. Characteristics of the qualification
3.1. Field (ISCED)

3.2. Country/Region

3.3. NQF/EQF level

3.4. Profile

3.5. Language of instruction

3.6. Workload needed (ECTS points)

0223: Philosophy and ethics

Poland

7 (master’s degree or long-cycle studies)
Academic

Polish

120

. Description of the qualification
4.1. Graduates’ competences

4.2. Typical workplaces/job posi-
tions

4.3. Other elements of the qualifi-
cation’s description

Graduates have advanced, ordered and theoretically based philosophi-
cal knowledge. Graduates are able to autonomously analyse, display
and interpret issues, as well as formulate, present and justify their own
opinions. They know and profoundly understand the directions and po-
sitions of contemporary philosophy. They have thorough knowledge of
the methods of interpreting philosophical texts. Are able to comment on
and confront the theses of various texts, reveal defects and logical errors
of statements. They employ philosophical and methodological knowl-
edge in order to formulate hypotheses and construct critical arguments.
They are able to conduct independent research, enabling scientific and
professional development. They understand the relationship between
the formation of philosophical ideas and changes in culture and soci-
ety. They have knowledge about the relations between social structures
and institutions and the relations between their elements. The attained
qualification enables them to skilfully formulate and solve complex and
non-routine problems relating to research and publication work, as well
as innovatively perform tasks in unpredictable conditions and crisis situa-
tions. They are able to take a leading role and manage a team, are open to
dialogue with people of different values and visions, and promote profes-
sional and ethical standards.

Teachers of philosophy or ethics in different types of schools; univer-
sity lecturers, journalists, writers, researchers, authors and managers of
scientific projects, text editors, interpreters, animators of associations,
social and local government movements, popularisers of culture and
national heritage, trainers, corporate advisers, coaches, employees of
advertising agencies, PR managers

Graduates are fluent in modern foreign languages. They are able to use spe-
cialised terms in a foreign language to autonomously translate their own
publications from Polish and from a chosen foreign language into Pol-
ish, as well as philosophical texts with an advanced degree of difficulty.




5. External quality assurance/regula-

tory body

5.1. External quality assurance/reg- | The Polish Accreditation Committee
ulatory body

5.2. Legal basis of awarding authori- | Act of 5 July 2005, the higher education law
sation

5.3. Additional accreditations

6. Relationship to occupations or oc-
cupational fields

6.1. Professional credentials relating
to attaining the qualification

6.2. How the qualification facilitates
attaining professional creden- | The credentials to teach philosophy or ethics in a school is possible
tials after completing a pedagogical course.

6.3. The relationship between the ed-
ucational/learning outcomes of
the qualification and the learning
outcomes of a relevant sectoral
qualifications framework

7. Additional information
7.1. Information on particular char-
acteristics of the study pro-
gramme relating to the gradu-

ate’s competences

7.2. Type of studies Full time

7.3. Opportunities to attain higher- | The graduate is prepared to continue education in third cycle studies
level qualifications and obtain an EQF level 8 qualification.

7.4. Other information Students can also study at other Polish or foreign universities within the

framework of ERASMUS+ or MOST.

* For qualifications awarded after the new Law on Higher Education and Science came into force (1 October 2018), the institution that awards
the qualification is the higher education institution and not its organisational unit, as was the case for qualifications awarded before 1 October
2018.The name of the organisational unit is provided only as supplementary information, indicating that the study programme leading to the
qualification under consideration is offered by that unit.
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3. Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych

Przedstawiony opis syntetycznej charakterystyki kwalifikacji dotyczy kwalifikacji uzyski-
wanej w wyniku ukonczenia studiéw Il stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku
automatyka i robotyka, prowadzonych na Wydziale Elektrotechniki, Elektroniki, Informa-
tyki i Automatyki Politechniki £édzkiej.

3.1. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku polskim

Tabela 3. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw Il stopnia o profilu ogél-
noakademickim na kierunku automatyka i robotyka prowadzonych na Wydziale Elektrotechniki, Elektroniki, Informaty-
ki i Automatyki Politechniki tédzkiej — opis w jezyku polskim

1. Nazwa kwalifikacji
1.1. Tytut zawodowy
1.2. Kierunek studiow
1.3. Specjalnosci

Magister inzynier lub inny réwnorzedny
Automatyka i robotyka

2. Instytucja nadajaca kwalifikacje
2.1. Uczelnia
2.2. Jednostka organizacyjna*

Politechnika t6dzka
Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki

3. Cechy kwalifikacji
3.1. Dziedzina ISCED
3.2. Paninstwo/region
3.3. Poziom ERK/PRK
3.4. Profil studiow
3.5. Jezyk
3.6. Naktad pracy (ECTS)

0714: Elektronika i automatyka
Polska

7

Ogolnoakademicki

Jezyk polski

90

4. Opis kwalifikacji
4.1. Kompetencje absolwenta

Absolwent posiada interdyscyplinarng wiedze i umiejetnosci w zakresie
dynamiki i sterowania proceséw przemystowych oraz automatyzagji i ro-
botyzacji. Potrafi projektowac ukfady sterowania z wykorzystaniem me-
tod matematycznego modelowania i symulacji, jest przygotowany do
wdrazania systemoéw automatycznego sterowania i nadzoru z wykorzy-
staniem systeméw komputerowych, sterownikéw mikroprocesorowych
i sterownikéw PLC. Potrafi planowac i realizowa¢ eksperymenty identyfi-
kacji wiasciwosci obiektéw i procesdw oraz systemédw sterowania. Potrafi
oceniac i porownywac rézne warianty uktadéw sterowania. Potrafi wyko-
rzystywaé metody optymalizacji statycznej oraz optymalizacji sterowania
proceséw dynamicznych w celu minimalizacji kosztéw sterowania. Absol-
went potrafi projektowac systemy przestrzennie roztozone, ktére wyma-
gaja stosowania przemystowych sieci komputerowych i oprogramowania
systeméw czasu rzeczywistego. Potrafi kompletowac sprzet stuzacy do
automatyzacji i robotyzacji systemow. Jest przygotowany do rozwigzywa-
nia interdyscyplinarnych probleméw, potrafi taczy¢ wiedze i umiejetnosci
z réznych dziedzin, planowac i realizowa¢ proces badawczy, poszukiwac
nowych rozwigzan dzieki wyksztatconym nawykom samodzielnego ucze-
nia sie. Formutuje opinie i oceny z zakresu systeméw zautomatyzowanych
z wykorzystaniem robotéw przemystowych i robotéw mobilnych. Planuje
i organizuje swoja prace oraz jest przygotowany do kierowania zespotami
realizujgcymi interdyscyplinarne zadania inzynierskie.
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42. Typowe miejsca/stanowiska pracy | Absolwent moze by¢ zatrudniony w wielu gateziach przemystu jako in-
zynier na stanowiskach takich jak automatyk, robotyk, projektant czy
konstruktor, technolog. Moze wykonywac¢ zadania w zakresie obstugi
i utrzymania w ruchu zautomatyzowanych i zrobotyzowanych urzadzen
i maszyn oraz tworzenia nowych rozwigzan w zakresie automatyki i ro-
botyki. W bliskiej perspektywie bedzie w stanie kierowac zespotem pro-
jektowym w obszarze nowych rozwigzan zwigzanych z automatyzacja
procesow i urzadzenh. Nabyte w trakcie studiéw umiejetnosci pozwalaja
mu na zatozenie prywatnych firm produkcyjnych lub/i ustugowych.
4.3. Inne sktadowe opisu, specyficzne | Cechg szczegdlng kwalifikacji jest interdyscyplinarnos¢, faczenie rozumienia
dla kwalifikacji dynamiki proceséw i ich sterowania z szerokim wykorzystaniem umiejetnosci
zzakresu inzynierii elektrycznej i elektronicznej oraz informatyki technicznej.

5. Zewnetrzny organ ds. zapewniania

jakosci

5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewnia- | Polska Komisja Akredytacyjna
nia jakosci

5.2. Podstawa prawna do nadawa- | Ustawa z dnia 20 lipca 2018 . — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
nia kwalifikacji Ustawa z dnia 5 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

5.3. Posiadane dodatkowe akredy- | Akredytacja instytucjonalna PKA dla Wydziatu Elektrotechniki, Elektro-
tacje niki, Informatyki i Automatyki — ocena pozytywna.

6. Zwigzek z zawodami lub sektorami

zawodowymi

6.1. Uprawnienia zawodowe zwig-
zane z uzyskaniem kwalifikacji

6.2. Sposob, w jaki kwalifikacja uta-
twia uzyskanie uprawnien za-
wodowych

6.3. Zwigzek efektow ksztatcenia/
uczenia sie zdefiniowanych dla
kwalifikacji z efektami uczenia
sie okreslonymi w Sektorowej
Ramie Kwalifikacji

7. Dodatkowe informacje na temat

kwalifikacji

7.1. Informacje o szczegdlnych ce-
chach programu studiéw istot-
nych ze wzgledu na kompeten-
cje absolwenta

7.2. Forma prowadzenia studiéw Studia stacjonarne

7.3. Mozliwosc¢ uzyskiwania kwalifi- | Absolwent studiow drugiego stopnia jest przygotowany do podjecia
kacji na wyzszym poziomie ksztatcenia na studiach trzeciego stopnia.

7.4. Pozostate uwagi

* W przypadku kwalifikacji nadawanych po wejsciu w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1 pazdziernika 2018 r.) instytucja
nadajaca kwalifikacje jest uczelnia, a nie jej jednostka (tak jak to miato miejsce w odniesieniu do kwalifikacji nadawanych przed 1 pazdziernika
2018r.). Nazwa jednostki organizacyjnej ma w tym przypadku jedynie znaczenie informacyjne — wskazuje jednostke odpowiedzialng za realizacje
programu studiéw prowadzacego do uzyskania opisywanej kwalifikacji.
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3.2. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku angielskim

Tabela 4. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw Il stopnia o profilu ogél-
noakademickim na kierunku automatyka i robotyka prowadzonych na Wydziale Elektrotechniki, Elektroniki, Informaty-
ki i Automatyki Politechniki tédzkiej - opis w jezyku angielskim

1. Title of the qualification
1.1. Degree Master of Science
1.2. Field of study Automatic Control and Robotics
1.3. Specialties

2. Institution awarding the qualification
2.1. Higher education institution | £6dz University of Technology

2.2. Organisational unit* Faculty of Electrical, Electronic, Computer and Control Engineering
3. Features of the qualification

3.1. Field (ISCED) 0714: Electronics and automation

3.2. Country/Region Poland

3.3. NQF/EQF level 7 (master’s degree or long-cycle studies)

3.4. Profile Academic

3.5. Language of instruction Polish

3.6. Workload needed (ECTS points) | 90

4. Description of the qualification
4.1. Graduates’ competences The graduate has interdisciplinary knowledge and skills in the field of the
dynamics and control of industrial processes as well as automation and ro-
botization. He/she can design control systems with the use of mathemati-
cal modelling and simulation methods, is prepared to implement automatic
control and supervision systems with the use of computer systems, micro-
processor and PLC controllers. The graduate is able to plan and conduct ex-
periments relating to the identification of object and process properties and
control systems. He/she is able to evaluate and compare different variants
of control systems and to use methods of static optimization and the con-
trol optimization of dynamic processes in order to minimize control costs.
The graduate is able to design spatially distributed systems that require the
use of industrial computer networks and real-time system software. He/she
is able to assemble equipment used for the automation and robotization of
systems. The graduate is prepared to solve interdisciplinary problems, is able
to combine knowledge and skills from different fields, plan and implement
a research process, search for new solutions applying developed habits of
independent learning. He/she formulates opinions and assessments on au-
tomated systems using industrial robots and mobile robots. The graduate
plans and organises work and is prepared to lead teams performing interdis-
ciplinary engineering tasks.
4.2. Typical workplaces/job positions | The graduate can be employed in many branches of industry as an engineer
in positions such as an automation or robotic control specialist, a designer
or constructor, technologist. He/she can perform tasks in the field of oper-
ating and maintaining automated and robotised devices and machines, as
well as developing new solutions in the field of automation and robotics. In
the short term, the graduate will be able to lead a project team in the area
of new solutions in the automation of processes and equipment. The skills
acquired during studies allow the graduate to set up private production
and/or service companies.
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4.3. Other elements of the qualifi- | The special feature of the qualification is its interdisciplinarity, combin-

cation’s description ing an understanding of process dynamics and their control with the
wide use of skills in electrical and electronic engineering and technical
computer science.

5. External quality assurance/regulatory

body The Polish Accreditation Committee
5.1. External quality assurance/reg-

ulatory body Act of 20 July 2018 on higher education and science, Act of 5 July 2005,
5.2. Legal basis of awarding authori- | the higher education law

sation Institutional accreditation of the Polish Accreditation Committee for the
5.3. Additional accreditations Faculty of Electrical, Electronic, Computer and Control Engineering —

positive assessment.

6. Relationship to occupations or occu-

pational fields

6.1. Professional credentials relating
to attaining the qualification

6.2. How the qualification facilitates
attaining professional creden-
tials

6.3. The relationship between the ed-
ucational/learning outcomes of
the qualification and the learning
outcomes of a relevant sectoral
qualifications framework

7. Additional information
7.1. Information on particular char-
acteristics of the study pro-
gramme relating to the gradu-

ate’s competences

7.2. Type of studies Full time
7.3. Opportunities to attain higher- | The graduate of the second cycle programme is prepared to undertake
level qualifications third cycle studies.

7.4. Other information

* For qualifications awarded after the new Law on Higher Education and Science came into force (1 October 2018), the institution that awards
the qualification is the higher education institution and not its organisational unit, as was the case for qualifications awarded before 1 October
2018. The name of the organisational unit is provided only as supplementary information, indicating that the study programme leading to the
qualification under consideration is offered by that unit.
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4. Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu

Przedstawiony opis dotyczy generycznej kwalifikacji mozliwej do uzyskania w wyniku
ukonczenia studiow jednolitych na kierunku lekarskim. Zostat on opracowany na pod-
stawie zapiséw Obwieszczenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 stycznia
2018 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkéw studiéw: lekarskiego,
lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa.

Standardy ksztatcenia stanowig podstawe do opracowania opisu studiéw dla wymienio-
nych powyzej kierunkéw, w efekcie czego faktyczne opisy kierunkéw sa w duzym stop-
niu zbiezne z okreslonymi w obwieszczeniu standardami.

4.1. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku polskim

Tabela 5. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw jednolitych o profilu ogél-
noakademickim na kierunku lekarskim — opis w jezyku polskim

1. Nazwa kwalifikacji
1.1. Tytut zawodowy Lekarz medycyny
1.2. Kierunek studiow Kierunek lekarski
1.3. Specjalnosci

2. Instytucja nadajaca kwalifikacje

2.1. Uczelnia [Uniwersytet medyczny]
2.2. Jednostka organizacyjna* [wydziat lekarski]
3. Cechy kwalifikacji
3.1. Dziedzina ISCED 0912
3.2. Panstwo/region Polska
3.3. Poziom ERK/PRK 7 - kwalifikacja nadawana po ukonczeniu jednolitych studiéw magisterskich
3.4. Profil studiéw Ogodlnoakademicki
3.5. Jezyk Jezyk polski
3.6. Naktad pracy (ECTS) 360
4. Opis kwalifikacji
4.1. Kompetencje absolwenta Osoba posiadajaca ww. kwalifikacje ma zaawansowang wiedze dotyczacg

rozwoju, budowy i funkcji organizmu cztowieka, objawdw i przebiegu choréb,
a takze sposobdéw postepowania diagnostycznego i terapeutycznego wiasci-
wych dla okreslonych stanéw chorobowych. Zna uwarunkowania wykony-
wania zawodu lekarza, zasady promocji zdrowia, opiera wiedze na dowodach
naukowych i przyjetych normach. Osoba ta potrafi wykorzysta¢ nabyte kom-
petendje do rozpoznania ztozonych i nietypowych probleméw medycznych
oraz okreslenia priorytetdw w zakresie postepowania lekarskiego, rozpoznac
stany zagrazajace zyciu i wymagajace natychmiastowej interwengji lekarskiej,
zaplanowa¢ i wdrozy¢ postepowanie diagnostyczne oraz terapeutyczne,
przewidzie¢ ich skutki i zinterpretowac wyniki w réznych, w tym nietypowych
warunkach. Wspdtpracuje w zespole medycznym i potrafi pokierowac takim
zespotem. Potrafi nawigzac i utrzymac kontakt z chorym, kieruje sie dobrem
chorego, przestrzega tajemnicy lekarskiej i praw pacjenta. Ma swiadomos¢
4.2. Typowe miejsca/stanowiska pracy | wiasnych ograniczen i umiejetnos¢ statego doksztatcania sie.

Absolwenci kierunku lekarskiego mogg znalez¢ zatrudnienie w: 1) pu-
blicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej, w tym w lecz-
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43. Inne sktadowe opisu, specyficzne
dla kwalifikacji

nictwie zamknietym (kliniki, szpitale), gdzie mogg zdoby¢ potrzebne
doswiadczenie i rozwija¢ kariere zawodows; 2) instytucjach badawczych
i osrodkach badawczo-rozwojowych; 3) zaktadach nauk podstawowych i kli-
nikach wyzszych uczelni medycznych jako pracownicy naukowo-dydaktycz-
ni; 4) pogotowiu ratunkowym; 5) instytucjach zajmujacych sie poradnictwem
i upowszechnianiem wiedzy z zakresu edukacji prozdrowotnej; 6) marketingu
jako menedzerowie ochrony zdrowia. Moga oni otwiera¢ wiasne gabinety le-
karskie, ktore moga przeksztatcac sie w wieksze osrodki — szpitale, kliniki.

. Zewnetrzny organ ds. zapewniania

jakosci

5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewnia-
nia jakosci

5.2. Podstawa prawna do nadawa-
nia kwalifikacji

5.3. Posiadane dodatkowe akredy-
tacje

Polska Komisja Akredytacyjna

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

. Zwigzek z zawodami lub sektorami

zawodowymi
6.1. Uprawnienia zawodowe zwig-
zane z uzyskaniem kwalifikacji

6.2. Sposéb, w jaki kwalifikacja uta-
twia uzyskanie uprawnien za-
wodowych

Zwigzek efektow ksztatcenia/
uczenia sie zdefiniowanych dla
kwalifikacji z efektami uczenia
sie okreslonymi w Sektorowej
Ramie Kwalifikacji

6.3.

Kwalifikacja jest objeta standardem ksztatcenia okreslonym w Rozpo-
rzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 .
w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkow studiéw: lekarskiego,
lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa. Spet-
niawymagania okreslone w:Ustawie zdnia 5 grudnia 1996 r.0 zawodach
lekarza i dentysty, prawie Unii Europejskiej — Dyrektywie 2005/36/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzednia 2005 r. w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych.

Kwalifikacja jest warunkiem uzyskania uprawnienia do wykonywania
zawodu lekarza. Uprawnienia takie sg nadawane przez okregowe izby
lekarskie.

. Dodatkowe informacje na temat

kwalifikacji

7.1. Informacje o szczegdlnych ce-
chach programu studiéw istot-
nych ze wzgledu na kompeten-
cje absolwenta

7.2. Forma prowadzenia studiow

7.3. Mozliwos¢ uzyskiwania kwalifi-
kacji na wyzszym poziomie

7.4. Pozostate uwagi

Absolwenci kierunku lekarskiego maja mozliwos¢ przystapienia do
stazu podyplomowego, po ktérym zdaja Lekarski Egzamin Parnstwowy.
Wynik tego egzaminu jest podstawa wyboru dalszej specjalizacji. Ab-
solwenci moga takze ubiegac sie o udziat w studiach podyplomowych
oraz o przyjecie na studia doktoranckie.

* W przypadku kwalifikacji nadawanych po wejsciu w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1 pazdziernika 2018 r.) instytucja
nadajaca kwalifikacje jest uczelnia, a nie jej jednostka (tak jak to miato miejsce w odniesieniu do kwalifikacji nadawanych przed 1 pazdziernika
2018 ). Nazwa jednostki organizacyjnej ma w tym przypadku jedynie znaczenie informacyjne — wskazuje jednostke odpowiedzialng za realizacje
programu studiéw prowadzacego do uzyskania opisywanej kwalifikacji.
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4.2. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku angielskim

Tabela 6. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw jednolitych o profilu ogél-
noakademickim na kierunku lekarskim - opis w jezyku angielskim

1. Title of the qualification
1.1. Degree
1.2. Field of study
1.3. Specialties

Medical doctor
Medical studies

2. Institution awarding the qualification
2.1. Higher education institution
2.2. Organisational unit*

[Medical university]
[Faculty of Medicine]

3. Features of the qualification
3.1. Field (ISCED)
3.2. Country/Region
3.3. NQF/EQF level

3.4. Profile
3.5. Language of instruction
3.6. Workload needed (ECTS points)

0912

Poland

7 - Qualification awarded upon completion of a long-cycle (integrated)
Master’s programme

Academic

Polish

360

4. Description of the qualification
4.1. Graduates’ competences

4.2. Typical workplaces/job positions

4.3. Other elements of the qualifi-
cation’s description

Persons with this qualification have advanced knowledge about the de-
velopment, structure and function of the human body, the symptoms
and course of diseases, as well as the diagnostic and therapeutic proce-
dures appropriate for specific diseases. They know the conditions of prac-
ticing the medical profession, the principles of health promotion, base
their knowledge on scientific evidence and accepted norms.

They are able to use the acquired competences to identify complex
and atypical medical problems and determine the priorities for medi-
cal treatment, identify life-threatening conditions requiring immediate
medical intervention, plan and implement diagnostic and therapeutic
procedures, predict their effects and interpret results under varied, also
non-routine conditions. They work with others in a medical team and
can lead such a team. They are able to establish and maintain contact
with a patient, are guided by the interests of the patient, comply with
medical confidentiality and patient’s rights. They are aware of their own
limitations and are able to continuously improve their skills.

Graduates from the medical faculty can find employment in: 1) pub-
lic and non-public healthcare facilities, including clinics and hospitals,
where they can gain the necessary experience and develop a profes-
sional career, 2) research institutions and research and development
centres, 3) basic science institutions and clinics of higher education
medical schools as research and teaching staff, 4) emergency rooms,
5) counselling and health education institutions, 6) marketing as health
care managers.

They can open their own doctor’s office, which can be transformed into
larger centres — hospitals and clinics.

5. External quality assurance/regula-
tory body
5.1. External quality assurance/re-
gulatory body

The Polish Accreditation Committee,
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5.2. Legal basis of awarding autho- | Act of 20 July 2018 on higher education and science, Act of 5 July 2005,
risation the higher education law
5.3. Additional accreditations

6. Relationship to occupations or oc-
cupational fields
6.1. Professional credentials relating | The study programme leading to the qualification satisfies the require-
to attaining the qualification ments of the Regulation of the Minister of Science and Higher Educa-
tion on education standards for the following faculties: medical, medi-
cine and dentistry, pharmacy, nursing and midwifery. It also satisfies
the requirements contained in: the Law on the professions of physician
and dentist, European Union regulations — Directive 2005/36/EC of the

European Parliament and of the Council of 7 September 2005 on the

recognition of professional qualifications.

6.2. How the qualification facilitates | The qualification is required to obtain the credentials to practice the
attaining professional creden- | profession of medical doctor. This professional qualification is awarded
tials by the Regional Medical Board.

6.3. The relationship between the ed-
ucational/learning outcomes of
the qualification and the learning
outcomes of a relevant sectoral
qualifications framework

7. Additional information
7.1. Information on particular char-
acteristics of the study pro-
gramme relating to the gradu-
ate’s competences
7.2. Type of studies
7.3. Opportunities to attain higher- | Graduates from the medical faculty have the option of joining a post-
level qualifications graduate internship, after which they must pass a medical examination.
The result of this exam is the basis for choosing a further specialisation.
Graduates can also apply to attend postgraduate studies and for admis-
sion to doctoral studies.
7.4. Other information

* For qualifications awarded after the new Law on Higher Education and Science came into force (1 October 2018), the institution that awards
the qualification is the higher education institution and not its organisational unit, as was the case for qualifications awarded before 1 October
2018.The name of the organisational unit is provided only as supplementary information, indicating that the study programme leading to the
qualification under consideration is offered by that unit.
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5. Dziedzina nauk rolniczych

Przedstawiony opis dotyczy kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw jed-
nolitych magisterskich na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu Przyrodni-
czego we Wroctawiu.

5.1. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku polskim

Tabela 7. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studidéw jednolitych magisterskich
na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu - opis w jezyku polskim

1. Nazwa kwalifikacji
1.1. Tytut zawodowy Magister lub inny rownorzedny
1.2. Kierunek studiow Weterynaria
1.3. Specjalnosci

2. Instytucja nadajaca kwalifikacje

2.1. Uczelnia Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu
2.2. Jednostka organizacyjna* Wydziat Medycyny Weterynaryjnej
3. Cechy kwalifikacji
3.1. Dziedzina ISCED 0841: Weterynaria
3.2. Panstwo/region Polska
3.3. Poziom ERK/PRK 7 (studia jednolite magisterskie)
3.4. Profil studiow Ogodlnoakademicki
3.5. Jezyk Jezyk polski
3.6. Naktad pracy (ECTS) 330
4. Opis kwalifikacji
4.1. Kompetencje absolwenta Osoba posiadajaca ww. kwalifikacje — po uzyskaniu solidnych podstaw

wiedzy w zakresie nauk podstawowych (chemia, biochemia, biofizyka,
anatomia, fizjologia, genetyka) i nauk przedklinicznych (immunologia,
mikrobiologia, patofizjologia, farmacja, farmakologia, parazytologia
i inwazjologia, patofizjologia, patomorfologia) — nabywa w trakcie stu-
diow wiedze i umiejetnosci w zakresie:
— nauk klinicznych (diagnostyka kliniczna i laboratoryjna, diagnostyka
obrazowa, choroby owadoéw uzytkowych, choroby zwierzat
— gospodarskich, choroby pséw i kotéw, choroby ryb, choroby koni,
prewencja weterynaryjna, immunologia kliniczna, weterynaria sa-
dowa);
— produkgji zwierzecej (zywienie zwierzat, chow i hodowla zwierzat,
etologia, dobrostan i ochrona zwierzat, praktyka hodowlana);
— higieny zywnosci (zadania inspekgcji weterynaryjnej, ochrona zdro-
wia publicznego, ustawodawstwo weterynaryjne, mikrobiologia
i technologia zywnosci pochodzenia zwierzecego).
4.2. Typowe miejsca/stanowiska pracy | Absolwenci wydziatu moga podja¢ prace jako:
— lekarze wolnej praktyki leczacy zwierzeta gospodarskie, towarzy-
szace i egzotyczne,
— lekarze weterynarii zatrudnieni w lecznicach i przychodniach wete-
rynaryjnych,




4.3. Inne sktadowe opisu, specyficzne
dla kwalifikacji

pracownicy administracji panstwowej, panstwowej inspekcji we-
terynaryjnej,

pracownicy osrodkow i instytutéw naukowych,

pracownicy laboratoriéw mikrobiologicznych,

— przedstawiciele firm farmaceutycznych oraz produkujacych pasze
dla zwierzat gospodarskich i towarzyszacych.

. Zewnetrzny organ ds. zapewniania

jakosci

5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewnia-
nia jakosci

5.2. Podstawa prawna do nadawa-
nia kwalifikacji

5.3. Posiadane dodatkowe akredy-
tacje

Polska Komisja Akredytacyjna

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Ustawa z dnia 5 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym

EAEVE (The European Association of Establishments for Veterinary Edu-
cation) - zatwierdzenie wazne do 2025.

. Zwigzek z zawodami lub sektorami
zawodowymi

6.1. Uprawnienia zawodowe zwig-
zane z uzyskaniem kwalifikacji
Sposob, w jaki kwalifikacja uta-
twia uzyskanie uprawnien za-
wodowych

Zwigzek efektow ksztatcenia/
uczenia sie zdefiniowanych dla
kwalifikacji z efektami uczenia
sie okreslonymi w Sektorowej
Ramie Kwalifikacji

6.2.

6.3.

Uprawnienia do wykonywania zawodu lekarza weterynarii.

Kwalifikacja jest warunkiem uzyskania uprawnienia do wykonywania
zawodu lekarza weterynarii. Uprawnienia takie s nadawane przez
okregowe izby lekarsko-weterynaryjne.

. Dodatkowe informacje na temat

kwalifikacji

7.1. Informacje o szczegdlnych ce-
chach programu studiéw istot-
nych ze wzgledu na kompeten-
cje absolwenta

7.2. Forma prowadzenia studiow
7.3. Mozliwos¢ uzyskiwania kwalifi-
kacji na wyzszym poziomie

7.4. Pozostate uwagi

Umiejetnosci praktyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu lekarza
weterynarii s ksztattowane w ramach zaje¢ praktycznych objetych pro-
gramem studiéw, obowigzkowych praktyk odbywanych na fermach pro-
dukcji zwierzecej, w zaktadach leczniczych dla zwierzat, rzezniach oraz
zaktadach przetwoérstwa produktéw pochodzenia zwierzecego i produk-
¢ji srodkoéw zywienia zwierzat, oraz w trakcie stazy klinicznych.

Studia stacjonarne

Absolwent jest przygotowany do kontynuowania nauki w szkole dok-
torskiej i uzyskania kwalifikacji na poziomie 8 ERK.

* W przypadku kwalifikacji nadawanych po wejsciu w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1 pazdziernika 2018 r) instytucja
nadajaca kwalifikacje jest uczelnia, a nie jej jednostka (tak jak to miato miejsce w odniesieniu do kwalifikacji nadawanych przed 1 pazdziernika
2018r). Nazwa jednostki organizacyjnej ma w tym przypadku jedynie znaczenie informacyjne — wskazuje jednostke odpowiedzialng za realizacje
programu studiéw prowadzacego do uzyskania opisywanej kwalifikacji.
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5.2. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku angielskim

Tabela 8. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw jednolitych magisterskich
na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu - opis w jezyku angielskim

1. Title of the qualification
1.1. Degree
1.2. Field of study
1.3. Specialties

Master of Science or other equivalent
Veterinary Medicine

2. Institution awarding the qualification
2.1. Higher education institution
2.2. Organisational unit*

Wroctaw University of Environmental and Life Sciences
Faculty of Veterinary Medicine

3. Features of the qualification
3.1. Field (ISCED)
3.2. Country/Region
3.3. NQF/EQF level
3.4. Profile
3.5. Language of instruction
3.6. Workload needed (ECTS points)

0841: Veterinary

Poland

7 (master’s degree or long-cycle studies)
Academic

Polish

330

4. Description of the qualification
4.1. Graduates’ competences

4.2. Typical workplaces/job positions

4.3. Other elements of the qualifi-
cation’s description

After acquiring a solid background in basic sciences (chemistry, biochem-
istry, biophysics, anatomy, physiology, genetics) and pre-clinical science
(immunology, microbiology, pathophysiology, pharmacy, pharmacology,
parasitology and invasiology, pathomorphology), persons with this quali-
fication develop knowledge and skills in: clinical science (clinical diagnos-
tics and laboratory diagnostics, imaging diagnostics, diseases of beneficial
insects, diseases of farm animals, diseases of dogs and cats, fish diseases,
equine diseases, veterinary prevention, clinical immunology, veterinary
forensics), animal production (animal nutrition, animal breeding and hus-
bandry, ethology, welfare and protection of animals, and breeding prac-
tice), food hygiene (tasks of veterinary inspection, public health, veterinary
legislation, the microbiology and technology of food of animal origin).
Persons with this qualification can work as:
— veterinary surgeons with an independent practice in treating farm
animals, pets and exotic animals,
— veterinary surgeons employed in veterinary clinics and hospitals,
— employees of the state administration,
— employees of the state veterinary inspection as well as scientific re-
search institutes and centres,
— microbiology laboratory staff,
— representatives of pharmaceutical companies and companies pro-
ducing feed for farm animals and pets

5. External quality assurance/regula-
tory body
5.1. External quality assurance/reg-
ulatory body

The Polish Accreditation Committee
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5.2. Legal basis of awarding authori-
sation
5.3. Additional accreditations

Act of 20 July 2018 on higher education and science, Act of 5 July 2005,
the higher education law

EAEVE (The European Association of Establishments for Veterinary Edu-
cation) - approval valid to 2025.

. Relationship to occupations or occu-
pational fields

6.1. Professional credentials relating
to attaining the qualification
How the qualification facilitates
attaining professional credentials

6.2.

6.3. The relationship between the ed-
ucational/learning outcomes of
the qualification and the learning
outcomes of a relevant sectoral
qualifications framework

The credentials to pursue the profession of a veterinary surgeon.

The qualification is required to obtain the credentials to pursue the
profession of a veterinary surgeon. These credentials are granted by re-
gional chambers of veterinary medicine.

7. Additional information

7.1. Information on particular char-
acteristics of the study pro-
gramme relating to the gradu-
ate’s competences

7.2. Type of studies

7.3. Opportunities to attain higher-
level qualifications

7.4. Other information

The practical skills of a veterinary doctor are part of the study pro-
gramme and developed through required field practice and clinical in-
ternships at livestock farms, veterinary clinics, slaughterhouses and the
production plants of food of animal origin and animal feed, as well as
through clinical internships.

Full time

The graduate is prepared to continue education in a doctoral school
and attain an EQF level 8 qualification.

* For qualification awarded after the new Law on Higher Education and Science came into force (1 October 2018), the institution that awards
the qualification is the higher education institution and not its organisational unit, as was the case for qualification awarded before 1 October
2018.The name of the organisational unit is provided only as supplementary information, indicating that the study programme leading to the
qualification under consideration is offered by that unit.
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6. Dziedzina nauk spofecznych

Przedstawiony opis dotyczy kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw II
stopnia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku analiza danych - big data

6.1. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku polskim

Tabela 9. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia Il stopnia w Szkole Gtéwnej Han-

dlowej w Warszawie na kierunku analiza danych - big data - opis w jezyku polskim

1. Nazwa kwalifikacji
1.1. Tytut zawodowy
1.2. Kierunek studiow
1.3. Specjalnosci

Magister
Analiza danych - big data

2. Instytucja nadajaca kwalifikacje
2.1. Uczelnia
2.2. Jednostka organizacyjna*

Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie
Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie

3. Cechy kwalifikacji
3.1. Dziedzina ISCED
3.2. Paninstwo/region
3.3. Poziom ERK/PRK
3.4. Profil studiow
3.5. Jezyk
3.6. Naktad pracy (ECTS)

0311: Ekonomia

Polska

7 (studia Il stopnia lub jednolite magisterskie)
Ogolnoakademicki

Jezyk polski, jezyk angielski

120

4. Opis kwalifikacji
4.1. Kompetencje absolwenta

Osoba posiadajgca ww. kwalifikacje ma zaawansowana wiedze ogélna
z zakresu ekonomii, nauk o zarzadzaniu, matematyki i informatyki.

— Znai stosuje metody pozyskiwania, porzadkowania, przechowywa-
nia i przetwarzania (nie)ustrukturalizowanych danych;

— wydobywa wiedze ze ztozonych struktur danych i jej reprezentacji
w systemach informatycznych, matematycznych, statystycznych;

— stosuje metody i narzedzia analizy danych;

— buduje modele prognostyczne i symulacyjne do analizy zjawisk
spotecznych i gospodarczych;

— opracowuje wyniki analizy danych dla ré6znorodnych odbiorcéw.

— pozyskuje dane z réznych zrédet;

— buduje zapytania do SQL-owych i nie SQL-owych baz danych;

— przygotowuje dane do analizy, potrafi budowa¢ modele analizy da-
nych w oparciu o narzedzia statystyczne, matematyczne i informa-
tyczne oraz wycigga¢ wnioski na ich podstawie;

— projektuje badania reprezentacyjne;

— stosuje analizy statystyczne, w tym w oparciu od dane wielowymia-
rowe i przestrzenne do oceny zjawisk gospodarczych i spotecznych;

— potrafi stosowaé¢ metody analizy wielowymiarowej w badaniach
ekonomicznych i spotecznych;

— potrafi dostosowac¢ metody prezentacji wynikéw analiz do wyma-
gan odbiorcow;

— wdraza systemy informatyczne oparte na przetwarzaniu wiedzy;

— projektuje rozwigzania biznesowe w oparciu o wyniki analizy danych;
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4.2. Typowe miejsca/stanowiska pracy

4.3. Inne sktadowe opisu, specyficzne
dla kwalifikacji

— biegle postuguje sie przynajmniej jednym jezykiem obcym;
— potrafi komunikowac sie na specjalistyczne tematy z réznymi gru-
pami odbiorcéw;
— rozumie potrzebe podejscia ilosciowego dla lepszego opisu i ana-
lizy otaczajacej rzeczywistosci ekonomicznej i spotecznej i korzysta
z tego podejscia.
Analityk danych; inzynier danych; analityk business intelligence; pro-
gramista artificial intelligence. Gtéwne sektory gospodarki miejsc pracy:
konsulting, integratorzy IT, portale internetowe, e-commerce, banko-
wos¢, ubezpieczenia, branza gier, energetyka, sektor publiczny, media.

. Zewnetrzny organ ds. zapewniania

jakosci

5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewnia-
nia jakosci

5.2. Podstawa prawna do nadawa-
nia kwalifikacji

5.3. Posiadane dodatkowe akredy-
tacje

Polska Komisja Akredytacyjna

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Ustawa z dnia 5 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
Akredytacja CEEMAN (The International Association for Management
Development in Dynamic Societies), instytucja afiliowana ENQA

. Zwigzek z zawodami lub sektorami
zawodowymi
6.1. Uprawnienia zawodowe zwig-
zane z uzyskaniem kwalifikacji
Sposdb, w jaki kwalifikacja uta-
twia uzyskanie uprawnien za-
wodowych
Zwigzek efektow ksztatcenia/
uczenia sie zdefiniowanych dla
kwalifikacji z efektami uczenia
sie okreslonymi w Sektorowej
Ramie Kwalifikacji

6.2.

6.3.

. Dodatkowe informacje na temat

kwalifikacji

7.1. Informacje o szczegdlnych ce-
chach programu studiéw istot-
nych ze wzgledu na kompeten-
cje absolwenta

7.2. Forma prowadzenia studiow

7.3. Mozliwos$¢ uzyskiwania kwalifi-
kacji na wyzszym poziomie

7.4. Pozostate uwagi

Studia sg w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Nie wyodrebniono

specjalnosci. W ramach puli punktéw za przedmioty do wyboru stu-
dent moze zrealizowa¢ praktyke trwajaca co najmniej trzy tygodnie
(3 punkty ECTS).

Studia stacjonarne

Absolwent jest przygotowany do kontynuowania ksztatcenia na stu-
diach Ill stopnia i zdobycia kwalifikacji na poziomie 8 ERK.

Kierunek prowadzony jest rowniez w formie studidow niestacjonarnych.
W ramach puli punktéw za przedmioty do wyboru student moze zre-
alizowac praktyke trwajaca co najmniej trzy tygodnie (3 punkty ECTS).

*W przypadku kwalifikacji nadawanych po wejsciu w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1 pazdziernika 2018 r.) instytucja
nadajaca kwalifikacje jest uczelnia, a nie jej jednostka (tak jak to miato miejsce w odniesieniu do kwalifikacji nadawanych przed 1 pazdzier-
nika 2018 r.). Nazwa jednostki organizacyjnej ma w tym przypadku jedynie znaczenie informacyjne — wskazuje jednostke odpowiedzialng
za realizacje programu studiéw prowadzacego do uzyskania opisywanej kwalifikacji.
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6.2. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku angielskim

Tabela 10. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia Il stopnia w Szkole Gtéwnej Han-

dlowej w Warszawie na kierunku analiza danych - big data - opis w jezyku angielskim

1

. Title of the qualification

1.1. Degree
1.2. Field of study
1.3. Specialties

Master of Science
Advanced Analytics - Big Data

2. Institution awarding the qualification
2.1. Higher education institution
2.2. Organisational unit* SGH - Warsaw School of Economics
SGH - Warsaw School of Economics
3. Features of the qualification
3.1. Field (ISCED) 0311: Economics
3.2. Country/Region Poland
3.3. NQF/EQF level 7 (master’s degree or long-cycle studies)
3.4. Profile Academic
3.5. Language of instruction Polish, English
3.6. Workload needed (ECTS points) | 120
4. Description of the qualification

4.1. Graduates’ competences

Persons with this qualification have advanced knowledge of economics,
management sciences, mathematics, statistics and computer science.
They:
— know and apply methods of acquiring, organising, storing and pro-
cessing (un)structured data,
— acquire knowledge from complex data structures referring to infor-
mation, mathematical and statistical systems,
— use methods and tools for data analysis,
— build forecasting, predictive and simulation models for the analysis
of social and economic phenomena, including real-time models,
— develop the results of data analysis for various recipients,
— acquire data from various sources,
— build queries for SQL and non-SQL databases,
— prepare data for analysis; build data analysis models based on statisti-
cal, mathematical and IT tools and draw conclusions based on them,
— design representative surveys, implement sampling algorithms,
— use statistical analyses, including those based on multidimensional
and spatial data to assess economic and social phenomena,
— apply methods of multidimensional analysis in economic and social
research,
— adapt methods of presentation of analytical results to the recipients’
requirements,
— implement IT systems based on knowledge processing,
— design business solutions based on the results of data analysis,
— are fluent in at least one foreign language,
— can communicate on specialised topics with various groups of recipients,
— understand the need for and can use the quantitative approach for better
description and analysis of the surrounding economic and social reality.
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4.2. Typical workplaces/job positions

4.3. Other elements of the qualifi-
cation’s description

Data scientist, data engineer, business intelligence analyst, artificial in-
telligence programmer. Main economic sectors for future employment:
consulting, IT integrators, websites, e-commerce, banking, insurance,
game industry, energy companies, public sector, media.

. External quality assurance/regula-

tory body

5.1. External quality assurance/reg-
ulatory body

5.2. Legal basis of awarding authori-
sation

5.3. Additional accreditations

The Polish Accreditation Committee

Act of 20 July 2018 on higher education and science, Act of 5 July 2005,
the higher education law

CEEMAN Accreditation (The International Association for Management
Development in Dynamic Societies), ENQA affiliate institution

. Relationship to occupations or oc-

cupational fields

6.1. Professional credentials relating

to attaining the qualification

How the qualification facilitates

attaining professional creden-

tials

6.3. The relationship between the
educational/learning outcomes
of the qualification and the
learning outcomes of a relevant
sectoral qualifications frame-
work

6.2.

Business Analytics

. Additional information

7.1. Information on particular cha-
racteristics of the study pro-
gramme relating to the gradu-
ate’s competences

7.2. Type of studies

7.3. Opportunities to attain higher-
level qualifications

7.4. Other information

The studies are full time or part time. There is no specialisation during
the first year of study. The students can fulfil the required total number
of points for elective courses with an internship lasting at least three
weeks (3 ECTS).

Full time

The graduate is prepared to continue education in third cycle studies
and attain an EQF level 8 qualification

The field of study is also provided as part-time studies. The students can
fulfil the required total number of points for elective courses with an
internship lasting at least three weeks (3 ECTS).

* For qualifications awarded after the new Law on Higher Education and Science came into force (1 October 2018), the institution that
awards the qualification is the higher education institution and not its organisational unit, as was the case for qualifications awarded before
1 October 2018. The name of the organisational unit is provided only as supplementary information, indicating that the study programme
leading to the qualification under consideration is offered by that unit.

68



/. Dziedzina nauk scistych i przyrodniczych

Przedstawiony opis dotyczy kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukoriczenia studiéw
| stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku matematyka prowadzonych na Wy-
dziale Matematyki, Fizyki i Informatyki Uniwersytetu Opolskiego.

/7.1. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku polskim

Tabela 11. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw I stopnia o profilu ogol-
noakademickim na kierunku matematyka prowadzonych na Wydziale Matematyki, Fizyki i Informatyki Uniwersytetu

Opolskiego - opis w jezyku polskim

1. Nazwa kwalifikacji
1.1. Tytut zawodowy
1.2. Kierunek studiéw
1.3. Specjalnosci

Licencjat lub inny réwnorzedny
Matematyka

2. Instytucja nadajaca kwalifikacje
2.1. Uczelnia
2.2. Jednostka organizacyjna*

Uniwersytet Opolski
Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki

3. Cechy kwalifikacji
3.1. Dziedzina ISCED
3.2. Paninstwo/region
3.3. Poziom ERK/PRK
3.4. Profil studiéow
3.5. Jezyk
3.6. Naktad pracy (ECTS)

0541: Matematyka
Polska

6 (studia | stopnia)
Ogodlnoakademicki
Jezyk polski

180

4. Opis kwalifikacji
4.1. Kompetencje absolwenta

Absolwent ma wiedze ogdlng i przygotowanie teoretyczne z zakresu
analizy matematycznej i rozniczkowej, algebry liniowej z geometria,
analizy zespolonej, matematyki dyskretnej, rachunku prawdopodo-
biefstwa, statystyki oraz topologii. Zna i stosuje podstawy technik
obliczeniowych i programowania, wspomagajacych prace matema-
tyka. Programuje w najpopularniejszych jezykach programowania
0go6lnego przeznaczenia oraz jezykach specjalizowanych w kierunku
matematyki. Potrafi wykorzystywac wtasnosci topologiczne zbioréow
i whasnosci funkcji do rozwigzywania zadan o charakterze jakoscio-
wym, rozpoznaje problemy, ktére mozna rozwigza¢ algorytmicznie
i potrafi dokonac ich specyfikacji. Potrafi skompilowa¢, uruchomi¢
i testowac napisany samodzielnie program komputerowy. Posiada
umiejetnos¢ modelowania matematycznych zjawisk ekonomicznych,
prognozowania i analizowania finansowego, operowania instrumen-
tami finansowymi, prowadzenia ich symulacji komputerowych. Ab-
solwent studiéw licencjackich na kierunku matematyka potrafi sa-
modzielnie aktualizowa¢, uzupetnia¢ swoja wiedze i umiejetnosci,
dostosowujac je do szybkich zmian zachodzacych we wspoétczesnym
Swiecie. Posiada takze umiejetnos¢ przygotowania wystapien ust-
nych w jezyku polskim i jezyku obcym, dotyczacych zagadnien szcze-
goétowych, z wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych. Po-
nadto absolwent studiéw licencjackich na kierunku matematyka zna
podstawy przedsiebiorczosci, etyczne i prawne aspekty wykonywa-
nego zawodu.
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4.2. Typowe miejsca/stanowiska pracy

4.3. Inne sktadowe opisu, specyficzne
dla kwalifikacji

Absolwent jest przygotowany do pracy w urzedach statystycznych,
osrodkach badan demograficznych, firmach o profilu consultingowym
i doradczym, instytucjach metodologii ekonomii oraz r6znego rodzaju
osrodkach badawczych. Moze pracowac jako analityk finansowy, anali-
tyk ryzyka, analityk systemoéw itp. Absolwent specjalnosci nauczyciel-
skiej jest przygotowany do wykonywania zawodu nauczyciela w przed-
szkolach i szkotach podstawowych.

. Zewnetrzny organ ds. zapewniania

jakosci

5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewnia-
nia jakosci

5.2. Podstawa prawna do nadawa-
nia kwalifikacji

5.3. Posiadane dodatkowe akredy-
tacje

Polska Komisja Akredytacyjna

Ustawa z dnia 5 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Ustawa o szkolnictwie wyzszym i nauce
Polska Komisja Akredytacyjna: pozytywna ocena instytucjonalna dla
Wydziatu Matematyki Fizyki i Informatyki z dnia 05.09.2013 r. (decyzja
nr 2194)

Polska Komisja Akredytacyjna: wizytacja w dniach 30 listopada -
1 grudnia 2018

. Zwigzek z zawodami lub sektorami
zawodowymi
6.1. Uprawnienia zawodowe zwig-
zane z uzyskaniem kwalifikacji
6.2. Sposob, w jaki kwalifikacja uta-
twia uzyskanie uprawnien za-
wodowych
Zwigzek efektéw ksztatcenia/
uczenia sie zdefiniowanych dla
kwalifikacji z efektami uczenia
sie okreslonymi w Sektorowej
Ramie Kwalifikacji

6.3.

Uprawnienia do wykonywania zawodu nauczyciela matematyki.

Studenci maja mozliwo$¢ wybrania specjalnosci nauczycielskiej. Stu-
denci, ktorzy wybiorg specjalnos$¢ nauczycielska beda mieli prawo do
uczenia matematyki.

. Dodatkowe informacje na temat

kwalifikacji

7.1. Informacje o szczegdlnych ce-
chach programu studiéw istot-
nych ze wzgledu na kompeten-
cje absolwenta

7.2. Forma prowadzenia studiow

7.3. Mozliwos¢ uzyskiwania kwalifi-
kacji na wyzszym poziomie

7.4. Pozostate uwagi

Studia stacjonarne

Absolwent jest przygotowany do kontynuowania ksztatcenia na stu-
diach Il stopnia i zdobycia kwalifikacji na poziomie 7 ERK.

Studenci kierunku matematyka maja mozliwos¢ poszerzania wiedzy
i umiejetnosci w studenckim kole naukowym matematykéw. W ramach
dziatalnosci kota uczestnicza w wyktadach, warsztatach, konferencjach,
konkursach. Organizujg pokazy i warsztaty. Biorg udziat w promogji
i popularyzacji nauki.

*W przypadku kwalifikacji nadawanych po wejsciu w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1 pazdziernika 2018 r.) instytucja
nadajaca kwalifikacje jest uczelnia, a nie jej jednostka (tak jak to miato miejsce w odniesieniu do kwalifikacji nadawanych przed 1 pazdzier-
nika 2018 r.). Nazwa jednostki organizacyjnej ma w tym przypadku jedynie znaczenie informacyjne — wskazuje jednostke odpowiedzialng
za realizacje programu studiéw prowadzacego do uzyskania opisywanej kwalifikacji.
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/.2. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku angielskim

Tabela 12. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw | stopnia o profilu ogél-
noakademickim na kierunku matematyka prowadzonych na Wydziale Matematyki, Fizyki i Informatyki Uniwersytetu
Opolskiego - opis w jezyku angielskim

1. Title of the qualification
1.1. Degree Bachelor of Science
1.2. Field of study Mathematics
1.3. Specialties

2. Institution awarding the qualification
2.1. Higher education institution | University of Opole

2.2. Organisational unit* Faculty of Mathematics, Physics and Computer Science
3. Features of the qualification
3.1. Field (ISCED) 0688: Interdisciplinary programmes and qualifications involving infor-
mation and communication technologies (ICTs)
3.2. Country/Region Poland
3.3. NQF/EQF level 6 (bachelor’s degree)
3.4. Profile Academic
3.5. Language of instruction Polish

3.6. Workload needed (ECTS points) | 180

4. Description of the qualification
4.1. Graduates’' competences Graduates have general knowledge and theoretical preparation in the
field of mathematical and differential analysis, linear algebra with geom-
etry, complex analysis, discrete mathematics, probability theory, statistics
and topology. They know and apply basic programming and computa-
tional techniques supporting the work of a mathematician. They can pro-
gram in the most popular programming languages of general purpose
and specialised in the field of mathematics. They are able to use the topo-
logical properties of sets and properties of functions for solving qualita-
tive problems; they identify problems that can be solved algorithmically,
and can prepare their specifications. They are able to compile, run and
test a single-handedly written computer program. They have the ability
to model mathematical economic phenomena, perform financial fore-
casting and analyses, operate financial instruments, and run their com-
puter simulations. Graduates of mathematics are able to independently
update and supplement their knowledge and skills, adapting them to the
rapid changes occurring in the contemporary world. They also have the
ability to prepare speeches in Polish and a foreign language on specific is-
sues, using basic theoretical approaches. In addition, graduates of math-
ematics know the basics of entrepreneurship, as well as the ethical and
legal aspects of their profession.
4.2. Typical workplaces/job positions | The graduate of mathematics is prepared to work in banks, statistical
offices, demographic research centres, consulting and advisory firms,
economics methodology institutions, and various research centres. The
graduate can work as a financial analyst, risk analyst, systems analyst,
etc. Graduates with teacher training are prepared to work as teachers in
kindergartens and primary schools.

4.3. Other elements of the qualifi-
cation’s description




5. External quality assurance/regula-
tory body
5.1. External quality assurance/reg-
ulatory body
5.2. Legal basis of awarding authori-
sation

5.3. Additional accreditations

The Polish Accreditation Committee

Decision of the Minister of Science and Higher Education (issued on the
recommendation of the Polish Accreditation Committee), Act of 20 July
2018 on higher education and science, Act of 5 July 2005, the higher
education law

Polish Accreditation Committee: positive institutional assessment for
the Faculty Mathematics, Physics and Computer Science of 05.09.2013
(Decision No. 2194); Polish Accreditation Committee: Visitation: 30 No-
vember - 1 December 2018

6. Relationship to occupations or occu-
pational fields
6.1. Professional credentials relating
to attaining the qualification
How the qualification facilitates
attaining professional credentials

6.2.

6.3. The relationship between the ed-
ucational/learning outcomes of
the qualification and the learning
outcomes of a relevant sectoral

qualifications framework

The credentials to teach mathematics.

Students can choose a teacher training module. Students who choose
the teacher training module attain the qualification to teach math-
ematics.

7. Additional information
7.1. Information on particular char-
acteristics of the study pro-
gramme relating to the gradu-
ate’s competences
7.2. Type of studies
7.3. Opportunities to attain higher-
level qualifications
7.4. Other information

Full time

The graduate is prepared to continue their education in second cycle
studies and attain an EQF level 7 qualification

Students of mathematics have the opportunity to broaden their knowl-
edge and skills in the student science group — mathematicians, where
they participate in lectures, workshops, conferences, and competitions.
They organise displays and workshops. They take part in promoting
and popularising science.

* For qualifications awarded after the new Law on Higher Education and Science came into force (1 October 2018), the institution that
awards the qualification is the higher education institution and not its organisational unit, as was the case for qualifications awarded before
1 October 2018. The name of the organisational unit is provided only as supplementary information, indicating that the study programme
leading to the qualification under consideration is offered by that unit.
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8. Dziedzina sztuki

Przedstawiony opis dotyczy kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukoriczenia studiéw
| stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku kompozycja i teoria muzyki, prowa-
dzonym na Wydziale Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyserii Dzwieku, w Akademii Muzycz-
nej im. Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy.

Kwalifikacja ta miesci sie w dzedzinie sztuki.

8.1. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku polskim

Tabela 13. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw | stopnia o profilu ogol-
noakademickim na kierunku kompozycja i teoria muzyki prowadzonych na Wydziale Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyse-
rii Dzwieku, w Akademii Muzycznej im. Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy - opis w jezyku polskim

1. Nazwa kwalifikacji

1.1. Tytut zawodowy Licencjat
1.2. Kierunek studiow Kompozycja i teoria muzyki,
1.3. Specjalnosci Kompozycja, teoria muzyki
2. Instytucja nadajaca kwalifikacje
2.1. Uczelnia Akademia Muzyczna im. Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy
2.2. Jednostka organizacyjna* Wydziat Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyserii Dzwieku
3. Cechy kwalifikacji
3.1. Dziedzina ISCED 0215: Muzyka i sztuki sceniczne
3.2. Panistwo/region Polska
3.3. Poziom ERK/PRK 6 (studia | stopnia)
3.4. Profil studiéw Ogolnoakademicki
3.5. Jezyk Jezyk polski
3.6. Naktad pracy (ECTS) 180
4. Opis kwalifikacji Absolwenci posiadajacy te kwalifikacje majg kompetencje tgczace
4.1. Kompetencje absolwenta umiejetnos¢ kompozycji z teoria muzyki. Posiadajg 0og6lng wiedze

i umiejetnosci potrzebne do analizy i interpretacji dzieta muzyczne-
go, a takze potrafig tworzy¢ i realizowac whasne koncepcje artystyczne
za pomocg wiasciwych srodkéw ekspresji; sa przygotowani do wspot-
dziatania z realizatorami wtasnych kompozycji. Sg przygotowani do
podjecia samodzielnej dziatalnosci artystycznej w dziedzinie szeroko
pojetej twdrczosci muzycznej oraz pracy naukowo-badawczej, publi-
cystycznej, redakcyjnej, zwigzanej z animacja kultury muzycznej. Po-
trafig wykorzysta¢ wiedze z zakresu historii filozofii, estetyki i kultury
w samodzielnym interpretowaniu zjawisk z obszaru kultury muzycz-
nej. Posiadajg umiejetnos¢ przygotowania prac pisemnych i wysta-
pien ustnych, dotyczacych stylistycznych, estetycznych i kulturowych
aspektéw muzyki; znaja formy zachowan zwigzanych z wystepami pu-
blicznymi.

4.2. Typowe miejsca/stanowiska pracy | Absolwenci wykonuja utwory fortepianowe w stopniu niezbednym do
prowadzenia dziatalnosci twérczej i pedagogicznej. Sg oni przygotowani
do nauczania na réznych poziomach edukacji muzycznej (po ukonczeniu
studium pedagogicznego absolwenci wydziatu zyskuja uprawnienia do
podjecia pracy dydaktycznej w szkolnictwie wszystkich stopni).
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4.3. Inne sktadowe opisu, specyficzne
dla kwalifikacji

Integralng czescig ksztatcenia na kierunku sg koncerty kompozytor-
skie, sympozja naukowe, seminaria i konwersatoria, w ktérych, oprocz
pracownikéw naukowo-dydaktycznych, uczestniczg artysci. Uczelnia
wspotpracuje z placéwkami szerzenia kultury muzycznej, m.in. Filhar-
monig Pomorska, Operg Nova i radiem, stwarzajac studentom mozli-
wos¢ praktycznej realizacji nabywanych kompetencji.

. Zewnetrzny organ ds. zapewniania

jakosci

5.1. Zewnetrzny organ ds. zapewnia-
nia jakosci

5.2. Podstawa prawna do nadawa-
nia kwalifikacji

5.3. Posiadane dodatkowe akredy-
tacje

Polska Komisja Akredytacyjna: oceny pozytywne dla kierunku kompo-
zycja i teoria muzyki: 1 czerwca 2007 oraz 17 maja 2013 r.

Ustawa z dnia 5 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

. Zwigzek z zawodami lub sektorami
zawodowymi

6.1. Uprawnienia zawodowe zwia-

zane z uzyskaniem kwalifikacji

6.2. Sposob, w jaki kwalifikacja uta-
twia uzyskanie uprawnien za-
wodowych

Zwigzek efektow ksztatcenia/
uczenia sie zdefiniowanych dla
kwalifikacji z efektami uczenia
sie okreslonymi w Sektorowe;j
Ramie Kwalifikacji

6.3.

Mozliwe uzyskanie uprawnien (zgodnie z odpowiednim rozporzadze-
niem ministra wiasciwego dla standardéw ksztatcenia nauczycieli) do
podjecia pracy nauczyciela w szkolnictwie wszystkich stopni poprzez
ukonczenie Miedzywydziatowego Studium Pedagogicznego.

. Dodatkowe informacje na temat

kwalifikacji

7.1. Informacje o szczegdlnych ce-
chach programu studiéw istot-
nych ze wzgledu na kompeten-
cje absolwenta

7.2. Forma prowadzenia studiow
7.3. Mozliwos¢ uzyskiwania kwalifi-
kacji na wyzszym poziomie

7.4. Pozostate uwagi

Absolwent posiadajacy te kwalifikacje jest przygotowany do:
samodzielnej i zespotowej twdrczosci kompozytorskiej,
samodzielnej pracy badawczej,

pracy redakcyjnej i publicystycznej,

pracy w instytucjach upowszechniania kultury,

pracy nauczycielskiej w zakresie kompetencji nabytych w trakcie
studiow.

Wydziat oferuje mozliwos¢ kontynuacji ksztatcenia i zdobycia kwalifi-
kacji na poziomie 7 ERK (mgr) na kierunku kompozycja i teoria muzyki.
Egzamin wstepny na ten kierunek obejmuje: (1) prezentacje prac kom-
pozytorskich kandydata; (2) rozmowe sprawdzajacg wiedze kandydata
na poziomie szkoty muzycznej Il stopnia; (3) sprawdzian umiejetnosci
gry na fortepianie.

*W przypadku kwalifikacji nadawanych po wejsciu w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (1 pazdziernika 2018 r.) instytucja
nadajaca kwalifikacje jest uczelnia, a nie jej jednostka (tak jak to miato miejsce w odniesieniu do kwalifikacji nadawanych przed 1 pazdzier-
nika 2018 r.). Nazwa jednostki organizacyjnej ma w tym przypadku jedynie znaczenie informacyjne — wskazuje jednostke odpowiedzialng
za realizacje programu studiéw prowadzacego do uzyskania opisywanej kwalifikacji.
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8.2. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji w jezyku angielskim

Tabela 14. Syntetyczna charakterystyka kwalifikacji uzyskiwanej w wyniku ukonczenia studiéw | stopnia o profilu ogél-
noakademickim na kierunku kompozycja i teoria muzyki prowadzonych na Wydziale Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyse-
rii Dzwieku, Akademii Muzycznej im. Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy - opis w jezyku angielskim

1. 1. Title of the qualification
1.1. Degree
1.2. Field of study
1.3. Specialties

Bachelor of Arts
Composition and Music Theory

2. Institution awarding the qualification
2.1. Higher education institution
2.2. Organisational unit*

The Feliks Nowowiejski Academy of Music in Bydgoszcz
Faculty of Composition, Music Theory and Sound Engineering

3. Features of the qualification
3.1. Field (ISCED)
3.2. Country/Region
3.3. NQF/EQF level
3.4. Profile
3.5. Language of instruction
3.6. Workload needed (ECTS points)

0215: Music and the performing arts
Poland

6 (bachelor’s degree)

Academic

Polish

180

4. Description of the qualification
4.1. Graduates’ competences

4.2. Typical workplaces/job positions

4.3. Other elements of the qualifi-
cation’s description

Persons with this qualification have the competences of combining
composition skills with music theory. They have the general knowledge
and skills required to analyse and interpret pieces of music. They are
also able to create and implement their own artistic ideas using the
proper tools of expression and are ready to work with performers on
their own compositions. They are able to undertake autonomous artis-
tic activities in the broadly understood field of music creativity as well
as in research, publishing and other activities focused on promoting
musical culture. They are able to use their knowledge of the history of
philosophy, aesthetics and culture to autonomously interpret musical
phenomena. They are able to prepare written works and oral presenta-
tions on the stylistic, aesthetic and cultural aspects of music; they know
the etiquette of behaviour during public performances.

Graduates can play piano pieces at a level required to conduct crea-
tive and educational activities. They are also prepared to teach music
at various levels of education (after completing the Pedagogy Studies
Programme, graduates of the Faculty acquire the credentials to teach at
all levels of education).

Integral elements of the education process in this field are composers’
concerts, scientific symposia, seminars and colloquies with the partici-
pation of artists as well as the academic teaching staff. The Academy
cooperates with local institutions promoting music, such as the Pomer-
anian Philharmonic, Opera Nova, and radio stations, providing students
with the opportunity of acquiring competences through practical work.

5. External quality assurance/regula-
tory body
5.1. External quality assurance/reg-
ulatory body
5.2. Legal basis of awarding authori-
sation
5.3. Additional accreditations

The Polish Accreditation Committee: positive grades on 1 June 2007
and 17 May 2013.

Act of 5 July 2005, the higher education law, Act of 20 July 2018 on
higher education and science
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6. Relationship to occupations or occu-

pational fields
6.1. Professional credentials relating
to attaining the qualification

6.2. How the qualification facilitates
attaining professional creden-
tials

6.3. The relationship between the ed-
ucational/learning outcomes of
the qualification and the learning
outcomes of a relevant sectoral
qualifications framework

Opportunity to acquire teaching credentials (in accordance with the
appropriate decree of the relevant minister for teacher training stand-
ards) to teach in all levels of education by completing the Pedagogy
Studies Programme.

7. Additional information

7.1. Information on particular char-
acteristics of the study pro-
gramme relating to the gradu-
ate’s competences

7.2. Type of studies

7.3. Opportunities to attain higher-
level qualifications

7.4. Other information

Persons with this qualification are prepared to:
— compose music individually and in a group,
undertake independent research,
conduct editorial and publishing work,
work in institutions promoting culture,
teach in the areas of the competences acquired during one’s studies.

The Faculty offers the ability to continue studying to attain a qualifica-
tion at EQF level 7 (MA) in composition and music theory.

The entrance examination to the Academy includes 1) a presentation
of the candidate’s music compositions, 2) an interview verifying the
knowledge of the candidate at the level of a stage Il music school, and
3) a test of piano playing skills.

* For qualifications awarded after the new Law on Higher Education and Science came into force (1 October 2018), the institution that
awards the qualification is the higher education institution and not its organisational unit, as was the case for qualifications awarded before
1 October 2018. The name of the organisational unit is provided only as supplementary information, indicating that the study programme
leading to the qualification under consideration is offered by that unit.

76



Literatura

Izycka, H. i Marszatek, A. (2011). Europejska klasyfikacja umiejetnosci/kompetencji, kwalifika-
¢ji i zawoddw ESCO jako instrument wspomagajqcy dostosowanie ksztatcenia do potrzeb ryn-
ku pracy. Warszawa: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy.

Komisja Europejska (2017). ESCO handbook. Pobrano z https://doi.org/10.2767/934956

Stawinski, S., Debowski, H., Chtori-Dominczak, A., Krasniewski, A., Pierwieniecka, R., Ste-
chly, W. i Ziewiec, G. (2013). Raport referencyjny. Odniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na
rzecz uczenia sie przez cate zycie do Europejskiej Ramy Kwalifikacji. Warszawa: Instytut Ba-
dan Edukacyjnych. Pobrano z https://doi.org/10.1017/CBO9781107415324.004

Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG)
(2015). Brussels. Pobrano z https://ec.europa.eu/esco/portal/document/ nl/0a89839c-
098d-4e34-846¢-54cbd5684d24

UNESCO Institute for Statistics (2015). Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Eduka-
¢ji: Kierunki ksztatcenia 2013. Szczegétowe opisy. Pobrano z http://www.procesbolonski.
uw.edu.pl/dane/aktualna%20klasyfikacja_isced.pdf

77



/atacznik. Agregaty kierunkow ksztatcenia ISCED (ISCED-F 2013):
Petna lista mozliwych kodow

00 Grupa -
Programy ogdlne

000 Podgrupa programow i kwalifikacji
0golnych nieokreslonych dalej

0000 Programy i kwalifikacje ogélne nieokreslone
dalej

001 Podgrupa programow i kwalifikacji
podstawowych

0011 Podstawowe programy i kwalifikacje

002 Podgrupa umiejetnosci czytania,
pisania i liczenia

0021 Umiejetnos¢ czytania, pisania i liczenia

003 Podgrupa rozwoju umiejetnosci
osobowosciowych

0031 Rozwoj umiejetnosci osobowosciowych

009 Podgrupa programow i kwalifikacji
0golnych gdzie indziej niesklasyfikowa-
nych

0099 Programy i kwalifikacje ogdlne, gdzie indziej
niesklasyfikowane

01 Grupa - Ksztat-
cenie

011 Podgrupa pedagogiczna

0110 Ksztatcenie nieokreslone dalej

0111 Ksztatcenie

0112 Ksztatcenie nauczycieli nauczania przed-
szkolnego

0113 Ksztatcenie nauczycieli bez specjalizacji te-
matycznej

0114 Ksztatcenie nauczycieli ze specjalizacjg te-
matyczna

0119 Ksztatcenie gdzie indziej niesklasyfikowane

018 Podgrupa interdyscyplinarnych pro-
gramow i kwalifikacji zwigzanych z edu-
kacja

0188 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
zwigzane z edukacja

02 Grupa -
Nauki humani-
styczne i sztuka

020 Podgrupa programoéw i kwalifikacji
zwigzanych ze sztuka i przedmiotami
humanistycznymi nieokreslonymi dalej

0200 Programy i kwalifikacje zwigzane ze sztuka
i przedmiotami humanistycznymi nieokreslone
dalej

021 Podgrupa artystyczna

0210 Programy i kwalifikacje zwigzane ze sztuka
nieokreslone dalej

0211 Techniki audiowizualne i produkcja mediéw
0212 Moda, wystréj wnetrz i projektowanie prze-
mystowe

0213 Sztuki plastyczne

0214 Rekodzieto

0215 Muzyka i sztuki sceniczne

0219 Programy i kwalifikacje zwigzane ze sztuka
gdzie indziej niesklasyfikowane

022 Podgrupa humanistyczna (z wyta-
czeniem jezykow)

0220 Przedmioty humanistyczne (z wytaczeniem
jezykéw) nieokreslone dalej

0221 Religia i teologia

0222 Historia i archeologia

0223 Filozofia i etyka
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0229 Przedmioty humanistyczne (z wylaczeniem
jezykéw) gdzie indziej niesklasyfikowane

023 Podgrupa jezykowa

0230 Jezyki nieokreslone dalej

0231 Nauka jezykéw

0232 Literatura i jezykoznawstwo (lingwistyka)
0239 Programy i kwalifikacje zwigzane z jezykami
gdzie indziej niesklasyfikowane

028 Podgrupa interdyscyplinarnych
programow i kwalifikacji zwigzanych ze
sztuka i przedmiotami humanistyczny-
mi

0288 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
obejmujace sztuki i przedmioty humanistyczne

029 Podgrupa programow i kwalifikacji
zwigzanych ze sztuka i przedmiotami
humanistycznymi gdzie indziej nieskla-
syfikowanymi

0299 Programy i kwalifikacje zwigzane ze sztuka
i przedmiotami humanistycznymi gdzie indziej
niesklasyfikowane

03 Grupa -
Nauki spoteczne,
dziennikarstwo

030 Podgrupa nauk spotecznych, dzien-
nikarstwa i informacji nieokreslonych
dalej

0300 Nauki spoteczne, dziennikarstwo i informa-
cja nieokreslone dalej

i informacja . . , .
031 Podgrupa spoteczna 0310 Nauki spoteczne nieokreslone dalej
0311 Ekonomia
0312 Politologia i wiedza o spoteczenstwie
0313 Psychologia
0314 Socjologia i kulturoznawstwo
0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami
spotecznymi, gdzie indziej niesklasyfikowane
032 Podgrupa dziennikarstwa i infor- | 0320 Dziennikarstwo i informacja naukowa nie-
magji okreslone dalej
0321 Dziennikarstwo
0322 Bibliotekoznawstwo, informacja naukowa
i archiwistyka
0329 Dziennikarstwo i informacja naukowa gdzie
indziej niesklasyfikowane
038 Podgrupa interdyscyplinarnych | 0388 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
programow i kwalifikacji zwigzanych | zwigzane z naukami spotecznymi, dziennikar-
z naukami spotecznymi, dziennikar- | stwem iinformacja
stwem i informacja
039 Podgrupa nauk spotecznych, dzien- | 0399 Nauki spoteczne, dziennikarstwo i informa-
nikarstwa i informacji gdzie indziej nie- | cja gdzie indziej niesklasyfikowane
sklasyfikowanych
04 Grupa - 040 Podgrupa biznesu, administracji | 0400 Biznes, administracja i prawo nieokreslone

Biznes, admini-
stracja i prawo

i prawa nieokreslonych dalej

dalej

041 Podgrupa biznesu i administracji

0410 Biznes i administracja nieokreslone dalej
0411 Rachunkowos¢ i podatki

0412 Finanse, bankowos¢ i ubezpieczenia
0413 Zarzadzanie i administracja
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Grupy Podgrupy Nazwy
0414 Marketing i reklama
0415 Prace sekretarskie i biurowe
0416 Sprzedaz hurtowa i detaliczna
0417 Umiejetnosci zwigzane z miejscem pracy
0419 Programy i kwalifikacje zwigzane z prowa-
dzeniem dziatalnosci gospodarczej i administra-
Cja gdzie indziej niesklasyfikowane
042 Podgrupa prawna 0421 Prawo
048 Podgrupa interdyscyplinarnych | 0488 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
programoéw i kwalifikacji zwigzanych | zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodar-
z prowadzeniem dziatalnosci gospo- | czej, administracja i prawem
darczej, administracjg i prawem
049 Podgrupa programow i kwalifikacji | 0499 Programy i kwalifikacje obejmujace prowa-
zwigzanych z prowadzeniem dziatalno- | dzenie dziatalnosci gospodarczej, administracje
Sci gospodarczej, administracja i pra- | i prawo gdzie indziej niesklasyfikowane
wem gdzie indziej niesklasyfikowanych
05 Grupa - 050 Podgrupa nauk przyrodniczych, | 0500 Nauki przyrodnicze, matematyka i statysty-

Nauki przyrodni-
cze, matematyka
i statystyka

matematyki i statystyki nieokreslonych
dalej

ka nieokreslone dalej

051 Podgrupa biologiczna

0510 Nauki biologiczne i powigzane nieokreslone
dalej

0511 Biologia

0512 Biochemia

0519 Programy i kwalifikacje zwigzane z biologig
i naukami pokrewnymi gdzie indziej niesklasyfi-
kowane

052 Podgrupa nauk o srodowisku

0520 Nauki o srodowisku nieokreslone dalej

0521 Ekologia i ochrona srodowiska

0522 Srodowisko naturalne i przyroda

0529 Programy i kwalifikacje zwigzane ze srodo-
wiskiem gdzie indziej niesklasyfikowane

053 Podgrupa fizyczna

0530 Nauki fizyczne nieokreslone dalej

0531 Chemia

0532 Nauki o Ziemi

0533 Fizyka

0539 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami
fizycznymi gdzie indziej niesklasyfikowane

054 Podgrupa matematyczna i staty-
styczna

0540 Matematyka i statystyka nieokreslone dalej
0541 Matematyka
0542 Statystyka

058 Podgrupa interdyscyplinarnych pro-
graméw i kwalifikacji obejmujacych nauki
przyrodnicze, matematyke i statystyke

0588 Interdyscyplinarne programy i kwalifika-
cje obejmujace nauki przyrodnicze, matematyke
i statystyke

059 Podgrupa nauk przyrodniczych,
matematyki i statystyki gdzie indziej
niesklasyfikowanych

0599 Nauki przyrodnicze, matematyka i statysty-
ka gdzie indziej niesklasyfikowane
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Grupy Podgrupy \EFATRY
06 Grupa - 061 Podgrupa technologii teleinforma- | 0610 Technologie teleinformacyjne nieokreslone
Technologie tele- | cyjnych dalej
informacyjne 06110bstuga i uzytkowanie komputeréw
0612 Projektowanie i administrowanie baz da-
nych i sieci
0613 Tworzenie i analiza oprogramowania i aplikacji
0619 Technologie teleinformacyjne gdzie indziej
niesklasyfikowane
068 Podgrupa interdyscyplinarnych | 0688 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
programow i kwalifikacji obejmujacych | obejmujace technologie informacyjno-komuni-
technologie informacyjno-komunika- | kacyjne
cyjne
07 Grupa - 070 Podgrupa techniki, przemystu i bu- | 0700 Technika, przemyst i budownictwo nieokres-

Technika, prze-
myst, budownic-
two

downictwa nieokreslonych dalej

lone dalej

071 Podgrupa inzynieryjno-techniczna

0710 Inzynieria i zawody inzynieryjne nieokreslo-
ne dalej

0711 Inzynieria chemiczna i procesowa

0712 Technologie zwigzane z ochrong srodowiska
0713 Elektrycznosc¢ i energia

0714 Elektronika i automatyka

0715 Mechanika i metalurgia

0716 Pojazdy samochodowe, statki i samoloty
0719 Inzynieria i zawody inzynierskie gdzie in-
dziej niesklasyfikowane

072 Podgrupa produkcji i przetworstwa

0720 Produkcja i przetwoérstwo nieokreslone dalej
0721 Przetwérstwo zywnosci

0722 Surowce (szkto, papier, tworzywo sztuczne
i drewno)

0723 Tekstylia (odziez, obuwie i wyroby skérzane)
0724 Gérnictwo i wydobycie

0729 Programy i kwalifikacje zwigzane z prze-
twoérstwem przemystowym gdzie indziej nieskla-
syfikowane

073 Podgrupa architektury i budownic-
twa

0730 Architektura i budownictwo nieokreslone
dalej

0731 Architektura i planowanie przestrzenne
0732 Budownictwo i inzynieria ladowa i wodna

078 Podgrupa interdyscyplinarnych
programow i kwalifikacji obejmujacych
technike, przemyst i budownictwo

0788 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
obejmujace technike, przemyst i budownictwo

079 Podgrupa techniki, przemystu i bu-
downictwa gdzie indziej niesklasyfiko-
wanych

0799 Technika, przemyst i budownictwo gdzie in-
dziej niesklasyfikowane




Grupy Podgrupy Nazwy
08 Grupa - 080 Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo | 0800 Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo i wetery-
Rolnictwo i weterynaria nieokreslone dalej naria nieokreslone dalej
081 Podgrupa rolnicza 0810 Rolnictwo nieokreslone dalej
0811 Produkcja roslinna i zwierzeca
0812 Ogrodnictwo
0819 Programy i kwalifikacje zwigzane z rolnic-
twem gdzie indziej niesklasyfikowane
082 Podgrupa lesna 0821 Lesnictwo
083 Podgrupa rybactwa 0831 Rybactwo
084 Podgrupa weterynaryjna 0841 Weterynaria
088 Podgrupa interdyscyplinarnych | 0888 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
programow i kwalifikacji obejmujacych | obejmujace rolnictwo, le$nictwo, rybactwo i we-
rolnictwo, le$nictwo, rybactwo i wete- | terynarie
rynarie
089 Podgrupa rolnictwa, lesnictwa, ry- | 0899 Rolnictwo, lesnictwo, rybactwo i weteryna-
bactwa i weterynaria gdzie indziej nie- | ria gdzie indziej niesklasyfikowane
sklasyfikowanych
09 Grupa - 090 Podgrupa zdrowia i opieki spotecz- | 0900 Zdrowie i opieka spoteczna nieokreslone dalej
Zdrowie i opieka | nej nieokreslonych dalej
spoteczna

091 Podgrupa medyczna

0910 Zdrowie nieokres$lone dalej

0911 Stomatologia

0912 Medycyna

0913 Pielegniarstwo i potoznictwo

0914 Technologie zwigzane z diagnostyka i lecze-
niem

0915 Terapia i rehabilitacja

0916 Farmacja

0917 Medycyna i terapia tradycyjna oraz komple-
mentarna

0919 Zdrowie gdzie indziej niesklasyfikowane

092 Podgrupa opieki spotecznej

0920 Opieka spoteczna nieokreslona dalej

0921 Opieka nad osobami starszymi i dorostymi
niepetnosprawnymi

0922 Ustugi zwigzane z opieka nad dzie¢mi i mto-
dzieza

0923 Praca socjalna i doradztwo

0929 Opieka spoteczna gdzie indziej niesklasyfi-
kowana

098 Podgrupa interdyscyplinarnych
programoéw i kwalifikacji obejmujacych
zdrowie i opieke spoteczng

0988 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
obejmujace zdrowie i opieke spoteczng

099 Podgrupa zdrowie i opieka spo-
teczna gdzie indziej niesklasyfikowane

0999 Zdrowie i opieka spoteczna gdzie indziej
niesklasyfikowane
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Grupy Podgrupy \EFATRY
10 Grupa - 100 Podgrupa ustug nieokreslonych | 1000 Ustugi nieokreslone dalej
Ustugi dalej
101 Podgrupa ustug dla ludnosci 1010 Ustugi dla ludnosci nieokreslone dalej
1011 Ustugi domowe
1012 Pielegnacja wtoséw i urody
1013 Hotele, restauracje i katering
1014 Sport
1015 Turystyka i wypoczynek
1019 Programy i kwalifikacje zwigzane z ustugami
dla ludnosci gdzie indziej niesklasyfikowane
102 Podgrupa higieny i bezpieczen- | 1020 Ustugi higieny i bezpieczenstwa pracy nie-
stwa pracy okreslone dalej
1021 Higiena publiczna
1022 Bezpieczenstwo i higiena pracy
1029 Programy i kwalifikacje zwigzane z ustugami
w zakresie higieny i bezpieczenstwa pracy
103 Podgrupa ochrony i bezpieczenstwa | 1030 Ochrona i bezpieczenstwo nieokreslone dalej
1031 Wojsko i obronnos¢
1032 Ochrona 0séb i mienia
1039 Programy i kwalifikacje zwigzane z ochrong
i bezpieczernstwem gdzie indziej niesklasyfikowane
104 Podgrupa ustug transportowych 1041 Transport
108 Podgrupa interdyscyplinarnych | 1088 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje
programow i kwalifikacji obejmujacych | obejmujace ustugi
ustugi
109 Podgrupa ustug gdzie indziej nie- | 1099 Ustugi gdzie indziej niesklasyfikowane
sklasyfikowanych
99 Grupa - 999 Podgrupa obszar nieznany 9999 Obszar nieznany

Obszar nieznany

Zrédto: UNESCO Institute for Statistics (2015).
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twinningowym wspierajagcym rozwoj krajowej ramy kwalifikacji w Macedonii Pétnoc-
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Profesor nadzwyczajny Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, z ktérg zwigzana jest
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grupy do 2017 r. Promotor i Ekspert Bolonski. Cztonek Komitetu przy Prezydium PAN ,Ety-
ka w nauce” w kadencjach 2007-2010, 2010-2013. Cztonek Zarzadu Fundacji Rektoréw
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rican Council of Learned Societies. W 2009 r. zostata wybrana przez Parlament Studen-
tow RP Autorytetem Roku. Gtéwne obszary zainteresowan — polityka i systemy edukagji
(zwhaszcza szkolnictwa wyzszego), w tym: polityka panstwa i Unii Europejskiej, przemia-
ny modelu uniwersytetu i etosu akademickiego, systemy zapewniania jakosci oraz ramy
kwalifikacji; epistemologia, metodologia i filozofia nauki; etosy zawodowe, w tym etos
akademicki.

Prof. dr hab. inz. Andrzej Krasniewski

Przewodniczacy Komisji ds. Ksztatcenia na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyj-
nych Politechniki Warszawskiej; petnomocnik Rektora PW ds. wdrazania Procesu Bolon-
skiego i studiow doktoranckich; sekretarz Generalny Konferencji Rektoréw Akademic-
kich Szkot Polskich (od 1999 r.); cztonek zarzadu Fundacji Rektoréw Polskich; cztonek
Rady Instytutu Spoteczenstwa Wiedzy. Wspdttworca projektow Krajowych Ram Kwalifi-
kacji dla szkolnictwa wyzszego. Cztonek Rady Interesariuszy Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji; cztonek ciat nadzorujacych (Steering Committee, Advisory Board) realiza-
cje projektéw koordynowanych przez European University Association. Autor ok. 130
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Life Senior Member of the Institute of Electrical and Electronics Engineers (USA).



Dr Piotr Rycielski
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lidera zespotu badawczego zajmujacego sie szkolnymi uwarunkowaniami efektywnosci
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w Przemysle 4.0. Cztonek Grupy Roboczej ds. Bezpieczehstwa Dzieci i Mtodziezy w Inter-
necie przy Ministerstwie Cyfryzacji. Wieloletni mentor wspierajacy najmtodszych w na-
uce programowania w CoderDojo Polska.

85



Obecnie w Instytucie Badan Edukacyjnych (IBE) realizowany jest projekt pozakonkursowy: Prowadzenie
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