Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Formularz dla kwalifikacji - podglad

Typ wniosku

|Wniosek 0 wtaczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji*
Scinanie, obalanie i okrzesywanie drzew

Skrot nazwy

|Pilarz-drwal

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
4

Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji*

Osoba posiadajaca kwalifikacje ,Scinanie obalanie i okrzesywanie drzew” samodzielnie $cina i
obala drzewa, dobiera kierunek obalania drzewa z uwzglednieniem: rodzaju drzewa, jego
usytuowania, wiatru, stref niebezpiecznych i Sciezek oddalania. Okrzesuje Sciete drzewo,
przecina na sortyment oraz uczestniczy w zatadunku sortymentu na Srodki transportowe. We
wszystkich czynnosciach postuguje sie pilarkg mechaniczng zgodnie z instrukcjg oraz zasadami
bezpieczenstwa pracy tego typu sprzetem, jak réwniez stosuje w razie zidentyfikowanej potrzeby
- pilarskie narzedzia reczne. Porzadkuje powierzchnie zrebowe. Planuje i organizuje prace wtasng,
wspotpracuje w grupie 0séb wykonujacych jednoczesne obalanie, scinanie i okrzesywanie drzew
na wyznaczonym terenie. Moze podja¢ zatrudnienie w Zaktadach Ustug Lesnych na stanowisku
pilarza-drwala, w Zaktadach Komunalnych - Zieleni Miejskiej jako osoba wykonujaca prace
$cinania, obalania i okrzesywania drzew lub w firmach branzy ogrodniczej, sadowniczej i
porzadkowania obszaréw zielonych. Osoby pracujgce pilarkami mechanicznymi do scinki drzew
znajdujag réwniez zatrudnienie w firmach, instytucjach i stuzbach publicznych, gdzie niezbedne
jest dbanie o drzewostan, utrzymanie paséw zieleni zwigzanych np. z ciggami komunikacyjnymi i
liniami przesytowymi, czy tez interwencje w przypadku drzew uszkodzonych lub powalonych
wskutek zjawisk atmosferycznych i wypadkéw. Pracownicy o kwalifikacji ,Scinanie, obalanie i
okrzesywanie drzew” sg potrzebni w szeregach Panstwowej i Ochotniczej Strazy Pozarnej, wsréd
pracownikéw Polskich Kolei Panstwowych oraz pracownikéw Zaktadéw Energetycznych. Osoba
posiadajaca kwalifikacje moze réwniez podjgé¢ samodzielng dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie
Swiadczenia ustug Scinania, obalania i okrzesywania drzew, realizujgc ustugi na rzecz i w Scistej
wspdtpracy ze zleceniodawca, najczesciej przedstawicielem nadlesnictwa. Kwalifikacja
potwierdza umiejetnosci pracy pilarkg mechaniczng do Scinki drzew na stanowisku pilarza-




drwala. Orientacyjny koszt uzyskania dokumentu potwierdzajgcego kwalifikacje: 400,00 zt.

Orientacyjny nakfad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
144

Grupy oséb, ktére moga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Kwalifikacjg moga by¢ zainteresowani: @ pracownicy Zaktadéw Ustug Lesnych (stanowisko
pilarz-drwal); @ pracownicy Zaktadéw Komunalnych - Zieleni Migjskich; @ pracownicy
ogrodnictwa; @ pracownicy Panstwowej Strazy Pozarnej (zawodowi strazacy); @ strazacy
Ochotniczej Strazy Pozarnej; @ pracownicy Polskich Kolei Panstwowych; @ pracownicy
Zaktadow Energetycznych; @ osoby z kierunkowym wyksztatceniem w branzy lesnej; @
uczniowie technikéw lesnych i szkét ogrodniczych (ksztatcgcych w zawodach ogrodnik-
sadownik), jako uzupetnienie kwalifikacji petnych; @ osoby, ktére chcg sie przekwalifikowac i
rozpoczgc prace zwigzang ze $cinaniem, obalaniem i okrzesywaniem drzew; @ osoby
wykonujgce tego typu prace, chcace formalnie potwierdzi¢ swoje kwalifikacje w tym zakresie;
@ osoby zaktadajace dziatalno$¢ gospodarczg, zwigzang z ustugami Scinania, obalania i
okrzesywania drzew.

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019 r.)
O
Mozliwe jest przygotowanie do uzyskania kwalifikacji w ramach obowigzkowych zajec

edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego (branzowa szkota | stopnia, technikum, szkota
policealna) Rozporzgdzenie MEN z dnia 16 maja 2019 r.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce
Opis
Brak

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji*

Osoba przystepujaca do walidacji musi: @ Mie¢ ukonczony minimum 18 r. zycia. @ PoSwiadczony
przez lekarza, dobry stan zdrowia potwierdzajacy brak przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania zadah zwigzanych ze scinaniem, obalaniem i okrzesywaniem drzew z
wykorzystaniem pilarek mechanicznych.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

W Polsce lasy zajmuja ponad 9,2 min hektaréw, z czego zdecydowang wiekszos¢ stanowig lasy
panstwowe. Zgodnie z informacja podana na oficjalnej stronie instytucji zarzadzajacej (luty 2020
r.) - Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Pahnstwowe, Polska to jeden z najbardziej zalesionych
panstw w Europie (o lesistosci rzedu 29,6%). Kadra wykonujaca obowigzki w lasach jest zatem
dos¢ liczna. Faktycznie prace zwigzane z utrzymaniem lasu zlecane sg zaktadom ustug lesnych -
ZUL. W Polsce w kilku tysigcach ZUL pracuje blisko 50 tys. oséb. Praca robotnika lesnego
(drwal/pilarz) odpowiadajgcego m.in. za scinanie, obalanie i okrzesywanie drzew jest jedng z
najpotrzebniejszych prac dotyczacych drzewostanu i pozyskiwania drewna, ale tez jedna z
najniebezpieczniejszych w branzy lesnej, dlatego wazne jest, aby podejmujace jg osoby posiadaty
odpowiednie kwalifikacje, zweryfikowane w rzetelnym i obiektywnym procesie walidacji, co



http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991

wptynie na skrdcenie proceséw rekrutacyjnych, wzrost bezpieczehstwa pracy oraz zniweluje duze
rotacje pracownicze, wynikajgce z fizycznego charakteru pracy i jej ciezkich warunkéw, z ktérych
osoby bez odpowiedniego przygotowania nie zdajg sobie czesto sprawy podejmujac zatrudnienie.
Co wiecej sprzedaz drewna w 2018 roku wyniosta okoto 44 min m3, notujac wzrost 0 8,6 % w
stosunku do 2017 roku (dane: Lasy Panstwowe, luty 2020 r.). Wzrosta réwniez, w zwigzku z coraz
czestszymi ekstremalnymi zjawiskami pogodowymi, ilos¢ drewna pohuraganowego. Wraz ze
wzrostem sprzedazy drewna (materiat budowlany, produkcja mebli, produkcja produktéw
drewnopochodnych, produkcja celulozy, przemyst papierniczy, materiat energetyczny - biomasa i
drewno opatowe, itp.) oraz potrzebg sprzatania drzew powalonych wskutek zjawisk
atmosferycznych, jak i prewencyjnej ochrony laséw przed szkodliwym dziataniem owadéw
(chrzaszcze z podrodziny kornikowatych) wzrasta zapotrzebowanie na pracownikéw w tym
obszarze. Pracownik robét lesnych w prognozie na 2020 r. ,,Barometr zawoddéw deficytowych”
jest zawodem/kwalifikacjg deficytowa az w 51 powiatach w Polsce (Zrédto:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2020/raport_ogolnopolski_2020.pdf) W zakresie
ksztatcenia w obszarze zwigzanym ze zgtaszang kwalifikacjg Wnioskodawca $wiadczy ustugi na
terenie catej Polski nieprzerwanie od 2011 r. W ostatnich 9 latach w szkoleniach dotyczacych
Scinania, obalania i okrzesywania drzew (drwal - operator pilarek/pilarz - drwal) zrealizowanych
przez Centrum Szkolen ,MIKO” Sp. z 0.0. udziat wzieto ok. 2000 0séb (sr. ok. 222 0s6b/1 rok), a
dziatania te miaty charakter otwartych szkolen komercyjnych, jak réwniez szkolen dedykowanych
zamknietym grupom, ktére pozyskano na drodze wygranych zamdéwien publicznych. W samym
2019 r. przeszkolono 350 0séb, w tym 50 strazakdw z woj. Slaskiego i opolskiego w ramach
Polsko-Czeskiego programu szkolen dla strazakéw zawodowych z powiatéw przygranicznych, 150
0s6b na zlecenie Zaktadéw Ustug Lesnych (ZUL) i 150 oséb prywatnych. Dane wtasne
wnioskodawcy (analiza odbiorcéw ustug szkoleniowych i podmiotéw je zlecajacych w latach
2011-2020) pokazuja, ze osoby pracujace pilarkami mechanicznymi do Scinki drzew znajdujg
rowniez zatrudnienie w firmach i instytucjach, gdzie niezbedne jest dbanie o drzewostan,
utrzymanie paséw zieleni zwigzanych np. z ciggami komunikacyjnymi i liniami przesytowymi, czy
tez interwencje w przypadku drzew uszkodzonych lub powalonych wskutek zjawisk
atmosferycznych i wypadkéw. Od Il kwartatu 2011 r. do korca 2019 r. wnioskodawca zrealizowat
200 szkolen pilarzy-drwali (tgcznie 28000 godzin szkolenia) z czego blisko 50% stanowity
szkolenia dla pracownikéw podmiotéw innych niz ZUL. Najczesciej szkolenia pilarzy-drwali zlecaja
na drodze postepowan przetargowych i zapytanh ofertowych instytucje panstwowe (Panstwowa
Straz Pozarna, Polskie Koleje Panstwowe), zaktady komunalne/Zieleh Miejska, Centra Ksztatcenia
Zawodowego i Praktycznego oraz szkoty ponadpodstawowe (zwiekszanie kwalifikacji
absolwentdéw). Szkolenie z zakresu Scinania, obalania i okrzesywania drzew jako komercyjng
ustuge szkoleniowa wybieraja strazacy OSP, osoby prywatne i firmy zajmujgce sie m.in. ustugami
energetycznymi, ogrodnictwem i pracami porzadkowymi na obszarach zielonych. Dane wtasne
Centrum Szkolen ,MIKO” Sp. z 0.0. wskazujg réwniez na rosngce z roku na rok zapotrzebowanie
na szkolenia pilarzy-drwali nie tylko wsrdd pracownikéw delegowanych na szkolenia przez
pracodawcow, czy ucznidw-absolwentéw, ale tez wsrdd oséb bezrobotnych i poszukujacych
pracy, ktére kierowane sg na szkolenie przez publiczne stuzby zatrudnienia. Ponadto bardzo
czesto kwalifikacje pilarza-drwala, jako efektywna forme aktywizacji i readaptacji spotecznej
wybierajg zaktady karne (Stuzba Wiezienna), a wnioskodawca realizowat szkolenia z zakresu
Scinania, obalania i okrzesywania drzew m.in. dla osadzonych w Zaktadzie Karnym w
Bydgoszczy, Zaktadzie Karnym w Kluczborku, Oddziale Zewnetrznym Zaktadu Karnego nr 1 w
Strzelcach Opolskich w Sierakowie Slaskim, Zaktadzie Karnym nr 1 w Strzelcach Opolskich,
Zaktadzie Karnym nr 2 w Strzelcach Opolskich, Zaktadzie Karnym w Pihczowie, Zaktadzie Karnym
w Koronowie i Zaktadzie Karnym w Zarebie. Korzys¢ dla pracodawcdédw: Zgodnie z przepisami
bezpieczehstwa i higieny pracy pracodawca nie moze dopusci¢ do pracy przy obalaniu, $cinaniu i
okrzesywaniu drzew z wykorzystaniem pilarek mechanicznych pracownika bez uprawnien, choc




prawodawstwo nie reguluje jednoznacznie rodzaju, ani instytucji wydajacej uprawnienie. Dzieki
wprowadzeniu kwalifikacji rynkowej ,Scinanie, obalanie i okrzesywanie drzew” i mozliwosci jej
potwierdzania zewnetrznym procesem walidacji, forma uprawnienia moze zostac ujednolicona, a
pracodawcy zyskajg pracownikdéw w petni uprawnionych do wykonywania zadan pilarza-drwala.
Osoby posiadajgce kwalifikacje ,Scinanie, obalanie i okrzesywanie drzew” nie wymagaja
dodatkowego przeszkolenia, procedur egzaminacyjnych, ani certyfikacyjnych. Bezpiecznie i
zgodnie z instrukcja pracujg pilarkg mechaniczng i sa przygotowane do pracy w trudnych
warunkach w terenie, co minimalizuje ryzyko wypadkdw oraz szybkiej rezygnacji z zatrudnienia z
uwagi na fizyczny charakter pracy. Udziat w przetargach dotyczacych np. prac lesnych i
porzadkowych na obszarach zielonych wymaga, aby oferent wykazat sie odpowiednio
wykwalifikowana kadrg pracowniczg, a takg zapewnia mu certyfikat niniejszej kwalifikacji.
Korzysci dla pracownikéw: W zwigzku z faktem, ze pilarz-drwal jest kwalifikacjg/zawodem
deficytowym, do ktérego podjecia wymagany jest dokument potwierdzajgcy wiedze i
umiejetnosci w zakresie pracy pilarkg mechaniczng do Scinki drzew, osoba posiadajgca certyfikat
w kwalifikacji ,Scinanie, obalanie i okrzesywanie drzew” realnie zwieksza swoje szanse na rynku
pracy w kontekscie znalezienia lub zmiany zatrudnienia. Posiadanie kwalifikacji jest czynnikiem
eliminujacym deklaratywna gotowos$¢ do podjecia pracy przy scinaniu, obalaniu i okrzesywaniu
drzew na rzecz rzeczywistych umiejetnosci i predyspozycji do jej wykonywania.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspélne zestawy efektdéw uczenia sie*

Kwalifikacja zawiera zblizony zestaw efektéw uczenia sie dla kwalifikacji petnej Technik lesnik
(314301) w odniesieniu do Zestawu Efektéw Uczenia sie nr 6 o nazwie: "Umigjetnosci
stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach (PKZ(R.a))", dla efektu uczenia sie nr 6 tj.
"Uczen przestrzega zasad dziatania pilarek spalinowych".

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019 r.)
X
Kwalifikacja zawiera wspdlne lub zblizone zestawy efektéw ksztatcenia z ,dodatkowymi

umiejetnosciami zawodowymi” w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego
Dodatkowe umiejetnosci zawodowe

Wskazanie , dodatkowych umiejetnosci zawodowych” w zakresie wybranych zawodéw
szkolnictwa branzowego zawierajgcych wspdlne lub zblizone zestawy efektéw ksztatcenia
Branza Zawod Umiejetnos¢
e BRANZA LESNA (LES)
Technik lesnik (314301) od 1 wrzesnia 2019r.
Pielegnacja drzew

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*
Osoba posiadajaca kwalifikacje moze podja¢ zatrudnienie w Zaktadach Ustug Lesnych na
stanowisku pilarza-drwala, w Zaktadach Komunalnych - Zieleni Miejskiej jako osoba wykonujgca
prace Scinania, obalania i okrzesywania drzew lub w firmach branzy ogrodniczej, sadowniczej i
porzadkowania obszaréw zielonych. Osoby pracujace pilarkami mechanicznymi do scinki drzew
znajduja rowniez zatrudnienie w firmach, instytucjach i stuzbach publicznych, gdzie niezbedne
jest dbanie o drzewostan, utrzymanie pasow zieleni zwigzanych np. z ciggami komunikacyjnymi i
liniami przesytowymi, czy tez interwencje w przypadku drzew uszkodzonych lub powalonych



http://gamma.infor.pl/zalaczniki/dzu/2019/102/dzu.2019.102.991.0033.pdf

wskutek zjawisk atmosferycznych i wypadkéw. Pracownicy o kwalifikacji ,Scinanie, obalanie i
okrzesywanie drzew” s zatrudniani w szeregach Panstwowej i Ochotniczej Strazy Pozarnej,
wsrod pracownikéw Polskich Kolei Pahstwowych oraz pracownikéw Zaktadéw Energetycznych.
Osoba posiadajgca kwalifikacje moze réwniez podjgé¢ samodzielng dziatalnos¢ gospodarczg w
zakresie Swiadczenia ustug Scinania, obalania i okrzesywania drzew, realizujgc ustugi na rzecz i w
Scistej wspétpracy ze zleceniodawca, najczesciej przedstawicielem nadle$nictwa.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*
Wymagania dotyczace walidacji: 1. Etapy weryfikacji. 1.1. Metody: Do weryfikacji efektéw
uczenia sie stosuje sie nastepujgce metody: test teoretyczny; obserwacja w warunkach
symulowanych (symulacja) uzupetniona wywiadem swobodnym (rozmowg z komisjg).
Weryfikacja za pomocg ww. metod moze by¢ uzupetniona innymi metodami walidacji. Walidacja
sktada sie z dwdch czesci: czesci teoretycznej - test wiedzy teoretycznej i czesci praktycznej, w
ktérej stosuje sie obserwacje w warunkach symulowanych, ktéra moze by¢ uzupetniona
wywiadem swobodnym. Zaliczenie czesci teoretycznej jest warunkiem przystgpienia do czesci
praktycznej. Brak pozytywnego zaliczenia czesci praktycznej skutkuje zakonczeniem z wynikiem
negatywnym tej czesci walidacji. Osoba, ktéra nie zaliczyta czesci praktycznej walidacji moze w
okresie nie dtuzszym niz rok ponownie do niej przystapi¢. Po uptywie roku (liczac od dnia
niezaliczonej walidacji czesci praktycznej) uniewaznieniu ulega réwniez wynik czesci teoretycznej
walidacji. 1.2. Zasoby kadrowe: W czesci teoretycznej i praktycznej walidacje prowadzi komisja
walidacyjna, sktadajaca sie z minimum 2 asesoréw. Kazdy cztonek komisji walidacyjnej musi: 1)
posiadac kwalifikacje petng na poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji, zgodnie z art. 8 ustawy z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji; 2) posiada¢ minimum trzyletnie
doswiadczenie w pracy z pilarkg mechaniczng do Scinki drzew oraz uprawnienia np. IMBIGS w
tym zakresie; 3) posiadac¢ uprawnienia pedagogiczne i instruktorskie; 4) stosowac kryteria
weryfikacji przypisane do efektéw uczenia sie dla opisywanej kwalifikacji oraz kryteria oceny
formalnej i merytorycznej dowodéw na posiadanie efektéw uczenia sie wtasciwych dla
opisywanej kwalifikacji; 5) stosowac¢ zasady prowadzenia weryfikacji, a takze rézne metody
weryfikacji efektéw uczenia sie, zgodnie z celami walidacji i zasadami Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji. Instytucja prowadzgca walidacje stosuje rozwigzania zapewniajgce rozdzielenie
procesow ksztatcenia i szkolenia od walidacji. W szczeg6lnosci istotne jest zapewnienie
bezstronnosci 0séb przeprowadzajacych walidacje, zwtaszcza przez rozdziat osobowy majacy na
celu zapobieganie konfliktowi intereséw oséb przeprowadzajgcych walidacje. Osoby, ktére
prowadzity szkolenie nie mogg weryfikowac efektéw uczenia sie 0séb, ktére byty przez nie
przygotowywane do uzyskania kwalifikacji ,Scinanie, obalanie i okrzesywanie drzew”. 1.3.
Sposéb organizacji walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne niezbedne do prawidtowego
prowadzenia walidacji: Czes¢ teoretyczng (test teoretyczny) przeprowadza sie w pomieszczeniu
wyposazonym w stoliki i krzesta oraz przybory pismiennicze (kartki, dtugopisy). Czes¢ praktyczng
przeprowadza sie w warunkach symulowanych tj. Scinanie, obalanie i okrzesywanie drzewa w
terenie naturalnym lub z zastosowaniem trenazeréw i tasm symulujacych linie napowietrzne oraz
przeszkody, co w zaleznosci od warunkéw atmosferycznych moze by¢ zrealizowane na otwartym
terenie (poligon szkoleniowy) lub specjalnej hali dostosowanej do wykorzystania trenazeréw oraz
pilarki mechanicznej zgodnie z zastosowaniem wszystkich niezbednych przepiséw BHP. W czesci
praktycznej bez wzgledu na to, gdzie przeprowadzany jest ten etap walidacji, wykorzystuje sie
pilarki mechaniczne do scinki drzew oraz pilarskie narzedzia reczne. 2. Etapy identyfikowania i
dokumentowania: Nie okresla sie.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)
Brak




Syntetyczna charakterystyka efektdw uczenia sie*

Osoba posiadajaca kwalifikacje samodzielnie scina i obala drzewa, dobiera kierunek obalania
drzewa z uwzglednieniem: rodzaju drzewa, jego usytuowania, wiatru, stref niebezpiecznych i
Sciezek oddalania. Okrzesuje Sciete drzewo, przecina na sortyment oraz uczestniczy w zatadunku
sortymentu na srodki transportowe. We wszystkich czynnosciach postuguje sie pilarka
mechaniczng zgodnie z instrukcjg oraz zasadami bezpieczehnstwa pracy tego typu sprzetem, jak
rowniez stosuje w razie zidentyfikowanej potrzeby - pilarskie narzedzia reczne. Porzadkuje
powierzchnie zrebowe. Planuje i organizuje prace wtasng lub kieruje matym zespotem
pracowniczym realizujgcym zadania zawodowe zwigzane z obalaniem, scinaniem i
okrzesywaniem drzew na wyznaczonym terenie, wspétpracuje w grupie 0sob scinajgcych,
obalajgcych i okrzesujgcych drzewa na wyznaczonym terenie.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

1

Nazwa zestawu*

Przygotowanie do scinki i obalania drzewa

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
36

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Dobiera sprzet i narzedzia reczne do $ciecia i obalenia drzewa

Kryteria weryfikacji*
a) wymienia rodzaje drzew pod wzgledem twardosci drewna, b) dobiera narzedzia i sprzet
niezbedny do pracy z drzewem, c¢) uzasadnia dobdr narzedzi i sprzetu niezbednego do pracy
z drzewem d) charakteryzuje specyfike sprzetu pomocniczego (reczny sprzet pilarski), e)
wymienia rodzaje pilarek, f) opisuje budowe pilarki wedtug uktadéw zasilajacych, g) wskazuje
sprzet i narzedzia adekwatnie do zidentyfikowanej sytuacji.

Efekt uczenia sie
Okresla warunki bezpiecznego i prawidtowego Sciecia i obalenia drzewa

Kryteria weryfikacji*

a) opisuje zagrozenia zwigzane z wykonywanymi czynnosciami - zalezne od siebie i od
czynnikéw zewnetrznych (czynniki atmosferyczne, chemiczne, biologiczne, organizacyjne,
obcigzenia mechaniczne i wibroakustyczne, nieprawidtowe zachowanie sie pilarza-drwala,




niewtasciwy stan czynnika materialnego i sprzetowego, przeszkody - gatezie, inne drzewa,
linie napowietrzne, zjawisko odbicia, nagte uwolnienie pity, ciecie gérna koncéwka
prowadnicy, roztupanie pnia, niekontrolowana zmiana kierunku obalania, cofniecie sie
obalanego drzewa, splatanie gatezi scinanego drzewa z drzewami rosngcymi, ztamanie sie
obalanego drzewa), b) charakteryzuje dziatania, jakie podejmie w zwigzku z
zidentyfikowanym zagrozeniem (okolicznosciami), c) opisuje zasady ergonomii pracy (pozycja
ciata podczas pracy pilarka - pozycja robocza, utozenie rgk na uchwytach - uchwyt
podtrzymujacy i sterujacy, dzwiganie i przemieszczanie ciezaréw), d) wymienia Srodki
ochronne i zabezpieczajgce sprzet oraz srodki ochrony osobistej, e) dobiera i zaktada ubranie
i osprzet roboczy zapewniajacy ochrone osobistg f) omawia zasady bezpiecznej pracy |
wspbtpracy w grupie oséb Scinajgcych, obalajacych i okrzesujgcych drzewa na wyznaczonym
terenie.

Efekt uczenia sie
Przygotowuje pilarke mechaniczng do pracy

Kryteria weryfikacji*

a) wskazuje zabezpieczenia na sprzecie, b) demonstruje tankowanie pity z wykorzystaniem
niezbednych zabezpieczen przed skazeniem Srodowiska (omawia sytuacje bezpiecznego
tankowania w kontekscie bezpieczenstwa p.poz. i chemicznego, okresla mieszanke oleju i
benzyny, kolejnos¢ wlewu, oczyszcza korki wlewu, stosuje mate sorbcyjng), c) mocuje
tancuch na pile zgodnie z instrukcja, d) demonstruje odpalenie pity z uwzglednieniem dwéch
sposobdw, e) ostrzy tancuch pity zgodnie z instrukcja i rodzajem obalanego drzewa.

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*
Scinanie i obalanie drzewa

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
36

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Okresla parametry i technike prawidtowej Scinki i obalenia drzewa

Kryteria weryfikacji*



a) wymienia techniki scinania drzew (Scinka drzew o Srednicy mniejszej od uzyteczne;j
dtugosci prowadnicy, Scinka drzew o $Srednicy nieprzekraczajacej dwdch uzytecznych dtugosci
prowadnicy), b) omawia fazy Scinki drzewa (usuniecie nabiegéw korzeniowych, rzaz
podcinajacy, skrécenie zawiasy, rzaz scinajacy) w warunkach normalnych oraz w warunkach
trudnych, c) omawia kierunki obalania drzewa, d) charakteryzuje $ciezki oddalania i
wyznacza strefy niebezpieczne, e) wymienia parametry (kat otwarcia, wysoko$¢ rzazu
podcinajacego, niedopit), jakie nalezy zastosowac przy scince i obalaniu drzewa.

Efekt uczenia sie
Uzytkuje pilarke mechaniczng w scieciu i obalaniu drzewa

Kryteria weryfikacji*

a) dobiera metode sciecia i obalania uwzgledniajac zidentyfikowane parametry i warunki
otoczenia, b) wyznacza i zachowuje Sciezki oddalania, c) dokonuje Sciecia drzewa oraz jego
obalenia wykorzystujgc pilarke mechaniczng, d) postuguje sie pilarke mechaniczng zgodnie z
instrukcja producenta, zidentyfikowanga sytuacjg i zasadami bezpiecznej pracy tego typu
sprzetem, e) bezpiecznie uwalnia pilarke w momencie zakleszczenia.

Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*
Okrzesywanie

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
36

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Dobiera metody okrzesywania do rezultatu Sciecia i obalenia drzewa

Kryteria weryfikacji*

a) wymienia metody okrzesywania drzew (okrzesywanie siekierg, okrzesywanie pilarka
mechaniczng), b) omawia naprezenia, jakie moge wystgpi¢ wskutek utozenia sie konaréw
(gatezi) po obaleniu, c) omawia sposoby niwelowania naprezenia konaréw.

Efekt uczenia sie



Niweluje naprezenia na obalonym drzewie

Kryteria weryfikacji*

a) dobiera optymalng metode okrzesywania do zaistniatej sytuacji (pozycja robocza, kierunek
okrzesywania, narzedzia okrzesywania), b) dobiera metode niwelowania naprezen
adekwatnie do zaistniatego po Scieciu i obaleniu przypadku, c) wykonuje ciecia niwelujgce
naprezenia wykorzystujac pilarke mechaniczng i narzedzia reczne, d) odcina konar od ktody.

Numer zestawu w kwalifikacji*

4

Nazwa zestawu*
Przecinanie na sortyment

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
36

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Dokonuje przecinki na sortyment

Kryteria weryfikacji*

a) dobiera metode ciecia adekwatnie do zidentyfikowanych punktéw podparcia i wskazan, co
do dtugosci sortymentu, b) przecina drzewo na sortyment wykorzystujac pilarke mechaniczna
oraz narzedzia reczne, c) uktada drzewo stosownie do wymiaru, d) uczestniczy w zatadunku
sortymentu na srodki transportu, stosujac sie do zasad BHP e) porzadkuje powierzchnie
pozrebowe.

Efekt uczenia sie
Przygotowuje drzewo do przecinki

Kryteria weryfikacji*

a) klasyfikuje drewno na sortyment, b) definiuje metody i narzedzia pomiaru sortymentu, c)
opisuje punkty podparcia ktody, d) wymienia rodzaje cie¢ sortymentu, e) przygotowuje
miejsce przecinki zgodnie z zasadami ergonomii i bezpieczenstwa.

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji



Whnioskodawca*

|Centrum Szkolen MIKO SP. Z 0. 0.

Minister wtasciwy*

[Minister Srodowiska (do 06.10.2020 r.)

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*
Certyfikat zachowuje waznos¢ przez 5 lat od dnia jego wydania. Na trzy miesigce przed uptywem
terminu waznosci certyfikatu, w celu przedtuzenia okresu jego waznosci o kolejne 5 lat,
wymagane jest udokumentowane potwierdzenie, ze w tgcznym okresie co najmniej 3 lat od dnia
uzyskania kwalifikacji, prowadzona byta osobiscie dziatalno$¢ gospodarcza lub zawodowa
obejmujgca wszystkie efekty uczenia sie okreslone dla kwalifikacji. W przypadku utraty waznosci

certyfikatu mozliwe jest jego odnowienie pod warunkiem ponownego przystapienia do walidacji.

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji*
Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*
Nie dotyczy

Kod dziedziny ksztatcenia*
623 - Lesnictwo (nauki lesne)

Kod PKD*

Kod Nazwa

2 LESNICTWO | POZYSKIWANIE DREWNA
Status

Dokumenty

# Tytut dokumentu

1 Potwierdzenie przelewu ZSK art.14.1 Scinanie, obalanie i okrzesywanie drzew - Centrum Szkolef
MIKO Sp. z 0.0

2 ZRK FKU_Pilarz-drwal

3 ZRK_FKU_Pilarz-drwal

X
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wigczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

Centrum Szkoleh MIKO SP. Z O. O.

Siedziba i adres: Rosochy 43a, 46-320 Praszka

NIP: 5761580545

REGON: 366400760

Numer KRS: 0000659936

Reprezentacja: Wiestaw Kowalczyk - Prezes Zarzadu




Adres elektroniczny osoby wnoszacej wniosek: wwkowalczyk@op.pl




