
ZAPYTANIE OFERTOWE
na wykonanie w ramach zespołu ekspertów porównania wymaganych efektów 
uczenia się dla kwalifikacji „Wykorzystywanie technologii rozszerzonej rzeczywistości (AR) w zastosowaniach technologicznych i logistycznych” z charakterystykami poziomów Polskiej Ramy Kwalifikacji pierwszego i 
drugiego stopnia oraz przygotowanie rekomendacji - zgodnie z art. 21 ust. 2 i 3 
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji


1. Przedmiot zamówienia
Przedmiotem zapytania jest wykonanie porównania wymaganych efektów uczenia się 
dla kwalifikacji „Wykorzystywanie technologii rozszerzonej rzeczywistości (AR) w zastosowaniach technologicznych i logistycznych” (dalej również jako “kwalifikacja”), z charakterystykami poziomów Polskiej Ramy Kwalifikacji pierwszego i drugiego stopnia oraz przygotowanie rekomendacji - zgodnie z art. 21 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (dalej również jako „ustawa)”. Zadanie realizowane będzie w ramach prac zespołu ekspertów, o którym mowa w art. 21 ust. 2 i 3 ustawy i rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2016 r. w sprawie warunków, jakie muszą spełniać eksperci powoływani do zespołu ekspertów, trybu powoływania ekspertów oraz procedury porównywania efektów uczenia się wymaganych dla kwalifikacji z charakterystykami poziomów Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 1321, dalej również jako „rozporządzenie”). 

2. Termin wykonania zamówienia:

Zamówienie zostanie zrealizowane w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy.

3. Warunki udziału w postępowaniu

Wymagania w zakresie doświadczenia i kwalifikacji:
Osoba fizyczna składająca ofertę musi posiadać dyplom ukończenia studiów co najmniej pierwszego stopnia, a także spełniać warunki zawarte w art. 19 ust. 2 ustawy o ZSK
1) posiadać aktualne doświadczenie praktyczne w dziedzinie, której dotyczy dana kwalifikacja rynkowa, w szczególności:
a. w wykonywaniu działań lub zadań, które potrafi wykonywać osoba posiadająca daną kwalifikację, lub
b. w ocenianiu jakości wykonywania działań lub zadań, które potrafi wykonywać osoba posiadająca daną kwalifikację, lub
c. w przygotowywaniu osób uczących się do podejmowania działań lub zadań, które potrafi wykonywać osoba posiadająca daną kwalifikację, lub
d. w ocenianiu przygotowania osób uczących się do podejmowania działań lub zadań, które potrafi wykonywać osoba posiadająca daną kwalifikację;
2) reprezentować grupę interesariuszy, których dana kwalifikacja rynkowa dotyczy; 
3) posiadać kompetencje pozwalające na ocenę poszczególnych efektów uczenia się w danej kwalifikacji rynkowej, której dotyczy wniosek. 

Na potwierdzenie spełniania warunków osoba fizyczna składająca ofertę przedstawi CV oraz uzupełniony formularz ofertowy, który stanowi załącznik nr 2 do ogłoszenia.



Z postępowania wykluczone są osoby wobec których mają zastosowanie podstawy wyłączenia wynikające z art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U. 2017 poz. 1257 późn. zm.), lub które w jakikolwiek sposób lub w jakimkolwiek zakresie uczestniczyły 
w przygotowywaniu opisu kwalifikacji lub opisu efektów uczenia się wymaganych dla kwalifikacji.


4. Termin i sposób składania ofert:

Ofertę można złożyć w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16.02.2024 r. do godz. 16.00 drogą elektroniczną na adres e-mail: Sekretariat.CRKC@cyfra.gov.pl 
Osobą uprawnioną przez Zamawiającego do porozumiewania się z Wykonawcami jest Pani Karina Galstyan oraz Pani Alicja Bazydło, tel. 888 656 677/538 553 958, e-mail: Karina.Galstyan@cyfra.gov.pl / Alicja.Bazydlo@cyfra.gov.pl 
Nie będą podlegały ocenie oferty, które nie odpowiadają wymogom niniejszego zapytania, w szczególności: oferty, które zawierają błędy w obliczeniu ceny 
(z zastrzeżeniem oczywistych omyłek), oferty złożone po wyznaczonym terminie lub 
w niewłaściwej formie; oferty, których treść nie odpowiada treści zapytania; oferty Wykonawców którzy nie wykazali spełniania warunków udziału w postępowaniu, oferty nieważne na podstawie odrębnych przepisów. Ofertę niepodlegającą ocenie uznaje się za odrzuconą.

5. Wymagane dokumenty:

a) CV
b) Formularz ofertowy 
c) Klauzula informacyjna



W załączeniu: 
1. Klauzula informacyjna, 
2. Formularz ofertowy.

