Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Formularz dla kwalifikacji - podglad

Typ wniosku

|Wniosek 0 wtaczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji*

Przygotowywanie materiatdw edukacyjnych i szkoleniowych dostepnych dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

Skrét nazwy

Rodzaj kwalifikacji*

kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*

5

Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji*

Osoba posiadajaca kwalifikacje potrafi rozpozna¢ indywidualne potrzeby klienta z
niepetnosprawnosciami w zakresie dostepnosci materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych, a
takze sprawdzi¢ i poprawi¢ dostepno$¢ materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych lub
przygotowac takie materiaty od podstaw. Weryfikuje dostepnosc¢ i poprawia materiaty, zaréwno
elektroniczne, jak i przygotowywane do druku. W swoich dziataniach wykorzystuje wiedze o
potrzebach OzN i mozliwosSciach pokonywania barier, a takze technologiach asystujgcych.
Kwalifikacjg moga by¢ zainteresowane podmioty dziatajgce w obszarze ustug edukacyjnych i
rozwojowych, w tym przede wszystkim firmy szkoleniowe, szkoty, osrodki doskonalenia
nauczycieli, uczelnie, instytucje publiczne. Orientacyjny koszt uzyskania kwalifikacji wynosi: 2
500 zt. Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji wynosi okoto 160 godzin.

Orientacyjny nakfad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*

160

Grupy oséb, ktére mogga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Osobami zainteresowanymi uzyskaniem kwalifikacji mogg by¢: - organizatorzy i realizatorzy
szkolen; - nauczyciele na wszystkich etapach edukacji szkolnej, w tym szkét specjalnych; -
pracownicy uczelni (nauczyciele akademiccy, petnomocnicy ds. 0séb z niepetnosprawnosciami);
- koordynatorzy dostepnosci w podmiotach publicznych.




Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019r.)
O
Mozliwe jest przygotowanie do uzyskania kwalifikacji w ramach obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego (branzowa szkota | stopnia, technikum, szkota
policealna) Rozporzgdzenie MEN z dnia 16 maja 2019 .

Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce
Opis

Nie dotyczy.

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji*

Nie dotyczy

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Cyfrowa dostepnosc jest cecha produktéw cyfrowych pozwalajacag na korzystanie z nich osobom z
réznymi niepetnosprawnosciami. Dotyczy to stron internetowych, aplikacji mobilnych, plikéw
tekstowych, prezentacji, multimediéw i kazdego innego produktu cyfrowego. Sposoby
zapewniania cyfrowej dostepnosci zostaty opisane w standardzie WCAG oraz w innych
dokumentach, dla ktérych WCAG sa podstawa. Szczegdlng grupg materiatéw sa materiaty
edukacyjne i szkoleniowe, ktérych dostepnosc jest kluczowa dla podnoszenia kompetencji.
Tymczasem wcigz wiedza na ten temat jest zbyt mata, chociaz od prawie 10 lat istnieja
odpowiednie przepisy. Jednak dopiero w 2019 roku dostepnos¢ zostata wpisana w system prawny
wraz z mozliwoscig dochodzenia uprawnien. W Polsce od 2019 roku pojawity sie ustawy
zobowigzujgce podmioty publiczne do zapewniania dostepnosci. Sg to ustawa o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz ustawa o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. Na podstawie tych przepiséw
obywatele mogg domagac sie zapewnienia dostepnosci, zaréwno cyfrowej, jak architektonicznej i
informacyjno-komunikacyjnej. Prawdopodobnie pojawi sie kolejna ustawa transponujgca
dyrektywe o dostepnosci towardw i ustug, czyli tzw. European Accessibility Act, ktéra obejmie
podmioty komercyjne. Z kolei od 2018 roku obowigzujg Wytyczne w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, ktére
definiujg sposéb zapewnienia dostepnosci projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw UE.
Wytyczne obejmujg takze standard dostepnosci cyfrowej i szkoleniowej, co oznacza ze kazde
szkolenie realizowane z tych srodkéw musi by¢ dostepne, w tym dostepne musza by¢ materiaty
szkoleniowe. Jednoczes$nie warto zauwazy¢, ze bardzo czesto materiaty zamawiane sg na
zewnatrz w postepowaniach rezimu Prawa Zaméwien Publicznych. Zamawiajacy nie ma jednak
sposobu na zweryfikowanie kompetencji wykonawcy, a czesto sie zdarza, ze wykonawcy takich
kompetencji nie posiadaja. Certyfikat kwalifikacji rynkowej zdecydowanie pomdégtby w lepszym
wyborze wykonawcy i datby pewnos¢ prawidtowego zrealizowania zlecenia. Dzieki kwalifikacji
rynkowej osoby z niepetnosprawnos$ciami zyskajg szerszy dostep do materiatéw edukacyjnych i
szkoleniowych. To przyczyni sie do wyréwnania szans na rynku pracy. Kwalifikacjg moga by¢
szczegdlnie zainteresowane nastepujace podmioty dziatajgce w obszarze ustug edukacyjnych i
rozwojowych: 1. Organizatorzy i realizatorzy szkolen, szczegdlnie finansowanych ze Srodkéw
publicznych. W Polsce jest 14,1 tysiecy instytucji szkoleniowych i nalezy zatozy¢, ze przynajmniej



http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991

jedna osoba w kazdej takiej instytucji powinna posiada¢ kwalifikacje do przygotowywania
dostepnych materiatéw szkoleniowych. 2. Nauczyciele szkét podstawowych i
ponadpodstawowych. W Polsce jest ok. 700000 nauczycielek i nauczycieli pracujacych w 14,6
tysiecy szkot podstawowych i 7,6 tys. szkét ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych. W
szkotach uczy sie ok. 116 tysiecy uczniéw ze specjalnymi potrzebami. Mozna zatozy¢, ze
przynajmniej 1 osoba na szkote bedzie potrzebowata kwalifikacji. 3. Nauczyciele akademiccy. W
Polsce dziataja 373 uczelnie wyzsze, w ktérych studiuje ok. 1,2 miliona studentdéw, z ktérych
1,8% to osoby z niepetnosprawnosciami (ok. 22 tysiecy). Na wiekszosci uczelni istniejg biura lub
petnomocnicy ds oséb niepetnosprawnych, ktére adaptujg materiaty szkoleniowe do specjalnych
potrzeb. Mozna zatozy¢, ze z uczelni wyzszych ok. 600 oséb bedzie zainteresowane kwalifikacja.
4. Koordynatorzy dostepnosci w podmiotach publicznych. W Polsce jest ok. 3 tysiecy podmiotéw
publicznych, ktére musza powotac koordynatora dostepnosci i kolejne kilkadziesiat tysiecy, ktére
moga to zrobi¢. Mozna zatozy¢, ze przynajmniej potowa koordynatoréw bedzie zainteresowana
uzyskaniem kwalifikacji. 1. Kto zajmuje sie dostepnoscig cyfrowg w Polsce 2020:
http://kubadebski.pl/profil-dostepnosciowca/kto-zajmuje-sie-dostepnoscia-cyfrowa-w-polsce-2020/
2. Kto zajmuje sie w Polsce dostepnosciag cyfrowg - 2019:
http://kubadebski.pl/wp-content/uploads/2019/09/Kto-zajmuje-si%C4%99-dost%C4%99pn0%C5%
9Bci%C4%85-cyfrow%C4%85-w-Polsce-2019.pdf 3. Diagnoza potrzeb podmiotédw publicznych w
obszarze dostepnosci cyfrowej (2021, KPRM):
https://www.gov.pl/attachment/41cee065-baea-40cf-91b6-c83a7d43a254 4. Rejestr Instytucji
Szkoleniowych: https://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris 5. Oswiata i wychowanie w roku szkolnym
2019/2020 (GUS):
https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5488/1/15/1/oswiata_i_
wychowanie 2019 2020.pdf 6. Szkolnictwo wyzsze w roku akademickim 2020 2021 (GUS):
https://stat.gov.pl/files/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5488/8/7/1/szkolnictwo_wyzs
ze_w_roku_akademickim_2020-2021.pdf 7. Stan dostepnosci cyfrowej stron internetowych
podmiotéw publicznych - wyniki badania automatycznego za rok 2020 (KPRM):
https://mc.bip.gov.pl/fobjects/download/971950/stan-dostepnosci-cyfrowej-stron-internetowych-p
odmiotow-publicznych-w-2020r-badanie-automatyczne-docx.html 8. Raport dostepnosci cyfrowej
uczelni wyzszych w Polsce (Kinaole): https://www.kinaole.co/dostepnosc/#raport (pobranie
petnego raportu wymaga podania adresu email). 9. Wytyczne w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 (MRR):
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/54997/Wytyczne w_zakresie rownosci_zatwierdzo
ne_050418.pdf 10. Standardy dostepnosci dla polityki spéjnosci 2014-2020 (MRR):
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/55001/Zalacznik_nr_2_do Wytycznych w_zakresie
_rownosci_zatwiedzone_050418.pdf 11. Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych:
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20190000848/0/D20190848.pdf 12.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie dopuszczania do
uzytku szkolnego podrecznikéw:
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170000481/0/D20170481.pdf 13. Standardy
przygotowywania tresci zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1 na poziomie AA (ORE):
https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=33
926 14. Wytyczne dla dostepnosci tresci internetowych (WCAG) 2.1:
https://www.w3.org/Translations/WCAG21-pl/ 15. EN 301 549 V2.1.2 (2018-08) (ETSI):
https://www.etsi.org/deliver/etsi_en/301500 301599/301549/02.01.02_60/en_301549v020102p.p
df 16. Europejskie standardy przygotowania tekstu tatwego do czytania i zrozumienia (BON):
https://www.power.gov.pl/media/13597/informacja-dla-wszystkich.pdf 17: Upowszechnianie
prostego jezyka. Zalecenie Szefa Stuzby Cywilnej:




https://www.gov.pl/attachment/d3566d11-1823-42ee-9al17-6d860bladl72

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektéw uczenia sie*

Kwalifikacja wykazuje podobienstwa do trzech kwalifikacji rynkowych ujetych w ZRK:
Audytowanie dokumentéw cyfrowych w oparciu o standard WCAG (Web Content Accessibility
Guidelines), Wykorzystanie standardu WCAG w tworzeniu i dostosowywaniu dokumentéw
cyfrowych i Organizowanie ustug dostosowywania multimediéw do standardéw WCAG.
Podobienstwa do kwalifikacji rynkowej: Audytowanie dokumentéw cyfrowych w oparciu o
standard WCAG (Web Content Accessibility Guidelines wystepujg w nastepujgcych
obszarach/zagadnieniach: - wiedza dotyczaca niepetnosprawnosci; - narzedzia wspomagajgce
w odniesieniu do dokumentéw cyfrowych, podczas gdy w opisanej kwalifikacji omawiane sg
rowniez inne technologie asystujgce; - wiedza nt. edytoréw tekstéw i narzedzi do tworzenia
dostepnych dokumentéw cyfrowych, podczas gdy w opisanej kwalifikacji sprawdzane sg
umiejetnosci praktyczne w tym zakresie; - weryfikowanie i poprawianie btedéw w dokumentach
cyfrowych. Kwalifikacja rynkowa: Wykorzystanie standardu WCAG w tworzeniu i
dostosowywaniu dokumentéw cyfrowych, podobienstwa: - wiedza dotyczaca
niepetnosprawnosci; - narzedzia wspomagajace w odniesieniu do dokumentéw cyfrowych,
podczas gdy w opisanej kwalifikacji omawiane sg réwniez inne technologie asystujace; -
tworzenie dostepnych dokumentdéw cyfrowych; - weryfikowanie i poprawianie btedéw w
dokumentach cyfrowych; - redagowanie tekstéw alternatywnych do grafik. Kwalifikacja
rynkowa: Organizowanie ustug dostosowywania multimediéw do standardéw WCAG,
podobienstwa: - wiedza dotyczaca niepetnosprawnosci; - sprawdzana jest wytacznie wiedza
dotyczaca technologii wspomagajacych, podczas gdy w opisany kwalifikacji sprawdzana jest
umiejetnos¢ postugiwania sie tymi technologiami; - tworzenie dostepnych materiatéw
multimedialnych (napisy do filméw, audiodeskrypcja). W powyzszych kwalifikacjach nie
wystepujg obszary zwigzane z rozpoznaniem indywidualnych potrzeb klienta z
niepetnosprawnoscia, przeprowadzeniem ich rozpoznania i stworzeniem oferty odpowiadajacej
na wskazane potrzeby. Nie ma réwniez efektéw uczenia sie dotyczacych umiejetnosci,
redagowania tekstu w prostym jezyku czy przygotowania dostepnych materiatéw drukowanych
i wypuktych. Opisywana kwalifikacja obejmuje catoSciowe podejscie do tworzenia dostepnych
materiatéw szkoleniowych i edukacyjnych, podczas gdy wskazane kwalifikacje odnosza sie
wytacznie do dokumentéw cyfrowych.

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019 r.)
(]
Kwalifikacja zawiera wspdlne lub zblizone zestawy efektdw ksztatcenia z ,dodatkowymi

umiejetnosciami zawodowymi” w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego
Dodatkowe umiejetnosci zawodowe

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*

Osoba posiadajaca kwalifikacje moze znalez¢ zatrudnienie: - w firmach szkoleniowych; - na
uczelniach; - w instytucjach publicznych; - w osrodkach doskonalenia nauczycieli.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*

1. Weryfikacja 1.1. Metody Podczas walidacji stosuje sie nastepujgce metody: - wywiad
ustrukturyzowany - obserwacja w warunkach symulowanych - rozmowa z komisjg 1.2. Zasoby
kadrowe Komisja walidacyjna sktada sie z min. 2 0s6b. Pierwszy z cztonkéw komisji spetnia



http://gamma.infor.pl/zalaczniki/dzu/2019/102/dzu.2019.102.991.0033.pdf

ponizsze wymagania: - posiada doswiadczenie w przeprowadzaniu szkolen lub zajec¢
dydaktycznych lub egzaminéw z zakresu dostepnosci cyfrowej dokumentéw (min. 10 w ciggu
ostatnich 5 lat); - jest autorem artykutéw i publikacji zwigzanych z obszarem tematycznym
kwalifikacji min. 10 w ciggu ostatnich 5 lat. Drugi z cztonkéw komisji spetnia ponizsze
wymagania: - posiada doswiadczenie w przeprowadzaniu szkolen lub zaje¢ dydaktycznych lub
egzaminow z zakresu dostepnosci materiatéw drukowanych i wypuktych (min. 50 godzin
szkoleniowych w ciggu ostatnich 5 lat); - jest autorem artykutéw i publikacji zwigzanych z
obszarem tematycznym kwalifikacji min. 10 w ciggu ostatnich 5 lat. 1.3. Sposéb organizacji
walidacji i warunki materialne Instytucja certyfikujgca powinna zapewni¢: stanowisko do
samodzielnej pracy z komputerem wyposazone w: - komputer osobisty - oprogramowanie
biurowe pozwalajace na tworzenie i redagowanie dokumentéw tekstowych i prezentacji z co
najmniej dwiema przegladarkami internetowymi oraz dostepem do potaczenia internetowego i
stuchawkami - oprogramowanie do przygotowania napiséw do filméw - drukarke - papier formatu
A4 o gramaturze 80 i 160 g/m2; - folie formatu A4 gtadkie i szorstkie; - linijka 30 cm, cyrkiel,
ekierka; - dtugopisy, markery w réznych kolorach, dtugopis 3D; - lupa powiekszajgca przynajmniej
trzykrotnie. W czasie walidacji powinna by¢ mozliwos¢ zainstalowania na komputerze dodatkéw
do przegladarek. Pomieszczenie, w ktérym bedzie przeprowadzana walidacja powinno by¢
dostepne architektonicznie dla 0s6b z niepetnosprawnoscig. Mozliwos¢ przystapienia do walidacji
z ttumaczem jezyka migowego. Kazda instytucja certyfikujgca powinna na swojej stronie
internetowej umiescic informacje nt. sprzetu i oprogramowania, ktére beda wykorzystywane
podczas walidacji w IC. Kandydat moze podczas walidacji korzystac¢ z wtasnego sprzetu i
oprogramowania. 2. ldentyfikowanie i dokumentowanie Nie okresla sie warunkéw dla tego etapu.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)

5 poziom Sektorowej Ramy Kwalifikacji w sektorze ustugi rozwojowe

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie*

Osoba posiadajaca kwalifikacje potrafi rozpozna¢ indywidualne potrzeby klienta z
niepetnosprawnosciami w zakresie dostepnosci materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych. A
takze sprawdzi¢ i poprawi¢ dostepno$¢ materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych lub
przygotowac takie materiaty od podstaw. Weryfikuje dostepnosc¢ i poprawia materiaty, zaréwno
elektroniczne, jak i przygotowywane do druku. W swoich dziataniach wykorzystuje wiedze o
potrzebach OzN i mozliwosciach pokonywania barier, a takze technologiach asystujgcych. 1.
Rozpoznawanie potrzeb i dobér sposobdw zapewnienia dostepnosci materiatéw szkoleniowych i
edukacyjnych (44 godzin, 5 PRK) 2. Weryfikowanie dostepnosci i poprawianie cyfrowych
materiatéw szkoleniowych i edukacyjnych (50 godzin, 5 PRK) 3. Przygotowywanie dostepnych
materiatéw szkoleniowych i edukacyjnych w wersji cyfrowej (48 godzin, 5 PRK) 4.
Przygotowywanie dostepnych materiatéw drukowanych i wypuktych (18 godzin, 5 PRK) tacznie:
160 godzin

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

[1

Nazwa zestawu*

01 Rozpoznawanie potrzeb i dobdr sposobéw zapewnienia dostepnosci materiatéw
szkoleniowych i edukacyjnych.

Poziom PRK*



Orientacyjny naktad pracy [godz.]*

44

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

01 Charakteryzuje bariery oséb z niepetnosprawnosciami i wskazuje mozliwosci ich
pokonania

Kryteria weryfikacji*

01 omawia wyzwania 0s6b z niepetnosprawnosciami (w tym niewidomych, stabowidzacych,
gtuchych, stabostyszacych) zwigzane z dostepem do informacji; 02 podaje przyktady
rozwigzan zapewniajgce dostepnos¢ dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Efekt uczenia sie

02 Charakteryzuje technologie asystujgce wykorzystywane przez osoby z
niepetnosprawnos$ciami

Kryteria weryfikacji*

01 pokazuje sposéb dziatania czytnika ekranu; 02 pokazuje sposéb pracy oséb
stabowidzacych z komputerem i dokumentami drukowanymi; 03 pokazuje mozliwosci
utatwien dostepu w systemach operacyjnych w komputerach i na urzgdzeniach mobilnych; 04
wymienia zastosowania alfabetu Braille'a w materiatach szkoleniowych i edukacyjnych.

Efekt uczenia sie

03 Rozpoznaje potrzeby klienta z niepetnosprawnosciami

Kryteria weryfikacji*

01 komunikuje sie jezykiem wigczajgcym; 02 zadaje pytania otwarte, zeby uzyskac od
rozméwcy jak najwiecej potrzebnych informacji; 03 zadaje pytania zamkniete w celu
doprecyzowania przekazywanych tresci; 04 podsumowuje informacje zebrane podczas
analizy potrzeb; 05 ocenia racjonalnos¢ realizacji zgtoszonych potrzeb; 06 przygotowuje
oferte na podstawie zebranych informacji; 07 uzgadnia z klientem zakres realizacji potrzeb.

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*

02 Weryfikowanie dostepnosci i poprawianie cyfrowych materiatéw szkoleniowych i
edukacyjnych




Poziom PRK*

5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*

50

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

01 Dobiera oprogramowanie do przygotowania dostepnych materiatéw

Kryteria weryfikacji*

01 wybiera oprogramowanie; 02 omawia mozliwosci i ograniczenia wybranego edytora
tekstu; 03 omawia mozliwosci i ograniczenia wybranego edytora prezentacji; 04 omawia
ograniczenia formatéw wyjsciowych; 05 wymienia narzedzia cyfrowe stuzace do sprawdzania
wiedzy.

Efekt uczenia sie

02 Przygotowuje dostepne cyfrowo dokumenty elektroniczne

Kryteria weryfikacji*

01 wybiera dostepne szablony dla dokumentéw tekstowych i prezentacji; 02 wstawia tabele,
grafiki, wykresy i inne elementy, uwzgledniajac ich dostepnos¢; 03 wstawia réwnania
matematyczne; 04 stosuje style zapewniajgce prawidtowg strukture dokumentu, w tym
nagtéwki, listy; 05 dobiera kontrast zgodny z wymaganiami zawartymi w standardzie WCAG.

Efekt uczenia sie

03 Weryfikuje poprawnos¢ dokumentéw

Kryteria weryfikacji*

01 korzysta z narzedzi do automatycznego wykrywania btedéw dostepnosci wbudowanych w
edytory tekstu i prezentacji; 02 korzysta z zewnetrznego oprogramowania do wykrywania
bteddw dostepnosci w pliku PDF; 03 interpretuje btedy zgtaszane przez narzedzia do
wykrywania btedéw dostepnosci.

Efekt uczenia sie

04 Poprawia btedy w zweryfikowanych dokumentach

Kryteria weryfikacji*

01 wykonuje poprawki btedéw dostepnosci wykryte przez oprogramowanie sprawdzajace; 02
znajduje btedy nieuwzglednione przez oprogramowanie sprawdzajgce; 03 omawia sposoby
pracy z btedami.




Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*

03 Przygotowywanie dostepnych materiatéw szkoleniowych i edukacyjnych w wersji cyfrowej

Poziom PRK*

5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*

48

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

01 Adaptuje materiaty multimedialne

Kryteria weryfikacji*

01 dodaje napisy rozszerzone do filmu szkoleniowego; 02 przygotowuje audiodeskrypcje do
filmu szkoleniowego; 03 przygotowuje transkrypcje podcastu.

Efekt uczenia sie

02 Redaguje teksty alternatywne do grafik w dokumentach elektronicznych

Kryteria weryfikacji*

01 redaguje tekst alternatywny do wykresu; 02 redaguje tekst alternatywny do fotografii; 03
redaguje tekst alternatywny do infografiki.

Efekt uczenia sie

03 Redaguje tekst w prostym jezyku

Kryteria weryfikacji*

01 ocenia dostepnos¢ jezykowq tekstu, w tym korzystajac z zewnetrznych narzedzi; 02
redaguje tekst zgodnie z zasadami prostego jezyka.

Numer zestawu w kwalifikacji*

4

Nazwa zestawu*

04 Przygotowywanie dostepnych materiatéw drukowanych i wypuktych




Poziom PRK*

5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*

18

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

01 Przygotowuje dostepne wydruki

Kryteria weryfikacji*

01 formatuje do wydruku tekst zgodnie ze standardem tekstu tatwego do czytania (ETR); 02
adaptuje rysunek (np: plan, wykres, diagram) do potrzeb osoby stabowidzgcej; 03 adaptuje
wydruk do potrzeb 0séb z odmianami daltonizmu.

Efekt uczenia sie

02 Przygotowuje materiaty dotykowe w alfabecie Braille'a i tyflograficzne

Kryteria weryfikacji*

01 przygotowuje tekst do wyttoczenia na drukarce alfabetu Braille'a; 02 wykonuje wypukty
rysunek na podstawie wzoru; 03 podaje przyktady innych rozwigzah zapewniajgcych
dostepnos¢ dla oséb niewidomych.

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca*

|Certes Sp. z 0.0.

Minister wtasciwy*

|Minister Edukacji i Nauki

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*

Bezterminowo

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji*

Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*

Nie dotyczy




Kod dziedziny ksztatcenia*

149 - Pozostate dziedziny zwigzane z ksztatceniem

Kod PKD*

Kod Nazwa

85.6 Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje
Status

[

Dokumenty

# Tytut dokumentu
1 Optata za wniosek o wpis kwalifikacji

2 ZRK _FKU_Przygotowywanie materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych dostepnych dla o0séb z
niepetnosprawnosciami

3 ZRK _FKU_Przygotowywanie materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych dostepnych dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

4 ZRK_FKU_Przygotowywanie materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych dostepnych dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

5 ZRK_FKU_Przygotowywanie materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych dostepnych dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

6 ZRK_FKU_Przygotowywanie materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych dostepnych dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

7 ZRK_FKU_Przygotowywanie materiatdw edukacyjnych i szkoleniowych dostepnych dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

X
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wiaczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

Certes Sp. z o.0.

Siedziba i adres: Hafciarska 11, 04-704 Warszawa
NIP: 5213445303

Numer KRS: 0000283010




