Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Formularz dla kwalifikacji - podglad

Typ wniosku

|Wniosek 0 wtaczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji*
Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR)

Skrot nazwy

|Jezyk angielski na poziomie Bl

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
4

Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji*

Kwalifikacja odnosi sie do 4 poziomu PRK zgodnie z charakterystykami Il stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowymi dla kwalifikacji o charakterze ogélnym i obejmuje zakres postugiwania sie
jezykiem obcym na poziomie B1 ESOK]J/CEFR. Osoba posiadajgca kwalifikacje “Postugiwanie sie
jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR) dysponuje wiedzg i umiejetnosciami
umozliwiajgcymi w miare samodzielng komunikacje w jezyku angielskim. Posiadacz tej
kwalifikacji rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w jasnych, standardowych
wypowiedziach, ktére dotycza znanych mu spraw i zdarzen typowych dla pracy, szkoty, czasu
wolnego itd. Radzi sobie w wiekszosci sytuacji komunikacyjnych, ktére mogg zdarzy¢ sie w czasie
podrézy w regionie, w ktérym mozna porozumiewac sie w jezyku angielskim. Tworzy proste,
spdjne wypowiedzi ustne lub pisemne na tematy, ktére sa mu znane badz go interesuja. Opisuje
doswiadczenia, zdarzenia, nadzieje, marzenia i zamierzenia, krétko uzasadniajac bgdz
wyjasniajac swoje opinie i plany. Posiadanie tej kwalifikacji pozwala na komunikacje na poziomie
Sredniozaawansowanym w jezyku angielskim, ktéra mozna wykorzysta¢ zaréwno w pracy w
srodowisku wielokulturowym (np. branza IT, obstuga klienta, logistyka, hotelarstwo) do
kontaktéw z klientami, wspétpracownikami, kontrahentami, itp.; jak réwniez moze by¢
wykorzystana w codziennej samodzielnej komunikacji z obcokrajowcami w réznych sytuacjach
zycia codziennego, a takze podczas wyjazdéw zagranicznych do samodzielnego zatatwiania
spraw zwigzanych z organizacjg wypoczynku np. planowanie, rezerwacja, zakupy, swobodny
kontakt z lokalnymi mieszkancami itp. Kwalifikacja “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na
poziomie B1 (zgodnie z CEFR) jest jedng z zestawu kwalifikacji, potwierdzajacych biegtosc
jezykowa. Posiadanie tej kwalifikacji moze umozliwi¢ lub wspomagad podjecie pracy zawodowej
w srodowisku wielokulturowym lub poza granicami kraju oraz by¢ bazg pod dalsze rozwijanie




umiejetnosci komunikacyjnych w jezyku angielskim na wyzszych poziomach. Orientacyjny koszt
uzyskania kwalifikacji 600 zt.

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
660

Grupy oséb, ktére mogga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Uzyskaniem kwalifikacji mogg by¢ zainteresowane przede wszystkim: - osoby doroste,
posiadajgce wiedze, umiejetnosci i kompetencje wskazane w efektach uczenia sie, ktére sg
zainteresowane udokumentowaniem swoich umiejetnosci jezykowych certyfikatem, na
potrzeby zwigzane z pracg zawodowg, dalszym rozwojem lub ksztatceniem, np. absolwenci
szkolen/ kurséw jezykowych, beneficjenci projektéw unijnych; - pracownicy firm dziatajgcych na
miedzynarodowym rynku, w celu poprawienia komunikacji miedzy pracownikami wewnatrz
firmy (np. w réznych filiach/oddziatach w réznych krajach) - posiadanie certyfikatu stanowi
punkt orientacyjny dla pracownika i potwierdzenie umiejetnosci dla pracodawcy, ktére moga
utatwic¢ planowanie dziatan w firmie (certyfikaty sprawdzajg wiedze bardzo przekrojowo i
stanowig potwierdzenie, ze umiejetnosci jezykowe ich posiadacza sg szerokie, gdyz walidacja
jednoczesnie sprawdza stuchanie, czytanie, pisanie, méwienie); - pracownicy wyspecjalizowani:
np. kadra zarzadzajaca nizszego i Sredniego szczebla, pracownicy branzy IT, przedstawiciele
handlowi, logistycy pracujacy w srodowiskach miedzynarodowych, wielokulturowych oraz
przedstawiciele innych branz,od ktérych wymaga sie wystarczajacej do komunikacji znajomosci
jezyka angielskiego juz na etapie rekrutacji, - osoby chcace potwierdzi¢ swoje umiejetnosci
jezykowe w celach zwigzanych z realizacjq indywidualnych planéw zyciowych i rozwoju
osobistego - uczniowie i studenci - kwalifikacja da mozliwos¢ potwierdzenia poziomu
umiejetnosci jezykowych w trakcie lub w efekcie edukacji formalnej.

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019 r.)
O
Mozliwe jest przygotowanie do uzyskania kwalifikacji w ramach obowigzkowych zajec

edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego (branzowa szkota | stopnia, technikum, szkota
policealna) Rozporzgdzenie MEN z dnia 16 maja 2019 r.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce
Opis
Brak kwalifikacji poprzedzajacych.

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji*
Nie dotyczy

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Rozwoj kompetencji jezykowych odbywa sie na kazdym etapie zycia. Edukacja formalna jest
uzupetniana przez edukacje nieformalng oraz samoksztatcenie oséb dorostych. Aktywnos¢
zawodowa wymusza ciggte doskonalenie umiejetnosci i kompetencji jezykowych, aby jednostka
mogta dostosowac je do potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy. Nabywanie kompetencji
jezykowych jest tez efektem swiadomosci obywateli, ze komunikacja w jezyku obcym jest swego



http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991

rodzaju oknem na swiat (umiejetnosci jezykowe usprawniajg $wiadoma komunikacje z
obcokrajowcami, likwiduja bariere leku). Wedtug danych statystycznych GUS 68,3% dorostych (w
wieku 18-69 lat) obywateli Polski deklaruje znajomo$¢ min. jednego jezyka obcego [Zrédto:
Publikacja GUS, Ksztatcenie dorostych 2016, Gdansk 2018], z czego 43,5% deklaruje znajomos¢
jezyka angielskiego. Z tej grupy, blisko potowa deklaruje znajomos¢ jezyka angielskiego na
poziomie podstawowym, a ok. 30% na poziomie sredniozaawansowanym. Natomiast blisko 32%
dorostych Polakéw posiada bardzo niskie, badZ zadne umiejetnosci w zakresie postugiwania sie
jezykiem obcym. Znajomos¢ jezykdw obcych jest bardzo istotna w dzisiejszym Swiecie,
szczegolnie postugiwanie sie jezykiem angielskim. Wedtug raportu EF Proficiency Index (EF EPI -
Indeks biegtosci w jezyku angielskim) Polska znajduje sie na 16 miejscu w rankingu. Raport
zawiera wyniki badania przeprowadzonego wsréd ponad 2,2 min oséb ze 100 krajéw dla ktérych
jezyk angielski nie jest jezykiem ojczystym. [https://www.ef.pl/epi/] W badaniach
przeprowadzonych przez TNS Polska (Agencja badawcza, zajmujgca sie badaniem opinii
publicznej) 38% badanych deklaruje znajomos¢ jednego jezyka obcego, a 15% znajomos¢ dwdch
jezykdéw, natomiast 44% badanych deklaruje, ze nie zna zadnego jezyka. 57% badanych
deklaruje znajomosc jezyka angielskiego. W wiekszosci Polacy jezyka uzywaja podczas wyjazddw
zagranicznych. Wsréd deklarowanych celéw wyjazddw najczesciej wskazujg: 66% wyjazdy
turystyczne (w tym ok. 17% odwiedziny rodziny/przyjaciot, leczenie), 27% praca zarobkowa; 6%
cele handlowe; 1% edukacja. [Zrédto: https://cbos.pl/SPISKOM.POL/2016/K_005_16.PDF]
Wtaczenie kwalifikacji “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR)”,
oraz kwalifikacji na poziomach Al, A2 i B2 pomoze pracodawcom i pracobiorcom odnosi¢ sie do
okres$lonego standardu dotyczacego wymagan jezykowych na danym poziomie. Wymagania
okreslone w opisie kwalifikacji sa zgodne ze skala Common European Framework of Reference
for Languages - w skrdcie CEFR / Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego - w skrécie
ESOK]). Dlatego tez istnieje rynkowa potrzeba wprowadzenia ustandaryzowanego systemu
certyfikacji jezykowej. Dzieki temu certyfikacje wystepujgce na rynku, bedg mogty odnosic sie do
wysokiego poziomu jakosci i nie beda miaty problemu z uznawalnoscig np. na terenie Unii
Europejskiej. Obecnie wiele certyfikacji oferowanych na rynku nie jest rozpoznawanych, gdyz nie
istnieje jeden, wspolny skodyfikowany system weryfikacji umiejetnosci jezykowych. Stworzenie
0go6inych wytycznych, ktére jasno i precyzyjnie okresla wysokie standardy, da baze do ktore;
beda mogli sie odnies¢ wszyscy zainteresowani: instytucje szkolgce, nauczyciele, osoby
ksztatcace sie: m.in. beneficjenci projektéw UE, dorosli, mtodziez, uczniowie. Kwalifikacja bedzie
potwierdzac znajomosc¢ jezyka angielskiego, nabyta poprzez rézne sposoby uczenia sie i
doswiadczenia - niezaleznie od tego z jakiego putapu dana osoba startuje, w jaki sposéb
przebiega jej indywidualny proces edukacji. Analiza indywidualnych efektéw ksztatcenia w kwestii
jezykdw obcych uzyskiwanych np. po liceum, szkole zawodowej czy uczelni wyzszej jest dosc
trudna. Efekty ksztatcenia sg okreslane ogdlinie i z definicji dotyczg kazdego ucznia/studenta, a
kazdy z nich ma inne indywidualne mozliwosci przyswajania, pozyskiwania wiedzy. Ze wzgledu
na to, ze uczniowie/studenci uczg sie nie tylko w szkole, ale takze np. poprzez konsumpcje
medidow w jezyku obcym, prywatne zajecia i korepetycje, wyjazdy zagraniczne), sprawia to, ze
faktyczne kompetencje jednostki (jesli ta chce je podnosi¢) moga by¢ bardzo zréznicowane wsrod
ucznidw/studentéw na tym samym etapie edukacyjnym. Kwalifikacja jezyk angielski na poziomie
B1 da mozliwos¢ potwierdzi¢ certyfikatem rzeczywiste umiejetnosci ucznia czy studenta.
Zapotrzebowanie na kwalifikacje jezykowe wystepuje w wielu obszarach, najbardziej znaczacym
jest rynek pracy. Pracownicy, chcac by¢ bardziej konkurencyjni na rynku pracy sa zainteresowani
podnoszeniem i udokumentowaniem swoich umiejetnosci jezykowych (kompetencji) zdobytych
na kursach lub w praktyce certyfikatem na potrzeby dalszego zatrudnienia. Rokrocznie na polski
rynek pracy wchodzi niemal 400 tys. oséb. Tymczasem jednym z najpopularniejszych ktamstw
podczas rozmowy kwalifikacyjnej jest zawyzanie przez kandydata poziomu znajomosci jezyka
obcego (ok. 80%). Zrddto: https://focusaudits.eu/jak-dzialy-hr-weryfikuja-cv//. Stad kwalifikacja




“Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR)" i pozostate jej poziomy
beda mogty by¢ wykorzystywane takze przez pracodawcéw, np. w procesie rekrutacji. Obecnie
pracodawca, aby zweryfikowa¢ poziom znajomosci jezykowych kandydata musi albo sam to
zweryfikowad, albo skorzystac¢ z pomocy firm specjalizujgcych sie w background screening -
przeswietlanie kandydata. Jezeli potencjalny kandydat bedzie posiadat udokumentowane
kwalifikacje jezykowe zgodnie z normg europejskiej ramy kwalifikacji, ten etap rekrutacji bedzie
maogt by¢ pomijany. Posiadanie kwalifikacji “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1
(zgodnie z CEFR)” lub pozostatych jej pozioméw bedzie sygnatem dla kazdego pracodawcy, ze
jego potencjalny pracownik postuguje sie jezykiem na odpowiednim do aplikowanego stanowiska
poziomie. Bedzie to cenna informacja zaréwno dla krajowego jak i zagranicznego pracodawcy.
Analizujac oferty pracy mozemy wyodrebni¢ nastepujace zapotrzebowanie na znajomos¢ jezyka
angielskiego na wybranych poziomach w analizowanych ofertach: - 1,8% - Al; - 9,3% - A2; -
16,6% - B1; - 28,2% - B2; - 32,9% - C1; - 0,6% - C2; - 10,5% - nie okre$lono poziomu znajomosci
jezyka; Blisko 90% ofert pracy zamieszczanych na portalach ogtoszeniowych ma okreslone
wymagania dot. kwalifikacji jezykowych. Sg branze m.in. ustugi biznesowe i branza IT, gdzie
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 to wymagane minimum, jest ok 20% ofert, gdzie
wymagane jest B1 + dodatkowa znajomo$¢ innego jezyka na podobnym poziomie. [Zrédto:
Bilans kompetencji jezykowych. Raport z badan, Centrum Ewaluacji i Analiz Polityk Publicznych
oraz Interdyscyplinarne Centrum Badan i Rozwoju Organizacji Uniwersytet Jagiellonski,
Stowarzyszenie ASPIRE;
https://lingroom.pl/blog/jaki-jezyk-obcy-obcy-zapewni-ci-wysokie-wynagrodzenie/]. Innym
przyktadem wykorzystania kwalifikacji “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1
(zgodnie z CEFR)" oraz pozostatych jej pozioméw sg potrzeby szkoleniowe pracownikéw.
Pracodawcy, ktérzy finansujg szkolenia jezykowe dla swoich pracownikéw potrzebuja
zweryfikowa¢ w sposdb niezalezny, czy dane szkolenia przynosza zamierzone rezultaty. Efekty
uczenia sie opracowane w opisie kwalifikacji “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie
B1 (zgodnie z CEFR)" oraz kolejnych mogga stanowi¢ miare weryfikacji poziomu umiejetnosci
jezykowych pracownika. Ponadto sg branze, w ktérych znajomos¢ jezyka angielskiego na
okreSlonym poziomie jest obligatoryjna. Obecnie jak podaje ,Europejski program na rzecz
umiejetnosci stuzacy zréwnowazonej konkurencyjnosci, sprawiedliwosci spotecznej i odpornosci”
/01.07.2020r./ ok. jedna pigta populacji ludzi dorostych bierze udziat w podnoszeniu kwalifikacji.
Zgodnie z zatozeniami Komisji Europejskiej w przeciggu najblizszych 5 lat bedzie to ok. 50% osdb
dorostych. Zgodnie z wytycznymi KE podejmowane dziatania majg dazy¢ do budowania
kompleksowych, jakosciowych i wtgczajgcych systemdw ksztatcenia dorostych, ktére docierajg do
wszystkich obywateli, w tym 0s6b starszych i w szczegélnosci tych, ktérzy najbardziej potrzebuja
dostepu do ksztatcenia, w tym poprzez uczenie sie na odlegto$¢ i uczenie sie online. Zrédto:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0274& Analizujac dane z
Bazy Ustug Rozwojowych /Zrédto: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl// mozna zaobserwowa¢ jak
réznorodne sg oferty dostepne na rynku. Szkoty jezykowe oferujgce swoim kursantom szkolenia
na tym samym poziomie np. B1 proponuja bardzo rézne zakresy realizacji ustugi przygotowujgce
do osiggniecia tego samego poziomu, stad umiejetnosci oséb posiadajgcych certyfikaty na tym
samym poziomie moga sie réznic¢ od siebie. Tymczasem zapotrzebowanie na certyfikaty rosnie.
Zgodnie ze statystykami RIS, na koniec 2020 r. byto 86 999 ofert szkoleh kohczacych sie
egzaminem. (Zrddto: http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris/statystyki), a w kursach i szkoleniach
wzieto udziat tacznie 5 872 816 0s6b. W zwigzku z tym przewidywane zapotrzebowanie na
kwalifikacje “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR)"” moze by¢
ok 2000 rocznie. Na wprowadzeniu kwalifikacji “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na
poziomie B1 (zgodnie z CEFR)” oraz kolejnych kwalifikacji z tego zakresu skorzystaja réwniez
instytucje szkolgce. Dzieki precyzyjnie okreslonym efektom uczenia sie zawartym w opisie
kwalifikacji instytucje szkolgce bedg formutowad programy ksztatcenia i wymagania




egzaminacyjne oraz korzysta¢ z walidacji prowadzonej przez Instytucje Certyfikujgce w zakresie
tej kwalifikacji. Obecnie na polskim rynku jest 59 748 aktywnych dziatalnosci gospodarczych,
ktére w PKD swoich dziatalno$ci majg kod 85.59.A - Nauka jezykdéw obcych
(https://prod.ceidg.gov.pl/ceidg/ceidg.public.ui/Search.aspx stan na dzieh 04.03.2021r.), a
zgodnie z ogdlnopolska bazg w Polsce jest dziatajacych 1055 szkét jezykowych
(www.szkolyjezykowe.info stan na dzieh 04.03.2021 r.). Jednakze istotne jest czy dana oferta
prowadzi do nabycia kwalifikacji zgodnych z europejskimi standardami. Wtgczenie kwalifikacji
“Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR)” oraz kolejnych jej
poziomdéw oraz mozliwos¢ walidacji umiejetnosci jezykowych w Instytucjach Certyfikujacych
zgodnie z ZSK i standardami europejskimi, pozwoli klientom na swiadomy wybér odpowiedniej
dla siebie oferty. Uzytkownikami, ktdrzy moga korzystac z kwalifikacji “Postugiwanie sie jezykiem
angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR)” moga by¢ takze instytucje prowadzace szkolenia z
dofinansowaniem Unii Europejskiej. Wytyczne Ministerstwa Rozwoju w zakresie realizacji
przedsiewziec¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na
lata 2014-2020 naktadaty na firmy szkoleniowe obowigzek walidacji prowadzonych szkolen
jezykowych poprzez certyfikacje zewnetrzng. Nowa perspektywa finansowa 2021 - 2027 ktadzie
nacisk na rozwdj ksztatcenia sie przez cate zycie. Waznymi elementami tego procesu jest: 1)
promowanie i wspieranie dobrej jakosci uczenia sie w kazdym wieku, w réznych formach i
miejscach oraz na potwierdzaniu efektéw uczenia sie w systemach kwalifikacji, 2) zatozenie, ze
osoby uczace sie sg w centrum, a miarg skutecznosci procesu uczenia sie sg potwierdzone
kompetencje i kwalifikacje 0séb - niezaleznie od drogi na jakiej zostaty osiagniete, 3) proces
ksztatcenia realizowany jest we wspétpracy wielu podmiotéw zaréwno panstwowych jak i
prywatnych oferujgcych ksztatcenie i szkolenia. [Zrédto:
https://www.uj.edu.pl/documents/102715934/001bcfee-7b59-4983-9eaf-2ca7adbc7ad2;
Perspektywa uczenia sie przez cate zycie, Warszawa 2013r.] W nowej perspektywie na lata
2021-2027 rekomendowane bedga certyfikaty spetniajgce wytyczne okreslone w ZSK. Dlatego tez
ta kwalifikacja wpisuje sie w tg nowg perspektywe. Wytyczne kwalifikowalnosci w nowe;
perspektywie sugeruja, ze mozliwe beda wytgcznie szkolenia zakonczone nadaniem kwalifikacji,
co spowoduje, ze bez wpisania kwalifikacji jezykowych do ZRK zostanie ograniczony dostep setek
tysiecy 0séb do jednego z najpopularniejszych sektoréw projektéw dofinansowanych. Wg Mapy
Dotacji obecnie jest realizowanych 388 projektéw o tematyce zwigzanej z nauka jezykéw obcych
https://mapadotacji.gov.pl/projekty/?search-s=j%C4%99zyk&search-voivodeship=all&search-cou
nty=&search-fund=&search-program==&search-number-name-activity=&search-
beneficiary=&search-title-of-project=&search-theme=+527&search-years=526 Wraz z
kwalifikacjg Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR) zostaty
ztozone trzy inne wnioski na kwalifikacje “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie Al
(zgodnie z CEFR), “Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie A2 (zgodnie z CEFR) oraz
“Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B2 (zgodnie z CEFR). Planujemy prace nad
kolejnymi poziomami. W tych kwalifikacjach wystepujg zestawy lub komponenty zestawdéw o
zblizonym znaczeniu i opisie, lecz na kazdym etapie dotycza innego poziomu biegtosci jezykowej.
Osoby zainteresowane moga je nabywac po kolei, wraz z rozwojem ich umiejetnosci jezykowych,
badz wybrac jedna z nich, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb i oczekiwan.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspélne zestawy efektdéw uczenia sie*

W ZRK nie ma kwalifikacji rynkowych dot. znajomosci jezyka angielskiego na poziomie B1. Do
biegtosci jezykowej (dowolny jezyk) nie odnosi sie zadna kwalifikacja rynkowa. Kryteria
dotyczace nauki jezykéw obcych i wymagania stawiane w tym zakresie na poszczegélnych
etapach ksztatcenia znajdujg sie w kwalifikacjach petnych.




Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019r.)
O
Kwalifikacja zawiera wspélne lub zblizone zestawy efektédw ksztatcenia z ,,dodatkowymi

umiejetnosciami zawodowymi” w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego
Dodatkowe umiejetnosci zawodowe

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*
Osoba posiadajgca kwalifikacje: Postugiwanie sie jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z
CEFR) bedzie mogta jg wykorzysta¢ miedzy innymi: w pracy w srodowisku wielokulturowym do
swobodnej komunikacji z klientami, kontrahentami i wspétpracownikami (np. branza IT, obstuga
klienta, logistyka). Posiadanie wiedzy i umiejetnosci potwierdzonych tg kwalifikacjg moze pomadc
miedzy innymi w: zdobyciu pracy, awansie zawodowym, poszerzeniu wiedzy branzowej (np.
poprzez korzystanie z obcojezycznej literatury, udziat w konferencjach czy szkoleniach),
wymianie do$wiadczen z obcokrajowcami i zainspirowania sie dobrymi praktykami z innych
krajéw. Postugiwanie sie tg kwalifikacjg moze utatwic nie tylko otrzymanie zatrudnienia jej
posiadaczowi, ale takze skrécic¢ proces rekrutacji i obnizy¢ jej koszty, gdyz nie bedzie potrzeby
weryfikowania znajomosci jezyka angielskiego kandydata. Proponowana kwalifikacja moze by¢
wykorzystana w procesie uczenia sie, przez cate zycie jako baza do dalszej edukacji i
samorozwoju jej posiadacza, moze przyczynic sie do podniesienia satysfakcji zyciowej poprzez
poszerzenie mozliwosci zdobywania nowej wiedzy i umiejetnosci. Ponadto w zwigzku z duzym
tempem zmian gospodarczych i ekonomicznych posiadanie tej kwalifikacji moze poméc w
procesie przebranzowienia sie lub zmiany pracy. Umiejetnosci potwierdzone tg kwalifikacja moga
sie réwniez przydac¢ w codziennej, swobodnej komunikacji z obcokrajowcami w réznych
sytuacjach zycia zawodowego jak i prywatnego, a takze podczas wyjazdéw zagranicznych do
samodzielnego zatatwiania spraw zwigzanych z organizacjg wypoczynku np. planowanie,
rezerwacje, zakupy, swobodny kontakt z lokalnymi mieszkahcami.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*

1.Etap weryfikacji. 1.1 Metody. Weryfikacja efektéw uczenia sie sktada sie z 2 etapdw: | ETAP
PISEMNY: pisemny test standaryzowany zgodny z poziomem CEFR. W formie testowej walidacja
sprawdza wiedze i umiejetnosci w zakresie jezyka angielskiego na poziomie B1 (zgodnie z CEFR i
efektami uczenia sie opisanymi w ZSK) uczestnikdw w 3 obszarach: rozumienie ze stuchu;
rozumienie tekstéw pisanych z elementami poprawnosci jezykowej; wypowiedz pisemna;
Weryfikacja odbywa sie poprzez test, realizowany w wersji papierowej lub w wersji elektronicznej,
odrebny dla kazdej z czesci (rozumienie ze stuchu, rozumienie tekstéw pisanych z elementami
poprawnosci jezykowej, wypowiedz pisemng), sktadajgcy sie z zadan (polecen) praktycznych i/lub
pytan wielokrotnego wyboru z jedng poprawng odpowiedzig; facznie co najmniej 20 pytan i 2
zadania dla kazdej wersji zestawu egzaminacyjnego, przy czym dla pierwszych dwéch czesci
liczba zadan (polecen) nie powinna by¢ mniejsza niz 10 na kazda czes¢, zas dla trzeciego
powinny to by¢ tylko i wytacznie zadania praktyczne. Walidacja nie moze by¢ progresywna,
trudnos¢ testu musi by¢ dostosowana do danego/testowanego poziomu. Minimalnym putapem
zdawalnosci jest osiggniecie 60% z kazdej z 4 czeSci walidacji, w tym wypowiedzi ustnej. Il ETAP
USTNY - komunikacja ustna. Ta czes¢ sprawdza wypowiedz ustng uczestnika walidacji. Odbywa
sie ona bezposrednio po sesji pisemnej. Czes$¢ ustna walidacji jest przeprowadzana indywidualnie
lub w parach. W tej czesSci walidacji asesor/ komisja zwraca szczegdlng uwage na ponizsze
aspekty: zawartos¢ tresciowa wypowiedzi; ptynnos¢ i organizacja wypowiedzi; poprawnos¢
gramatyczna wypowiedzi; zas6b stownictwa; wymowa; sprawnos¢ komunikacyjna; W tej czesci
walidacja odbywa sie z wykorzystaniem dwéch metod: wywiadu i obserwacji. Przy uzyciu
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wywiadu asesor zweryfikuje czes$¢ efektéw uczenia sie osoby, ktéra przystepuje do walidacji.
Przebieg wywiadu moze by¢ dostosowany do indywidualnych mozliwosci osoby walidowanej (w
tym z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami). Uzupetnieniem wywiadu bedzie
obserwacja dokonywana przez asesora, ktdéra m.in. pozwoli na sprawdzenie biegtosci
komunikacyjnej uczestnika. Pytania i zadania powinny by¢ dobrane w taki sposoéb, by rozktad
pytan i zadan testowych byt réwnomierny (proporcjonalny) w stosunku do poszczegdlnych
umiejetnosci kazdego z zestawow efektdéw uczenia sie. Test jest skonstruowany w sposéb
uniemozliwiajgcy zaliczenie walidacji w przypadku, gdy jedna z umiejetnosci z zestawu efektéw
uczenia sie nie zostata opanowana i zweryfikowana pozytywnie. Opracowanie zestawow
egzaminacyjnych odbywa sie przynajmniej corocznie i jego efektem jest wykorzystanie nowych
wersji egzaminacyjnych w kolejnym roku. Przygotowanie testéw sktada sie z etapow:
opracowanie zestawu testowego wg wytycznych Instytucji Certyfikujacej; weryfikacja zestawu
testowego (proofreading); opracowanie graficzne i dZzwiekowe zestawu testowego; badanie
skutecznosci testu (linking to CEFR); przyjecie testu do uzycia/korekta testu/odrzucenie testu;
Tematyka stuzaca weryfikacji efektéw uczenia sie: Animals (zwierzeta); Basic actions (proste
czynnosci); Body parts (czesci ciata); Character and personality (charakter i cechy osobowosci);
Clothes and accessories (ubrania i akcesoria); Colours (kolory); Communication and Technology
(technologia komunikacyjna); Daily routines (czynnosci codzienne); Education (edukacja);
Entertainment and media (rozrywka i media); Environment (srodowisko naturalne); Family and
friends (rodzina i przyjaciele); Food and drink (jedzenie i napoje); Health and medicine (zdrowie i
medycyna); Hobbies and leisure (zainteresowania i czas wolny); House and home (dom);
Household appliances (urzadzenia domowe); Language (jezyk); Measurements (miary); Numbers
(liczby); Personal feelings, opinions and experiences - adjectives (przymiotniki opisujgce uczucia,
opinie i doswiadczenia); Places: Countryside (wiejska okolica); Places: Town and city (miejsca i
budynki w miescie); Pets (zwierzeta domowe); Restaurant (restauracja); Services (ustugi);
Shopping (zakupy); Sport (sporty); The Natural World (Swiat natury); Time (czas); Travel and
transport (podrézowanie i srodki transportu); Weather (pogoda); Work and jobs (praca); Czas
trwania czesci pisemnej i ustnej walidacji jest okreslony przez Instytucje Certyfikujaca lecz nie
przekracza okreslonych limitéw opisanych w Obwieszczeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 18 czerwca 2018 w sprawie ogtoszenia jednolitego rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie egzamindw z jezyka polskiego jako obcego (poz. 1386).
1.2 Zasoby kadrowe. Weryfikacje efektéw uczenia sie przeprowadza minimum jeden
asesor/egzaminator, ktéry zobowigzany jest do spetniania nastepujacych warunkéw: ukonczone
studia filologiczne kierunkowe (min. licencjackie) lub wyksztatcenie réwnowazne zgodne z MEIN
(ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKAC])I NARODOWE] z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegébtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli Dz.U.2017.1575 z dnia 2017.08.24);
udokumentowane min. 5-letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen jezykowych dla oséb
dorostych lub walidacji z obszaru jezyka angielskiego (zaswiadczenia, referencje, Swiadectwa
pracy, itp.) w ciagu 10 poprzedzajacych lat; przeszkolenie przez Instytucje Certyfikujgca z zasad
wedtug, ktérych przeprowadzana jest walidacja. Jesli walidacje prowadzi wiecej niz jeden
asesor/egzaminator, kazdy z nich musi spetnia¢ powyzsze wymagania. Szkolenia wstepne i
przypominajgce dla asesoréw/egzaminatoréw muszg zawierac: opis przebiegu walidacji; opis
procedur egzaminacyjnych; wytyczne przeprowadzenia walidacji; materiaty do pobrania
(wzorcowe testy oraz dokumentacja walidacji); materiaty wizualne prezentujgce etapy i procesy
walidacji - pytania weryfikujgce uzyskana wiedze. Kadra zatrudniona do opracowania testéw
posiada kwalifikacje do wykonywania zawodu nauczyciela, min. 5-letnie doswiadczenie w uczeniu
0s6b dorostych oraz min. 5-letnie doswiadczenie w egzaminowaniu i lub tworzeniu testéw. Osoby
zajmujace sie korekta/proofreadingiem oraz badaniem skutecznosci testu posiadajg kwalifikacje
do wykonywania zawodu nauczyciela, min. 10-letnie doswiadczenie w uczeniu 0s6b dorostych
oraz min. 10-letnie doswiadczenie w egzaminowaniu i lub tworzeniu testéw. W przypadku native




speakers udokumentowane 10-letnie doswiadczenie w egzaminowaniu i lub tworzeniu testéw. W
Instytucji Certyfikujgcej za zarzadzanie jakoScig odpowiedzialny jest metodyk/kierownik jakosci.
W zakresie jego odpowiedzialnosci jest miedzy innymi weryfikacja: spetniania wymaganh przez
asesoréw/egzaminatoréw, prowadzonych walidacji, narzedzi walidacji oraz rozstrzyganie
odwotan. 1.3 Sposéb organizacji walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne. Obie czesci
walidacji odbywaja sie stacjonarnie pod nadzorem egzaminatora/asesora. W szczegdlnych
sytuacjach (m.in.. sytuacja ograniczajaca mozliwos¢ kontaktéw bezposrednich kandydata z
komisjg np. epidemiczna) mozliwe jest zastosowanie innych metod walidacji lub jej form (np.:
zdalna) przy zachowaniu wszelkich zasad zapewniania jakosci oraz obowigzku sprawdzenia
wszystkich efektéw uczenia sie wraz z kryteriami weryfikacji. Asesorzy/egzaminatorzy powinni
mie¢ widoczne identyfikatory zawierajace: imie, nazwisko, funkcje oraz nazwe instytucji, ktéra
reprezentujg. Instytucja certyfikujgca zapewnia udogodnienia dla 0séb z niepetnosprawnosciami i
posiada wytyczne ich zastosowania. Udogodnienia sg dostosowane do rodzaju
niepetnosprawnosci kandydata. Aby walidacja mogta zostac przeprowadzona w sposéb
prawidtowy, konieczne jest zapewnienie zdajgcym ciggtego nadzoru oraz odpowiednich
warunkéw lokalowych i technicznych. Instytucja przeprowadzajaca walidacje zapewnia lokal
spetniajgcy nastepujace kryteria: sala egzaminacyjna oznaczona wg wytycznych: na drzwiach sali
egzaminacyjnej - informacja o trwajacym egzaminie, w sali egzaminacyjnej w miejscu widocznym
dla wszystkich - informacja o koniecznosci wytgczenia telefonéw komdérkowych; potozony w
cichym miejscu; tatwo dostepny dla kandydatéw (w tym z niepetnosprawnosciami, jesli s wsrédd
zdajacych); odpowiednio oswietlony; klimatyzowany lub odpowiednio ogrzany (min. 20°C, a max.
25°C); utrzymany w czystosci; z tatwym dostepem do wyjs¢ ewakuacyjnych; wyposazony w
sprzet do odtworzenia nagrania do czesci rozumienia ze stuchu. W budynku powinny znajdowac
sie: toalety zaopatrzone w papier toaletowy, mydto, suszarke do rak lub reczniki jednorazowe;
miejsce przeznaczone na poczekalnie; oznaczenia umozliwiajgce kandydatom znalezienie sali.
Bezwzglednie powinny by¢ spetnione warunki zwigzane z zapewnieniem samodzielnosci pracy
zdajacego: liczba stotdw i krzeset odpowiada liczbie kandydatéw; przygotowanie oddzielnego
stanowiska egzaminacyjnego (stolika/tawki) dla kazdego uczestnika egzaminu; ustawienie
stolikéw w odlegtosci zapewniajgcej samodzielno$¢ pracy; przygotowanie miejsca dla
asesora/egzaminatora; w salach nie mogg znajdowac sie zadne dostepne (widoczne) dla
zdajacych pomoce dydaktyczne z zakresu egzaminu; w salach podczas trwania egzaminu moga
znajdowac sie wytacznie osoby autoryzowane. W przypadku wynajmu lub posiadania sal w
lokalizacji, w ktérej nie ma spetnionych powyzszych wymogdw, dopuszcza sie pomieszczenia
egzaminacyjne wg wytycznych opisanych w Obwieszczeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 18 czerwca 2018 w sprawie ogtoszenia jednolitego rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie egzaminéw z jezyka polskiego jako obcego (poz. 1386).
Instytucja Certyfikujaca odpowiada za poprawnosc¢ identyfikacji zdajacego (weryfikacja
tozsamosci na podstawie dokumentu tozsamosci ze zdjeciem). Instytucja Certyfikujgca moze
realizowa¢ walidacje poprzez podmioty zewnetrzne po spetnieniu wytycznych okreslonych przez
Ustawe o0 ZSK. W tym celu Instytucja Certyfikujgca okresla wewnetrzne zasady realizacji walidacji
i stawia takie same wymogi jakosciowe wszystkim podmiotom walidujacym. Zgodnie z Ustawa o
ZSK, Instytucja Certyfikujgca odpowiada za jakos$¢ i poprawnos$¢ stosowania przez podmioty
walidujgce wytycznych Ustawy o ZSK i w celu ich weryfikacji i wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci kazdy podmiot walidujgcy (Instytucja Walidujaca) podlega ptatnemu
procesowi audytu przez Instytucje Certyfikujgcg. Audyt oznacza wizytacje uprawnionego
przedstawiciela Instytucji Certyfikujacej w siedzibie i ocene jakosci dziatania instytucji w zakresie
ustug zwigzanych z procesem egzaminacyjnym opisanym zawartej pomiedzy podmiotami
umowie Optate za te ustuge ustala Instytucja Certyfikujgca. Zakres ten zawiera min. spetnienie
wytycznych zwigzanych z: salami egzaminacyjnymi wg wytycznych IC; przechowywaniem
dokumentéw egzaminacyjnych wg wytycznych IC; wysytka dokumentéw egzaminacyjnych wg




wytycznych IC; przetwarzania danych osobowych uczestnikéw egzamindw; zastosowania zapisow
regulaminu sesji wg wytycznych IC; uzycia licencji na logo Instytucji Walidujgcej (jesli dotyczy);
Po pozytywnym wyniku audytu instytucja jest rekomendowana do petnienia funkcji Instytucji
Walidujgcej na kolejne 12 miesiecy i po uptywie tego czasu moze nastgpic¢ recertyfikacja.
Instytucja Certyfikujgca udostepnia wszystkie dokumenty na potwierdzenie do weryfikacji PZZ).
IC opracowuje materiaty informacyjne dla uczestnikéw dostepne do pobrania na stronie www
zawierajgce informacje na temat przebiegu, zakresu oraz procedur i wymogdéw egzaminacyjnych.
Instytucja Certyfikujgca i podmioty przeprowadzajgce walidacje korzystajg z internetowego
systemu zarzadzania procesami egzaminacyjnymi w celu rejestracji kandydatéw, zarzadzania
egzaminami oraz prowadzenia egzamindw (jezeli egzamin jest komputerowy). Konieczne jest
przechowywanie dokumentacji sesji i plikow (jesli dotyczy) przez minimum 5 lat od daty
egzaminu, a danych ses;ji i rejestru wydanych certyfikatéw bezterminowo. W przypadku nie
osiggniecia satysfakcjonujgcego wyniku (zdania danego poziomu) walidacji uczestnik moze
przystapi¢ do walidacji poprawkowej. Uczestnik ma prawo do odwotania sie od otrzymanego
wyniku walidacji. Instytucja Certyfikujgca rozpatruje odwotanie poprzez ponowng weryfikacje
pracy. Ponowng ocene przeprowadza inny asesor/egzaminator niz w pierwszym etapie
weryfikacji. Efektem ponownej oceny pracy jest raport z ponownej weryfikacji walidacji, ktéry
moze podtrzymac lub zmieni¢ ocene z walidacji. Od ponownego wyniku weryfikacji juz nie
przystuguje odwotanie do Instytucji Certyfikujacej. Instytucja Certyfikujgca moze dostosowac
formy walidacji do indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, umozliwiajac
uzyskanie kwalifikacji, nawet jesli jedna z czesci walidacji (np. komunikacja ustna lub rozumienie
ze stuchu) nie mogta by¢ przeprowadzona. Konieczna jest jednak weryfikacja wszystkich
mozliwych do sprawdzenia efektéw uczenia sie. W takim przypadku zdajacy otrzymuje certyfikat
potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji na danym poziomie z informacja o walidowanych
obszarach. PREZENTACJA WYNIKOW: Certyfikat zawiera przynajmniej: rodzaj walidacji; czesci
sktadowe walidacji; uzyskany wynik procentowy (zaréwno z czesci sktadowych jak i ogéiny);
uzyskany wynik w skali CEFR; certyfikat wystawiony w egzaminowanym jezyku; nazwe
kwalifikacji; poziom PRK; nazwe instytucji wydajgcej; podpis reprezentanta instytucji wydajacej;
numer kandydata; numer certyfikatu. Etap identyfikowania i dokumentowania efektéw uczenia
sie. Instytucja certyfikujgca moze zapewniac wsparcie dla kandydatéw prowadzone przez
doradce walidacyjnego w zakresie identyfikowania posiadanych efektéw uczenia sie. Korzystanie
z tego wsparcia nie jest obowigzkowe. 2.1 Metody. Etap identyfikowania i dokumentowania moze
by¢ realizowany w oparciu o dowolne metody stuzace zidentyfikowaniu posiadanych efektow
uczenia sie. 2.2. Zasoby kadrowe. Doradca walidacyjny. Zadaniem doradcy walidacyjnego jest
wsparcie osoby przystepujacej do procesu walidacji. Doradca walidacyjny pomaga w
zidentyfikowaniu wymaganego doswiadczenia i posiadanych efektéw uczenia sie oraz w ich
rzetelnym udokumentowaniu na potrzeby walidacji. Udziela informacji dotyczacych przebiegu
walidacji, wymagan zwigzanych z przystgpieniem do weryfikacji efektéw uczenia sie oraz
kryteriéw i sposobdéw oceny. Funkcje doradcy walidacyjnego moze petni¢ osoba, ktéra posiada:
doswiadczenie w weryfikowaniu efektéw uczenia sie lub ocenie kompetencji, umiejetnosc
stosowania metod i narzedzi wykorzystywanych przy identyfikowaniu i dokumentowaniu
kompetencji, wiedze dotyczgca kwalifikacji dotyczacych postugiwania sie jezykiem angielskim.
2.3 Sposdéb organizacji walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne etapu identyfikowania i
dokumentowania. Instytucja certyfikujaca, ktéra zdecyduje sie na wsparcie oséb w procesie
identyfikowania i dokumentowania powinna zapewnic¢ warunki umozliwiajace im indywidualng
rozmowe z doradcg walidacyjnym.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)
Nie dotyczy




Syntetyczna charakterystyka efektdw uczenia sie*

Osoba posiadajaca te kwalifikacje postuguje sie niezbyt ztozonym stownictwem w jezyku
angielskim oraz umiarkowanie ztozonymi konstrukcjami gramatycznymi. Korzysta z zasobu
niezbyt ztozonych wyrazen dotyczacych potrzeb wtasnych i innych w typowych sytuacjach
komunikacyjnych. Rozumie ztozone wypowiedzi ustne oraz niezbyt ztozone teksty. Adekwatnie
reaguje na tres¢ ztozonych komunikatéw ustnych oraz pisemnych. ZwiezZle opowiada o
wydarzeniach w zyciu swoim i innych oséb. Formutuje umiarkowanie ztozone pytania i prosby
dotyczace rozmoéwcy, prowadzi spontaniczng rozmowe w sytuacjach komunikacyjnych dnia
codziennego. Tworzy niezbyt dtugie uzytkowe formy wypowiedzi. Kwalifikacja odnosi sie do 4
poziomu PRK zgodnie z charakterystykami Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowymi dla
kwalifikacji o charakterze ogéinym i obejmuje zakres postugiwania sie jezykiem obcym na
poziomie B1 ESOKJ/CEFR

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

[1

Nazwa zestawu*

Postugiwanie sie niezbyt ztozonym stownictwem oraz umiarkowanie ztozonymi konstrukcjami
gramatycznymi

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
240

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Postuguje sie niezbyt ztozonym stownictwem dotyczgcym typowych sytuacji dnia
codziennego i biezacych wydarzeh

Kryteria weryfikacji*

wyszukuje i wskazuje w tekScie umiarkowanie trudne stowa i nieskomplikowane zwroty
zZwigzane z zyciem codziennym, rodzing, praca, sposobami spedzania czasu wolhego,
podrézowaniem i biezacymi wydarzeniami; dobiera poprawne stowa i nieskomplikowane
zwroty do podanego kontekstu; na podstawie wystuchanego tekstu wskazuje poprawne
zwroty do podanego kontekstu; uzywa w formie pisemnej lub ustnej poprawnych
umiarkowanie trudnych stéw i nieskomplikowanych zwrotéw do podanego kontekstu.

Efekt uczenia sie

2. Korzysta z zasobu niezbyt ztozonych wyrazen dotyczacych potrzeb wtasnych i innych w
typowych sytuacjach komunikacyjnych.




Kryteria weryfikacji*
dobiera umiarkowanie ztozone zwroty grzecznosciowe do wskazanego kontekstu; opisuje w
formie ustnej lub pisemnej podang sytuacje komunikacyjng stosujgc poprawne stownictwo;
opisuje zwiezle w formie ustnej lub pisemnej wydarzenia z przesztosci; opisuje zwiezle w
formie ustnej lub pisemnej przyszte wydarzenia; opisuje zwiezle w formie ustnej lub pisemnej
Swojg opinie, preferencje i wrazenia.

Efekt uczenia sie
3. Uzywa umiarkowanie ztozonych struktur gramatycznych.

Kryteria weryfikacji*

tgczy stowa lub grupy stéw za pomoca niezbyt ztozonych spéjnikéw, (np. ,zaréwno”,
~rowniez”, ,wiec”, ,chociaz”); opisuje zwiezle siebie, znane sobie osoby oraz przestrzen
wokét siebie; formutuje niezbyt ztozone pytania z zakresu zycia prywatnego oraz pracy swojej
i 0s6b, ktére zna; formutuje i odpowiada na niezbyt ztozone pytania dotyczace typowych
sytuacji dnia codziennego; formutuje niezbyt ztozone wypowiedzi zapraszajgce, proponujace i
przepraszajgce oraz odpowiada na takie wypowiedzi; formutuje niezbyt ztozone odpowiedzi
przyjmujace lub odrzucajace propozycje dotyczace codziennych czynnosci podajac powdd
(np. Z przyjemnoscia, interesuje sie pitkg nozna; Niestety nie moge, bede mie¢ wtedy
spotkanie w pracy); formutuje niezbyt ztozone wypowiedzi wyrazajgce swojg opinie i
preferencje.

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*

Rozumienie ztozonych wypowiedzi ustnych oraz niezbyt ztozonych tekstéw (rozumienie ze
stuchu i rozumienie tekstéw pisanych).

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
160

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Identyfikuje tres¢ ztozonych komunikatéw ustnych lub pisemnych.

Kryteria weryfikacji*
wychwytuje i przyporzadkowuje do wskazanego kontekstu ztozone stownictwo oraz ztozone




wyrazenia na temat siebie i swojego otoczenia oraz pracy; wychwytuje i przyporzadkowuje do
wskazanego kontekstu ztozone stownictwo oraz ztozone wyrazenia opisujgce wydarzenia i
przezycia; wychwytuje i przyporzadkowuje do wskazanego kontekstu ztozone stownictwo oraz
ztozone wyrazenia na temat czynnosci dnia codziennego lub sposobdéw spedzania czasu
wolnego (np. wyjscie do kina); wychwytuje i przyporzadkowuje do wskazanego kontekstu
ztozone stownictwo i nieskomplikowane zdania w zwieztych tekstach uzytkowych (np.
reklama, ogtoszenie, program radiowy, podcast, wywiad); poprawnie odczytuje gtéwna
informacje komunikatéw i wiadomosci przekazywanych ustnie w sposéb wzglednie wolny i
wyrazny; poprawnie odczytuje gtéwnga informacje zawartg w zwieztych i niezbyt ztozonych
tekstach osobistych (np. e-mail od przyjaciela).

Efekt uczenia sie
2. Adekwatnie reaguje na ztozone komunikaty ustne oraz pisemne

Kryteria weryfikacji*

odpowiada na zadane pytania na podstawie niezbyt ztozonych materiatéw informacyjnych i
zwieztych opiséw; wykonuje niezbyt ztozone polecenia otrzymane w formie ustnej (np. Prosze
opowiedzie¢ o Swietowaniu Bozego Narodzenia w swojej rodzinie.); wykonuje niezbyt ztozone
polecenia otrzymane w formie pisemnej (np. Prosze doradzi¢ przyjacielowi, co warto
zobaczy¢ w pana/pani kraju.).

Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*
Wykorzystywanie stownictwa na poziomie B1 w mowie

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
160

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. ZwieZle opowiada o wydarzeniach w zyciu swoim i innych 0séb.

Kryteria weryfikacji*

formutuje wypowiedzi inicjujgce i podtrzymujgce rozmowy dotyczace biezgcych wydarzen
(np. sytuacja rodzinna, praca, wyjazd wakacyjny); uzywa niezbyt ztozonych wyrazen i
umiarkowanie ztozonych zdan, aby opisa¢ wydarzenia z przeszitosci; uzywa niezbyt ztozonych




wyrazen i umiarkowanie ztozonych zdan, aby opisa¢ przyszte wydarzenia; uzywa niezbyt
ztozonych wyrazen i umiarkowanie ztozonych zdan, aby opisac sytuacje przedstawiong na
fotografii; uzywa niezbyt ztozonych wyrazen i umiarkowanie ztozonych zdan, aby udzieli¢
rady; uzywa niezbyt ztozonych wyrazen i umiarkowanie ztozonych zdan, aby relacjonowa¢
wypowiedzi innych os6b; uzywa niezbyt ztozonych wyrazen i umiarkowanie ztozonych zdan,
aby opisa¢ swoje uczucia i wyrazi¢ opinie (np. jestem przygnebiony, jestem rozczarowany, to
jest przerazajace); uzywa niezbyt ztozonych wyrazen i umiarkowanie ztozonych zdan, aby
opisac obejrzany film lub przeczytang ksigzke; korzysta z okreslen dotyczacych $Swiata
zewnetrznego (np. liczby, miary ilosci i czasu, ceny, dni tygodnia, miesigce, pory roku,
godziny); opowiada zwieZle o swoich zainteresowaniach; opisuje zwiezle pogode i warunki
atmosferyczne; udziela niezbyt ztozonych informacji na temat stanu zdrowia swojego oraz
0sob, ktére zna (np. mam kaszel, bolg mnie plecy).

Efekt uczenia sie
2. Formutuje umiarkowanie ztozone pytania i prosby dotyczace rozméwcy

Kryteria weryfikacji*

zadaje umiarkowanie ztozone pytania dotyczgce spraw codziennych (np. Czy masz ochote
pojs¢ do kina?); formutuje umiarkowanie ztozone prosby (np. Przepraszam, jest za gtosno.
Czy mozesz powtdrzyc?); formutuje umiarkowanie ztozone pytania dotyczace opinii rozméwcy
(np. Co sadzisz 0 nowym serialu?).

Efekt uczenia sie
3. Prowadzi spontaniczng rozmowe w sytuacjach komunikacyjnych dnia codziennego

Kryteria weryfikacji*
uzywa umiarkowanie ztozonych zwrotéw grzecznosciowych (np. ,Czy mégtbys...?", ,Bytbym
wdzieczny”); formutuje umiarkowanie ztozone pytania dotyczace biezacych wydarzen lub
spraw codziennych i odpowiada na tego typu pytania; wyraza i uwzglednia umiarkowanie
ztozone stwierdzenia dotyczace codziennych potrzeb lub biezagcych wydarzen; opisuje zwiezle
swoje przezycia (np. Bytem zawstydzony, poniewaz..., Jestem zazdrosny o...).

Numer zestawu w kwalifikacji*

4

Nazwa zestawu*
Wykorzystywanie stownictwa na poziomie B1 w pismie

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
100

Rodzaj zestawu
obowigzkowy




Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Tworzy niezbyt dtugie uzytkowe formy wypowiedzi.

Kryteria weryfikacji*

tworzy niezbyt ztozone teksty uzytkowe (np. e-mail z planami na wakacje); sporzadza
umiarkowanie ztozong notatke (np. ogtoszenie o zaginionym psie); opracowuje niezbyt
ztozone wiadomosci (np. odpowiedz na SMS-y); odpowiada w formie pisemnej na niezbyt
ztozone pytania dotyczgce swojej opinii lub preferencji (np. Jak najlepiej dbac o zdrowie?).

Efekt uczenia sie
2. Tworzy niezbyt dtugie narracyjne formy wypowiedzi.

Kryteria weryfikacji*

sporzadza umiarkowanie ztozony tekst argumentacyjny (esej); opisuje przeszte wydarzenia,
miejsca, ksigzki lub filmy dokonujac ich oceny (recenzja); opracowuje umiarkowanie ztozone
narracyjne formy wypowiedzi (np. artykut, opowiadanie).

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca*

|Fundacja The Global Language System Polska

Minister wtasciwy*

[Minister Edukacji i Nauki

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*

Certyfikat jest bezterminowy

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji*
Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*
Nie dotyczy.

Kod dziedziny ksztatcenia*
222 - Jezyki obce

Kod PKD*
Kod Nazwa
85.59.A Nauka jezykéw obcych

Status



Dokumenty
# Tytut dokumentu
1 pismo przewodnie
7 potwierdzenie optaty za ztozenie wniosku o wtgczenie kwalifikacji rynkowej: Postugiwanie sie
jezykiem angielskim na poziomie B1 (zgodnie z CEFR)
3 ZRK FKU Jezyk angielski na poziomie B1
4 ZRK FKU Jezyk angielski na poziomie B1

X
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wigczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

Fundacja The Global Language System Polska

Siedziba i adres: Jeremiego Wisniowieckiego 74, 33-300 Nowy Sacz
NIP: 7343470499

REGON: 121395631

Numer KRS: 0000369093

Reprezentacja: Michat Basta - Prezes Zarzadu

Adres elektroniczny osoby wnoszacej wniosek: apierzchala@tgls.pl




