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Nazwa kwalifikacji*
Montowanie turbin wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)

Skrot nazwy

[Monter WTG

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
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Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji*

Osoba posiadajgca kwalifikacje “Montowanie turbin wiatrowych” (WTG - Wind Turbine Generator)
jest przygotowana do wykonywania prac montazowych turbiny wiatrowej, tj. tgczenia
poszczegdlnych jej komponentdw: sekcji wiezy, gondoli, piasty i topat turbiny oraz montazu
elementdw wyposazenia wewnetrznego. Przygotowuje stanowisko pracy, sprawdza kompletnos¢
oraz stan techniczny dostarczonych komponentéw oraz osprzetu instalacyjnego i akcesoriéw
(zawiesi, srub itp.), potrzebnych do wykonywanego zadania na danym etapie montazu. Stosuje
zasady prawidtowego przygotowania poszczegdlnych komponentéw do podniesienia, osadzania i
montazu, uzywa wtasciwych znakédw werbalnych i niewerbalnych do komunikacji z dzwigowym w
zakresie podczepiania oraz unoszenia i osadzania komponentéw turbiny. Wykonuje montaz,
stosujac sie do wytycznych zawartych w instrukcji producenta. Dobiera odpowiednie narzedzia i
urzgdzenia stuzace do montazu oraz przynalezne im akcesoria, stosuje sie do dokumentacji
technicznej w zakresie ich uzytkowania i serwisowania. Zapewnia odpowiednie zrédto energii
zintegrowanej z urzadzeniem lub zewnetrznej - podtgczenia odpowiedniego medium
(elektrycznego, hydraulicznego, sprezonego powietrza). Przestrzega ogdinych zasad BHP, ppoz,
ochrony $rodowiska i ergonomii na stanowisku pracy. Jest Swiadoma zagrozen wystepujacych na
placu budowy turbin wiatrowych i dba o bezpieczehstwo swoje oraz innych. Posiadajac
przedmiotowg kwalifikacje osoba jest przygotowana do podjecia zatrudnienia w firmach
zajmujacych sie instalacjg farm wiatrowych na ladzie i morzu, zaréwno w kraju, jak i za granica,
pod warunkiem posiadania aktualnych dokumentéw poswiadczajgcych odbycie okresowych
szkoleh w zakresie bezpieczenstwa pracy na farmach wiatrowych. Moze pracowac jako cztonek
ekipy montazowej, na stanowisku monter WTG w firmach zajmujacych sie instalacja farm
wiatrowych, w réznych formach zatrudnienia. Po odpowiednim doszkoleniu oraz stazu na




stanowisku montera, mozliwe jest podjecie pracy na stanowisku brygadzisty lub kierownika
zespotu montazowego. Ponadto mozliwe jest uzupetnienie portfolio zawodowego poprzez
dodatkowe ksztatcenie kierunkowe na szkoleniach branzowych, umozliwiajgce osobie
posiadajgcej kwalifikacje podjecie pracy w charakterze serwisanta WTG. Kwalifikacja umozliwi
potwierdzenie wiedzy i umiejetnosci nabytych w toku doswiadczenia zawodowego na
stanowiskach zwigzanych z wykonywaniem montazu WTG, w kraju lub za granica oraz
potwierdzenie efektéw uczenia sie nabytych w toku edukacji pozaformalnej oséb dorostych
realizowanej poprzez kursy i szkolenia branzowe. Osoba zainteresowana uzyskaniem kwalifikacji
ma mozliwos¢ potwierdzenia wszystkich zestawow efektéw uczenia sie jednoczesnie lub
stopniowego (roztozonego w czasie) potwierdzania wszystkich zestawdw efektéw uczenia sie w
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci. Orientacyjny koszt uzyskania dokumentu potwierdzajacego
nadanie kwalifikacji “Montowania turbin wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)” - 5000 zt.

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
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Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Kwalifikacja jest skierowana do: a) 0sdb, ktére nie majg wczesniejszego doswiadczenia z pracg
na farmach wiatrowych, ani wyksztatcenia kierunkowego, ale chcace podjgc prace w tym
zawodzie np. absolwenci szkét ogdlnoksztatcgcych, osoby chcace sie przekwalifikowac i podjgé
prace w nowej dziedzinie; b) 0séb, ktére posiadajg pewne przygotowanie kierunkowe, jako
absolwenci technikéw i szkét branzowych zwigzanych z branzg budowlang (BUD), mechaniczna
(MEC), elektroenergetyczna (ELE), dla ktérych kwalifikacji moze stanowi¢ wazne uzupetnienie
warsztatu zawodowego; c) ucznidéw innych szkét branzowych i technikéw jako kwalifikacja
uzupetniajaca; d) kwalifikacja moze by¢ réwniez wykorzystana do potwierdzenia kompetenc;ji
kandydatéw, ktérzy majg pewna wiedze i doswiadczenie w zakresie instalacji turbin wiatrowych
i chcieliby zdoby¢ formalne potwierdzenie posiadanych umiejetnosci.

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019 r.)
X
Mozliwe jest przygotowanie do uzyskania kwalifikacji w ramach obowigzkowych zajec

edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego (branzowa szkota | stopnia, technikum, szkota
policealna) Rozporzgdzenie MEN z dnia 16 maja 2019 r.

Wskazanie zawoddw szkolnictwa zawodowego, z ktérymi zwigzana jest kwalifikacja

o BRANZA BUDOWLANA (BUD) - Monter konstrukcji budowlanych (711102) od 1 wrze$nia
2019r.

e BRANZA BUDOWLANA (BUD) - Technik budownictwa (311204) od 1 wrze$nia 2019r.

o BRANZA ELEKTROENERGETYCZNA (ELE) - Elektromechanik (741201) od 1 wrze$nia 2019r.

o BRANZA ELEKTROENERGETYCZNA (ELE) - Elektryk (741103) od 1 wrze$nia 2019r.

e BRANZA ELEKTROENERGETYCZNA (ELE) - Technik elektryk (311303) od 1 wrze$nia 2019r.

o BRANZA ELEKTROENERGETYCZNA (ELE) - Technik energetyk (311307) od 1 wrzeénia 2019r.

e BRANZA ELEKTROENERGETYCZNA (ELE) - Technik urzadzen i systeméw energetyki
odnawialnej (311930) od 1 wrzesnia 2019r.

e BRANZA MECHANICZNA (MEC) - Mechanik-monter maszyn i urzgdzen (723310) od 1 wrze$nia
2019r.

e BRANZA MECHANICZNA (MEC) - Pracownik pomocniczy mechanika (932916) od 1 wrze$nia
2019r.

e BRANZA MECHANICZNA (MEC) - Technik mechanik (311504) od 1 wrze$nia 2019r.


http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000991

Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis
brak

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca do walidacji*
wazne swiadectwo zdrowia dopuszczajgce do pracy na wysokosciach; ukonczone 18 lat

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Energetyka wiatrowa, a w szczegélnosci morska energetyka wiatrowa, jest kluczowa technologia
dla rozwoju energetyki odnawialnej w Polsce. Polityka Energetyczna Polski wskazuje rozwdj
morskiej energetyki wiatrowej jako jeden ze strategicznych projektéw dla polskiej energetyki [11].
Morskie farmy wiatrowe sg najbardziej przewidywalnym Zrédtem energii elektrycznej sposréd
technologii OZE, maja wyzsze wspotczynniki wykorzystania mocy niz farmy lagdowe i
fotowoltaiczne, a dodatkowo, podobnie do ladowej energetyki wiatrowej maja najwyzszy udziat
krajowych dostawcdw i potencjat pozytywnego wptywu na gospodarke. Przedstawiciele branzy
zgodnie potwierdzaja, ze pierwsze farmy wiatrowe w polskiej wytgcznej strefie ekonomicznej na
Battyku mogg zosta¢ zbudowane i oddane do eksploatacji juz w roku 2025. Dodatkowo morskie
farmy wiatrowe sg odpowiednig technologig, ktéra pozwoli na redukcje emisji i na spetnienie
przez Polske celéw klimatycznych rekomendowanych przez Komisje Europejska, tj. osiggniecie
25% udziatu energii ze zrédet odnawialnych jako polski wktad w osiggniecie unijnego celu na rok
2030. Planowane przez rzad zwiekszenie mocy w energetyce wiatrowej przyczyni sie do
dynamicznego rozwoju rynku pracy dla tej branzy. Zgodnie z opracowanym przez Pracodawcéw
Pomorza raportem w zakresie potrzeb ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy w
sektorze Offshore - Morskie Farmy Wiatrowe, jeszcze w tym dziesiecioleciu 8% energii
wyprodukowanej w Polsce ma pochodzi¢ z morskich farm wiatrowych. W 2040 roku tgczna moc
przesytowa ma sie podwoic, tak by do 2050 roku nasz kraj mdgt osiggna¢ neutralnosé
klimatyczng. W skali kraju prace znajdzie 60 - 70 tys. oséb (w Wojewddztwie Pomorskim
kilkanascie tysiecy). Aby osiggna¢ zaplanowane dziatania, oprécz ogromnych inwestycji
infrastrukturalnych, potrzebni tez bede wykwalifikowani fachowcy przy budowie, serwisie i
obstudze farm. W czerwcu 2019 roku, Polskie Stowarzyszenie Energetyki Wiatrowej (PSEW) oraz
Instytut WiseEuropa wydali raport ,,Wktad krajowych dostawcéw w rozwéj energetyki wiatrowej
na ladzie i jej wptyw na polski rynek pracy do 2040 r.” Zatozono w nim dwa scenariusze rozwoju:
stagnacji, przewidujgcy brak wzrostu mocy po 2025 r. oraz rozwojowy, zaktadajgcy
przyspieszenie po 2030 r., zgodne z polityka klimatyczna. Scenariusz optymistyczny zaktada, ze
do 2040 roku w lagdowej energetyce wiatrowej w Polsce mogtyby pracowac 42 tysiace oséb.
Wedtug opinii Szymona Kowalskiego, wiceprezesa Fundacji RE-Source Poland Hub: - Przyjmuje
sie, ze na kazde 10 MW zainstalowanej mocy przypada okoto 61 bezposrednich miejsc pracy przy
turbinie; ogétem okoto 173 osoby znajdujg zatrudnienie na kazde 10 MW zainstalowane na
ladzie...."”. Inaczej jest z morska energetyka wiatrowa: tutaj liczby te sg, wedtug Szymona
Kowalskiego, 2-3 razy wyzsze. Planowane utworzenie mocy 6 GW na morzu w obecnej dekadzie
oznacza zatrudnienie kilkudziesieciu tysiecy oséb - wskazuje ekspert [2]. ,Rozwdj rynku morskiej
energetyki wiatrowej w Polsce bedzie generowat zapotrzebowanie na dodatkowe miejsca pracy
zaréwno w sektorze energetycznym (wytwarzanie i przemyst energii elektrycznej), jak i w innych
branzach gospodarki - budownictwie, finansach, transporcie, ustugach itp. W fazie inwestycyjne;j
(podczas rozwoju i budowy morskich farm wiatrowych) potrzebnych bedzie ok. 34 tys. etatéw,
natomiast w fazie eksploatacyjnej (obstuga wybudowanych farm wiatrowych) bedzie to ok. 29




tys. miejsc pracy” - czytamy w raporcie ,Wizja dla Battyku. Wizja dla Polski. Rozw6j morskiej
energetyki wiatrowej w basenie Morza Battyckiego”, wydanym we wrzesniu 2020 r. przez PSEW i
WindEurope [3]. Zapotrzebowanie na tak duza liczbe wykwalifikowanych pracownikdw w branzy
moze doprowadzi¢ zdaniem Szymona Kowalskiego, do pojawienia sie pewnych luk
kompetencyjnych, niezbednych do rozwijania nowych projektéw. Przy samej eksploatacji,
potrzebna jest wiedza z zakresu elektryki, elektromechaniki, hydrauliki czy budownictwa. Do
serwisowania turbin natomiast wystarczy wyksztatcenie zawodowe, wzbogacone o szereg
szkolen, przeprowadzanych przez wykwalifikowane centra szkoleniowe - wylicza Szymon
Kowalski [4]. Warto podkresli¢, ze wiele 0séb pracujacych w branzy moze liczy¢ na kariere
miedzynarodowa...."[5]. Wedtug opublikowanego w 2020 r. przez Miedzynarodowg Agencje
Energii Odnawialnej (IRENA) dorocznego raportu ,,Renewable Energy and Jobs”, w 2019 roku na
Swiecie 11,5 miliona oséb pracowato w sektorze energetyki odnawialnej, z czego 1,17 miliona w
energetyce wiatrowej [6]. W roku, o ktérym mowa, mieliSmy na $wiecie zainstalowane 594 GW
mocy wiatrowych na lgdzie i 28 GW na morzu. Zgodnie z szacunkami Global Wind Energy Council
(GWEC), do 2024 r. przybedzie 344 GW nowych mocy, zaréwno w onshore, jak i offshore wind.
Powinny one doprowadzi¢ do utworzenia 2,4 miliondw nowych miejsc pracy na catym Swiecie [7].
Eksperci sg zgodni, co do tego, iz zapotrzebowanie na pracownikéw tego sektora bedzie rosto
zaréwno w Polsce i na $wiecie. ,Potrzebne bedzie jednak dostosowanie oferty szkolnictwa
zawodowego i wyzszego do rosngcego popytu na pracownikdw tej branzy [8]. Potrzebne beda
takze osrodki szkoleniowe i agencje pracy. - Ta machina juz rusza. Bo z jednej strony uczelnie
chca ksztatci¢ specjalistéw dla morskiej energetyki wiatrowej, a z drugiej - mtodzi ludzie patrza
na offshore jak na perspektywiczng Sciezke rozwoju zawodowego - zapowiada dr Kamila
Tarnacka, wiceprezes Polskiego Stowarzyszenia Energetyki Wiatrowej. Potencjat dostrzega tez w
transformacji energetycznej i przebranzawianiu obecnych pracownikéw sektora gérniczego. Jako
przyktad podaje plany utworzenia centrum szkoleniowego na Slasku. Powstanie ono pod
nadzorem Ministerstwa Aktywdw Panstwowych przy Scistej wspdtpracy z branza. Celem bedzie
przekwalifikowanie specjalistéw do pracy przy morskich farmach [9]. Wtasnie do przysztych
pracownikow sektora zaréwno onshore jak i offshore kierowana jest kwalifikacja “Montowanie
turbin wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)”. Gwattowny rozwdj branzy energetyki
wiatrowej na rynku polskim jak i europejskim spowodowat juz gteboki deficyt pracownikéw
zwigzanych z m.in. montowaniem turbin wiatrowych. Sytuacja na rynku ma swoje odbicie w
planach tancuchéw dostaw materiatéw i ustug wszystkich inwestoréw budujacych morskie farmy
wiatrowe, udostepnionych na stronie Urzedu Regulacji Energetyki [10], gdzie wskazano potrzebe
m.in.: - tworzenia nowych kompetencji i nowych zawodéw w branzy morskiej energetyki
wiatrowej: - wspotpracy z instytucjami szkoleniowymi w celu opracowania kurséw istotnych dla
rozwoju wykwalifikowanej sity roboczej, w celu przygotowania kandydatéw do zatrudnienia; -
umozliwienia przekwalifikowania pracownikéw z sektora energetyki konwencjonalnej do sektora
energii odnawialnej; - wspétpracy instytucji rynku pracy z inwestorami w celu promowania
mozliwosci pracy; - wsparcia bezposredniej rekrutacji i szkolenia na stanowisku pracy. Z uwagi na
powyzszg argumentacje wprowadzenie kwalifikacji rynkowej ,,Montowanie turbin wiatrowych
(WTG - Wind Turbine Generator)” odpowiadac bedzie na biezace i przyszte zapotrzebowanie
rynku polskiego i czesciowo europejskiego. Celem tej kwalifikacji jest dostarczenie
wykwalifikowanych pracownikéw dla branzy energetyki wiatrowej w zakresie montazu WTG,
ktérzy posiadajg umiejetnosci i wiedze do bezpiecznej pracy podczas instalacji /montazu
systemow turbin wiatrowych i sg gotowi do podjecia pracy przy montazu WTG na ladzie i morzu.
Obecnie na rynku firm szkoleniowych przygotowujgcych (kompleksowo bgdz czesciowo) do pracy
na stanowisku montera turbin wiatrowych zgodnie ze standardami Global Wind Organisation
funkcjonuje 25 podmiotéw (zapytanie dla hasta ,szkolenia GWO” na stronie Google Maps z
dn.16.08.2021 r.). Oprécz tego firmy rekrutujgce w Polsce oferujg przysztym pracownikom
szkolenia gtéwnie w krajach basenu Morza Battyckiego oraz Pétnocnego, gdzie prowadzone sg




inwestycje zwigzane z energetyka wiatrowa. Szacuje sie, iz rocznie w Polsce wydawanych jest
ponad 5000 zaswiadczen o ukonczeniu kurséw w zakresie bezpieczenstwa wg. standardu GWO.
W samej Szkole Morskiej wydano 1340 zaswiadczenia o ukohczeniu kursu GWO w okresie od
01.10.2020 do 30.09.2021. Szkota jest trzecig co do wielkosci podmiotem w Polsce pod tym
wzgledem. Poniewaz kwalifikacja “Monter WTG" jest kierowana do tej samej grupy odbiorcéw i
bedzie komplementarna wobec certyfikatéw bezpieczenstwa niezbednych do pracy na farmach
wiatrowych mozna szacowac, iz ilos¢ wydanych certyfikatéw dla kwalifikacji monter WTG bedzie
na zblizonym poziomie, szczegdlnie jesli wezmiemy pod uwage zapowiadany przez ekspertéw
wzrost zainteresowania pracq w branzy wiatrowej. W skréconej wersji raportu ,,Optymalizacja
rozwoju krajowego tancucha dostaw morskiej energetyki wiatrowej w Polsce”, sporzadzonym
przez Instytutu Jagiellonskiego, PSEW i PTMEW, ktéry zostat zaprezentowany w dn. 27 lipca br.,
przedstawione zostaty zalecane dziatania, ktére nalezy podja¢ w celu rozwoju krajowego
tancucha dostaw morskiej energetyki wiatrowej w Polsce. Obejmuja one cztery kluczowe obszary:
finansowy, edukacyjny, regulacyjny i organizacyjny. W obszarze edukacji wskazano miedzy
innymi na potrzebe certyfikacji i szkoleh branzowych, rozwéj wtasnych standarddéw branzowych i
tworzenie programéw szkoleniowych dopasowanych do potrzeb rynku i oczekiwah pracodawcéw,
oraz zachecanie i pomoc uczestnikom rynku do nabywania odpowiednich certyfikacji i szkolen.
Dziatania te sg potrzebne, aby mozliwe byto zwiekszenie, a wrecz odblokowanie petnego local
content [11]. Wtgczenie kwalifikacji ,Montowanie turbin wiatrowych (WTG - Wind Turbine
Generator)” dedykowanej dla 0sdb, ktére swojg kariere zawodowag kierujg w strone energetyki
wiatrowej, szczegdlnie jesli zamierzajg uczestniczy¢ w budowie, obstudze lub serwisie turbin
wiatrowych na ladzie lub morzu wpisuje sie w rekomendowane w obszarze edukacji dziatania, a
tym samym moze znaczaco wptyna¢ na zwiekszenie potencjatu local content. Wzrost liczby
budowanych farm wiatrowych na swiecie generuje popyt na pracownikéw z potwierdzonymi
umiejetnosciami (kwalifikacjami). Kwalifikacje ZSK, wpisujg sie w europejski standard
potwierdzania kompetencji, a tym samym zwiekszg atrakcyjnos¢ pracownika na lokalnym i
miedzynarodowym rynku pracy w branzy energetyki odnawialnej. Korzysci z wigczenia
kwalifikacji montowanie turbin wiatrowych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji odniosg
zaréwno osoby posiadajgce kwalifikacje, pracodawcy, firmy szkoleniowe, jak i cata branza.
Mozliwos¢ udokumentowanie posiadanych kwalifikacji w zakresie montazu WTG utatwi proces
zatrudniania pracownikéw, skréci proces rekrutacji i przygotowania pracownika do wykonywania
zadan w tym obszarze, a tym samym obnizy koszty rekrutacji. Ponadto kwalifikacja umozliwi
tatwiejszy dostep do rynku pracy w branzy energetyki wiatrowej osobom chcacym sie
przebranzowié¢. Pracodawcy i potencjalni pracownicy tej branzy zyskaja dostep do
dofinansowania dziatan ukierunkowanych na uzupetnianie i potwierdzanie kwalifikacji.
Wprowadzenie kwalifikacji do ZSK umozliwi przygotowanie uczniéw szkét branzowych do
walidacji kwalifikacji rynkowej z obszaru montowanie turbin wiatrowych (WTG), jeszcze w trakcie
realizacji nauki. Uczniowie i absolwenci szkoty branzowej bedg mogli zdoby¢ nowe umiejetnosci
potwierdzone certyfikatem kwalifikacji rynkowej takze w wyniku nieodptatnej walidacji, ktérg
umozliwia im art. 122a Ustawy Prawo Oswiatowe. Wpisanie kwalifikacji bedzie miato pozytywny
wptyw na sektor ustug szkoleniowych i certyfikujgcych. Dzieki mozliwosci dofinansowania do
szkolen konczacych sie walidacjg i nabyciem kwalifikacji rynkowej "Montowanie turbin
wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)” zwiekszy sie dostepnos¢ do Swiadczonych przez nie
ustug szkoleniowych dla branzy, a tym samym przetozy sie to na zwiekszenie zainteresowania
kursami przygotowujgcymi do walidacji tej kwalifikacji. [1] Polityka energetyczna Polski do 2040
r., “Serwis Rzeczypospolitej Polskiej; Ministerstwo Klimatu i Srodowiska”,
https://www.gov.pl/web/klimat/polityka-energetyczna-polski, 02.02.2021 [2] Energetyka wiatrowa
w Polsce 2021 Rozwéj, wyzwania, perspektywy, “Teraz Srodowisko”,
https://www.teraz-srodowisko.pl/publikacje/energetyka-wiatrowa-w-polsce-2021/, 06.2021 [3]
Wizja dla Battyku. Wizja dla Polski. Rozwdj morskiej energetyki wiatrowej w basenie Morza




Battyckiego, “Raport PSEW”, Polskie Stowarzyszenie Energetyki Wiatrowej, Wind Europe
https://drg.pomorskie.eu/wp-content/uploads/2021/07/WIZJA-DLA-BALTYKU.-WIZJA-DLA-POLSKI.-R
0ZWOJ-MORSKIEJ-ENERGETYKI-WIATROWE].pdf, 09.2020 [4] Zawody przysztosci w energetyce
odnawialnej, “Teraz Srodowisko”,
https://www.teraz-srodowisko.pl/aktualnosci/Zawody-przyszlosci-energetyka-odnawialna-2850.ht
ml, 11.12.2016 [5] Praca w energetyce wiatrowej: pewna przyszto$¢, “Teraz Srodowisko”
,https://www.teraz-srodowisko.pl/aktualnosci/Rynek-pracy-energetyka-wiatrowa-10446.html,
05.07.2021 [6] IRENA: w 2019 r. w sektorze OZE na swiecie pracowato 11,5 min 0s6b, “Teraz
Srodowisko”,
https://www.teraz-srodowisko.pl/aktualnosci/irena-rynek-pracy-w-sektorze-oze-raport-9280.html,
29.09.2020 [7] Praca w energetyce wiatrowej: pewna przysztos$¢, “Teraz Srodowisko”,
https://www.teraz-srodowisko.pl/aktualnosci/Rynek-pracy-energetyka-wiatrowa-10446.html,
05.07.2021 [8] Pracy w OZE nie zabraknie, “Teraz Srodowisko”,
https://www.teraz-srodowisko.pl/aktualnosci/pracy-w-oze-nie-zabraknie-4036.html, 11.12.2017
[9] Skok na gtebokag wode, czyli perspektywy rozwoju polskich farm na morzu, “Teraz
Srodowisko”
https://www.teraz-srodowisko.pl/aktualnosci/morskie-farmy-wiatrowe-Baltyk-polskie-plany-10422.
html, 16.06.2021 [10] Plany tancucha dostaw materiatéw i ustug, “Biuletyn Informacji Publicznej
Urzedu Regulacji Energetyki”,
https://bip.ure.gov.pl/bip/odnawialne-zrodla-energ/morskie-farmy-wiatrowe/4033,Plany-lancucha-
dostaw-materialow-i-uslug.html, 06.04.2021 [11] Optymalizacja rozwoju krajowego tancucha
dostaw morskiej energetyki wiatrowej w Polsce, “Instytut Jagiellonski”,
https://jagiellonski.pl/files/other/21-07-27_Raport_Krajowy YaYcuch_dostaw_dla_MEW.pdf, 2021

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektéw uczenia sie*

Do kwalifikacji o zblizonym charakterze nalezg "Montaz konstrukcji budowlanych" BUD.08
kwalifikacja czgstkowa oraz "Monter konstrukcji budowlanych" (711102) - kwalifikacja petna.
Wskazane kwalifikacje obejmujg zestawy umiejetnosci dotyczace montazu trzech rodzajow
konstrukcji budowlanych: drewnianych, zelbetowych i stalowych. Kwalifikacja ,Montowanie
turbin wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)” natomiast koncentruje sie na montowaniu
wyspecjalizowanych konstrukcji stalowych wykorzystywanych w branzy energetycznej do
wytwarzania i przekazywania energii elektrycznej. Z uwagi na budowe i specjalistyczne
uzbrojenie konstrukcji, osoby zajmujgce sie jej montazem, powinny posiada¢ wiedze
specjalistyczng scisle zwigzang z praca przy tego typu montazu. Proponowana kwalifikacja
“Montowanie turbin wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)” potwierdza umiejetnosci
niezbedne w tym zakresie. W odrdznieniu od wskazanych kwalifikacji o zblizonym charakterze,
w zestawach efektéw uczenia sie kwalifikacja nie ujmuje umiejetnosci zwigzane z montazem
konstrukcji drewnianych, czy zelbetowych, oraz szeregu umiejetnosci, ktére wigzg sie z
szerszym zakresem odpowiedzialnosci jak: dokonywanie obmiaru rob6t zwigzanych z
montazem konstrukcji, wykonywanie robdt zwigzanych z demontazem konstrukcji, czy
wykonywanie szkicéw roboczych. Kwalifikacja "Montowanie turbin wiatrowych (WTG - Wind
Turbine Generator)" dotyczy waskiej specjalizacji i koncentruje sie na umiejetnosciach
szczegdlnie istotnych przy montazu WTG, podpartych kierunkowg wiedzg w tym zakresie.
Efekty uczenia sie opisywanej kwalifikacji obejmuja: postugiwanie sie dokumentacjg
projektowg, przygotowanie komponentéw WTG oraz niezbednych narzedzi do montazu,
obstuge specjalistycznych narzedzi stosowanych podczas montazu, a takze postugiwanie sie
wiasciwymi komendami stosowanymi w komunikacji z operatorem dzwigu. W poréwnaniu do
kwalifikacji rynkowej “Montowanie stalowych konstrukcji scian i dachéw kwalifikacja




“Montowanie turbin wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)” nie wymaga postugiwania sie
wiedzg w zakresie materiatéw stosowanych przy montazu konstrukcji stalowych w
budownictwie. Przygotowania komponentéw wiezy WTG do montazu oraz sam sposéb montazu
odbywa sie z wykorzystaniem specyficznych procedur i narzedzi. Ponadto kwalifikacja zawiera
w sobie efekty uczenia z innych dziedzin, w tym efekty uczenia sie zawarte w kwalifikacjach z
branzy mechanicznej, takie jak np. postugiwanie sie narzedziami do montazu, czy z branzy
elektrycznej w zakresie instalacji okablowania w turbinie wiatrowej. Przy czym umiejetnosci
wymagane w tym zakresie nie wymagajg od kandydata szerokiej wiedzy elektrycznej, a jedynie
podstawowej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do montazu kabli i ich wstepnego
przygotowania do podfaczenia. Zakres wykonywanych czynnosci nie wymaga takze
dodatkowych uprawnien elektrycznych. Kwalifikacja "Montowanie turbin wiatrowych (WTG -
Wind Turbine Generator)” jest najbardziej zblizona tematycznie do kwalifikacji petnej: “Technik
urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej” (311930). Kwalifikacje te réznig sie jednak
zasadniczo, zaréwno w zakresie jak i przedmiocie. Efekty uczenia sie zdefiniowane dla
proponowanej kwalifikacji koncentrujg sie na umiejetnosciach montazu wielkogabarytowych
turbin wiatrowych. “Technik urzadzen i systemdw energetyki odnawialnej” posiada natomiast
szerokg wiedze na temat réznych systeméw OZE i jest przygotowany do projektowania,
instalowania i konserwowania instalacji OZE wykorzystywanych gtéwnie na potrzeby
gospodarstw domowych. Kwalifikacja “Technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej”
obejmuje szeroki zakres zadan i odpowiedzialnosci, o czym Swiadcza wymagane dla tej
kwalifikacji efekty uczenia sie takie jak: ustalanie warunkdéw lokalizacji urzadzen energetyki
odnawialnej, sporzadzanie kosztoryséw robdt zwigzanych z montazem urzadzen i systeméw
energetyki odnawialnej, wykonywanie przedmiaréw i obmiaréw robét zwigzanych z montazem
urzadzen i systemdéw energetyki odnawialnej, ocena optacalnosci instalacji, urzadzen i
systemoéw energetyki odnawialnej. Osoba posiadajgca kwalifikacje "Montowanie turbin
wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)” jest wyspecjalizowana w montazu
wielkogabarytowych turbin wiatrowych i posiada efekty uczenia sie niezbedne dla wznoszenia i
montazu tego typu obiektéw, takie jak np. obstuga specjalistycznych narzedzi stosowanych
podczas montazu, umiejetnos¢ wspdtpracy z dzwigowym podczas podnoszenia i osadzania
komponentéw wiezy. Wszystkie wspomniane réznice powodujg, ze opisywana kwalifikacja
potwierdza kompletny i wyspecjalizowany zakres umiejetnosci ukierunkowanych na wykonanie
montazu turbiny wiatrowej (WTG). Witgczenie kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji przyczyni sie zatem do profesjonalizacji ustug Swiadczonych przez osoby z
potwierdzonymi formalnie umiejetnosciami w tym zakresie. Ponadto moze stanowi¢ ona punkt
wyjscia do zdobycia innych, pokrewnych kwalifikacji.

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy (pole wprowadzone od 1.09.2019r.)
O
Kwalifikacja zawiera wspoélne lub zblizone zestawy efektédw ksztatcenia z ,,dodatkowymi

umiejetnosciami zawodowymi” w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego
Dodatkowe umiejetnosci zawodowe

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*
Osoba posiadajgca przedmiotowg kwalifikacje moze podja¢ zatrudnienie w firmach zajmujacych
sie instalacja farm wiatrowych na ladzie i morzu, zaréwno w kraju, jak i za granicg. Moze
pracowac jako cztonek ekipy montazowej, na stanowisku monter WTG w firmach zajmujgcych sie
instalacja farm wiatrowych w réznych formach zatrudnienia. Ponadto mozliwe jest uzupetnienie
portfolio zawodowego, poprzez dodatkowe ksztatcenie kierunkowe w szkotach lub na szkoleniach



http://gamma.infor.pl/zalaczniki/dzu/2019/102/dzu.2019.102.991.0033.pdf

branzowych, umozliwiajgce osobie posiadajgcej kwalifikacje ,Montowanie turbin wiatrowych
(WTG - Wind Turbine Generator)” podjecie pracy na stanowisku brygadzisty lub kierownika
zespotu montazowego. Po odpowiednim doszkoleniu oraz stazu na stanowisku montera moze
podja¢ prace w charakterze serwisanta WTG. W zaleznosci od preferencji osoba posiadajgca
kwalifikacje bedzie mogta pracowac na ladowych lub morskich farmach wiatrowych.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*

1. Etap weryfikacji 1.1. Metody Do weryfikacji efektow uczenia sie stosuje sie nastepujgce
metody: - analiza dowoddw i deklaracji; - obserwacja w warunkach symulowanych (symulacja)
lub rzeczywistych uzupetniona wywiadem swobodnym (rozmowga z komisjg); - wywiad swobodny
lub ustrukturyzowany. Powyzsze metody moga by¢ uzupetnione innymi metodami walidacji. 1.2.
Zasoby kadrowe W skfad komisji weryfikacyjnej musi wchodzi¢ co najmniej 2 asesoréw. Aby
weryfikowac efekty uczenia sie okreslone w kwalifikacji, kazdy cztonek komisji musi zna¢ zasady
przeprowadzania walidacji i stosowane metody. Kazdy cztonek komisji walidacyjnej musi spetnia¢
przynajmniej jedno z ponizszych kryteriéw: - mie¢ udokumentowane doswiadczenie w montazu
WTG na ladzie lub morzu (w co najmniej 2 projektach); - mie¢ udokumentowane co najmnie;j
trzyletnie doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na kursach, szkoleniach z zakresu
tematyki niniejszej kwalifikacji, w tym GWO lub na poziomie szkét ksztatcacych w zawodach
zwigzanych ze specyfika kwalifikacji. Warunkiem jest, aby oba te kryteria byty spetnione tacznie
przez sktad komisji weryfikacyjnej. W czesci praktycznej walidacji powinna by¢ zapewniona
obecnosc¢ asystenta/ asystentow, ktérzy organizujg zaplecze techniczne do przeprowadzenia
walidacji oraz uczestnicza/towarzysza w razie potrzeby osobom przystepujgcym do walidacji przy
manipulacji ciezszymi elementami oraz posiadaja stosowne uprawnienia elektryczne itp.
Asystentem musi by¢ osoba, ktéra posiada doswiadczenie i uprawnienia do obstugi sprzetu
wykorzystywanego podczas walidacji. Wymagane jest, aby jeden z cztonkéw komisji walidacyjne;j
lub asystent technicznych ukonczyt kurs pierwszej pomocy przedmedycznej. 1.3. Sposéb
organizacji walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne Kwalifikacja zawiera pie¢ zestawéw
obowigzkowych. Instytucja certyfikujgca zobowigzana jest umozliwi¢ kandydatom
przystepujacym do walidacji potwierdzenie wszystkich zestawéw efektéw uczenia sie.
Weryfikacja sktada sie z dwdch czesci. Pierwszym etapem jest analiza dowoddéw przedstawionych
przez osobe zainteresowang uzyskaniem kwalifikacji, a nastepnie kandydat przystepuje do
drugiej czesci walidacji, praktycznej potgczonej z czescig teoretyczng. W czesci praktycznej
walidacja przeprowadzana jest w zespotach co najmniej dwuosobowych, z uwagi na koniecznos$¢
potwierdzenia efektéw uczenia sie zwigzanych ze wspétpracg w zespole. Instytucja certyfikujgca
musi zapewni¢ warunki do przeprowadzenia walidacji tj. odpowiednio przygotowane i
wyposazone stanowiska umozliwiajgce przeprowadzenie walidacji. IC zapewnia odpowiednie
warunki techniczne oraz standardy bezpieczenstwa podczas weryfikacji efektéw uczenia sie. Do
przeprowadzenia walidacji IC zapewnia: 1. srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej wg
przygotowanej listy: - uprzaz; - maseczki ochronne; - filtry; - kask; - ochronna odziez robocza; -
obuwie robocze; - rekawice ochronne; - ocieplacz; - stuchawki ochronne; - okulary ochronne; -
przytbice; - gogle ochronne; 2. stanowisko do weryfikacji umiejetnosci zwigzanych z instalacja
okablowania wyposazone w: gniazda; wkretaki; opaski termokurczliwe; zacisk; zaciski srubowe;
dtawiki kablowe; koryta kablowe mi. szyny zbiorcze miedziane z otworami do taczenia kabli z
koncowkami kablowymi; klucze szeSciokatne (imbusowe); zestaw narzedzi do ciecia,
zdejmowania izolacji i zaciskania matych kabli (mniejszych niz 6mm2); zestaw narzedzi do ciecia
i zdejmowania izolacji z kabli gtéwnych (przewody masywne i rdzeniowe, wieksze niz 35mmz2);
zestaw narzedzi do zaciskania przewoddw wiekszych niz 35mm?2 (elektryczne lub
elektrohydrauliczne); szafy elektryczne ze standardowymi szynami DIN do montazu zaciskéw
(zaciskowe, srubowe); zestaw do zaktadania blokad bezpieczehstwa; 3. narzedzia do




wykonywania prac montazowych z odpowiednimi certyfikatami oraz instrukcje ich obstugi, w
tym: klucze dynamometryczne; hydrauliczne; pneumatyczne; elektryczne; klucze udarowe; 4.
stanowisko montazowe odpowiednio wyposazone do symulacji wykonywania potaczen
srubowych; 5. imadto; 6. wirnikowg pompe olejowg wraz z odpowiednimi narzedziami i
stanowiskiem do jej demontazu i montazu; mierniki: suwmiarka, szczelinomierz, czujniki, mierniki
cyfrowe: 7. instrukcje techniczne (manuale) potrzebne do wykonania poszczegdlinych zadan
praktycznych; 8. nacela/ gondola lub jej substytut, makieta, symulator itp.; 9. réznorodne typy
zawiesi, elementy taczace np. szekle, ztgczki, karabinczyki, haki potrzebne do podnoszenia
obiektoéw; 10. obiekty do podnoszenia o réznej wielkosci i wadze; 11. zdjecia, schematy, filmy,
modele itp. niezbedne do zadan praktycznych (rysunki i schematy ilustrujgce prawidtowe
pofaczenia trawersy z gondolg, zdjecia blokad transportowych itp.); 12. sprzet tgcznosci radiowej;
13. drabiny, schody i porecze; 14. przyktadowy dokument oceny ryzyka (risk assessment); 15.
materiaty biurowe, w tym miedzy innymi flipchart, pisaki. Instytucja certyfikujgca zapewnia
kandydatom bezstronng i niezalezng procedure odwotawczg, w ramach ktérej osoby
uczestniczace w procesie walidacji majg mozliwos¢ odwotania sie od decyzji dotyczacej:
spetnienia wymogow formalnych, przebiegu walidacji, jej wyniku oraz decyzji komisji
walidacyjnej. 2. Etapy identyfikowania i dokumentowania. Dopuszcza sie mozliwos¢
przeprowadzenia walidacji na podstawie udokumentowanych dowoddw na osiggnietg czesc¢ lub
catos¢ efektédw uczenia sie. Dopuszczalne dowody to: zaswiadczenie ukohczenia branzowego
kursu akredytowanego lub kwalifikacyjnego; dyplom, certyfikat itp. dokument bedacy
potwierdzeniem pozytywnego wyniku zewnetrznej walidacji przeprowadzonej przez upowazniong
do tego instytucje, zgodnie z przyjetymi dla walidacji zasadami. Z samego dokumentu lub jego
suplementu musi wynikac jakie i w jakim zakresie przewidziane dla tej kwalifikacji efekty uczenia
sie zostaty potwierdzone. W przypadku braku potwierdzenia, ktéregos z wymaganych efektow
uczenia sie, musi on zosta¢ poddany walidacji.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)
SRK-Bud poziom 3

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie*

Osoba posiadajgca kwalifikacje “Montowanie turbin wiatrowych (WTG - Wind Turbine Generator)”
jest przygotowana do wykonywania prac montazowych turbiny wiatrowej, tj. fagczenia
poszczegdlnych jej komponentdw: sekcji wiezy, gondoli, piasty i topat turbiny oraz montazu
elementéw wyposazenia wewnetrznego. Przygotowuje stanowisko pracy, sprawdza kompletnos¢
oraz stan techniczny dostarczonych komponentéw oraz osprzetu instalacyjnego i akcesoriéw
(zawiesi, srub itp.), potrzebnych do wykonywanego zadania na danym etapie montazu. Stosuje
zasady prawidtowego przygotowania poszczegdlnych komponentéw do podniesienia, osadzania i
montazu, uzywa wiasciwych komend do komunikacji z dZwigowym w zakresie podczepiania oraz
unoszenia i osadzania komponentdéw turbiny. Wykonuje montaz, stosujac sie do wytycznych
zawartych w instrukcji producenta. Dobiera odpowiednie narzedzia i urzgdzenia stuzace do
montazu oraz przynalezne im akcesoria, stosuje sie do dokumentacji technicznej w zakresie ich
uzytkowania i serwisowania. Zapewnia odpowiednie Zrédto energii zintegrowanej z urzgdzeniem
lub zewnetrznej, poprzez podtgczenie odpowiedniego medium (elektrycznego, hydraulicznego,
sprezonego powietrza). Przestrzega ogdlnych zasad BHP, ppoz, ochrony srodowiska i ergonomii
na stanowisku pracy. Jest Swiadoma zagrozen wystepujacych na placu budowy turbin wiatrowych
i dba o bezpieczenstwo swoje oraz innych. Wspotpracuje z innymi, przestrzega podziatu zadan i
odpowiedzialnosSci w zespole. Stosuje zasady bezpiecznej pracy podczas montazu WTG: dobiera
$rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju wykonywanych prac, do rodzaju narzedzi
stosowanych do montazu wiezy wiatrowej oraz do warunkdéw pracy. Zadania zawodowe wykonuje




pod nadzorem, w czeSciowo zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

[1

Nazwa zestawu*
Bezpieczenstwo pracy podczas montazu WTG

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
60

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie
1. Charakteryzuje i dobiera Srodki techniczne, ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych.

Kryteria weryfikacji*
1) rozréznia srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej oraz okresla ich funkcje podczas
wykonywania montazu wiezy wiatrowej (uprzaz, systemy wyhamowujgce upadek, elementy
ochrony indywidualne - maseczki, przytbice, filtry, kaski, ubrania itp.); 2) omawia zasady
doboru srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych; 3) dobiera Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju wykonywanych
prac montazowych i warunkéw pracy (Srodowiska pracy np. praca na wysokosci, na morzu
itp).

Efekt uczenia sie

2. Omawia zasady bezpiecznego przebywania i pracy na placu budowy (platformie
instalacyjnej)

Kryteria weryfikacji*
1) charakteryzuje ryzyka i zagrozenia oraz zasady bezpiecznej pracy w réznych i zmiennych
warunkach i na réznych typach placéw budowy - platform instalacyjnych; 2) okresla,
wymienia zasady bezpiecznej pracy obowigzujgce podczas pracy z urzadzeniami takimi jak
dzwigi, zurawie, podnosniki, itp.

Efekt uczenia sie

3. Omawia sposob przygotowania i zabezpieczenia miejsca montazu zgodnie z Risk
assessment




Kryteria weryfikacji*

1) omawia przedstawiong matryce Risk assessment pod wzgledem mozliwych zagrozen
(znajduje i wymienia zagrozenia); 2) wymienia sposéb przygotowania i zabezpieczenia
miejsca montazu stosownie do Risk assessment; 3) wymienia konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynnosci montazowych.

Efekt uczenia sie
4. Wspotpracuje w zespole w celu zapewnienia bezpieczenstwa wtasnego i zespotu podczas
montazu

Kryteria weryfikacji*
1) charakteryzuje podziat rél, zadan i odpowiedzialnosci w zespole; 2) komunikuje sie w
sposbb zrozumiaty ze wspétpracownikami, rozumie i postuguje sie znakami werbalnymi i
niewerbalnymi zgodnie z przyjetym standardem komunikacji branzowej; 3) kontroluje jakos¢
wykonanej pracy wtasnej i pozostatych cztonkéw zespotu; 4) omawia zagrozenia zwigzane z
wykonaniem zadania z nalezytg starannoscia dla siebie i cztonkéw zespotu; 5) bierze
odpowiedzialnos¢ za powierzong prace i srodki techniczne do jej realizacji.

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*

Obstugiwanie narzedzi stosowanych podczas montazu WTG

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
10

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie
1. Charakteryzuje i stosuje narzedzia uzywane do dokrecania i napinania srub podczas
montazu potaczen stykowych wiezy

Kryteria weryfikacji*

1) rozrdéznia i omawia poszczegdlne rodzaje narzedzi (klucze dynamometryczne:
hydrauliczne, elektryczne; klucze udarowe i inne elektro i hydro narzedzia przeznaczone do
prac montazowych); 2) prezentuje regulacje hydraulicznych narzedzi dynamometrycznych i
napinajgcych; 3) prezentuje regulacje kluczy udarowych; 4) prezentuje regulacje
elektrycznych narzedzi dynamometrycznych i napinajgcych; 5) wskazuje na dostepnym




modelu pompy elementy jej budowy oraz omawia sposéb jej dziatania; 6) podtgcza pompe do
instalacji hydraulicznej przy uzyciu odpowiednich narzedzi i omawia zasade jej dziatania; 7)
prezentuje bezpieczny sposéb podtgczenia poszczegdlnych narzedzi do odpowiedniej
instalacji zasilajgcej; 8) demonstruje umiejetnos¢ uzycia miernikéw (suwmiarka,
szczelinomierz, czujniki, mierniki cyfrowe).

Efekt uczenia sie
2. Stosuje zasady bezpiecznej pracy z urzadzeniami

Kryteria weryfikacji*
1) dobiera srodki ochrony indywidualnej stosownie do uzywanego narzedzia; 2)
charakteryzuje zagrozenia zwigzane z uzyciem narzedzia (urazy ciata obstugujgcego, ekipy
montazowej, uszkodzenie otoczenia pracy monteréw, zagrozenia dla Srodowiska itp.); 3)
weryfikuje stan techniczny narzedzia/ urzadzenia oraz sprawdza date kalibracji narzedzia
oraz jej waznosc.

Efekt uczenia sie
3. Obstuguje narzedzia (hydrauliczne, elektryczne itp.) stosowane podczas montazu WTG

Kryteria weryfikacji*
1) dobiera narzedzie do wykonania zadanej czynnosci montazowej na podstawie
dokumentacji wykonawczej (instrukcji); 2) ustawia narzedzie lub zestaw narzedzi w
odpowiedniej konfiguracji do pracy zgodnie z instrukcjg montazowa i sprawdza, czy
urzgdzenie dziata prawidtowo; 3) wykonuje konieczne czynnosci konserwacyjne po
zakonczeniu pracy z narzedziem.

Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*
Przygotowanie komponentéw WTG i sprzetu do montazu

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
5

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Omawia sposdb przygotowania i sprawdzenia komponentéw wiezy przed montazem




Kryteria weryfikacji*
1) omawia sposéb sprawdzenia kompletnosci i stanu technicznego dostarczonych
komponentéw WTG i osprzetu instalacyjnego; 2) wymienia mozliwe rodzaje uszkodzen
powstatych podczas transportu lub sktadowania oraz omawia sposéb postepowania w
przypadku zidentyfikowania usterki; 3) omawia zabezpieczenie i przechowywanie
komponentéw w prawidtowy i bezpieczny sposéb przed warunkami atmosferycznymi (wieza,
generator, sruby, topaty).

Efekt uczenia sie
2. Przygotowuje narzedzia i osprzet montazowy

Kryteria weryfikacji*

1) kompletuje narzedzia i osprzet do rodzaju zadania zgodnie z otrzymang specyfikacja; 2)
sprawdza stan narzedzi i osprzetu przed transportem do miejsca montazu; 3) odpowiednio
zabezpiecza skompletowane narzedzia i osprzet do transportu na miejsce montazu.

Numer zestawu w kwalifikacji*

|4

Nazwa zestawu*
Wykonywanie czynnosci montazowych gtéwnych komponentéw WTG

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
40

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

1. Charakteryzuje i postuguje sie réznymi rodzajami zawiesi

Kryteria weryfikacji*
1) wskazuje i charakteryzuje rodzaje zawiesi (tancuchowe, wezowe, linowe, pasowe itp.) oraz
omawia przyktadowy sposéb ich zastosowania oraz sposéb ich montazu; 2) dobiera zawiesia
stosowanie do parametréw, wtasciwosci podnoszonego, opuszczanego przedmiotu zgodnie z
otrzymana instrukcjg; 3) sprawdza kompletnos¢ i stan techniczny osprzetu (trawersoéw,
zawiesi) przed ich uzyciem; 4) dobiera i montuje odpowiednig zawiesie do rodzaju
podnoszonego obiektu; 5) demonstruje sposdb potgczenia zawiesi z dZwigiem; 6) omawia
zagrozenia zwigzane z nieprawidtowym montazem oraz nieprawidtowym uzyciem zawiesi; 7)
konserwuje i dokonuje przegladéw zawiesi.




Efekt uczenia sie
2. Wykonuje potagczenia srubowe

Kryteria weryfikacji*

1) wykonuje pofaczenia srubowe poprzez wtasciwe napiecie srub (streczowanie) z
wykorzystaniem odpowiednich narzedzi zgodnie ze specyfikacjg techniczng; 2) wykonuje
pofaczenia srubowe poprzez wtasciwe dokrecenie srub z wykorzystaniem odpowiednich
narzedzi zgodnie ze specyfikacjg techniczng producenta; 3) omawia zagrozenia i skutki
zwigzane z nieprawidtowym wykonaniem potaczenia srubowego (nieodpowiednie wykonanie
potaczenia np. niedokrecenie lub przekrecenie sruby/ zerwanie gwintu).

Efekt uczenia sie

3. Omawia rodzaje zadan i czynnos$ci wykonywanych podczas pionowania i podnoszenia
sekcji wiezy (liftingowania) i stosuje przyjete zasady i rodzaje znakdw werbalnych i
niewerbalnych do komunikacji z dzZwigowym

Kryteria weryfikacji*

1) omawia zasady bezpiecznego podnoszenia sekcji wiezy oraz rodzaj i kolejnos¢
wykonywanych czynnosci podczas podnoszenia i pionowania wiezy; 2) wskazuje rodzaje
wspornikéw/ram transportowych/blokad oraz omawia sposéb ich usuwania; 3) omawia
potgczenia trawersy lub zawiesi z sekcjg wiezy/podnoszonym obiektem zgodnie ze
specyfikacja; 4) komunikuje sie z operatorami dzwigdéw z wykorzystaniem komend
werbalnych w tacznosci radiowej i z uzyciem sygnatéw niewerbalnych; 5) omawia wyhaczenie
trawersy i zwolnienie zurawia pomocniczego.

Efekt uczenia sie
4. Omawia sposdb/ procedure osadzenia sekcji wiezy

Kryteria weryfikacji*
1) omawia sposéb przygotowania miejsca osadzenia sekcji; 2) omawia role i zadania
“ground” i “top” kontroleréw podczas osadzania sekcji wiezy.

Efekt uczenia sie
5. Montuje ciggi komunikacyjne i elementy zabezpieczajace

Kryteria weryfikacji*
1) montuje drabiny (odczytuje wartosci momentéw obrotowych na jakie nalezy skrecad
elementy drabiny); 2) montuje porecze; 3) montuje schody.

Efekt uczenia sie
6. Omawia sposéb montazu gondoli

Kryteria weryfikacji*

1) omawia uzbrojenie gondoli stosownie do zalecen producenta; 2) omawia uzbrojenie
zurawia w celu podniesienia gondoli; 3) omawia sposéb przygotowania trawersy, zawiesia do
podnoszenia gondoli oraz prawidtowy sposéb podczepienia zawiesi, trawersy do gondoli




zgodnie z instrukcjg; 4) omawia sposéb bezpiecznego demontazu ram transportowych; 5)
omawia sposéb osiggniecia bezpiecznej pozycji do podniesienia gondoli przy pomocy
Zurawia; 6) omawia operacje bezpiecznego podnoszenia i osadzenia gondoli na wiezy zgodnie
z dokumentacja; 7) omawia finalne skrecenia gondoli zgodnie ze specyfikacjg producenta.

Efekt uczenia sie
7. Omawia sposoby montazu piasty (hub)

Kryteria weryfikacji*

1) omawia sposdb przygotowania piasty do montazu; 2) omawia sposéb przygotowania
trawersy, zawiesia do podnoszenia piasty; 3) wskazuje i omawia sposéb montazu i role lin
pomocniczych podczas podnoszenia piasty; 4) omawia wyhaczenie ramy transportowej; 5)
omawia sposéb podnoszenia i ustawienia piasty w prawidtowej pozycji do montazu; 6)
omawia sposéb potagczenia piasty z gondolg za pomoca potaczen srubowych zgodnie z
instrukcja i wymogami producenta; 7) omawia wyhaczenie lin pomocniczych i zawiesi oraz
zwolnienie dzwigu po operacji montazu piasty.

Efekt uczenia sie
8. Omawia procedure montazu topat(y) turbiny wiatrowe;j

Kryteria weryfikacji*
1) omawia przygotowanie gondoli oraz piasty do montazu topat - pod wzgledem
elektrycznym, mechanicznym, hydraulicznym; 2) omawia sposéb przygotowania topat do
montazu zgodnie z instrukcjg producenta; 3) omawia przygotowanie trawersy lub innego
zawiesia do podnoszenia w celu kontrolowanego podniesienia i montazu topat zgodnie z
instrukcja producenta; 4) omawia demontaz ram transportowych; 5) omawia montowanie lin
pomocniczych; 6) omawia zasady unoszenia i pozycjonowania topaty wzgledem pozycji
wiezy; 7) dobiera odpowiednie klucze potrzebne do potaczenia topaty z piastg i ustawia
parametry ich pracy zgodnie z instrukcjg producenta; 8) omawia wyhaczenie trawersy i
zwolnienie dzwigu.

Numer zestawu w kwalifikacji*

5

Nazwa zestawu*
Instalacja okablowania w turbinie wiatrowej

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
10

Rodzaj zestawu
obowigzkowy




Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie
1. Charakteryzuje zagrozenia zwigzane z pracami kablowymi oraz omawia stosowanie
zabezpieczenh

Kryteria weryfikacji*
1) omawia zagrozenia zwigzane z instalacjg okablowania wewnatrz wiezy; 2) omawia
zastosowanie blokad typu lock out - tag out oraz tablic ostrzegawczych.

Efekt uczenia sie

2. Omawia zasady i sposob postepowania podczas prowadzenia i zakahczania kabli

Kryteria weryfikacji*

1) wskazuje i wyjasnia przeznaczenie i zastosowanie réznych typéw kabli - energetyczne,
zasilania (LV-HV), sterujgce i swiattowodowe; 2) wskazuje i omawia wtasciwy sposéb
mocowania kabla w zaleznosci od jego przeznaczenia; 3) omawia zasady i sposéb
postepowania podczas prowadzenia i zakanczania kabli Swiattowodowych; 4) omawia sposéb
montazu kabli ekranowanych; 5) omawia odlegtosci miedzy typami i grupami kabli; 6)
charakteryzuje sposéb wykorzystania dtawic kablowych i montuje dtawice kablowe: a)
dobiera odpowiednig dtawice do rodzaju kabla; b) montuje dtawice kablowe; c) montuje kable
w dfawicy kablowe;j.

Efekt uczenia sie
3. Odczytuje i stosuje oznaczenia elektryczne

Kryteria weryfikacji*
1) wskazuje komponenty obwodu elektrycznego postugujac sie schematem; 2) wykonuje
znakowanie kabli zgodnie z otrzymang dokumentacja; 3) doprowadza kable do skrzynki
rozdzielczej postepujac zgodnie z prostymi schematami instalacji.

Efekt uczenia sie
4. Przygotowuje kable do podtgczenia zasilania przy wykorzystaniu odpowiednich narzedzi

(zarabianie kabli)

Kryteria weryfikacji*

1) przycina kabel odpowiedniej dtugosci za pomoca dedykowanych narzedzi 2) zdejmuje
izolacje z kabla przy wykorzystaniu odpowiednich narzedzi; 3) dobiera odpowiednig
koncowke kabla w zaleznosci od przekroju poprzecznego kabla; 4) zaktada kohcowke i
zaciska przy uzyciu odpowiednich narzedzi; 5) zaktada odpowiednig izolacje, w tym izolacje
termokurczliwg; 6) stosuje rézne rodzaje oston w celu zabezpieczenia kabla przed
uszkodzeniem mechanicznym i warunkami atmosferycznymi.

Efekt uczenia sie
5. Montuje kable do ztaczy z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi




Kryteria weryfikacji*
1) montuje koncéwki kablowe na szynie zbiorczej z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi

zgodnie z instrukcjg; 2) montuje kabel w zaciskach i zaciskach srubowych z wykorzystaniem
odpowiednich narzedzi zgodnie ze schematem.

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca*

|Szkota Morska w Gdyni Sp. z 0.0.

Minister wtasciwy*

|Minister Rozwoju i Technologii

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*

Kwalifikacja wazna bezterminowo.

Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji*
Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*
nie dotyczy

Kod dziedziny ksztatcenia*
582 - Budownictwo i budownictwo lgdowe

Kod PKD*

Kod Nazwa

42 ROBOTY ZWIAZANE Z BUDOWA OBIEKTOW INZYNIERII LADOWE]) | WODNE]
43 ROBOTY BUDOWLANE SPECJALISTYCZNE

Status

Dokumenty

# Tytut dokumentu
1 Optata za ztozenie wniosku
2 Podpisany dokument

X
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wiaczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

Szkota Morska w Gdyni Sp. z o.0.

Siedziba i adres: Polska 13a, 81-339 Gdynia
NIP: 5861255980

Numer KRS: 0000136502




Reprezentacja: Alfred Naskret

Adres elektroniczny osoby wnoszacej wniosek: naskret@morska.edu.pl



