Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Formularz dla kwalifikacji - podglad

Typ wniosku

|Wniosek 0 wtaczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji*

Montowanie manualne komponentdéw elektrycznych i elektronicznych

Skrot nazwy

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
3

Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji*

Osoba posiadajgca kwalifikacje ,Montowanie manualne komponentéw elektrycznych i
elektronicznych” podczas montazu komponentéw elektrycznych, elektronicznych postuguje sie
dokumentacjg zawierajgcg normy, schematy, procedury montazowe. Uzywa sprzetu do
wykonania montazu. Zna zasady konserwacji i serwisowania narzedzi potrzebnych do montazu.
Przeprowadza samodzielnie kontrole optyczng gotowych wyrobdw. Orientacyjny koszt walidacji:
600 zt brutto

Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
32

Grupy oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Kwalifikacja kierowana jest do przedstawicieli branzy telekomunikacyjnej, elektrycznej,
elektronicznej, mechatronicznej, w tym uczniéw szkét branzowych i technikéw, oséb, ktére
zajmuja sie montazem podzespotéw telekomunikacyjnych, elektrycznych, elektronicznych,
mechatronicznych i chcag potwierdzi¢ posiadang wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, a
takze o0sob, ktore chcg sie przekwalifikowad i podjac prace w tym obszarze.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis
Nie dotyczy




Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji*
Nie dotyczy

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Powszechnos¢ urzadzen elektronicznych w otoczeniu domowym i zawodowym cztowieka jest
jedng z cech wspoétczesnosci. Istnieje rynek wystandaryzowanych podzespotéw elektroniki, z
ktérych mozna tworzy¢ wtasne produkty bez koniecznosci wytwarzania wszystkich
komponentéw, a jedynie projektujgc i montujac je w oparciu o posiadane know-how. Dzieki temu
powstaje wiele matych i srednich firm, ktére rozpoczynajg produkcje seryjng swoich opracowan,
tworzg sie biura konstrukcyjne, a same ustugi montazu dostepne sg nawet wtedy, gdy
zamawiajgcy potrzebuje wykonac¢ matg serie. Stale rosngce zapotrzebowanie na pracownikow
montazowych produktéw elektrycznych i elektronicznych [1] sprawia, ze osoby pozostajace bez
pracy lub wykonujace do tej pory innego rodzaju profesje majg okazje lub koniecznos¢
przekwalifikowania. Sg to czesto bardzo specyficzne umiejetnosci podyktowane okreslonymi
normami jakosciowymi danego klienta. Dlatego istotne jest, aby montaz komponentéw
elektronicznych byt dokonywany przez osoby z fachowym przygotowaniem. Biorgc powyzsze pod
uwage potrzebnym, jak i skutecznym rozwigzaniem wydaje sie by¢ coraz powszechnigjszy
montaz kontraktowy elektroniki. Zaktada on, ze jedna firma zamawia u innej, specjalistycznej w
branzy elektronicznej, ustugi montazu i ewentualnej konserwacji swoich urzadzen, zyskujac
pewnos¢, ze montaz odbedzie sie z zachowaniem wymagan jakosciowych. Niepoprawny montaz
w duzej mierze spowodowany jest brakiem odpowiednio wykwalifikowanych pracownikdéw.
Innowacje na rynku technologii produkcji elektroniki idg m.in. w kierunku wzrostu jakosci
wytwarzanych urzadzen. Zapotrzebowanie na produkty elektroniczne wysokiej jakosci
nieustannie wzrasta [2]. Wielu producentdéw, aby sprosta¢ wymaganiom klienta, wprowadza do
swojej produkcji montaz wykonywany przez roboty produkcyjne. Jednak nie wszedzie takie
rozwigzanie jest mozliwe do zastosowania (gtéwnie ze wzgledu na trudng do osiggniecia
rentownos¢ przy produkcji matoseryjnej). Wtedy pozostaje zwrdci¢ wieksza uwage na
pracownikdéw montazowych. Trend do stale rosngcych wymagan jakosciowych ptynacych od
klientéw oraz zaawansowanie technologiczne wytwarzanych produktéw wymagt na
pracodawcach wieksze naktady na odpowiednie wyszkolenie pracownika [2]. Pracownik
wykonujgcy prace montowania manualnego komponentdéw elektrycznych i elektronicznych
powinien stale podnosi¢ swoje kwalifikacje i umiejetnosci. Osoba taka powinna uczestniczy¢ w
kursach zawodowych i specjalistycznych zgodnie z wymaganiami dla zajmowanego stanowiska.
Kwalifikacja ta pozwala rozpocza¢ prace bez dodatkowych naktadédw szkoleniowych ze strony
pracodawcy. Posiadane przez pracownika kompetencje potwierdzone walidacjg powinny
gwarantowac wysoka jakos¢ wykonywanych przez niego ustug montazowych. Zdobycie takich
umiejetnosci pozwoli réwniez na powro6t na rynek pracy oséb dtugotrwale bezrobotnych i
wykluczonych spotecznie. [1]
https://www.porp.pl/pl/zapotrzebowanie-na-pracownikow-w-2019-roku-wyniki-barometru-zawodo
w[2]
https://elektronikab2b.pl/rynek/archiwum/21688-produkcja-elektroniki-wszystko-kreci-sie-wokol-
wysokiej-jakosci

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektéw uczenia sie*

Kwalifikacja wykazuje wspélne efekty uczenia sie z innymi kwalifikacjami z obszaru elektryczno-




elektronicznego zgodnie z klasyfikacjg zawoddéw szkolnictwa zawodowego PKZ (EE.a): monter
sieci i urzadzen telekomunikacyjnych, elektronik, elektromechanik, elektryk, technik
telekomunikacji, technik teleinformatyk, technik elektronik, istniejgcego w systemie ksztatcenia
zawodowego. Efekty uczenia sie zawarte w tej kwalifikacji réznig sie od wskazanych tym, ze
kwalifikacja ukierunkowana jest na osiggniecie umiejetnosci pozwalajgcych wykonywanie
montazu produktow, ktére wytwarzane sg w duzych zaktadach.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*
Osoba, ktéra uzyska te kwalifikacje moze pracowac¢ w: 1. zaktadach przemystowych przy
montazu, instalacji sprzetu elektronicznego, telekomunikacyjnego, elektrycznego, 2. zaktadach
produkujgcych oraz instalujgcych urzadzenia elektroniczne, 3. zaktadach ustugowych i firmach
instalujgcych oraz naprawiajacych sprzet elektroniczny. 4. przedsiebiorstwach serwisowych.
Stanowiska, jakie moze zajmowac osoba, ktéra uzyskata kwalifikacje, to: operator produkcji,
operator montazu, elektromonter, montazysta.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*
1. Etap weryfikacji 1.1. Metody Do weryfikacji efektéw uczenia sie zawartych w zestawach 01, 02,
03 dopuszcza sie jedynie metody obserwacji w warunkach symulowanych oraz wywiadu
swobodnego z komisjg walidacyjna. 1.2. Zasoby kadrowe Komisja walidacyjna sktada sie z
minimum 2 0s6b. Od cztonkéw komisji walidacyjnej wymaga sie: a) posiadania petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych, b) posiadania minimum 3-letniego doswiadczenia zawodowego na
stanowiskach: instruktor wiodacy, 5-letniego doswiadczenia zawodowego na stanowisku:
instruktor montazu, ¢) posiadania minimum 3-letniego doswiadczenia zawodowego w
prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych lub przeprowadzaniu egzaminéw, d) oraz spetnienia co
najmniej jednego z nastepujacych warunkéw: - posiadania dyplomu ukonczenia studiéow
wyzszych zakonczonych uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera albo magistra inzyniera na
kierunku: inzynier produkcji, inzynier elektronik, - posiadania certyfikatu/-6w producentéw
elektroniki. 1.3. Sposéb prowadzenia walidacji oraz warunki organizacyjne, lokalowe i techniczne
niezbedne do prawidtowego przeprowadzania walidacji Zadania wykonywane sg przy
przygotowanym stole wyposazonym w mate ochronng, odziez ochronng, komponenty
montazowe, zestaw sprzetu i narzedzi do montazu (zestaw kohcéwek i konektoréw kablowych,
kable, srubki precyzyjne, obcinaczki do przewodéw i kabli, szczypce do zaciskania koncowek
telefonicznych, wkretaki precyzyjne, bity i kohcéwki do wkretarek, peseta) oraz dokumentacje
montazowg. Osoba przystepujgca do walidacji zobowigzana jest do przestrzegania zasad w
zakresie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony $rodowiska oraz wymagan sanitarno-higienicznych obowigzujacych w miejscu
przeprowadzenia testu. 2. Etapy identyfikowania i dokumentowania Nie dotyczy.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)
Nie dotyczy

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie*

Osoba posiadajaca kwalifikacje ,Montowanie manualne komponentéw elektrycznych i
elektronicznych” postuguje sie nazewnictwem i terminologig zwigzang z montazem. W czasie
montazu postuguje sie podstawowymi dokumentami opisujgcymi zasady montazu. Dobiera i
postuguje sie sprzetem do wykonania montazu komponentéw elektrycznych i elektronicznych.
Wykonuje montaz réznego typu podzespotéw elektrycznych i elektronicznych.




Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

[1

Nazwa zestawu*

Przygotowanie sprzetu, narzedzi oraz komponentéw do montazu produktow elektrycznych i
elektronicznych

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
14

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

01 Dobiera narzedzia i sprzet do montazu

Kryteria weryfikacji*
a) Dobiera sprzet i narzedzia na podstawie dokumentacji montazowej b) Dobiera narzedzia
do wykonania poszczegdlnych operacji montazu produktéw elektrycznych i elektronicznych

Efekt uczenia sie
02 Przygotowuje komponenty montazowe

Kryteria weryfikacji*

a) Rozréznia komponenty stosowane podczas montazu produktéw elektrycznych i
elektronicznych b) Odczytuje z dokumentacji technologicznej parametry komponentéw do
montazu produktéw elektrycznych i elektronicznych c) Przygotowuje komponenty montazowe
zgodnie z opracowanym procesem technologicznym (w odpowiedniej kolejnosci montazu,
odpowiednia liczbe, w odpowiednim miejscu)

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*
Montowanie produktéw elektrycznych, elektronicznych zgodnie z dokumentacja techniczna

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*



14

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie
01 Postuguje sie dokumentacjg projektowa, specyfikacjami technicznymi niezbednymi do
wykonania montazu

Kryteria weryfikacji*
a) Charakteryzuje dokumentacje projektowa w zakresie montazu podzespotéw elektrycznych
i elektronicznych b) Postuguje sie instrukcjami montazowymi (wykonuje poszczegéline kroki
montazu zgodnie z instrukcjag montazowg, stosuje odpowiednie narzedzia okreslone w
instrukcji montazowej)

Efekt uczenia sie
02 Montuje podzespoty elektryczne i elektroniczne

Kryteria weryfikacji*

a) Wybiera sposéb montazu podzespotdw elektrycznych, elektronicznych w zaleznosci od
specyfiki danego produktu do montazu b) Stosuje srodki i narzedzia do montazu podzespotéw
elektrycznych, elektronicznych (zestaw koncéwek i konektoréw kablowych, kable, Srubki
precyzyjne, obcinaczki do przewododw i kabli, szczypce do zaciskania kohcéwek
telefonicznych, wkretaki precyzyjne, bity i koncéwki do wkretarek, peseta) c) Montuje
podzespoty elektryczne, elektroniczne d) Utrzymuje na biezgco porzadek na stanowisku
pracy

Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*

Wykonywanie kontroli gotowych wyrobdéw

Poziom PRK*
3

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
4

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*



Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

01 Dobiera narzedzia i sprzet do wykonania kontroli

Kryteria weryfikacji*

a) Wskazuje i omawia niezbedne narzedzia i sprzet do wykonania kontroli b) Dopasowuje
sprzet do wykonania kontroli (mikroskop, lupa) c) Charakteryzuje zasade dziatania sprzetu do
wykonania kontroli

Efekt uczenia sie
02 Ocenia jako$¢ wykonania wyrobéw

Kryteria weryfikacji*

a) Wykonuje wizualng weryfikacje gotowych wyrobdéw b) Interpretuje wyniki weryfikacji,
zatwierdzajgc dobrze zmontowany wyréb lub kierujac go do poprawy

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca*

|Fundacja Edukacyjne Centrum Doskonalenia

Minister wtasciwy*

|Ministerstwo Przedsiebiorczosci i Technologii

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*

Certyfikat ,Montowanie manualne komponentéw elektrycznych i elektronicznych”. Data
waznosci: 2 lata. Po tym czasie konieczne jest ponowne poddanie sie weryfikacji.

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji*
Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*
Nie dotyczy

Kod dziedziny ksztatcenia*
523 - Elektronika i automatyzacja

Kod PKD*

Kod Nazwa

27 PRODUKCJA URZADZEN ELEKTRYCZNYCH
Status

Dokumenty



Tytut dokumentu

Potwierdzenie transakcji Montowanie manualne komponentéw elektrycznych i elektronicznych
Preambuta

ZRK_FKU_Montowanie manualne komponentdéw elektrycznych i elektronicznych

ZRK_FKU Montowanie manualne komponentdéw elektrycznych i elektronicznych

A WN R #®

X
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wigczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

Fundacja Edukacyjne Centrum Doskonalenia

Siedziba i adres: Polanki 12, 80-308 Gdansk

NIP: 5842712672

REGON: 221200096

Numer KRS: 0000381964

Reprezentacja: Arkadiusz Wédarczyk Katarzyna Gliniecka

Adres elektroniczny osoby wnoszacej wniosek: katarzyna.gliniecka@fundacjaecd.pl




