Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Formularz dla kwalifikacji - podglad

Typ wniosku

|Wniosek 0 wtaczenie kwalifikacji do ZSK

Nazwa kwalifikacji*

|Bi|ansowanie dawek zywieniowych dla bydfa miesnego

Skrot nazwy

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
5

Krotka charakterystyka kwalifikacji, obejmujgca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
potrafi wykonywa¢ osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego otrzymanie danej kwalifikacji*

Osoba posiadajgca kwalifikacje jest przygotowana do kompleksowej obstugi stada pod katem
bilansowania dawek pokarmowych. Przeprowadza analize systemu zywienia w gospodarstwie
zestawiajac jg miedzy innymi z samodzielne przeprowadzong oceng kondycji zwierzat, analizg
posiadanej bazy paszowej. Osoba posiadajgca kwalifikacje przygotowuje preliminarz paszowy
uwzgledniajgc wyniki przeprowadzonej analizy dostepnosci pasz z zakupu. Potrafi przeprowadzi¢
analize jakosci pasz. W oparciu o ww. analize komponuje dawki zywieniowe dla grup
technologicznych. Osoba posiadajaca kwalifikacje samodzielnie sporzadza plan weryfikacji
skutkéw zastosowanych dawek. Osoba posiadajgca kwalifikacje w trakcie wykonywania zadan
wykorzystuje wiedze z zakresu zywienia bydtfa i paszoznawstwa. Osoba z potwierdzong
kwalifikacjg moze znalez¢ zatrudnienie m.in. w panstwowych osrodkach zrzeszajgcych doradcéw
rolniczych, w instytucjach naukowo-badawczych, w prywatnych firmach doradztwa rolniczego,
zaktadach produkcyjnych, gospodarstwach rolnych, przedsiebiorstwach produkujacych pasze i
dodatki paszowe. Koszt uzyskania dokumentu potwierdzajacego kwalifikacje wynosi 2.500 zt

brutto.

Orientacyjny nakfad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
200

Grupy oséb, ktére moga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Grupy 0séb, ktére moga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji to: - producenci zywca
wotowego, - hodowcy bydta miesnego, - osoby zatrudnione w prywatnych i publicznych
jednostkach doradztwa rolniczego, - przedstawiciele handlowi z firm paszowych i innych z




otoczenia rolnictwa, - zootechnicy, - lekarze weterynarii, - studenci i absolwenci studiow i
technikéw rolniczych.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce
Opis
3 poziom PRK.

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujgca do walidacji*
Wyksztatcenie srednie lub 3 lata doSwiadczenia w pracy z bydtem.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Brak stabilizacji na rynku mleka, szczegdlnie w gospodarstwach posiadajgcych mniejsze stada
oraz trudna sytuacja u producentéw trzody chlewnej spowodowaty, ze zdecydowanie wzrosto
zainteresowanie chowem bydta miesnego oraz produkcjg zywca wotowego. W okresie
2013-2016 srednioroczny wzrost pogtowia w Polsce wynidst 2,4%, w UE ok. 0,6%, na Swiecie za$
ok. 0,4% rocznie. W 2017 r. poziom konsumpcji wotowiny w Polsce wynidst okoto 2,2 kg na
osobe i byt ponad trzykrotnie nizszy od sredniej konsumpcji Swiatowej i ponad pieciokrotnie
nizszy od sredniej konsumpcji w Unii Europejskiej. Od potowy lat 90. konsumpcja wotowiny w
Polsce stale malata (obecnie stanowi ok. ¥ dwczesnej konsumpcji). Z uwagi na niski krajowy
poziom konsumpcji oraz atrakcyjnos¢ rynkéw zagranicznych ok. 85-90% wolumenu produkcji
jest przeznaczane na eksport (dane dla lat 2015-2016). Ponadto, w latach 2006-2016 wolumen
eksportu netto wotowiny rést w Srednim tempie 8,2% rocznie, podczas gdy jego wartos¢ - 11,7%
rocznie. Tegoroczne obserwacje wspdlnotowego rynku wotowiny potwierdzajg istnienie trendu,
ktéry z punktu widzenia intereséw panstw Europy Srodkowo-Wschodniej, a wiec takze Polski,
jest jak najbardziej pozytywny. W tzw. starej Unii hodowla kréw w celu pozyskiwania miesa
kurczy sie. Na wschod od Odry i Ltaby tendencja jest odwrotna. Europejczycy chetniej jedza
mieso wotowe. W tym roku szacuje sie, ze na przecietnego obywatela UE przypadnie ok. 11 kg
wotowiny. Odpowiedzig na wewnetrzne zapotrzebowanie jest przyspieszenie importu i
spowolnienie eksportu. Nalezy podkresli¢ ze konsumenci przyktadajg coraz wiekszg uwage do
jakosci spozywanego miesa. Produkcja wysokiej jakosci surowca, odpowiadajgca rosngcym
potrzebom konsumentdéw na Swiecie jest duzg szansg dla polskich producentéw zywca
wotowego. Jakos¢ ta bezspornie zwigzana jest ze sposobem zywienia utrzymywanego bydta.
Zainteresowanie kwestiami zwigzanymi z wiasciwym bilansowaniem dawek pokarmowych a
zatem zapotrzebowanie na te kwalifikacje bedzie rosto. W ,,starych” krajach Unii Europejskiej
przewazaja liczebnie silni ekonomicznie producenci, cechujacy sie duza skalg wytwarzania. W
Polsce znaczny jest natomiast odsetek podmiotédw matych, wytwarzajacych relatywnie niewielkie
partie surowcow. Produkcja na duza skale zwykle wigze sie z zastosowaniem efektywnych
technologii, co skutkuje obnizeniem kosztéw jednostkowych i wzrostem wydajnosci wytwarzania.
Przesadza to o przewadze konkurencyjnej gospodarstw wiekszych nad mniejszymi, dlatego
gospodarstwa z panstw UE-15 w wielu przypadkach sa bardziej konkurencyjne kosztowo, przy
jednoczesnym zachowaniu rodzinnego charakteru rolnictwa (zrédto: ,,Polska Wie$ 2016- Raport o
stanie wsi” praca pod redakcjg J.Wilkin; I.Nurzynskiej; Warszawa 2016). Oznacza to, ze polscy
producenci muszg optymalizowa¢ prowadzong produkcje, aby méc konkurowad z producentami
z zachodu Europy oraz wiodacymi swiatowymi producentami. Niestety, polscy producenci zywca
nie dysponujg wystarczajgcym zakresem kompetencji w zakresie efektywnej produkcji wotowiny.
Niewystarczajgcy poziom kompetencji przektada sie na obnizong jakos$¢ produkowanej wotowiny




a takze nizsza rentownos¢ produkcji. Wynika to takze z ograniczonego ,know-how” w zakresie
metod chowu z uwzglednieniem dobrostanu, dawek zywieniowych, genetyki, ekonomiki, rynkéw
zbytu oraz wtasciwej opieki weterynaryjnej. W wyniku niskiego poziomu edukacji w kwestii
uktadania dawek zywieniowych bydto czesto karmione jest pozornie tanio a faktycznie drogo w
przeliczeniu na jeden kg przyrostu. Producenci czesto nie uwzgledniajg korelacji pomiedzy rasa,
cechami genetycznymi oraz potrzebami zywieniowymi. Jest to o tyle istotne, ze koszty zywienia
bydta miesnego stanowig nawet do 70% kosztéw bezposrednich produkcji zywca wotowego.
Efektywne zywienie moze mie¢ pozytywny wptyw na produkcyjnos¢ i optacalnos¢ produkgji
wotowiny oraz na zdrowie i dobrostan utrzymywanych zwierzat. Wtasciwe zywienie to mniejsze
naktady na srodki lecznicze i weterynaryjne, lepsze przyrosty a przede wszystkim wtasciwe
zywienie to oszczednos¢ oraz mozliwos¢ na zwiekszenie konkurencyjnosci polskich producentéw
zywca wotowego. W zwigzku z rosngcym zainteresowaniem produkcja zywca wotowego oraz
tym, ze kluczowg dla jej rozwoju bedzie sprawne doradztwo zywieniowe oparte na wiasciwym
konstruowaniu dawek pokarmowych w najblizszych latach rosto bedzie zainteresowanie profesjg
zwigzanag z ich konstruowaniem. Kolejnym czynnikiem, wptywajacym na to, ze zapotrzebowanie
na kwalifikacje bedzie rosto jest zwiekszajgcy sie poziom koncentracji produkcji. Spada
zainteresowanie zatrudnianiem kierownikéw ferm, brakuje z kolei wysokiej klasy specjalistéw
potrafigcych rozwigzywac problemy w wysokowydajnych stadach zwierzat, z wykorzystaniem
nowoczesnych metod diagnostycznych. W zwigzku z rozpoczeciem wdrazania Strategii Polska
Wotowina 2022 czyli strategii rozwoju polskiego sektora wotowiny, rola 0séb posiadajacych
kompetencje zwigzane z zywieniem bydta miesnego bedzie rosta. Opracowana strategia zaktada
rewitalizacje programu doradztwa techniczno-ekonomicznego. Uwalniajg sie dodatkowe zasoby
do wykorzystania w wyniku zmian na rynku mleka i skutkéw choroby ASF dla producentéw
trzody. Czes¢ producentédw trzody w rejonach objetych ASF jest zmuszona do zaprzestania
produkcji trzody chlewnej i rozwaza rezygnacje z produkcji zwierzecej lub zmiane kierunku
produkcji- zapotrzebowanie na przedmiotowe kwalifikacje bedzie rosto.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspdlne zestawy efektéw uczenia sie*

Kwalifikacja “Bilansowanie dawek zywieniowych dla bydta miesnego” wykazuje podobienstwa z
kwalifikacjami technika weterynarii (R.9, R.10 oraz R.11) poprzez czeSciowo wspdlne efekty
uczenia sie z zakresu “Prowadzenie chowu, hodowli i inseminacji zwierzat” (efekty uczenia sie
dotyczgce postugiwania sie wiedzg z zakresu chowu bydta miesnego), z zakresu “Wykonywanie
czynnosci pomochniczych z zakresu ustug weterynaryjnych” (efekty uczenia sie dotyczace oceny
kondycji zwierzat i opisywania parametréw zootechniczno-weterynaryjnych bydta np. kat, mocz,
krew) oraz z zakresu “Wykonywanie czynnosci pomocniczych z zakresu realizacji zadan inspekc;ji
weterynaryjnej” (efekty uczenia sie dotyczace wykonywania czynnosci pomocniczych
zwigzanych z prowadzeniem nadzoru weterynaryjnego dotyczacego bezpieczenstwa pasz i
materiatdw paszowych oraz wykonywania czynnosci pomocniczych w ramach kontroli i nadzoru
warunkdéw weterynaryjnych utrzymania zwierzat). Wiele z efektéw uczenia sie wskazanych dla
kwalifikacji Bilansowanie dawek zywieniowych dla bydta miesnego bedzie zbieznych réwniez dla
kwalifikacji technik rolnik (R.3 i R.16) poprzez czeSciowo wspdlne efekty uczenia sie z zakresu
“Prowadzenia produkcji rolniczej” (efekty uczenia sie dotyczgce przygotowania magazynoéw i
pomieszczen do przechowywania produktéw pochodzenia roslinnego zgodnie z okres$lonymi
wymaganiami i normami, przeprowadzania kontroli warunkéw przechowywania w magazynach
produktéw roslinnych i innych pomieszczeniach w ciggu roku, okreslenia warunkéw
przechowywania dla wybranych produktéw pochodzenia roslinnego) oraz “Organizacji i
nadzorowania produkcji rolniczej” (efekty uczenia sie dotyczgce optymalizowania wysokosci
ponoszonych naktadéw na produkcje roslinng, zastosowania programéw komputerowych do




kontroli proceséw produkcji rolniczej, optymalizowania wysokosci ponoszonych naktadéw na
produkcje roslinng,). Kwalifikacja Bilansowanie dawek zywieniowych dla bydta miesnego
wykazuje rowniez podobiehstwa do kwalifikacji technik agrobiznesu (R.6) poprzez czesciowo
wspolne efekty uczenia sie z zakresu “Organizacja i prowadzenie przedsiebiorstwa w
agrobiznesie” (efekty uczenia sie dotyczace odczytywania wynikéw badan laboratoryjnych i
doboru sposobdéw zagospodarowania produktéw ubocznych). Jednoczesnie kwalifikacja
,Bilansowanie dawek pokarmowych dla bydta miesnego” wskazuje na umiejetnosci, ktére nie
zostaty opisane w wyzej wymienionych kwalifikacjach takie jak np. efekty uczenia sie dotyczace
pobierania reprezentatywnej prébki pasz, zabezpieczenia prébki pasz w konteksScie planowane;
analizy, szacowania wartosci pokarmowej pasz na podstawie wynikdw analizy, okreslania
potrzeb bytowych i produkcyjnych bydta miesnego, racjonalnego doboru (pod wzgledem
organizacyjnych oraz zywieniowym) komponentéw paszowych do zywienia bydta, znajomosci
programéw komputerowych stuzacych do bilansowania dawek pokarmowych dla bydta
miesnego.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*
Osoba posiadajgca kwalifikacje moze znalez¢ zatrudnienie w pahstwowych osrodkach
zrzeszajacych doradcéw rolniczych (np. ODR-y), w instytucjach naukowo-badawczych, w
prywatnych firmach doradztwa rolniczego, zaktadach produkcyjnych, gospodarstwach rolnych,
przedsiebiorstwach produkujgcych pasze i dodatki paszowe (handlowcy i doradcy zywieniowi),
jak réwniez wspotpracowac z hodowcami bydta miesnego w terenie (fachowe doradztwo
wspierajace hodowcow bydta) oraz z wydawnictwami czy portalami internetowymi zajmujgcymi
sie tematyka opasu bydta.

Wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*
1. Etap weryfikacji 1.1. Metody Weryfikacje przeprowadza sie w dwdch czesciach: teoretycznej i
praktycznej. W procesie weryfikacji efektéw uczenia sie dopuszcza sie wytgcznie nastepujace
metody: test wiedzy oraz studium przypadku i rozmowe z komisjg. Zestaw efektéw uczenia sie
nr 1 walidowany jest za pomoca testu wiedzy. Zestawy efektéw uczenia sie nr 2, 3 oraz 4
walidowane sg za pomoca studium przypadku potagczonego z rozmowg z komisjg. Studium
przypadku polega miedzy innymi na: analizie informacji uzyskanych ze scenariusza, zastane w
gospodarstwie w ktérym przeprowadzana jest walidacja oraz przedstawieniu wtasnych
rekomendacji. 1.2. Zasoby kadrowe Weryfikacje przeprowadza komisja walidacyjna. W skfad
komisji wchodza minimum 3 osoby. Kazdy z cztonkéw musi posiadad: @ co najmniej stopien
magistra zootechniki, @ co najmniej 3-letnie doswiadczenie w obszarze produkcji zwierzece;j
zdobyte w okresie 5 lat poprzedzajgcych powotanie do komisji walidacyjnej, Ponadto jeden z
cztonkéw komisji posiada co najmniej stopien doktora zootechniki oraz 3-letnie doswiadczenie w
przeprowadzaniu egzaminéw. DoSwiadczenie zawodowe powinno by¢ potwierdzone
odpowiednimi dokumentami, np. Swiadectwem pracy, umowa zleceniem /o dzieto, kontraktem,
zaswiadczeniem, oswiadczeniem w przypadku prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
referencjami. 1.3. Sposéb organizacji i warunki materialne Instytucja certyfikujgca musi
zapewni¢ odpowiednie warunki do indywidualnej pracy kandydatéw w ciszy. Ponadto instytucja
certyfikujgca zapewnia: @ Komputer z dostepem do Internetu oraz podstawowym pakietem
aplikacji biurowych. @ Licencje jednej z aplikacji wykorzystywanych przy bilansowaniu dawek
pokarmowych @ Gospodarstwo rolne wraz z bydtemposiadajace minimum 3 grupy
technologiczne bydta miesnego oraz posiadajgce wyposazenie do pobierania probek pasz, sito,
w0z paszowy. Instytucja certyfikujgca musi zapewni¢ mozliwos¢ wgladu do prac
egzaminacyjnych oraz mozliwos¢ odwotania sie od decyzji instytucji walidujgcej. 2.
Identyfikowanie i dokumentowanie. Nie okresla sie warunkéw identyfikowania i




dokumentowania.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)
Brak.

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie*

Osoba posiadajaca kwalifikacje ,Bilansowanie dawek zywieniowych dla bydta miesnego” jest
gotowa do samodzielnego przeprowadzenia inwentaryzacji zywienia bydta utrzymywanego w
gospodarstwie, przeanalizowania kierunkdw rozwoju i stworzenia kompleksowego planu
zywienia uwzgledniajgc czynniki zootechniczno-weterynaryjne oraz produkcyjno-ekonomiczne.
Osoba posiadajgca kwalifikacje pracujgc z wtascicielem zwierzat podejmuje dziatania na rzecz
optymalizacji zywienia w gospodarstwie. Analizuje dostepnos¢ pasz w gospodarstwie, sprawdza
jakos¢ pasz ktérymi dysponuje gospodarstwo, analizuje dostepnos$¢ paszy dostosowanych do
zapotrzebowania zwierzat ktoérych zastosowanie mogtoby wptyngé pozytywnie na efekt
ekonomiczny uzyskiwany przez gospodarstwo. Po przygotowaniu i wdrozeniu planu zywienia dla
gospodarstwa, osoba z potwierdzong kwalifikacjg przygotowuje plan sprawdzenia poprawnosci
przygotowanego planu zywienia oparty o analizy parametréw zootechniczno-weterynaryjnych
oraz wskazniki produkcyjno-ekonomiczne.

Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

[1

Nazwa zestawu*
Charakteryzowanie chowu bydta miesnego.

Poziom PRK*
4

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
25

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Omawia potrzeby pokarmowe zwierzat

Kryteria weryfikacji*
* Opisuje zasady podziatu zwierzat na grupy technologiczne. ¢ Opisuje grupy technologiczne
(np. odsadki). ¢ Opisuje potrzeby zywieniowe réznych grup technologicznych bydta
miesnego.

Efekt uczenia sie
b) Omawia czynniki majgce wptyw na potrzeby pokarmowe zwierzat oraz ich zaspokajanie




Kryteria weryfikacji*
» Opisuje parametry zootechniczno-weterynaryjne bydta (np. kat, mocz, krew). « Omawia
czynniki Srodowiskowe majace wptyw na efekty zywienia. * Ocenia zachowania pokarmowe
bydta.

Efekt uczenia sie
¢) Ocenia kondycje zwierzat

Kryteria weryfikacji*
* Ocenia kondycje w 9 punktowej skali BCS dla bydta miesnego. * Ocenia wiek zwierzecia. *
Ocenia przynaleznos¢ osobnikéw do konkretnej grupy technologiczne;.

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*
Rozpoznawanie i ocenianie jakosci pasz stosowanych w zywieniu bydta.

Poziom PRK*
5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
75

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Charakteryzuje komponenty paszowe

Kryteria weryfikacji*
* Omawia komponenty paszowe. * Omawia podziat pasz pod wzgledem pochodzenia,
zawartosci sktadnikéw chemicznych, wartosci energetycznej. * Wskazuje przeznaczenie
petnoporcjowych i uzupetniajgcych mieszanek paszowych oraz koncentratéw paszowych na
wybranych przyktadach. « Wskazuje przyktady dodatkéw paszowych dla okreslonych grup
produkcyjnych. « Omawia przyktady produktéw ubocznych przetwérstwa rolno-spozywczego
do wykorzystania w zywieniu okreslonej grupy technologicznej bydta. « Okresla wartos¢ i
przydatnos¢ zywieniowa pasz objetosciowych soczystych, suchych i tresciwych.

Efekt uczenia sie
b) Ocenia jakos¢ pasz stosowanych w zywieniu bydta

Kryteria weryfikacji*



* Interpretuje pojecie "wartos¢ pokarmowa” paszy. * Ocenia strukture paszy (np.
wykorzystujac sita). « Dokonuje oceny organoleptycznej dostepnych w gospodarstwie
komponentéw paszowych (np. zapach, wyglad, konsystencja, smak). * Dobiera metody
analityczne do badania paszy w zaleznosci od potrzeb (np. badania mikrobiologiczne,
badania sktadu chemicznego). * Pobiera reprezentatywna prébke pasz dobierajac sposéb
poboru do rodzaju paszy i warunkdw jej przechowywania. ¢ Zabezpiecza pobrang prébke
pasz w kontekscie planowanej analizy. ¢ Interpretuje otrzymane wyniki analiz paszy. *
Szacuje wartos¢ pokarmowa pasz na podstawie wynikéw analiz.

Efekt uczenia sie
c¢) Ocenia racjonalnos¢ zywienia

Kryteria weryfikacji*
* Omawia zasady gospodarki pastwiskowej. « Wybiera system wypasu dla okreslonego
pastwiska; ¢ Tworzy plan uzytkowania pastwiska z uwzglednieniem wypasanych grup
technologicznych oraz pory sezonu pastwiskowego. ¢ Planuje sposéb wygrodzehn w
odniesieniu do zastosowanego systemu wypasu na pastwisku. ¢ Ocenia infrastrukture
zywieniowg w budynkach inwentarskich oraz na pastwisku, okdlniku itd.

Numer zestawu w kwalifikacji*

3

Nazwa zestawu*
Bilansowanie dawki pokarmowe;.

Poziom PRK*
5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
75

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Analizuje wptyw racjonalnego zywienia bydta na wyniki produkcyjne i ekonomiczne

Kryteria weryfikacji*
* Omawia grupy sktadnikéw wystepujgcych w paszach ze wzgledu na role w zywieniu i
rodzaj dominujacego zwigzku chemicznego; ¢ Okresla role biatek, weglowodandw, ttuszczéw,
witamin i zwigzkéw mineralnych w zywieniu bydta miesnego ; ¢ Okresla potrzeby bytowe i
produkcyjne bydta miesnego. ¢ Wskazuje cele zywienia réznych grup produkcyjnych zwierzat
na przykfadzie zwierzat opasanych i uzytkowanych rozptodowo; ¢ Dobiera (pod wzgledem
organizacyjnych oraz zywieniowym) komponenty paszowe do zywienia bydta. ¢ Bilansuje




dawke pokarmowa. ¢ Przygotowuje preliminarz paszowy. ¢ Okresla zaleznos¢ pomiedzy
iloscia i jakoscig zadawanych pasz, a wynikiem produkcyjnym i ekonomicznym.

Efekt uczenia sie
b) Dobiera sposdb konserwacji i przechowywania pasz

Kryteria weryfikacji*
* Okresla zasady oceny przydatnosci zielonki do produkcji siana lub kiszonki. * Omawia
sposoby przygotowania pasz oraz zasady konserwacji pasz. ¢ Dobiera warunki i miejsca
przechowywania pasz. * Dobiera sposéb przygotowania do skarmienia przyktadowych pasz
objetosciowych suchych, soczystych i tresciwych. ¢ Oblicza przestrzeh niezbedna do
przechowywania pasz.

Efekt uczenia sie
) Stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadanh

Kryteria weryfikacji*
* Wymienia programy komputerowe stuzgce do bilansowania dawek pokarmowych dla bydta
miesnego. ¢ Bilansuje przyktadowa dawke zywieniowg z wykorzystaniem przyktadowego
programu do uktadania dawek zywieniowych dla zwierzat w oparciu o dostepne dane.

Numer zestawu w kwalifikacji*

|4

Nazwa zestawu*
Weryfikacja wynikéw zywienia.

Poziom PRK*
5

Orientacyjny naktad pracy [godz.]*
25

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

a) Ocenia prawidtowosci zywienia pod wzgledem zootechnicznym i weterynaryjnym

Kryteria weryfikacji*
* Ocenia prawidtowos$¢ zywienia na podstawie parametréw zootechnicznych i

weterynaryjnych (np. kat, mocz, krew). ¢ Przygotowuje korekte dawki zywieniowej w oparciu
0 przeanalizowane parametry zootechniczne oraz weterynaryjne. ¢ Przygotowuje




rekomendacje dla stada.

Efekt uczenia sie
b) Ocenia prawidtowosci zywienia pod wzgledem produkcyjno-ekonomicznym

Kryteria weryfikacji*
* Ocenia uzyskiwane parametry produkcyjno-ekonomiczne.  Przygotowuje korekte dawki
zywieniowej w oparciu o przeanalizowane parametry produkcyjno-ekonomiczne. ¢
Przygotowuje rekomendacje dla stada.

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca*

IDF sp. z 0.0.

Minister wtasciwy*

|Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*
Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji - 5 lat. Warunkiem
przedtuzenia waznosci certyfikatu jest udokumentowane doswiadczenie zawodowe w ktérych
wykorzystywane byty ww. kwalifikacje w okresie ostatnich 3 lat.

Nazwa dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji*
Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*
Nie dotyczy.

Kod dziedziny ksztatcenia*
621 - Produkcja roslinna i zwierzeca

Kod PKD*
70.22 - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania

Status

Dokumenty
# Tytut dokumentu
1 Potwierdzenie - Bilansowanie dawek zywieniowych dla bydta miesnego
2 ZRK FKU Bilansowanie dawek zywieniowych dla bydta miesnego
3 ZRK FKU Bilansowanie dawek zywieniowych dla bydta miesnego

O
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wigczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s zgodne z prawda. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie



fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

DF sp. z 0.0.

Siedziba i adres: ul. Ztota 61/100, 00-819 Warszawa
NIP: 9532628784

REGON: 340930253

Numer KRS: 0000390107

Reprezentacja: Dariusz Szydetko

Adres elektroniczny osoby wnoszgcej wniosek: kontakt@df-media.pl




