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Krotka charakterystyka kwalifikacji

Osoba posiadajaca kwalifikacje "Krawiec - dyplom mistrzowski" jest gotowa do wykonywania odziezy na
zamowienie klienta, wedlug indywidualnego projektu, w tym replik strojow historycznych. Wykonuje
zadania zwigzane z projektowaniem, wykonywaniem, naprawa i przerébka wyrobow odziezowych,
konstruowaniem i modelowaniem form odziezy dla wszystkich grup wiekowych, w tym réwniez dla oséb
potrzebujacych retuszowania niedoskonato$ci postawy i budowy ciata poprzez dobér odpowiednich
fasonéw 1 kolorystyki ubioréw, a takze materiatéw odziezowych oraz dodatkow zdobniczych. Ponadto
osoba ta jest przygotowana do zarzadzania procesami produkcji odziezy, w tym planowania pracy na linii
produkcyjnej, kontroli przebiegu procesu i korygowania nieprawidtowo wykonywanych czynnosci. Osoba
posiadajaca kwalifikacj¢ "Krawiec - dyplom mistrzowski" jest przygotowana do samodzielnego
wykonywania zadari zawodowych oraz prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej, w tym stosowania
odpowiednich przepiséw prawa, planowania i wdrazania dziataii marketingowych, wdrazania usprawnien
technicznych i organizacyjnych, prowadzenia dokumentacji firmy. Odpowiada za czlonkéw zespotu 1 za
organizacje pracy w zespole, tj. przede wszystkim planuje i nadzoruje pracg zespotu oraz ocenia jakoS¢
zadan wykonywanych przez poszczeg6lnych pracownikéw. Dba o przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz stosuje przepisy ochrony przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska. Osoba posiadajaca
ta kwalifikacje jest takze przygotowana do udzielania instruktazu 1 doradztwa zwigzanego z doskonaleniem
zawodowym wspdtpracownikéw. Stosuje zréznicowane metody nauczania na bazie podstawy
programowej, programOw nauczania w zawodzie oraz uczenia w procesie pracy.



Informacje o kwalifikacji

Grupy osob, ktore moga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji

Uzyskaniem kwalifikacji “Krawiec - dyplom mistrzowski” w szczeg6lnos$ci moga by¢ zainteresowane
osoby, ktore: @ posiadaja $wiadectwo czeladnicze w zawodzie krawiec oraz sg zainteresowane uzyskaniem
kwalifikacji na wyzszym poziomem PRK; @ sa zainteresowane uzyskaniem uprawnieri do petnienia roli
instruktora praktycznej nauki zawodu; @ posiadaja kwalifikacje o zblizonym charakterze, np. dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie krawiec, technik przemystu mody oraz odpowiedni staz pracy w
zawodzie krawiec i chcg uzyskaé kwalifikacje w postaci dyplomu mistrzowskiego w zawodzie krawiec; @
ukoriczyly kursy lub szkolenia z zakresu krawiectwa, posiadaja potwierdzone kwalifikacje w zawodzie
pokrewnym i chca poszerzy¢ swoje kompetencje o umiejgtnosci zwiazane z projektowaniem,
wykonywaniem, naprawa i przerébka wyrobow odziezowych, konstruowaniem i modelowaniem form
odziezy dla wszystkich grup wiekowych oraz poszukuja mozliwosci formalnego potwierdzenia wszystkich
zebranych kompetencji; @ wykonuja zawdd krawca w ramach wilasnej dziatalnoSci gospodarczej i chca
potwierdzi¢ kwalifikacje.

W razie potrzeby warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Kwalifikacje rynkowa moga uzyskaé osoby, ktére z wynikiem pozytywnym zdaty egzamin mistrzowski.
Ogdlne wymagania i warunki uzyskania kwalifikacji okreSla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu
sprawdzajacego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemieSlniczych. Do egzaminu
mistrzowskiego moze by¢ dopuszczona osoba, ktéra spetnia jeden z nastgpujacych warunkéw: posiada
Swiadectwo ukornczenia szkoly ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty
ponadpodstawowej dziatajacej w systemie o§wiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz tytul czeladnika
lub réwnorzedny w zawodzie, w ktérym zdaje egzamin, a takze: co najmniej 3-letni okres wykonywania
zawodu, w ktérym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytutu zawodowego, albo co najmniej 6-letni okres
wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin mistrzowski, tacznie przed uzyskaniem i po uzyskaniu
tytutu zawodowego; posiada §wiadectwo ukoriczenia szkolty ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty
ponadgimnazjalnej albo szkoty ponadpodstawowej dziatajacej w systemie o§wiaty przed dniem 1 stycznia
1999 r. oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin mistrzowski, w
ramach samodzielnie prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej; posiada Swiadectwo ukoniczenia szkoty
ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoly ponadgimnazjalnej albo szkoty ponadpodstawowej dziatajacej
w systemie o§wiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz tytut czeladnika lub réwnorzgdny w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin mistrzowski, a takze co najmniej 3-letni okres
wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin mistrzowski, po uzyskaniu tytutu zawodowego; posiada
Swiadectwo ukorczenia szkoly ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej albo szkoty
ponadpodstawowej dziatajacej w systemie oSwiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r. oraz tytul mistrza w
zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin mistrzowski, a takze co najmniej
roczny okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin mistrzowski, po uzyskaniu tytutu mistrza;
posiada Swiadectwo ukoriczenia szkoty ponadpodstawowej, dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej
albo szkoty ponadpodstawowe] dzialajacej w systemie o§wiaty przed dniem 1 stycznia 1999 r., dajacych
wyksztalcenie Srednie albo Srednie branzowe i ksztatcacych w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu,
ktérego dotyczy egzamin mistrzowski, a takze co najmniej 2-letni okres wykonywania zawodu, w ktérym



zdaje egzamin mistrzowski, po uzyskaniu tytutu zawodowego; posiada dyplom ukoriczenia szkoty wyzszej
na kierunku lub w specjalnosci w zakresie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin
mistrzowski, oraz co najmniej roczny okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin mistrzowski,
po uzyskaniu tytutu zawodowego.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Osoba posiadajaca kwalifikacje "Krawiec - dyplom mistrzowski" moze m.in.: — podejmowac pracg
zawodowa w przedsigbiorstwach produkujacych wyroby odziezowe oraz w teatrach, branzy reklamowej i
rozrywkowej; — by¢€ zatrudniona na stanowisku kierownika produkcji, pracownika dziatu przygotowania
produkcji, konstruktora odziezy, technologa wyrobéw odziezowych; — prowadzi¢ szkolenia z zakresu
wytwarzania wyrobéw odziezowych; — prowadzi¢ praktyczna nauke zawodu przy posiadaniu réwnocze$nie
uprawnien pedagogicznych co najmniej instruktora praktycznej nauki zawodu; — Swiadczy¢ ustugi
naprawy i przerébek wyrobéw odziezowych; — Swiadczy¢ ustugi eksperckie w zakresie oceny jakoSci
wyrobow odziezowych; — prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie wytwarzania odziezy.

Okres waznos$ci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki
przedluzenia jego waznoSci

Bezterminowo

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji

Po uzyskaniu uprawnien pedagogicznych mozliwe jest petnienie roli instruktora praktycznej nauki
zawodu.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje

Swiadectwa czeladnicze i dyplomy mistrzowskie sa nadawane na podstawie ustawy z dnia 22 marca 1989
r. o rzemioSle (Dz. U. z 2018 r., poz. 1267 z pézn. zm.). Kwalifikacje te sa wydawane przez izby
rzemieSlnicze osobom, ktore z wynikiem pozytywnym ztozyly stosowne egzaminy (opisane w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajacego przeprowadzanych przez komisje
egzaminacyjne izb rzemieSlniczych (Dz. U. z 2017 r. poz. 89 z p6Zniejszymi zmianami). Cecha
charakterystyczna egzaminow czeladniczych i mistrzowskich jest ich powszechna dostgpnos¢ dla réznych
grup kandydatéw, zaréwno absolwentéw nauki zawodu, jak tez oséb dorostych, ktére poszukuja
mozliwosci formalnego potwierdzenia kompetencji czgsto zupelnie niezwigzanych z wyksztatceniem i
nabytych w wyniku samodzielnego uczenia si¢ (np. w czasie pracy). Kwalifikacje czeladnika i mistrza
mozna uzyskac¢ nie tylko w popularnych zawodach. Sa one takze szansa zachowania kwalifikacji w
zawodach unikatowych i rzadko wystepujacych, wymagajacych czgsto umiejetnosci traktowanych w
kategoriach dorobku kultury niematerialnej. Jak wykazuje ,Raport na temat dziatalnosci edukacyjnej
rzemiosta” (Zwiazek Rzemiosta Polskiego, Warszawa 2018), w 2017 r. do egzaminéw czeladniczych
przystapito 29 270 os6b, z ktorych 27 024 uzyskato Swiadectwa czeladnicze. Do egzaminéw mistrzowskich



przystapito 2561 oséb, z czego 2436 uzyskato dyplomy mistrzowskie. W zawodzie krawiec wydano: w
2011 r. 35 dyploméw; w 2012 - 67; w 2013 - 51; w 2014 - 32; w 2015 - 35; w 2017 - 12. Lacznie dla
egzaminéw w zawodzie krawiec powotano 29 komisji egzaminacyjnych (wedlug stanu na czerwiec 2018
r.). Warto zauwazy¢, ze w 2015 r. wydano 66 Swiadectw czeladniczych w zawodzie krawiec, tymczasem w
2017 r. liczba wydanych S§wiadectw wyniosta 165. To potwierdza wzrost zainteresowania zawodem, co
wiaze si¢ z zapotrzebowaniem klientow na ustugi szycia miarowego, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami, oraz zapotrzebowaniem na pracownikéw zarzadzajacych liniami produkcyjnymi w obszarze
rozwijajacego si¢ przemystu mody. Swiadectwa czeladnicze i dyplomy mistrzowskie w zawodzie krawiec
stanowia propozycje, zaréwno dla os6b wchodzacych lub powracajacych na rynek pracy, jak i dla os6b
aktywnych zawodowo 1 wykonujacych ustugi pokrewne. Kwalifikacje te wychodza naprzeciw
oczekiwaniom przede wszystkim tych oséb, ktére chcg formalnie potwierdzié lub wzbogacic swoje
kompetencje (np. 0s6b poszukujacych kierunkéw swojego rozwoju zawodowego lub pragnacych
poszerzy¢ wachlarz swoich ustug o wykonywanie ustug krawieckich). Potwierdzaja to dostgpne dane na
temat osob, ktére w ostatnich latach przystgpuja do egzaminéw czeladniczych i mistrzowskich. Dyplomy
mistrzowskie pozwalaja zachowaé ciagto$§¢ zawodu w kolejnych pokoleniach, sa gwarancja podtrzymania
wieloletniej tradycji przekazywania kompetencji rzemieslniczych. Stanowia tez potwierdzenie wysokiej
jakoSci edukacji rzemieSlniczej, realizowanej w relacji mistrz — uczen. Daja wigc szans¢ przygotowania
kadr do szkolenia réwniez w zawodach unikatowych i artystycznych. Wiaczenie dyplomu mistrzowskiego
w zawodzie krawiec do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji wzmocni rozpoznawalno$¢ dyplomu, bedzie
potwierdzeniem wysokiej jakosci i bezpieczenstwa §wiadczonych ustug.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji
ujetych w ZRK zawierajacych wspolne zestawy efektow uczenia sie

Kwalifikacja "Krawiec - dyplom mistrzowski" jest powigzana z innymi kwalifikacjami potwierdzajacymi
przygotowanie do wytwarzania odziezy w ramach produkcji jednostkowej 1 masowej. Do kwalifikacji o
zblizonym charakterze naleza: - §wiadectwo czeladnicze w zawodzie krawiec; - Swiadectwo czeladnicze w
zawodzie kusnierz; - §wiadectwo czeladnicze w zawodzie kozusznik; - Swiadectwo czeladnicze w zawodzie
bielizniarz; - Swiadectwo czeladnicze w zawodzie gorseciarka; - dyplom mistrzowski w zawodzie kus$nierz;
- dyplom mistrzowski w zawodzie kozusznik; - dyplom mistrzowski w zawodzie bielizniarz; - dyplom
mistrzowski w zawodzie gorseciarka; - Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje AU.03. Projektowanie i
wytwarzanie prostych wyrobow odziezowych; - Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje AU.14.
Projektowanie i wytwarzanie wyrobéw odziezowych; - §wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje AU.42.
Organizacja proceséw wytwarzania wyrobow odziezowych; - dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w
zawodzie Pracownik pomocniczy krawca; - dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie Krawiec; -
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie Technik przemystu mody; - dyplom ukoniczenia studiéw I
stopnia na kierunku wtékiennictwo i przemyst mody; - dyplom ukorniczenia studiéw I stopnia na kierunku
wzornictwo (specjalnosci: architektura tekstyliéw i architektura ubioréw); - dyplom ukorczenia studiéw I
stopnia na kierunku architektura wnetrz i scenografia. Osoba posiadajaca dyplom mistrzowski w zawodzie
krawiec - inaczej niz osoba posiadajaca Swiadectwo czeladnicze w zawodzie krawiec lub dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie krawiec - jest przygotowana do tworzenia dokumentacji
technicznej 1 technologicznej wyrobu odziezowego, organizowania i kontrolowania pracy w zespole oraz
prowadzenia doskonalenia zawodowego wspdtpracownikéw. Posiada wiedze¢ dotyczaca historycznych form
ubioru i jest przygotowana do wykonania rekonstrukcji wyrobéw odziezowych z réznych epok (np.
kostiuméw scenicznych). Osoba posiadajaca dyplom mistrzowski w zawodzie krawiec jest takze gotowa



do wykonywania wyrobéw krawiectwa miarowego dla sylwetek nietypowych (spoza tabel wymiaréw lub o
widocznej asymetrii). Wymienione kwalifikacje r6znia si¢ od kwalifikacji wnioskowanej do wiaczenia do
ZSK w nastgpujacych obszarach: — osoby posiadajace Swiadectwa czeladnicze i dyplomy mistrzowskie w
zawodach kusnierz i kozusznik - inaczej niz osoba posiadajaca dyplom mistrzowski w zawodzie krawiec -
s przygotowane do wykonywania odziezy wierzchniej ze skor licowych, futer i materialéw
skéropodobnych, przy zastosowaniu specjalistycznego parku maszynowego; — osoby posiadajace
Swiadectwa czeladnicze i dyplomy mistrzowskie w zawodach bieliZniarz i gorseciarka - inaczej niz osoba
posiadajaca dyplom mistrzowski w zawodzie krawiec - sa przygotowane do wykonywania waskiego
asortymentu odziezy (bielizna); — osoba posiadajaca §wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje AU.03 -
inaczej niz osoba posiadajaca dyplom mistrz

Wymagania dotyczace walidacji i podmiotow przeprowadzajacych walidacje

Szczegbétowe wymagania dotyczace walidacji i podmiotéw przeprowadzajacych walidacje sa okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajacego, przeprowadzanych przez
komisje egzaminacyjne izb rzemieSlniczych (Dz. U. poz. 89 1 1607) oraz w standardzie wymagan
egzaminacyjnych Zwiazku Rzemiosta Polskiego. Metody stosowane w walidacji Weryfikacja efektow
uczenia si¢ wymaganych dla kwalifikacji jest przeprowadzana w dwoch etapach. Etap praktyczny polega
na samodzielnym wykonaniu przez kandydata zadai egzaminacyjnych sprawdzajacych jego umiejgtnosci
okreslone w zestawach 1-5 efektow uczenia si¢. Etap teoretyczny (skladajacy si¢ z czgSci pisemne;] 1
ustnej) polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania sprawdzajace umiejetnoSci okreslone we wszystkich
zestawach efektéw uczenia sig. Zasoby kadrowe — kompetencje os6b przeprowadzajacych walidacje W
sktad komisji egzaminacyjnej przeprowadzajacej egzamin mistrzowski, zwanej dalej ,.komisja”, wchodzi
co najmniej pie¢ oséb: przewodniczacy komisji lub jego zastgpca, co najmniej trzech cztonkéw komisji
oraz sekretarz, ktory sprawuje obstuge administracyjno-biurowa komisji i nie uczestniczy ani w
przeprowadzaniu egzaminu, ani w ocenianiu i ustalaniu wyniku egzaminu mistrzowskiego. Przewodniczacy
komisji i jego zastgpcy posiadaja wyksztatcenie wyzsze oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania
zawodu, ktérego dotyczy ten egzamin. W przypadku braku mozliwoSci powotania przewodniczacego
komisji lub jego zastepcy, ktérzy posiadaliby wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej 6-letni okres
wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin mistrzowski, w szczegélnosci w przypadku egzaminu
mistrzowskiego przeprowadzanego w zawodzie unikatowym, przewodniczacy komisji lub zastepcy
przewodniczacego komisji posiadaja: wyksztalcenie Srednie lub Srednie branzowe i tytul mistrza w
zawodzie, ktérego dotyczy ten egzamin, lub w zawodzie wchodzacym w zakres tego zawodu oraz co
najmniej 3-letni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy egzamin mistrzowski, lub zawodu
wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza, albo wyksztatcenie Srednie lub Srednie
branzowe i tytul technika w zawodzie, ktérego dotyczy egzamin mistrzowski, lub w zawodzie wchodzacym
w zakres tego zawodu oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy ten egzamin,
lub zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu technika, albo wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe i tytul mistrza w zawodzie unikatowym, ktérego dotyczy egzamin mistrzowski, oraz
co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza. Cztonkowie komisji
posiadaja: wyksztalcenie co najmniej zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe i tytut mistrza w
zawodzie, ktérego dotyczy egzamin mistrzowski, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, oraz co
najmniej 3-letni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy ten egzamin, lub zawodu wchodzacego w
zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu mistrza, albo wyksztatcenie co najmniej Srednie lub Srednie



branzowe i tytut technika w zawodzie, ktérego dotyczy egzamin mistrzowski, lub w zawodzie wchodzacym
w zakres tego zawodu oraz co najmniej 6-letni okres wykonywania zawodu, ktérego dotyczy ten egzamin,
lub zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu, po uzyskaniu tytutu technika. Przewodniczacy komisji,
zastgpcy przewodniczacego komisji oraz cztonkowie komisji posiadaja przygotowanie pedagogiczne
wymagane od nauczycieli, okreS§lone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245), lub ukoniczyli kurs pedagogiczny
wymagany od instruktoréw praktycznej nauki zawodu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 70 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457,
1560, 1669 i 2245), obowiazujacych przed dniem 1 wrze$nia 2017 r., oraz art. 120 ust. 4 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245).
Przewodniczacym komisji, zastepcami przewodniczacego komisji oraz cztonkami komisji moga by¢ takze
osoby, ktére sg wpisane do ewidencji egzaminatoréw, o ktérej mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 7
wrze$nia 1991 r. o systemie oSwiaty, w zakresie przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe lub egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie. Sekretarze komisji sa wyznaczani
sposrdd pracownikéw organizacji samorzadu gospodarczego rzemiosta, posiadajacych minimum
wyksztatcenie Srednie lub Srednie branzowe i co najmniej 2-letni staz pracy w organizacji samorzadu
gospodarczego rzemiosta. Osoby wchodzace w sktad komisji sag obowiazane ukoriczy¢ szkolenie
zorganizowane przez izbg rzemieslnicza. Spos6b prowadzenia walidacji oraz warunki organizacyjne i
materialne niezbedne do prawidlowego prowadzenia walidacji: etap praktyczny przeprowadza si¢ u
pracodawcéw lub w warsztatach szkoleniowych, posiadajacych warunki organizacyjne i techniczne
niezbgdne do wykonania zadan egzaminacyjnych; czas etapu praktycznego nie moze by¢ krétszy niz 120
minut i nie dluzszy niz 24 godziny, facznie w ciagu 3 dni; czas cz¢Sci pisemnej nie moze by¢ krétszy niz 45
minut i nie dluzszy niz 210 minut; czas czgsci ustnej etapu teoretycznego nie moze by¢ dtuzszy niz 30
minut. Warunki niezbg¢dne do przeprowadzenia egzaminu praktycznego: — stanowisko szycia recznego
wyposazone w manekiny krawieckie, przybory, nozyczki, dodatki krawieckie, — stanowiska rozkroju
recznego wyposazone w stot oraz narze¢dzia do rozkroju (przyciski metalowe), — stanowisko prasowania
wyposazone w st do prasowania, deske do prasowania, zelazko parowe, przybory do prasowania oraz
zaparzaczke, — stanowisko montazu wyrobéw odziezowych wyposazone w maszyny stgbndéwki i overlocki,
— stanowisko kontroli jakosci i pakowania wyrobéw gotowych wyposazone w manekiny krawieckie,
wieszaki, taSme¢ krawiecka, — wzory weztow technologicznych oraz maszyny: overlock, dziurkarka
odziezowa i guzikarka, — pojemniki do kompletowania wykrojonych elementéw, regaty, stojaki na
wykroje, kosze, pojemniki na odpady, instrukcje obstugi maszyn oraz narzgdzia do ich regulacji.

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna wlaczenia kwalifikacji do ZSK

Na podstawie Obwieszczenia Ministra Przedsigbiorczosci i Technologii z dnia 2018-12-19 r. w sprawie
wilaczenia kwalifikacji rynkowej >Krawiec - dyplom mistrzowski< do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (Monitor Polski z dnia 2018-12-29 r., poz. 1278)

Data rozpoczecia funkcjonowania kwalifikacji w ZSK
2018-12-29

Orientacyjny naklad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji (w godzinach)



1200

Termin dokonywania przegladu kwalifikacji
Nie rzadziej niz raz na 10 lat

Termin nastepnego przegladu kwalifikacji
2028-12-29

Kod dziedziny ksztalcenia

215 - Rzemiosto

Kod PKD (wg klasyfikacji 2007)

14.13 - Produkcja pozostatej odziezy wierzchniej
Kod kwalifikacji (do 2020 roku)
5C211900016

Kod kwalifikacji (od 2020 roku)

12650

Streszczenie opinii uzyskanych podczas konsultacji projektu kwalifikacji

Respondenci potwierdzili spoteczno-gospodarcza potrzebg wiaczenia kwalifikacji do ZSK. Ztozony przez
Zwiazek Rzemiosta Polskiego wniosek w sposob doktadny i precyzyjny opisuje kwalifikacje.
Poszczegdlne efekty uczenia si¢ pogrupowane w zestawy oraz kryteria ich weryfikacji sa sformutowane
prawidtowo. Wyspecyfikowana we wniosku grupa oséb, ktére moga by¢ zainteresowane uzyskaniem
kwalifikacji jest kompletna. Zawiera dobrze sprecyzowane i opisane informacje dotyczace
zapotrzebowania rynku pracy na dang kwalifikacje.

Efekty uczenia si¢

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia sie

Osoba posiadajaca kwalifikacje rynkowa ,,Krawiec — dyplom mistrzowski” jest gotowa do wykonywania
wyrobow krawiectwa miarowego, damskiego oraz meskiego, w tym dla sylwetek nietypowych (spoza tabel



wymiaréw lub o widocznej asymetrii), a takze ubioréw specjalistycznych (historycznych i scenicznych).
Wykonuje zadania zwiazane z konstruowaniem i modelowaniem form odziezy dla wszystkich grup
wiekowych, w tym réwniez dla oséb potrzebujacych retuszowania niedoskonatosci postawy i budowy ciata
poprzez dobér odpowiednich fasonéw i kolorystyki ubioréw, a takze materialéw odziezowych oraz
dodatkéw zdobniczych. Jest przygotowana do planowania i wykonywania napraw oraz przerdbek, a takze
oceny jakos$ci wykonanych wyrobéw odziezowych. Osoba posiadajaca kwalifikacj¢ rynkowa jest rowniez
przygotowana do zarzadzania procesem produkcji odziezy, w tym planowania i kontrolowania
poszczegllnych etapéw proceséw produkcji oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Podczas
wykonywania zadan zawodowych stosuje wiedzg¢ z zakresu materialoznawstwa, maszynoznawstwa oraz
wdrazania proceséw technologicznych w krawiectwie. Nadzoruje przestrzeganie odpowiednich przepiséw
prawa, planuje i wdraza dziatania marketingowe, usprawnienia techniczne i organizacyjne, prowadzi
dokumentacje firmy. Osoba z kwalifikacja rynkowa ,,Krawiec — dyplom mistrzowski” odpowiada za
podlegajacy jej personel i za organizacj¢ pracy w zespole, tj. w szczeg6lnosci planuje i nadzoruje prace
zespotu oraz ocenia jako$¢ zadan wykonywanych przez poszczegélnych pracownikéw. Jest przygotowana
do udzielania instruktazu i doradztwa zwiazanego z doskonaleniem zawodowym wspétpracownikow.
Stosuje zr6znicowane metody nauczania na bazie podstawy programowej, programdw nauczania w
zawodzie oraz uczenia w procesie pracy.

Zestawy efektow uczenia sie

1) Charakteryzowanie zagadnien zwiazanych z technologia wykonywania wyrobéw odziezowych
Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Identyfikuje materialy potrzebne do wykonania wyroboéw odziezowych
Kryteria weryfikacji:
a. charakteryzuje materialy odziezowe i okresla ich zastosowanie

b. rozréznia surowce widkiennicze oraz okresla ich wlasciwosci 1 zastosowanie
c. charakteryzuje metody konserwacji materiatéw i wyrobéw odziezowych

2. Identyfikuje maszyny, urzadzenia i narzedzia potrzebne do wykonania wyrobéw odziezowych
Kryteria weryfikacji:
a. omawia przeznaczenie, zastosowanie oraz zasady dzialania maszyn, urzadzen i narzedzi
b. dokonuje oceny stanu technicznego oraz rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu mechanizméw maszyn, urzadzen i

narzedzi
c. omawia rodzaje §ciegdw recznych i maszynowych oraz okresla ich zastosowanie

3. Wyjasnia etapy procesu technologicznego

Kryteria weryfikacji:



. omawia kolejne etapy procesu wytwarzania wyrobu odziezowego

. omawia rodzaje i zastosowanie wezléw technologicznych

. charakteryzuje metody wykonywania rozkroju materiatéw odziezowych

. omawia rodzaje obrébki parowo-cieplnej

. omawia zastosowanie programéw komputerowych w procesie projektowania i konstrukcji odziezy

o 0 o

4. Omawia techniki wykonania ubioréw historycznych i scenicznych
Kryteria weryfikacji:
a. omawia fasony i konstrukcje ubioréw funkcjonujacych w poszczegdlnych epokach

b. wyszczeg6lnia cechy charakterystyczne ubioréw modnych w kolejnych epokach
c. wskazuje kryteria oceny wykonania ubioréw historycznych, scenicznych

2) Przygotowanie do wykonywania wyrobow odziezowych krawiectwa miarowego
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Planuje wykonanie wyrobu odziezowego

Kryteria weryfikacii:

a. ustala harmonogram wykonania procesu technologicznego
b. ustala warunki, metody i sposéb wykonania wyrobu odziezowego

2. Rozpoznaje potrzeby klienta
Kryteria weryfikacji:
a. omawia zasady komunikacji z klientem podczas ustalania rodzaju zlecenia
b. charakteryzuje typy sylwetek
c. charakteryzuje zasady doboru fasonéw i koloréw do sylwetek, w tym dla sylwetek nietypowych (spoza tabel wymiaréw

lub o widocznej asymetrii)
d. proponuje i konsultuje projekt wyrobu odziezowego

3. Przygotowuje projekt wyrobu odziezowego
Kryteria weryfikacji:

a. wykonuje pomiary krawieckie



b. dobiera projekt do sylwetki klienta

c. sporzadza wykaz niezbgdnych materiatéw i pétfabrykatéw oraz dodatkéw krawieckich do wykonywania wyrobu
odziezowego

d. omawia wlasciwosci konfekcyjne materialéw odziezowych do wytwarzania okreslonych rodzajéw odziezy

e. dobiera materiaty odziezowe, dodatki krawieckie i zdobnicze do zaprojektowanego modelu

4. Wykonuje rysunki modelowe wyrobu odziezowego
Kryteria weryfikacji:
a. wykonuje rysunki techniczne wyrobu odziezowego (konstrukcja i modelowanie)

b. opracowuje rysunki instruktazowe do wykonania elementéw odziezy
c. odczytuje i interpretuje projekty wyrobéw odziezowych

5. Wykonuje modelowanie konstrukcyjne wyrobu odziezowego z uwzglednieniem aktualnych
trendow mody

Kryteria weryfikacji:
a. wykonuje forme¢ podstawowa wyrobu odziezowego
b. ustala luz konstrukcyjny dla projektu wyrobu odziezowego uwzgledniajacy rodzaj materiatu i przeznaczenie odziezy

c. przemodelowuje forme¢ podstawowa zgodnie z projektem plastycznym wyrobu odziezowego
d. wykonuje szablony wyrob6éw odziezowych, w tym uwzgledniajacego trendy mody

3) Wykonywanie wyrobow odziezowych krawiectwa miarowego
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Przygotowuje elementy do wytworzenia wyrobu odziezowego
Kryteria weryfikacji:
a. wykonuje uktad szablonéw, uwzgledniajac rodzaj i wtasciwosci materiatow
b. optymalizuje koszty zuzycia materialow

c. wykonuje rozkrdj materiatéw odziezowych
d. stosuje obrébke parowo-cieplng wybranych elementéw

2. Przygotowuje wyroby odziezowe do miary

Kryteria weryfikacji:



a. dobiera maszyny, urzadzenia i narzgdzia do wytwarzania okreslonych wyrobéw odziezowych
b. dobiera oprzyrzadowanie maszyn i urzadzen

c. reguluje maszyny i urzadzenia w zalezno$ci od rodzaju i wtasciwosci tkaniny

d. taczy elementy wyrobu odziezowego, wykorzystujac maszyny, urzadzenia i narzgdzia

e. dostrzega i koryguje bledy w szyciu

3. Wykonuje miare wyrobu odziezowego na sylwetce
Kryteria weryfikacji:

a. weryfikuje ksztalt, forme oraz dopasowanie wyrobu odziezowego do sylwetki modela
b. rozpoznaje przyczyny ewentualnych bledéw w uszyciu wyrobu odziezowego i wskazuje sposoby ich usunigcia
¢. nanosi poprawki na modelu

4. Wykancza wyrob odziezowy
Kryteria weryfikacji:

a. koryguje ewentualne bledy w uszyciu wyrobu odziezowego

b. odszywa poszczegdlne elementy wyrobu odziezowego z zastosowaniem koniecznej obrébki parowo-cieplnej
c. faczy elementy wyrobu odziezowego

d. stosuje wezly technologiczne w wyrobach odziezowych

e. wszywa elementy informacyjne dotyczace skladu surowcowego i sposobu konserwacji wyrobu odziezowego
f. ocenia jako$¢ wyrobu w poszczeg6lnych fazach wytwarzania

g. odprasowuje gotowy wyréb odziezowy

h. ocenia gotowy wyréb odziezowy

4) Wykonywanie napraw oraz przerébek wyrobéw odziezowych
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Przygotowuje wyrob odziezowy do naprawy lub przerobki

Kryteria weryfikacji:

a. dokonuje oceny wyrobu odziezowego przeznaczonego do przerdbki lub naprawy

b. rozpoznaje wady w wyrobie odziezowym

c. ocenia mozliwo$¢ skorygowania rozpoznanych wad lub dokonania przerébek

d. okresla zakres prac zwiazanych z przer6ébka lub naprawa wyrobu odziezowego

e. ocenia optacalno$¢ wykonania ustugi przerébki lub naprawy wyrobu odziezowego i okresla jej koszt
f. wykonuje pomiary i przymiarki krawieckie zwigzane z naprawa lub przer6bka wyrobu odziezowego
g. dobiera sposoby wykonywania napraw lub przerébek w wyrobie odziezowym



2. Naprawia lub przerabia wyréb odziezowy
Kryteria weryfikacji:
a. rozpoznaje uszkodzenia wyrobu odziezowego
b. dobiera sposoby dokonywania napraw lub przerébek wyrobu odziezowego

c. wykonuje naprawy lub przerébki wyrobu odziezowego
d. ocenia jakos$¢ dokonanych przerdbek lub napraw wyrobu odziezowego

5) Zarzadzanie procesem produkcji odziezy
Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Planowanie pracy przy produkcji odziezy
Kryteria weryfikacji:
a. omawia elementy dokumentacji techniczno-technologicznej wyrobu odziezowego
b. omawia zasady organizacji produkcji
c. omawia zasady dzialania linii produkcyjne;j

d. planuje ustawienie stanowisk pracy pod katem optymalizacji i bezpieczeristwa procesu produkcji
e. omawia zasady przydzialu obowiazkéw cztonkom zespotu produkcyjnego

2. Charakteryzuje zasady kontroli przebiegu procesu produkcji odziezy
Kryteria weryfikacji:

a. objasnia sposoby kontroli poszczegdlnych etapéw procesu produkcji
b. wymienia sytuacje, w ktérych moze by¢ konieczne wprowadzenie korekty do planu produkcji

6) Prowadzenie dzialan zwigzanych z funkcjonowaniem przedsi¢biorstwa
Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Nadzoruje przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, zwanych dalej '"'BHP"', oraz
przepiséw prawa dotyczacych ochrony przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska

Kryteria weryfikacji:

a. wyjasnia pojecia zwigzane z BHP, ochrong przeciwpozarowa, ochrong Srodowiska i ergonomia stosowane podczas



wykonywanych zadan zawodowych

b. objasnia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony §rodowiska w
Polsce

c. omawia prawa i obowiazki pracownika oraz pracodawcy w zakresie BHP

d. wskazuje przyktadowe zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z niewlasciwym
wykonywaniem zadan zawodowych oraz z wystgpowaniem szkodliwych czynnikéw w Srodowisku pracy

e. omawia skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka

f. organizuje stanowiska pracy i proces technologiczny zgodnie z wymaganiami ergonomii, BHP, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska

g. wyjasnia zasady stosowania Srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadari zawodowych

h. wskazuje zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia

2. Stosuje zasady prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej
Kryteria weryfikacji:

a. wyjasnia pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej

b. omawia przepisy prawa: pracy, dotyczacego ochrony danych osobowych, podatkowego i autorskiego w zakresie
wykonywanych zadan zawodowych

c. wskazuje przedsigbiorstwa i instytucje wystepujace w branzy zwiazanej z wykonywanymi zadaniami zawodowymi oraz
omawia powigzania miedzy nimi

d. wskazuje metody analizy skutecznos$ci dziatai prowadzonych przez przedsigbiorstwa funkcjonujace w branzy
odziezowe]

e. uzasadnia znaczenie inicjowania wspdlnych przedsigwzi¢é z r6znymi przedsigbiorstwami z branzy odziezowej

f. wyjasnia zasady przygotowywania dokumentacji niezbednej do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
iilustruje je przyktadami

g. wyjasnia zasady prowadzenia korespondencji zwiazanej z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej i ilustruje je
przyktadami

h. wskazuje urzadzenia biurowe oraz programy komputerowe wspomagajace prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej

1. uzasadnia znaczenie podejmowania dziatar marketingowych prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej

j- objasnia zalezno$ci w kosztach i przychodach prowadzonej dzialalnoSci gospodarczej

k. monitoruje stan zasobéw materialnych (materiatéw i urzadzen) oraz zasobéw personalnych niezbgdnych do wykonania
produktéw i ustug

7) Organizowanie pracy w zespole i doskonalenie zawodowe wspolpracownikow
Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Organizuje instruktaz i doradztwo zwigzane z doskonaleniem wewnatrzzakladowym
Kryteria weryfikacji:
a. wyjasnia zagadnienia z obszaru psychologii i pedagogiki dotyczace uczenia si¢ w procesie pracy, motywowania
wspOtpracownikéw i uczniéw do nauki oraz rozwigzywania probleméw dydaktycznych i interpersonalnych

b. okresla cele ksztalcenia w procesie praktycznej nauki zawodu zgodnie z podstawg programowa i programem nauczania
c. okresla zakres doskonalenia zawodowego



d. omawia zasady doboru metod nauczania do tresci nauczania

e. dobiera $rodki dydaktyczne do tresci nauczania

f. omawia mozliwe do zastosowania narz¢dzia pomiaru dydaktycznego oraz kryteria oceniania uczacego si¢
g. wyjasnia zasady prowadzenia dokumentacji niezbednej do szkolenia zawodowego

2. Organizuje prace zespolu
Kryteria weryfikacji:

a. uzasadnia znaczenie planowania i nadzorowania pracy zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan, odwotujac si¢
do wtasnych do§wiadczen

b. omawia zasady doboru os6b do wykonania przydzielonych zadar

. podaje przyklady wtasciwego i niewtasciwego kierowania wykonywaniem przydzielonych zadan

d. omawia rolg osoby organizujacej prace w zespole (np. ocena jakoSci wykonania przydzielonych zadan dazenie do
poprawy warunkow i jakosci pracy)

e. wyjasnia zasady komunikowania si¢ ze wspétpracownikami oraz uzasadnia znaczenie przestrzegania zasad kultury i
etyki

o

Instytucje certyfikujace i podmioty powigzane z kwalifikacja

#  Instytucje certyfikujace (IC) Instytucje
walidujace

Beskidzka Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Bielsko-Biata)

Izba Rzemiosta i Matej Przedsigbiorczosci (Radom)

Izba RzemiesInicza Lubelszczyzny (Lublin)

Izba Rzemieslnicza w Rybniku

Zachodniopomorska Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczosci (Szczecin)

Lubelska Izba RzemieSlnicza

Izba RzemieSlnicza 1 Przedsiebiorczosci (Zielona Goéra)

Dolnoslgska Izba RzemieSlnicza (Wroctaw)

Izba RzemiesInicza Mazowsza, Kurpi i Podlasia (Warszawa)
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10 Mazowiecka Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Warszawa)

11 Izba RzemieSlnicza w Szczecinie

12 Izba Rzemiosla i Przedsiebiorczosci Pomorza Srodkowego (Stupsk)
13 Izba RzemieSlnicza (Rzeszow)
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Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu



#  Instytucje certyfikujace (IC) Instytucje
walidujace

15 Kujawsko-Pomorska Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczo$ci w Bydgoszczy

16 Izba RzemieSlnicza (Opole)

17 Warminsko-Mazurska Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczosci (Olsztyn)

18 Izba RzemieSlnicza (£.6d7)

19 Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci (Lublin)

20 Matopolska Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczosci (Krakow)

21 Izba Rzemie$lnikéw i Przedsiebiorcéw (Kielce)

22 Izba Rzemieslnicza oraz Matej i Sredniej Przedsigbiorczosci w Katowicach

23 Izba Rzemieslnicza w Kaliszu

24 Lubuska Izba Rzemieslnicza w Gorzowie Wlkp.

25 Pomorska Izba RzemieSlnicza Matych i Srednich Przedsiebiorstw (Gdarisk)

26 Czestochowska Izba Rzemiosta i PrzedsiebiorczoSci

27 Torunska Izba Rzemieslnicza

Whnioskodawca:

Zwiazek Rzemiosta Polskiego (Warszawa)

Minister wlasciwy dla kwalifikacji:

Minister Rozwoju i Technologii
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