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Informacje o kwalifikacji

W razie potrzeby warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Do egzaminu przystapi¢ moga: 1. uczniowie 1 absolwenci branzowych szkot I stopnia, uczniowie 1
absolwenci 4-letnich technikdw oraz uczniowie, stuchacze i absolwenci szkét policealnych, rozpoczynajacy
ksztatcenie w klasie I tych szko6t od roku 2017/2018, a w kolejnych latach w kolejnych klasach/semestrach
tych szk6t,2. uczniowie i absolwenci 5-letniego technikum rozpoczynajacy ksztatcenie w klasie I tej szkoty
od roku 2019/2020, a w kolejnych latach w kolejnych klasach tych szkét,3. uczniowie i absolwenci
2-letniej branzowej szkoty II stopnia, rozpoczynajacy ksztalcenie w klasie I tej szkoty poczawszy od roku
szkolnego 2020/2021, a w kolejnych latach w kolejnych klasach tych szké6t,4. osoby, ktére ukonczyty
kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzone przez podmioty, o ktérych mowa w art. 117 ust. 2 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), na ktérych ksztalcenie rozpocznie
sig nie wezesniej niz 1 stycznia 2020 r.5. osoby spelniajace warunki okreSlone w przepisach w sprawie
egzaminow eksternistycznych— od dnia 1 listopada 2025 r.,6. osoby doroste, ktére ukoriczyty praktyczna
nauke zawodu dorostych lub przyuczenie do pracy dorostych, jezeli program przyuczenia uwzgledniat
wymagania w podstawie programowe] ksztatcenia w zawodach, zgtoszonych przez starost¢ do komisji
egzaminacyjnej — od dnia 1 listopada 2025 r.



Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis

Swiadectwo ukoriczenia gimnazjum lub o$mioletniej szkoty podstawowej albo ukoriczenie 18 roku Zycia

Okres waznoS$ci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki
przedluzenia jego waznoSci

Bezterminowo

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna wlaczenia kwalifikacji do ZSK

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 6 czerwca 2024 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego

Kod kwalifikacji (do 2020 roku)
4C01900423

Kod kwalifikacji (od 2020 roku)
13367

Efekty uczenia sie

Zestawy efektow uczenia sie
1) Bezpieczenstwo i higiena pracy

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia



1. Identyfikuje zagrozenia dla zdrowia i zycia czlowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z
wykonywaniem zadan zawodowych

Kryteria weryfikacji:

a. okresla zagrozenia na stanowisku pracy
b. okresla sposoby przeciwdzialania zagrozeniom istniejacym na stanowiskach pracy

2. Przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska obowiazujace w motoryzacji

Kryteria weryfikacji:

. okreSla zasady i przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony Srodowiska obowiazujace w motoryzacji

. wskazuje procedury postgpowania w sytuacji zagrozen

. okresla zasady zachowania si¢ w przypadku pozaru

. rozréznia Srodki gasnicze ze wzgledu na zakres stosowania

. obstuguje maszyny i urzadzenia na stanowisku pracy zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska
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3. Organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska

Kryteria weryfikacji:

a. wskazuje zasady organizacji swojego stanowiska pracy
b. organizuje swoje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii
c. utrzymuje tad i porzadek na stanowisku pracy

4. Stosuje Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych
Kryteria weryfikacji:

. okresla srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane podczas wykonywania zadari zawodowych

. stosuje §rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane na stanowisku pracy

. uzywa §rodkéw ochrony indywidualne]j i zbiorowej zgodnie z przeznaczeniem

. interpretuje informacje, jakie zawieraja znaki bezpieczenstwa

. stosuje si¢ do informacji zawartych na znakach zakazu, nakazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych i ochrony
przeciwpozarowej oraz do sygnatéw alarmowych
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5. Udziela pierwszej pomocy w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany naglego zagrozenia zdrowotnego

b. ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie analizy obserwowanych u niego objawéw

c. zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

d. uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

e. powiadamia odpowiednie stuzby

f. prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

g. prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawal, udar

h. wykonuje resuscytacje¢ krazeniowo-oddechowa na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i
Europejskiej Rady Resuscytacji

2) Podstawy motoryzacji
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Charakteryzuje zjawiska zwiazane z elektrycznoscia oraz przeplywem pradu
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje pole elektryczne za pomoca wielkosci fizycznych
b. opisuje zjawisko pradu elektrycznego
c. opisuje przeptyw pradu w ciatach statych, cieczach i gazach
d. opisuje przeptyw pradu w pétprzewodnikach

e. opisuje przebieg pradu przemiennego
f. postuguje sie wielko$ciami i ich jednostkami charakteryzujacymi prad elektryczny staty i przemienny

2. Charakteryzuje zjawiska zwigzane z elektromagnetyzmem
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje pole elektromagnetyczne za pomoca wielkosci fizycznych
b. postuguje si¢ wielkoSciami fizycznymi i ich jednostkami do opisu elektromagnetyzmu

3. Klasyfikuje materialy pod wzgledem wlasciwosci elektrycznych i magnetycznych
Kryteria weryfikacji:

a. charakteryzuje wlasnosci elektryczne i zastosowania: przewodnikéw, pétprzewodnikéw, dielektrykow,
nadprzewodnikéw



b. charakteryzuje wtasnosci magnetyczne i zastosowania ferromagnetykow, diamagnetykéw, paramagnetykéw
c. wymienia materialy pod wzgledem wlasciwosci elektrycznych
d. wymienia materiaty pod wzgledem wlasciwosci magnetycznych

4. Stosuje prawa elektrotechniki do obliczania i szacowania wartoS$ci wielkosSci elektrycznych w
obwodach elektrycznych i uktadach elektronicznych

Kryteria weryfikacji:

a. postuguje si¢ prawem Ohma

b. postuguje si¢ prawami Kirchhoffa

c. wyznacza rezystancje zastgpcza obwodu
d. wyznacza pojemnoS$¢ zastgpcza obwodu

5. Rozréznia elementy obwodow elektrycznych i ukladéw elektronicznych
Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje elementy obwodéw elektrycznych na rysunku, na podstawie dokumentacji i organoleptycznie: a) rezystory,
kondensatory i potencjometry; b) termistory, bimetale; fotorezystory; c) cewki i przekazniki
b. rozpoznaje elementy uktadéw elektronicznych: diody, tranzystory, elementy przetaczajace i optoelektroniczne

6. Rozréznia uklady elektryczne i elektroniczne
Kryteria weryfikacji:

a. przedstawia dziatanie i zastosowanie obwoddéw elektrycznych
b. przedstawia dzialanie i zastosowanie uktadéw elektronicznych wzmacniajacych, prostujacych, stabilizujacych i

przetwarzajacych

7. Rozréznia maszyny i urzadzenia elektryczne i elektroniczne
Kryteria weryfikacji:

a. wyjasnia budowe, zasade dzialania i przeznaczenie silnika elektrycznego AC i DC

b. wyjasnia budowe, zasade dzialania i przeznaczenie pradnicy pradu stalego i przemiennego
c. wyjasnia budowe, zasade dziatania i przeznaczenie akumulatora

d. rozréznia rodzaje akumulatoréw

e. wykorzystuje narzedzia przy obstudze akumulatora

f. podiacza urzadzenia elektroniczne do akumulatora

g. odtacza urzadzenia elektroniczne od akumulatora



8. Przestrzega zasad sporzadzania rysunku technicznego
Kryteria weryfikacji:

a. odczytuje informacje zawarte na rysunkach technicznych

b. wykonuje rzutowanie, przekroje, wymiarowanie czg$ci maszyn i rysunki aksonometryczne
c. wykonuje szkice elementéw konstrukcyjnych pojazdu samochodowego

d. postuguje si¢ rysunkami wykonawczymi, ztozeniowymi, montazowymi

e. postuguje si¢ rysunkami technicznymi z wykorzystaniem technik komputerowych

9. Poshuguje si¢ dokumentacja techniczna maszyn i urzadzen
Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia rodzaje dokumentacji technicznej czesSci maszyn

b. odczytuje informacje zawarte w dokumentacji technicznej dotyczace maszyn i urzadzen

c. wykorzystuje dokumentacje¢ konstrukcyjna, eksploatacyjng i naprawcza maszyn i urzadzen podczas wykonywania
zadan zawodowych

d. rozpoznaje w dokumentacji technicznej poszczegdlne czgsci maszyn i urzadzen

10. Rozréznia czeSci maszyn i urzadzen
Kryteria weryfikacji:

a. okresla przeznaczenie osi i watéw

b. wyjasnia budowg i przeznaczenie tozysk §lizgowych i tocznych

c. wyjasnia budowe i zasade dziatania sprzegiet i hamulcéw

d. rozréznia rodzaje przektadni mechanicznych

e. wyjasnia budowg i zasadg dziatania oraz przeznaczenie przektadni mechanicznych
f. wyjas$nia budowg i zasadg dziatania mechanizméw ruchu postgpowego i obrotowego
g. rozpoznaje objawy zuzycia czg$ci maszyn i urzadzen

11. Rozrdéznia maszyny i urzadzenia
Kryteria weryfikacji:
a. wyjasnia budowe, zasade dzialania i przeznaczenie silnikéw

b. wyjasnia budowe, zasade dzialania i przeznaczenie sprezarek i pomp
c. wyjasnia budowg, zasade dziatania i przeznaczenie napgdéw hydraulicznych i mechanizméw pneumatycznych



12. Charakteryzuje rodzaje polaczen rozlacznych i nieroziacznych zaleznie od cech
konstrukcyjnych maszyn i urzadzen

Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia rodzaje potaczen roztacznych i nieroztacznych

b. rozpoznaje wlasciwo$ci mechaniczne i wytrzymalo$ciowe potaczen roztacznych i nieroziacznych

c. wykorzystuje technologie stosowane do wykonywania potaczen roztacznych i nieroztacznych

d. dobiera rodzaje potaczeri roztacznych i nieroztacznych zaleznie od cech konstrukcyjnych maszyn i urzadzen

13. Stosuje zasady tolerancji i pasowan w zakresie dokladnoSci wspétpracujacych czesci maszyn
Kryteria weryfikacji:

a. wyjasnia znaczenie pojecC tolerancja i pasowanie

b. dobiera tolerancje i pasowania do charakteru wspétpracujacych czesci

c. rozpoznaje oznaczenia wymiaréw tolerowanych

d. oblicza tolerancje wymiarowe i parametry pasowarn

e. stosuje zasady tolerancji wymiaréw ksztattu i potozenia

f. okresla parametry geometrycznej struktury powierzchni i ksztattu cze$ci maszyn

14. Rozréznia materialy konstrukcyjne i eksploatacyjne
Kryteria weryfikacji:

a. identyfikuje na podstawie oznaczeri materialy konstrukcyjne i eksploatacyjne

b. okresla wtasciwosci i zastosowanie tworzyw sztucznych

c. okresla wlasciwosci i zastosowanie materialéw niemetalowych

d. okresla wtasciwosci i zastosowanie metali i ich stopéw

e. okresla wlasciwosci olejéw i smaréw oraz ich zastosowania

f. okresla wlasciwosci i zastosowanie cieczy smarujaco-chtodzacych

g. dobiera materiaty eksploatacyjne stosowane w maszynach i urzadzeniach na podstawie katalogéw do ich przeznaczenia

15. Dobiera sposoby transportu wewnetrznego i skladowania materialow
Kryteria weryfikacji:

a. stosuje zasady sktadowania materiatéw

b. przygotowuje stanowisko sktadowania materiatéw

c. wyjasnia budowg i zasade¢ dziatania maszyn i urzadzen transportu wewngtrznego

d. dobiera sposéb i §rodki transportu wewngtrznego do rodzaju transportowanego materiatu

e. stosuje zasady sktadowania zgodnie z wymaganiami ochrony Srodowiska

f. postuguje si¢ Srodkami transportu wewngtrznego podczas wykonywania zadan zawodowych



16. Stosu je metody ochrony przed korozja
Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje i opisuje rodzaje korozji

b. wyjasnia przyczyny powstawania korozji

c. rozpoznaje objawy korozji

d. identyfikuje miejsce uszkodzone przez korozje

e. rozpoznaje rézne sposoby ochrony przed korozja

f. rozréznia rodzaje powlok ochronnych i techniki ich nanoszenia
g. dobiera §rodki do konserwacji pojazdu

h. dobiera narzedzia i przyrzady do nanoszenia powtok ochronnych
i. wykonuje zabezpieczenie antykorozyjne elementéw pojazdu

17. Rozréznia techniki i metody wytwarzania czeSci maszyn i urzadzen
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje techniki i metody odlewania, obrébki plastycznej, obrébki skrawaniem, przetworstwa tworzyw sztucznych,

innowacyjnego wytwarzania czes$ci maszyn
b. wyjasnia zastosowanie poszczeg6lnych rodzajéw technik i metod wytwarzania czg$ci maszyn i urzadzen

18. Rozréznia maszyny, urzadzenia i narzedzia do obrobki recznej i maszynowej
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje maszyny, urzadzenia i narzedzia do obrébki recznej i maszynowe]

b. dobiera maszyny, urzadzenia i narzedzia do wykonywania operacji obrobki recznej i maszynowe]j
c. wykorzystuje maszyny, urzadzenia i narz¢dzia do wykonywania operacji obrébki rgcznej i maszynowej

19. Rozréznia przyrzady pomiarowe stosowane podczas diagnostyki, obstugi i naprawy
Kryteria weryfikacji:
a. rozr6znia wlasciwosci metrologiczne przyrzadéw pomiarowych

b. rozréznia przyrzady do pomiaréw wymiardw geometrycznych, sity i momentu i wielkosci elektrycznych
c¢. rozr6znia przyrzady do pomiaru ci$nienia i temperatury

20. Wykonuje pomiary warsztatowe



Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia metody pomiarOw warsztatowych

b. rozréznia bledy pomiarowe

c. dobiera metode pomiarowa w zaleznoSci od rodzaju i wielko$ci mierzonego przedmiotu

d. dobiera przyrzady i narzedzia do wykonywania pomiaréw warsztatowych

e. przeprowadza pomiary warsztatowe wybranych czesci pojazdéw samochodowych

f. poréwnuje wyniki pomiaréw warsztatowych z wzorcem lub danymi w dokumentacji technicznej
g. okresla zasady uzytkowania i przechowywania narzedzi i przyrzadéw pomiarowych

h. zabezpiecza przyrzady pomiarowe

21. Stosuje przepisy prawa dotyczace ruchu drogowego i Kierujacych pojazdami
Kryteria weryfikacji:

a. stosuje zasady kierowania pojazdami w ruchu drogowym

b. interpretuje znaczenie nadawanych sygnatéw drogowych

c. stosuje si¢ do oznakowania poziomego i pionowego drég

d. przewiduje skutki zachowania innych uczestnikéw ruchu drogowego
e. przestrzega zasad kierowania pojazdami

22. Wykonuje czynnosci zwiazane z prowadzeniem i obstuga pojazdu samochodowego w zakresie
niezbednym do uzyskania prawa jazdy kategorii B
Kryteria weryfikacji:
a. przeprowadza czynnoSci obstugi codziennej i okresowej pojazdu samochodowego
b. poréwnuje wskazania przyrzadéw kontrolno-pomiarowych pojazdéw z wartoSciami zalecanymi przez producenta

c. organizuje miejsce pracy kierowcy zgodnie z zasadami ergonomii
d. stosuje zasady prowadzenia pojazdéw w réznych warunkach drogowych

23. Stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan zawodowych
Kryteria weryfikacji:
a. uzywa programy komputerowe do doboru czesci pojazdéw samochodowych

b. uzywa programy komputerowe zawierajace informacje techniczne o pojazdach samochodowych
c. wykorzystuje programy komputerowe w procesie nauki przepiséw o ruchu drogowym

24. Rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych



Kryteria weryfikacji:

a. wymienia cele normalizacji krajowej

b. podaje definicje i cechy normy

c¢. rozr6znia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej, europejskiej i krajowej

d. korzysta ze Zrédet informacji dotyczacych norm i procedur oceny zgodnos$ci

3) Uzytkowanie pojazdéw samochodowych

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Okresla podzespoly i zespoly pojazdéw samochodowych
Kryteria weryfikacji:

a. klasyfikuje pojazdy samochodowe
b. klasyfikuje zespoly i podzespoty pojazdéw samochodowych
c. okresla budowe tradycyjnych i alternatywnych Zrédet napedu pojazdéw samochodowych spalinowych, elektrycznych i

hybrydowych
d. okresla budowe i zadania uktadéw napgdowych, hamulcowych, kierowniczych, jezdnych, elektrycznych oraz

bezpieczenstwa i komfortu jazdy
e. okresla budowe i zadania nadwozi i ram

2. Okredla zasady dzialania podzespolow i zespoléw stosowanych w pojazdach samochodowych

Kryteria weryfikacji:

a. okresla zasade dzialania tradycyjnych i alternatywnych Zrédet napedu pojazdéw samochodowych: spalinowych,

elektrycznych, hybrydowych
b. okresla zasadg dziatania uktadéw napgdowych, hamulcowych, kierowniczych, jezdnych, elektrycznych oraz

bezpieczenstwa i komfortu jazdy

3. OKkresla zasady eksploatacji pojazdow samochodowych
Kryteria weryfikacji:

a. okresla wymagania, jakie musi spetnia¢ pojazd samochodowy w trakcie eksploatacji

b. przedstawia czynniki wptywajace na stan techniczny i trwato$¢ pojazdu samochodowego

c. rozréznia rodzaje zuzycia eksploatacyjnego pojazdéw samochodowych

d. dobiera samochodowe materialy konserwacyjne i eksploatacyjne

e. okresla sposoby zapobiegania nadmiernemu zuzyciu eksploatacyjnemu pojazdéw samochodowych
f. stosuje zasady eksploatacji pojazdéw samochodowych



4) Organizowanie obshugi i naprawy pojazdéw samochodowych
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Sporzadza dokumentacje obslugi i naprawy pojazdéw samochodowych

Kryteria weryfikacji:

a. wymienia rodzaje dokumentacji zwigzanej z przyjgciem pojazdéw samochodowych do obstugi i naprawy

b. identyfikuje pojazd samochodowy przekazany do obstugi i naprawy na podstawie tabliczki znamionowej i numeru
identyfikacyjnego pojazdu VIN (Vehicle Identification Number) oraz dowodu rejestracyjnego

c. wypetnia formularz przyjecia pojazdéw samochodowych do obstugi i naprawy

d. wypelnia zlecenie serwisowe

e. sporzadza dokumentacj¢ gwarancyjna i pogwarancyjna

f. postuguje si¢ oprogramowaniem komputerowym podczas opracowywania dokumentacji serwisowej

2. Ustala z klientem zakres oraz terminy obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych
Kryteria weryfikacji:

a. ustala z klientem zakres wykonania prac obstugowo-naprawczych

b. okresla czynnosci wchodzace w zakres przegladu obstugowo-naprawczego na podstawie wskazania zawartego w
instrukcji obstugi pojazdéw samochodowych

c. ustala czas wykonania ustug w zaleznoSci od pracochtonnosci prac oraz oblozenia serwisu

d. sporzadza kosztorys diagnostyki i naprawy podzespotdw i zespotéw pojazdéw samochodowych

e. dobiera w uzgodnieniu z klientem zakres ustug obstugowo-naprawczych

3. Postuguje sie dokumentacja techniczna podczas obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych

Kryteria weryfikacji:
a. wypetnia dokumentacje techniczna wykorzystywana w procesie obstugi i naprawy pojazdu samochodowego
b. korzysta z danych katalogowych i serwisowo- naprawczych w procesie obstugi i naprawy pojazdu samochodowego

c. korzysta z elektronicznych katalogéw podzespotéw i zespotéw pojazdéw samochodowych oraz danych serwisowo -
naprawczych

4. Analizuje przyczyny uszkodzen podzespolow i zespolow pojazdéw samochodowych

Kryteria weryfikacji:

a. okresla czynniki wptywajace na stan techniczny i trwalo$¢ pojazdéw samochodowych
b. okresla objawy nadmiernego zuzycia podzespotéw i zespoléw pojazdéw samochodowych



c. okresla objawy uszkodzent podzespoléw i zespotéw pojazdu samochodowego

d. ocenia stan techniczny pojazdu samochodowego, jego podzespotéw i zespotéw z wykorzystaniem metod
organoleptycznych

e. dobiera urzadzenia, przyrzady i narzedzia do wykonania oceny stanu technicznego pojazdu samochodowego

f. postuguje si¢ urzadzeniami, przyrzadami i narzedziami podczas przeprowadzania oceny stanu technicznego pojazdu
samochodowego

g. dobiera specjalistyczne programy komputerowe i platformy internetowe wspomagajace oceng stanu technicznego
pojazdu samochodowego

h. korzysta ze specjalistycznych programéw komputerowych i platform internetowych wspomagajacych oceng stanu
technicznego pojazdu samochodowego

1. interpretuje wyniki badan diagnostycznych

j- okresla przyczyny uszkodzen podzespoléw i zespotéw pojazdu samochodowego w oparciu o wyniki badar
diagnostycznych

5. Sporzadza kosztorys obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych
Kryteria weryfikacji:

a. gromadzi informacje, ktére powinien zawiera¢ kompletny kosztorys obstugi i naprawy pojazdu samochodowego

b. dobiera czgsci zamienne do naprawy pojazdu samochodowego

c. ustala ceng cze¢Sci zamiennych na podstawie cennika, uwzgledniajac czgsci oryginalne lub zamienniki

d. korzysta z norm czasowych czynnosci naprawczych pojazdéw samochodowych

e. kalkuluje czasochtonno$¢ i pracochtonno$¢ zaplanowanych prac obstugi i naprawy

f. korzysta z cennikéw obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych

g. rozréznia ceny netto, brutto oraz podatek VAT

h. oblicza ceny netto, brutto oraz podatek VAT

i. oblicza koszt wykonania obstugi i naprawy pojazdu samochodowego z uwzglgdnieniem uzytych czesci zamiennych,
materiatéw eksploatacyjnych, normaliéw oraz ustugi

j- postuguje si¢ oprogramowaniem komputerowym w celu sporzadzenia kompletnego kosztorysu obstugi i naprawy
pojazdu samochodowego

k. wprowadza dane dotyczace obstugiwanego i naprawianego pojazdu samochodowego do bazy danych serwisowych

6. Przestrzega zasad gospodarki czeSciami zamiennymi i materialami eksploatacyjnymi pojazdow
samochodowych

Kryteria weryfikacji:

a. stosuje zasady doboru materialow eksploatacyjnych i czgsci zamiennych

b. rozréznia dokumenty zwigzane z przychodem i rozchodem magazynowym

c. wypetnia dokumenty zwiazane z przychodem i rozchodem magazynowym

d. omawia sposoby magazynowania czg$ci zamiennych i materiatéw eksploatacyjnych z uwzglednieniem materiatéw
niebezpiecznych

e. rozréznia zuzyte cz¢Sci zamienne i materiaty eksploatacyjne, ktére mozna poddaé recyklingowi

f. dokonuje selekcji i bezpiecznego magazynowania odpadéw uzytkowych

g. prowadzi iloSciowa i jakoSciowa ewidencj¢ odpadéw uzytkowych



7. Wprowadza rozwiazania organizacyjne wplywajace na efektywnos¢ i jakos¢ obshugi i naprawy
pojazdéw samochodowych

Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia metody badan jakosci pracy serwisu samochodowego

b. opracowuje przyktadowe ankiety dotyczace jakosci przeprowadzanych ustug

c. analizuje potrzeby dodatkowego wyposazenia stanowisk pracy w celu poprawienia efektywnosci i jakosSci obstugi i
naprawy pojazdéw samochodowych

d. ocenia jako$¢ ustug w serwisie na podstawie ankiet oraz rozméw z klientami

5) Nadzorowanie obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Przestrzega zasad kontaktow z Kklientami

Kryteria weryfikacji:

a. okresla zadania biura obstugi klienta

b. stosuje standardy serwisowe w trakcie przyjmowania pojazdéw samochodowych do obstugi i naprawy
c. rozréznia techniki komunikowania si¢ z klientem oraz prowadzenia negocjacji

d. prowadzi rozmowg z klientem podczas przyjecia pojazdu samochodowego do serwisu i jego wydania
e. stosuje techniki komunikowania si¢ z klientem oraz prowadzenia negocjacji

f. opracowuje terminarz wizyt w serwisie samochodowym

g. stosuje standardy serwisowe w trakcie wydawania pojazdu samochodowego po obstudze i naprawie

h. rozr6znia metody badari zadowolenia klienta z wykonanej obstugi i naprawy

i. przeprowadza badania zadowolenia klienta z wykonanej obstugi i naprawy wybrana metoda

j- postuguje si¢ elektroniczna baza danych klientéw i obstugiwanych pojazdéw samochodowych

2. Ustala organizacje pracy w stacjach obslugi i naprawy pojazdow
Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia poszczegdlne strefy w stacji obstugi i naprawy pojazdow

b. charakteryzuje stanowiska i wyposazenie stacji obstugi pojazdéw samochodowych

c. okresla zdolno$¢ przerobowa serwisu

d. dobiera stanowiska pracy do wykonania zleconej obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych
e. przydziela prace z zakresu obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych zespotowi pracownikéw

3. Kontroluje przebieg i podejmuje decyzje zwiazane z procesem obstugi i naprawy pojazdow
samochodowych



Kryteria weryfikacji:

a. sprawdza zabezpieczenie pojazdu samochodowego przed uszkodzeniem lub niezamierzonym przesuni¢ciem na
stanowisku pracy

b. ocenia prawidtowos$¢ wykonywania prac na poszczeg6élnych stanowiskach pracy

c. kontroluje dobér czesci zamiennych i materialéw eksploatacyjnych

d. nadzoruje proces obrotu czg¢$ciami do naprawy

e. podejmuje decyzje zwiazane z wykonaniem dodatkowych badar lub czynno$ci obstugowo - naprawczych pojazdow
samochodowych

f. podejmuje decyzje o zakoriczeniu obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych

g. ocenia przebieg procesu obstugi i naprawy pojazdu samochodowego

h. kontroluje tad i porzadek na stanowisku pracy oraz przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy przez
pracownikéw

4. Kontroluje poprawno$¢ wykonania obshugi i naprawy
Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia kryteria oceny jako$ci wykonanych zadan

b. dobiera kryteria oceny jakosci wykonanych zadan

c. ocenia jakos$¢ wykonanych zadan zleconych na poszczegélnych stanowiskach pracy

d. dokonuje analizy wynikéw przeprowadzonej kontroli poprawno$ci wykonanej obstugi i naprawy pojazdéw
samochodowych

5. Nadzoruje obsluge codzienna i konserwacje¢ maszyn oraz urzadzen stosowanych do obstugi i
naprawy pojazdoéw samochodowych

Kryteria weryfikacji:

a. sprawdza przygotowanie maszyn i urzadzen do codziennego uzytku

b. kwalifikuje maszyny i urzadzenia do wycofania z eksploatacji

c. wskazuje zakres konserwacji maszyn i urzadzen stosowanych do obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych zgodnie
z ustalonym harmonogramem

d. sprawdza zabezpieczenie maszyn i urzadzen stosowanych do obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych po ich
wykorzystaniu przed zniszczeniem

6) Przeprowadzanie badan technicznych pojazdéw samochodowych
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Przestrzega wymagan dotyczacych organizacji i wyposazenia stacji kontroli pojazdow
samochodowych oraz wymagan dotyczacych zakresu kontroli podczas badania technicznego
pojazdu samochodowego



Kryteria weryfikacji:

a.

b.
c.

d
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wymienia przepisy prawa okreSlajace wymagania dotyczace kontroli pojazdéw samochodowych oraz stacji kontroli
pojazdoéw

stosuje podstawowe pojecia z zakresu diagnostyki technicznej

wymienia warunki techniczne oraz zakres ich niezbednego wyposazenia, jakie musi spetni¢ pojazd samochodowy, aby
zostal zarejestrowany

. okresla zakres i spos6b przeprowadzania badan technicznych pojazdéw samochodowych oraz wzoréw dokumentéw

stosowanych przy tych badaniach

. okresla, jakie wymagania powinna spetnia¢ stacja kontroli pojazdéw przeprowadzajacych badania techniczne pojazdu

samochodowego

. okresla cel, przedmiot, zakres i rodzaj badan technicznych pojazdu samochodowego

. okresla obowiazki stacji kontroli pojazdéw samochodowych

. okresla uprawnienia stacji kontroli pojazdéw samochodowych

. dobiera kolejnosci postgpowania podczas badar na terenie stacji kontroli pojazdéw samochodowych

. okresla odpowiednig lokalizacje i organizacje¢ stanowisk kontrolno-pomiarowych w stacji kontroli pojazdéw

samochodowych oraz w serwisie pojazdéw samochodowych

2. Przeprowadza badania techniczne pojazdéw samochodowych

Kryteria weryfikacji:
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. stosuje czynnosci kontrolne podczas badari technicznych pojazdéw samochodowych

. dobiera kryteria oceny organoleptycznej kontroli stanu technicznego pojazdéw samochodowych

. stosuje zasady ustalania wyniku badania i tryb post¢gpowania w przypadkach watpliwych

. przestrzega wymagan dotyczacych zasad kontroli pojazdéw samochodowych

. przestrzega wytycznych dotyczacych oceny usterek podczas przeprowadzania okresowego badania technicznego

pojazdu samochodowego

. stosuje metody oceny stanu technicznego podczas przeprowadzania badania pojazdu

. wymienia przedmiot i zakres badania technicznego pojazdu samochodowego

. wymienia czynnosci kontrolne metody oceny stanu technicznego pojazdu samochodowego

. rozréznia usterki drobne oraz usterki istotne i zagrazajace bezpieczenstwu

. kontroluje stan techniczny ukladu jezdnego, podwozia i zawieszenia, uktadéw hamulcowych

. kontroluje prawidtowos¢ dziatania Swiatet i oSwietlenia pojazdu samochodowego

. kontroluje dziatania elementéw zwiazanych z ochrong §rodowiska, emisji spalin i hatasu

. korzysta ze specjalnej aparatury techniczno-pomiarowej oraz ze specjalnego oprogramowania komputerowego podczas

badari technicznych pojazdu samochodowego

wykonuje pomiary na samochodowej linii diagnostycznej

stosuje zasady bezpieczefistwa i higieny pracy oraz przepisy przeciwpozarowe obowiazujace na terenie stacji kontroli
pojazdéw samochodowych oraz podczas wykonywania pomiaréw i badan

3. Ocenia stan techniczny ukladéw i zespoléw pojazdéw samochodowych

Kryteria weryfikacji:

a.
b.
c.

ocenia stan techniczny uktadu jezdnego, podwozia i zawieszenia
ocenia stan techniczny uktadéw hamulcowych
ocenia prawidtowos¢ dziatania §wiatel i o§wietlenia pojazdu samochodowego



d. ocenia dziatania elementéw zwiazanych z ochrong §rodowiska, emisja spalin i hatasem

e. korzysta ze specjalnej aparatury techniczno-pomiarowej podczas oceny stanu technicznego badanego pojazdu
samochodowego

f. analizuje wartosci parametréw stanu w poréwnaniu z podanymi przez producenta w instrukcjach eksploatacji pojazdu
samochodowego oraz z przepisami

4. Weryfikuje stan techniczny pojazdu samochodowego podczas okresowego badania technicznego
pojazdu samochodowego

Kryteria weryfikacji:

a. przyjmuje zlecenie na przeprowadzenie okresowego badania technicznego pojazdu samochodowego metodami
diagnostycznymi

b. kwalifikuje pojazd samochodowy oraz jego zespoty do regulacji, naprawy, konserwacji lub catkowitej kasacji

¢. wymienia zakres koniecznych napraw lub konserwacji pojazdu samochodowego

d. decyduje o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia pojazdu samochodowego do ruchu

e. uzasadnia decyzje o niedopuszczeniu pojazdu samochodowego do ruchu

5. Prowadzi ewidencje przeprowadzonych badan technicznych pojazdéw samochodowych
Kryteria weryfikacji:

a. okresla zakres dzialania Systemu Informatycznego Centralnej Ewidencji Pojazdéw i Kierowcéw

b. stosuje przepisy o ochronie danych osobowych

c. zapisuje informacje uzyskane od klienta w dokumencie przyjecia pojazdu samochodowego do badania technicznego

d. obstuguje programy komputerowe wspomagajace proces przeprowadzania badar technicznych pojazdéw
samochodowych

6. Prowadzi rozliczenie finansowe ustug diagnostycznych
Kryteria weryfikacji:

a. wprowadza wyniki badan diagnostycznych pojazdu samochodowego do bazy danych
b. obstuguje program sprzedazowy

c. korzysta z cennika stacji diagnostycznej

d. korzysta z taryfikatorow i uzytkowych programéw komputerowych

e. sporzadza kosztorys ustugi diagnostycznej pojazdu samochodowego

f. wystawia recznie lub komputerowo dokument sprzedazy

7) Jezyk obcy zawodowy



Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Postuguje si¢ podstawowym zasobem Srodkéw jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegolnym uwzglednieniem Srodkow leksykalnych) umozliwiajacym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematéw zwiazanych: a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem; b) z
gléownymi technologiami stosowanymi w danym zawodzie; ¢) z dokumentacja zwiazang z danym
zawodem; d) z ustugami §wiadczonymi w danym zawodzie

Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje oraz stosuje Srodki jezykowe umozliwiajace realizacje czynnoSci zawodowych w zakresie: a) czynnoSci
wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy; b) narzgdzi,
maszyn, urzadzeni i materialéw koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych; c) procesow i procedur zwigzanych z
realizacja zadan zawodowych; d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych; e) §wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2. Rozumie proste wypowiedzi ustne artykulowane wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych: a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnoSci zawodowych (np. rozmowy, wiadomoSci, komunikaty, instrukcje, filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie, w standardowej odmianie jezyka; b) rozumie proste
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnoSci zawodowych (np. napisy, broszury, instrukcje obshugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

Kryteria weryfikacji:

a. okreSla gtéwna mysl wypowiedzi lub tekstu badZ fragmentu wypowiedzi lub tekstu
b. znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreSlone informacje

c. rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi czgSciami tekstu

d. uktada informacje w okreslonym porzadku

3. Samodzielnie tworzy krotkie, proste, spéjne i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku
obcym nowozytnym w zakresie umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych: a) tworzy kroétkie,
proste, spojne i logiczne wypowiedzi ustne dotyczace czynnoSci zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje); b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. komunikat, e-mail, instrukcje, wiadomosé, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym zawodem - wedlug wzoru)

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje przedmioty, dzialania i zjawiska zwiazane z czynno$ciami zawodowymi

b. przedstawia spos6b postgpowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazéwek, okresla
zasady)

c. wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

d. stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym charakterze



e. stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4. Uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach zwiazanych z realizacja zadan zawodowych -
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposéb zrozumialy, adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego tekstu: a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z
innym pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwiazanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych; b) reaguje w formie prostego
tekstu pisanego (np. wiadomosé, formularz, e-mail, dokument zwigzany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych

Kryteria weryfikacji:

a. rozpoczyna, prowadzi i koriczy rozmowg

b. uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

c. wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych os6b
d. prowadzi proste negocjacje zwiazane z czynno$ciami zawodowymi

e. stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

f. dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5. Zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w typowych
sytuacjach zwiazanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych

Kryteria weryfikacji:

a. przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

b. przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

c. przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku obcym
nowozytnym

d. przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wcze$niej opracowany material, np. prezentacje

6. Wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu wlasnych umiejetnosci jezykowych oraz
podnoszace Swiadomos$¢ jezykowa: a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad jezykiem
obcym nowozytnym; b) wspoéltdziala w grupie; ¢) korzysta ze zrédel informacji w jezyku obcym
nowozytnym; d) stosuje strategie komunikacyjne i kompensacyjne

Kryteria weryfikacji:

a. korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

b. wspdtdziata z innymi osobami realizujac zadania jezykowe

c. korzysta z tekstéw w jezyku obcym nowozytnym, réwniez za pomoca technologii informacyjno-komunikacyjnych
d. identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

e. wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa



f. upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, §rodki niewerbalne

8) Kompetencje personalne i spoteczne
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej

Kryteria weryfikacji:

a. stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy zachowania w Srodowisku pracy

b. przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone informacje zawodowe

c. respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy zwiazanej z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
d. wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne

e. wskazuje przyklady zachowan etycznych

2. Planuje wykonanie zadania
Kryteria weryfikacji:

a. omawia czynnosci realizowane w ramach czasu pracy
b. okresla czas realizacji zadan

c. realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

d. monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan

e. dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

f. dokonuje samooceny wykonanej pracy

3. Wykazuje gotowos¢ do ponoszenia odpowiedzialnosci za podejmowane dzialania
Kryteria weryfikacji:
a. przewiduje skutki podejmowanych dziatari, w tym skutki prawne

b. wykazuje Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang pracg

c. ocenia podejmowane dziatania
d. przewiduje konsekwencje niewlasciwego wykonywania czynno$ci zawodowych na stanowisku pracy, w tym
postugiwania si¢ niebezpiecznymi substancjami i niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku pracy

4. Wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartoscia na zmiany

Kryteria weryfikacji:



a. podaje przyktady wplywu zmiany na rézne sytuacje zycia spolecznego i gospodarczego
b. wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia
c. proponuje sposoby rozwigzywania probleméw zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych w

nieprzewidywalnych warunkach

5. Stosuje techniki radzenia sobie ze stresem
Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje Zrédla stresu podczas wykonywania zadari zawodowych

b. wybiera techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuacji

c. wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowe j

d. przedstawia r6zne formy zachowan asertywnych jako sposoby radzenia sobie ze stresem

e. rozréznia techniki rozwigzywania konfliktéw zwiagzanych z wykonywaniem zadari zawodowych

f. okresla skutki stresu

6. Doskonali umiejetnosci zawodowe
Kryteria weryfikacji:
a. okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wykonywaniu zawodu
b. analizuje wtasne kompetencje

c. wyznacza wilasne cele i planuje droge rozwoju zawodowego
d. wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych

7. Stosuje zasady komunikacji interpersonalnej
Kryteria weryfikacji:
a. identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
b. stosuje aktywne metody stuchania

c. prowadzi dyskusje
d. udziela informacji zwrotnej

8. Negocjuje warunki porozumien
Kryteria weryfikacji:

a. charakteryzuje pozadang postawe podczas prowadzenia negocjacji
b. wskazuje sposéb prowadzenia negocjacji warunkéw porozumienia



9. Stosuje metody i techniki rozwigzywania probleméw
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje sposob przeciwdziatania problemom w zespole realizujacym zadania

b. opisuje techniki rozwiazywania probleméw
c. wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i techniki rozwigzywania problemu

10. Wspélpracuje w zespole
Kryteria weryfikacji:

a. pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$¢ za wspélnie realizowane zadania

b. przestrzega podziatu rél, zadan i odpowiedzialnoSci w zespole

c. angazuje si¢ w realizacj¢ wspdlnych dziatad zespotu

d. modyfikuje sposéb zachowania, uwzgledniajac stanowisko wypracowane wspdlnie z innymi cztonkami zespotu

9) Organizacja pracy matych zespolow

Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan
Kryteria weryfikacji:

a. okresla strukture grupy

b. przygotowuje zadania zespotu do realizacji

c. planuje realizacje zadan zapobiegajacych zagrozeniom bezpieczenistwa i ochrony zdrowia
d. oszacowuje czas potrzebny na realizacj¢ okreslonego zadania

e. komunikuje si¢ z wsp6tpracownikami

f. wskazuje wzorce prawidlowej wspétpracy w grupie

g. przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie z harmonogramem planowanych prac

2. Dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan
Kryteria weryfikacji:

a. ocenia przydatno$¢ poszczegdlnych cztonkéw zespotu do wykonania zadania
b. rozdziela zadania wedtug umiejgtnosci i kompetencji cztonkéw zespotu



3. Kieruje wykonaniem przydzielonych zadan
Kryteria weryfikacji:

a. ustala kolejno$¢ wykonywania zadari zgodnie z harmonogramem prac

b. formutuje zasady wzajemnej pomocy

c. koordynuje realizacjg zadan zapobiegajacych zagrozeniom bezpieczeristwa i ochrony zdrowia
d. wydaje dyspozycje osobom wykonujacym poszczegllne zadania

e. monitoruje proces wykonywania zadan

f. opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca realizacji zadania wedtug panujacych standardéw

4. Ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan
Kryteria weryfikacji:

a. kontroluje efekty pracy zespotu
b. ocenia prace poszczegdlnych cztonkéw zespotu pod katem zgodnoSci z warunkami technicznymi odbioru prac
c. udziela wskazéwek w celu prawidtowego wykonania przydzielonych zadan

5. Wprowadza rozwiazania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe warunkoéw i jakosci
pracy

Kryteria weryfikacji:

a. dokonuje analizy rozwigzan technicznych i organizacyjnych warunkéw i jakosci pracy
b. proponuje rozwiazania techniczne i organizacyjne majace na celu poprawe warunkéw i jakosSci pracy

Instytucje certyfikujace i podmioty powiazane z kwalifikacja

#  Instytucje certyfikujace (IC) Instytucje
walidujace

1 Okregowe Komisje Egzaminacyjne

2 Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Lomzy

3 Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarisku



#  Instytucje certyfikujace (IC)

Okrggowa Komisja Egzaminacyjna w Warszawie
Okreggowa Komisja Egzaminacyjna w Poznaniu
Okrggowa Komisja Egzaminacyjna w L.odzi
Okregowa Komisja Egzaminacyjna we Wroctawiu
Okrggowa Komisja Egzaminacyjna w Jaworznie
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Krakowie
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Minister wlasciwy dla kwalifikacji:

Minister Edukacji

Instytucje
walidujace
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