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Informacje o kwalifikacji

W razie potrzeby warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Do egzaminu przystapi¢ moga: 1. uczniowie i absolwenci branzowych szkoét I stopnia, uczniowie i
absolwenci 4-letnich technikéw oraz uczniowie, stuchacze 1 absolwenci szké6t policealnych, rozpoczynajacy
ksztatcenie w klasie I tych szkét od roku 2017/2018, a w kolejnych latach w kolejnych klasach/semestrach
tych szkot,2. uczniowie 1 absolwenci 5S-letniego technikum rozpoczynajacy ksztatcenie w klasie I tej szkoty
od roku 2019/2020, a w kolejnych latach w kolejnych klasach tych szkét,3. uczniowie i absolwenci
2-letniej branzowej szkoty II stopnia, rozpoczynajacy ksztalcenie w klasie I tej szkoty poczawszy od roku
szkolnego 2020/2021, a w kolejnych latach w kolejnych klasach tych szké6t,4. osoby, ktére ukonczyty
kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzone przez podmioty, o ktérych mowa w art. 117 ust. 2 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), na ktérych ksztalcenie rozpocznie
si¢ nie wezesniej niz 1 stycznia 2020 r.5. osoby spelniajace warunki okreSlone w przepisach w sprawie
egzaminéw eksternistycznych— od dnia 1 listopada 2025 r.,6. osoby doroste, ktére ukoriczyty praktyczna
nauke zawodu dorostych lub przyuczenie do pracy dorostych, jezeli program przyuczenia uwzgledniat
wymagania w podstawie programowe] ksztatcenia w zawodach, zgtoszonych przez starost¢ do komisji
egzaminacyjnej — od dnia 1 listopada 2025 r.



Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis

Swiadectwo ukoriczenia gimnazjum lub o§mioletnie] szkoly podstawowej lub §wiadectwo potwierdzajace
uzyskanie wyksztatcenia Sredniego lub Sredniego branzowego

Okres waznos$ci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki
przedluzenia jego waznoSci

Bezterminowo

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna wlaczenia kwalifikacji do ZSK

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejgtnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego

Kod kwalifikacji (do 2020 roku)
5C01900442

Kod kwalifikacji (od 2020 roku)
13386

Efekty uczenia si¢

Zestawy efektow uczenia sie
1) Bezpieczenstwo i higiena pracy
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Rozro6znia pojecia zwiazane z bezpieczenstwem i higiena pracy, ochrong przeciwpozarowa,



ochrona srodowiska i ergonomia
Kryteria weryfikacji:

a. wymienia przepisy prawa okre§lajace wymagania dla dotyczace bezpieczeristwa i higieny pracy ochrony
przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska i ergonomii w zakresie zawodu

b. wyjasnia pojecia dotyczace bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony srodowiska i ochrony przeciwpozarowej

c. opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy w zwiazku z realizacja zadan zawodowych

d. rozréznia znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze, ewakuacyjne i ochrony przeciwpozarowej oraz sygnaty alarmowe

2. Charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska

Kryteria weryfikacji:

a. wymienia instytucje oraz stuzby dzialajace w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
b. wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony Srodowiska

3. Charakteryzuje prawa i obowiazki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy

Kryteria weryfikacji:

a. omawia prawa i obowiazki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy
b. omawia rodzaje odpowiedzialno$ci za nieprzestrzeganie przepiséw prawa bezpieczenistwa i higieny pracy

4. Charakteryzuje zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w Srodowisku
pracy

Kryteria weryfikacji:

a. dostrzega zwiazki przyczynowo-skutkowe miedzy higieng osobista a zachorowaniem na choroby zakaZne

. okresla patogeny alarmowe

. stosuje szczegdlne Srodki ostrozno$ci w kontakcie z chorobami zakaZnymi oraz zapobiega ich przenoszeniu

. zapobiega zagrozeniom zdrowia i zycia w miejscu wykonywania czynnosci zawodowych

. opisuje przyczyny i skutki wspdtczesnych zagrozen zdrowia, takich jak: nerwice, AIDS (Acquired Immune Deficiency
Syndrome), WZW (wirusowe zapalenie watroby) oraz mozliwosci zapobiegania im

f. identyfikuje Zrédta zagrozen oraz czynniki szkodliwe dla zdrowia, uciazliwe i niebezpieczne, wystgpujace w

Srodowisku pracy
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5. Przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii i przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

Kryteria weryfikacji:

a. dobiera wyposazenie i sprzgt zgodnie z wymaganiami ergonomii i zasadami bezpieczeristwa i higieny pracy

b. stosuje zasady ergonomii podczas wykonywania czynno$ci zawodowych

c. opisuje zasady bezpiecznego przemieszczania pacjenta

d. uzywa $rodkéw i preparatéw uzywanych podczas wykonywania zadan zawodowych zgodnie z przeznaczeniem i
zasadami bezpieczeristwa i higieny pracy

6. Stosuje Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane w Srodowisku pracy
b. dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do wykonywanych czynnosci zawodowych
c. stosuje Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania czynno$ci zawodowych

7. Przestrzega zasad, procedur i standardow w zakresie aseptyki i antyseptyki oraz postepowania z
materialami biologicznie skazonymi

Kryteria weryfikacji:

. opisuje zasady, procedury i standardy w zakresie aseptyki i antyseptyki podczas realizacji zadan zawodowych

. rozpoznaje czynniki ryzyka zakazen szpitalnych

. wykonuje zadania zawodowe zgodnie z procedurami zapobiegania zakazeniom

. opisuje zasady postgpowania z materiatami biologicznie skazonymi wystgpujacymi podczas realizacji czynnosci
zawodowych

e. stosuje zasady postgpowania z materiatami biologicznie skazonymi wystgpujacymi podczas realizacji czynnoSci

zawodowych
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8. Udziela pierwszej pomocy w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany naglego zagrozenia zdrowotnego

b. ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie analizy objawéw obserwowanych u poszkodowanego

c. zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

d. uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

e. powiadamia odpowiednie stuzby

f. prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

g. prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,



zawal, udar
h. wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i
Europejskiej Rady Resuscytacji

2) Podstawy masazu
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Charakteryzuje prawne i etyczne uwarunkowania zawodu

Kryteria weryfikacji:

a. przestrzega zasad etycznego postgpowania w stosunku do pacjentéw oraz wspéipracownikéw
b. wymienia przepisy prawa dotyczace wykonywania zadari zawodowych w zawodzie

2. Wyjasnia zasady funkcjonowania systemu ubezpieczen zdrowotnych
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje system ubezpieczeni zdrowotnych
b. wskazuje rodzaje ubezpieczen zdrowotnych

c. wymienia zasady powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego
d. rozr6znia dobrowolne ubezpieczenia zdrowotne

3. Identyfikuje miejsce i role zawodu w ramach organizacji systemu ochrony zdrowia na poziomie
krajowym i europejskim

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje miejsce i rolg zawodu w ramach organizacji systemu ochrony zdrowia w kraju
b. opisuje miejsce i rolg zawodu w ramach organizacji systemu ochrony zdrowia w Unii Europejskiej

4. Prowadzi dokumentacj¢ zwiazana z wykonywaniem zadan zawodowych zgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi ochrony danych osobowych

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje standardy ustug zdrowotnych i medycznych
b. wyjasnia r6znice w funkcjonowaniu podmiotéw leczniczych publicznych i niepublicznych



5. Charakteryzuje rynek ustug zdrowotnych i medycznych

Kryteria weryfikacji:

a. sporzadza kartg zabiegéw masazu zgodnie z przepisami prawa

b. opisuje zasady przechowywania i archiwizacji dokumentacji zwiazanej z wykonywaniem zadari zawodowych zgodnie z
przepisami prawa

6. Podejmuje dzialania w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki

Kryteria weryfikacji:

a. wyjasnia pojecia z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki

b. okresla czynniki warunkujace utrzymanie zdrowia oraz czynniki negatywnie wptywajace na zdrowie
c. opisuje cele i sposoby dziatan profilaktycznych

d. wymienia cele i zadania polityki zdrowotnej paristwa

e. prowadzi dziatania edukacyjne w zakresie zachowan prozdrowotnych wsréd pacjentow

f. planuje dzialania z zakresu zdrowego stylu zycia wsrdd pacjentéw

7. Charakteryzuje ogélna budowe organizmu czlowieka
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje budowg ciata cztowieka
b. stosuje okreslenia topograficzne w poszczegdlnych obszarach ciata

8. Analizuje budowe tkanek, narzadow, ukladéw czlowieka

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje budowe tkanek organizmu cztowieka

b. opisuje budowe powtoki wspdlnej - skory i jej przydatkéw

c. opisuje budowe uktadu ruchu cztowieka

d. opisuje budowe i rodzaje koSci oraz ich potaczen

e. opisuje budowe i rodzaje mig$ni oraz ich narzadéw pomocniczych

f. wyjasnia rolg¢ powigzi w prawidtowo funkcjonujacym uktadzie ruchu cztowieka

g. opisuje budowe ukltadu nerwowego i narzadéw zmystéw

h. opisuje budowe uktadu krazenia i limfatycznego, oddechowego, pokarmowego i moczowo-piciowego
i. opisuje budowe uktadu wewnatrzwydzielniczego



9. Lokalizuje struktury anatomiczne cztowieka
Kryteria weryfikacji:

a. lokalizuje palpacyjnie podstawowe struktury anatomiczne w uktadzie kostno-stawowym
b. wymienia mig$nie w uktadzie ruchu

c. opisuje przyczepy oraz przebieg migséni szkieletowych

d. lokalizuje palpacyjnie powierzchowne mig$nie szkieletowe

e. lokalizuje sploty nerwowe oraz przebieg nerwéw obwodowych

f. lokalizuje powierzchowne naczynia krwiono$ne

g. lokalizuje pnie i przewody limfatyczne oraz skupiska weztéw limfatycznych

10. Charakteryzuje czynnos¢ tkanek czlowieka
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje funkcje tkanki mig$niowej
b. opisuje funkcje tkanki tacznej

c. opisuje funkcje tkanki nerwowej
d. opisuje funkcje tkanki nabtonkowej

11. Charakteryzuje czynno$¢ ukladu ruchu czlowieka
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje fizjologie i mechanike skurczu miesni
b. wyjasnia mechanizmy regulacji napigcia migSniowego

¢. wyjasnia podstawowe pojecia biomechaniczne w zakresie ruchomosci stawéw
d. opisuje funkcje poszczegélnych miesni szkieletowych

12. Charakteryzuje czynnos¢ ukladu nerwowego czlowieka
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje fizjologie uktadu nerwowego

b. opisuje fizjologi¢ narzadéw zmystow
c. opisuje dziatanie tuku odruchowego

13. Charakteryzuje czynnos¢ skory, ukladéw: krazenia, limfatycznego, oddechowego,
pokarmowego, moczowo-plciowego i wewnatrzwydzielniczego



Kryteria weryfikacji:

a. opisuje funkcje skory

b. opisuje fizjologi¢ uktadu krazenia i limfatycznego

c. opisuje fizjologi¢ uktadu oddechowego, pokarmowego i moczowo-ptciowego
d. opisuje wpltyw hormondéw na czynno$¢ organéw i uktadéw cztowieka

14. Opisuje rozwéj psychofizyczny cztowieka w poszczegdlnych fazach jego zycia
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje cechy rozwoju psychoruchowego cztowieka istotne dla prawidtowego wykonywania masazu
b. dostosowuje wykonywanie masazu do rozwoju psychoruchowego cztowieka

15. Wykonuje techniki masazu klasycznego
Kryteria weryfikacji:

a. wymienia techniki masazu klasycznego
b. opisuje wykonanie technik masazu klasycznego
¢. wyjasnia oddziatywanie poszczegélnych technik masazu klasycznego na organizm cztowieka

16. OKkresla korelacje miedzy masazem, kKinezyterapia i fizykoterapia
Kryteria weryfikacji:

a. wymienia rodzaje zabiegéw fizykalnych

b. wyjasnia wptyw fizykoterapii na organizm cztowieka

c. wymienia wskazania i przeciwwskazania do wykonywania zabiegéw fizykalnych
d. stosuje masaz, uwzgledniajac kolejnos¢ wykonywania zabiegéw fizykalnych

e. wyjasnia wptyw kinezyterapii na organizm cztowieka

f. opisuje zasady wykonywania ¢wiczefi

g. dobiera ¢wiczenia do potrzeb i stanu pacjenta

17. Przestrzega zasad postepowania w przypadku podejrzenia wystepowania przemocy
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje objawy przemocy

b. opisuje dziatania przeciwdziatajace przemocy
c. wskazuje procedury dotyczace zjawiska przemocy



d. stosuje procedury dotyczace zjawiska przemocy

18. Rozpoznaje wlaSciwe normy i procedury oceny zgodnoSci podczas realizacji zadan zawodowych
Kryteria weryfikacji:

a. wymienia cele normalizacji krajowej

b. wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy

c¢. rozr6znia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej, europejskiej i krajowej

d. korzysta ze Zrédet informacji dotyczacych norm i procedur oceny zgodnoSci

3) Podstawy masazu w medycynie
Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Charakteryzuje procesy patologiczne i objawy choréob

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje objawy proceséw patologicznych i zmian chorobowych w organizmie cztowieka
b. wyjasnia etiologi¢ proceséw patologicznych

2. Analizuje przebieg kliniczny i leczenie jednostek chorobowych
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie nieurazowych zaburzen w obrgbie uktadu narzadu ruchu

b. opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie urazéw w obrgbie uktadu narzadu ruchu

c. opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie zaburzert w obrebie o§rodkowego, obwodowego i wegetatywnego
uktadu nerwowego

d. opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie zaburzen w obrebie uktadu krazenia (tgtniczego, zylnego i
limfatycznego)

e. opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie zaburzeni w obrebie uktadu oddechowego

f. opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie zaburzen w obrebie uktadu pokarmowego

g. opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie zaburzen w obrebie uktadu moczowego i piciowego

h. opisuje przyczyny, objawy, mechanizmy i leczenie zaburzen w obrgbie skory

3. Okresla wskazania i przeciwwskazania do wykonania poszczegélnych rodzajéw masazu w
medycynie



Kryteria weryfikacji:

a. opisuje wskazania i przeciwwskazania do wykonywania masazu klasycznego

b. opisuje wskazania i przeciwwskazania do wykonywania manualnego drenazu limfatycznego

c. opisuje wskazania i przeciwwskazania do wykonywania masazu tacznotkankowego, okostnowego, segmentarnego,
punktowego i refleksoterapii stop

d. opisuje wskazania i przeciwwskazania do wykonywania masazu tensegracyjnego, izometrycznego, stawowego oraz
masazu w Srodowisku wodnym

e. opisuje wskazania i przeciwwskazania do wykonywania masazu Shantala, masazu kobiety w ciazy i potogu

4. Objasnia zasady wykonywania poszczegélnych rodzajow masazu w medycynie
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje zasady wykonywania masazu klasycznego

b. opisuje zasady wykonywania masazu w Srodowisku wodnym

c. opisuje zasady wykonywania manualnego drenazu limfatycznego

d. opisuje zasady wykonywania masazu tagcznotkankowego, okostnowego, segmentarnego, punktowego refleksoterapii
stop

e. opisuje zasady wykonywania masazu tensegracyjnego, izometrycznego, stawowego

f. opisuje zasady wykonywania masazu Shantala, masazu kobiety w ciazy i potogu

5. Opisuje dzialanie poszczegolnych rodzajow masazu stosowanego w medycynie na organizm
czlowieka

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje dziatanie poszczegdlnych technik stosowanych w réznych odmianach masazu, w tym masazu klasycznego, na
struktury cztowieka

b. opisuje zmiany powstate w ustroju cztowieka w wyniku zastosowania masazu w Srodowisku wodnym

c. opisuje zmiany powstate w organizmie czlowieka w wyniku zastosowania: a) manualnego drenazu limfatycznego; b)
masazu lacznotkankowego, okostnowego, segmentarnego, punktowego i refleksoterapii stop; ¢) masazu
tensegracyjnego, izometrycznego i stawowego; d) masazu Shantala kobiety w ciazy i potogu

6. Wspélpracuje w zespole wielodyscyplinarnym
Kryteria weryfikacji:

a. wymienia specjalistow nalezacych do zespotu wielodyscyplinarnego

b. opisuje kompetencje specjalistéw nalezacych do zespotu wielodyscyplinarnego

c. wyjasnia rol¢ masazysty w zespole wielodyscyplinarnym

d. udziela informacji dotyczacych prowadzonych dziatait zawodowych cztonkom zespotu wielodyscyplinarnego
e. modyfikuje dzialania zawodowe w oparciu o wnioski zespotu wielodyscyplinarnego



7. Okresla korelacje miedzy masazem w medycynie a kinezyterapia i fizykoterapia stosowanymi w
danej jednostce chorobowej

Kryteria weryfikacji:

a. wymienia wskazania i przeciwwskazania do wykonywania zabiegéw fizykalnych w przebiegu poszczegdlnych choréb

b. opisuje wplyw zabiegéw fizykalnych i kinezyterapii na organizm cztowieka w poszczeg6lnych jednostkach
chorobowych

c. opisuje wykorzystanie zabiegdéw fizykalnych i kinezyterapii w poszczegdlnych jednostkach chorobowych

d. stosuje masaz, zachowujac kolejnos¢ wykonywania procedur medycznych

e. dobiera ¢wiczenia, uwzgledniajac wskazania lekarskie, jednostke chorobowa oraz aktualny stan pacjenta

4) Wykonywanie masazu w medycynie

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Dokonuje oceny pacjenta na potrzeby wykonania okreslonego rodzaju masazu w medycynie
Kryteria weryfikacji:

a. przeprowadza wywiad na potrzeby masazu

b. ocenia postawe i budowe ciata pacjenta w celu zaplanowania zabiegu masazu

c. wykonuje pomiary dtugos$ci, obwodéw koriczyn, zakresu ruchu w stawach, sity mig$§niowej w celu zaplanowania
zabiegu masazu

d. wykonuje chwyty i techniki diagnostyczne masazu do oceny struktur organizmu cztowieka w celu zaplanowania
zabiegu masazu

e. wykonuje oceng obrz¢ku w celu zaplanowania zabiegu drenazu limfatycznego

f. przeprowadza badanie palpacyjne okolic wystgpowania waznych grup weztéw chtonnych

g. lokalizuje aktywne punkty spustowe w celu zaplanowania zabiegu masazu

h. planuje zabieg masazu na podstawie dokonanej oceny

2. Przygotowuje pacjenta do masazu stosowanego w medycynie oraz zapewnia mu bezpieczenstwo
psychiczne i fizyczne

Kryteria weryfikacji:

a. dobiera pozycje pacjenta w zaleznoSci od masowanej okolicy ciata, rodzaju wykonywanego masazu i aktualnego stanu
pacjenta z wykorzystaniem stotdw, krzeset, mat do masazu

b. dobiera przybory ulatwiajace utozenie pacjenta w odpowiedniej pozycji

c. wykonuje czynnoSci zwiazane z przygotowaniem pacjenta do masazu

d. informuje pacjenta o planowanym przebiegu zabiegu masazu, mozliwych reakcjach organizmu na masaz



3. Dobiera rodzaj, metodyke i technike masazu do jednostek chorobowych, uwzgledniajac aktualny
stan kliniczny pacjenta

Kryteria weryfikacji:

a. dobiera rodzaj wykonywanego masazu, uwzgledniajac wskazania lekarskie, jednostke chorobowa oraz aktualny stan
kliniczny pacjenta

b. dobiera metodyke wykonywania masazu, uwzgledniajac wskazania lekarskie, jednostke chorobowa oraz aktualny stan
kliniczny pacjenta

c. dobiera techniki masazu, uwzgledniajac wskazania lekarskie, jednostke chorobowa oraz aktualny stan kliniczny
pacjenta

d. wykonuje w odpowiedniej kolejnosci techniki masazu

e. dobiera Srodki poslizgowe 1 wspomagajace masaz, uwzgledniajac rodzaj skory pacjenta, stosowane wczesniej zabiegi,
zlecenie lekarskie i jednostke chorobowa

4. Stosuje techniki masazu na podstawie oceny topograficznej i strukturalnej tkanek i narzadow
czlowieka

Kryteria weryfikacji:
a. opisuje mozliwe reakcje pacjenta po wykonaniu zabiegu masazu istotne do planowania kolejnych zabiegéw
b. ocenia stan pacjenta podczas trwania zabiegu

c. wykonuje masaz na podstawie oceny palpacyjnej struktur anatomicznych czlowieka
d. modyfikuje swoje dziatania adekwatnie do aktualnego stanu pacjenta

5. Wykonuje zabieg masazu klasycznego
Kryteria weryfikacji:

a. przygotowuje pacjenta do zabiegu masazu zgodnie z tokiem masazu
b. stosuje wiedzg z anatomii, fizjologii i patofizjologii do wykonywania masazu klasycznego

6. Wykonu je masaz w Srodowisku wodnym
Kryteria weryfikacji:
a. stosuje wiedzg z anatomii, fizjologii i patofizjologii do wykonywania masazu w §rodowisku wodnym

b. przygotowuje wanng do zabiegu masazu w Srodowisku wodnym
c. przygotowuje pacjenta do zabiegu masazu w §rodowisku wodnym

7. Wykonu je manualny drenaz limfatyczny w oparciu o stymulacje ruchu perystaltycznego w



naczyniach chfonnych
Kryteria weryfikacji:

a. stosuje wiedzg z anatomii, fizjologii i patofizjologii do wykonywania manualnego drenazu limfatycznego

b. okreSla obszar drenowania gtéwnych pni chtonnych

c. okresla kierunek wykonania manualnego drenazu limfatycznego

d. dobiera pozycje pacjenta w celu ulatwienia odptywu chlonki

e. dobiera spos6b wykonania zabiegu manualnego drenazu limfatycznego w przypadku usunigcia weztéw chlonnych

f. wykonuje zabieg manualnego drenazu limfatycznego w przypadku zachowanych weztéw chlonnych oraz w przypadku
usunigcia weztéw chtonnych

8. Rozréznia elementy kompleksowej terapii obrzekow
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje elementy kompleksowej terapii obrzekow (terapia utozeniowa, ¢wiczenia fizyczne i oddechowe, autodrenaz)
b. opisuje zasady stosowania poszczegdlnych elementéw kompleksowej terapii obrzekéw w zaleznoSci od aktualnego
stanu klinicznego pacjenta

9. Wykonuje elementy masazy odruchowych w podstawowym zakresie
Kryteria weryfikacji:

a. stosuje wiedzg z anatomii, fizjologii i patofizjologii do wykonywania masazu facznotkankowego, okostnowego,
segmentarnego, punktowego i refleksoterapii stop

b. opisuje zakres unerwienia segmentarnego skoéry i narzadéw wewnetrznych

c. przygotowuje stanowisko pracy do zabiegu masazu tacznotkankowego, okostnowego, segmentarnego, punktowego i
refleksoterapii stop

d. stosuje techniki diagnostyczne i lecznicze masazu segmentarnego

e. stosuje techniki lecznicze masazu tacznotkankowego, okostnowego, segmentarnego, punktowego i refleksoterapi¢ stop

f. wykonuje elementy zabiegu z uwzglednieniem zasad masazu tacznotkankowego, okostnowego, segmentarnego,
punktowego i refleksoterapii stop

10. Wykonuje masaz: tensegracyjny, izometryczny, stawowy
Kryteria weryfikacji:

a. stosuje wiedze z anatomii, fizjologii i patofizjologii do wykonywania masazu tensegracyjnego, izometrycznego i
stawowego

b. przygotowuje stanowisko pracy do zabiegu masazu tensegracyjnego, izometrycznego, stawowego

c. wykonuje zabieg z uwzglednieniem zasad masazu tensegracyjnego, izometrycznego, stawowego



11. Wykonu je masaz: Shantala, masaz kobiety w ciazy i pologu

Kryteria weryfikacji:

a. stosuje wiedzg z anatomii, fizjologii i patofizjologii do wykonywania masazu Shantala, masazu kobiety w ciazy i

potogu
b. przygotowuje stanowisko pracy do zabiegu masazu Shantala, masazu kobiety w ciazy i potogu
c. wykonuje zabieg masazu Shantala, masaz kobiety w ciazy i pologu z uwzglednieniem zasad oraz kolejnoSci

opracowania poszczeg6lnych czgsci ciata

12. Wykonuje masaz przyrzadowy z wykorzystaniem urzadzenia do masazu wibracyjnego

Kryteria weryfikacji:

a. stosuje wiedzeg z anatomii, fizjologii i patofizjologii do wykonywania masazu przyrzadowego z wykorzystaniem

urzadzen do masazu wibracyjnego
b. przygotowuje stanowisko pracy do zabiegu masazu przyrzadowego
c. zachowuje kolejnos¢ poszczegdlnych czynnosci zwigzanych z obstuga aparatu do masazu przyrzadowego

d. wykonuje zabieg masazu na okolicy ciata wskazanej w zleceniu na masaz

5) Wykonywanie masazu w sporcie

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Dobiera rodzaje masazu do cyklu treningowego zawodnika
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje fazy cyklu treningowego zawodnika
b. opisuje wpltyw réznych rodzajéw masazu w sporcie na organizm zawodnika z uwzglednieniem fazy cyklu treningowego

c. okresla wskazania i przeciwwskazania do wykonywania poszczegdélnych rodzajéw masazu w sporcie
d. dobiera rodzaj masazu do fazy cyklu treningowego zawodnika

2. Dobiera metodyke wykonywania masazu w sporcie w zaleznosci od ogdlnej klasyfikacji cyklu

treningowego zawodnika
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje rodzaje masazu stosowane w sporcie: masaz podtrzymujacy, przedstartowy, migdzystartowy oraz treningowy

b. okresla cele masazu w poszczegdlnych fazach cyklu treningowego
c. opisuje zasady stosowania i dawkowania réznych rodzajéw masazu w sporcie w zaleznoSci od fazy cyklu treningowego

d. przygotowuje stanowisko do masazu, uwzgledniajac rodzaj wykonywanego masazu, aktualny stan zawodnika oraz
opcjonalne warunki pracy w zwiazku z miejscem wykonywania zabiegu



e. dobiera Srodki poslizgowe 1 wspomagajace masaz, uwzgledniajac rodzaj skéry pacjenta, stosowane wczesniej zabiegi
oraz rodzaj zabiegu
f. wykonuje masaz podtrzymujacy, przed zawodami, przedstartowy, migdzystartowy oraz treningowy

6) Wykonywanie masazu prozdrowotnego
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Charakteryzuje rodzaje masazu prozdrowotnego
Kryteria weryfikacji:
a. wymienia rodzaje masazu prozdrowotnego (profilaktyczny, relaksacyjny, bez przyrzadéw, goracymi kamieniami,

biurowy)
b. wyjas$nia oddziatywanie poszczegdlnych rodzajéw masazu prozdrowotnego na organizm cztowieka

c. wyjasnia oddzialywanie masazu prozdrowotnego

2. Przestrzega zasad masazu prozdrowotnego
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje zasady wykonywania masazu prozdrowotnego
b. stosuje zasady poszczegdlnych rodzajéw masazu prozdrowotnego

3. Wykonuje masaz prozdrowotny
Kryteria weryfikacji:

a. okresla wskazania i przeciwwskazania do poszczegdlnych rodzajéw masazu prozdrowotnego

b. przygotowuje stanowisko do masazu, uwzgledniajac rodzaj wykonywanego masazu i aktualny stan pacjenta

c. przygotowuje pacjenta do masazu prozdrowotnego, uwzgledniajac rodzaj wykonywanego masazu

d. dobiera rodzaj i metodyke masazu prozdrowotnego, uwzgledniajac aktualny stan i oczekiwania pacjenta

e. dobiera $rodki poSlizgowe i wspomagajace masaz, uwzgledniajac rodzaj skéry pacjenta stosowane wezesniej zabiegi
oraz rodzaj zabiegu

f. wykonuje masaz prozdrowotny

7) Jezyk obcy zawodowy

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia



1. Postuguje si¢ podstawowym zasobem Srodkéw jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegolnym uwzglednieniem Srodkow leksykalnych) umozliwiajacym realizacje czynnosci
zawodowych w zaKkresie tematéw zwiazanych: a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem; b) z
gléwnymi technologiami stosowanymi w danym zawodzie; ¢) z dokumentacja zwiazang z danym
zawodem; d) z ustugami §wiadczonymi w danym zawodzie

Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje oraz stosuje Srodki jezykowe w jezyku obcym nowozytnym umozliwiajace realizacje¢ czynnosci
zawodowych w zakresie: a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwiagzanych z zapewnieniem
bezpieczenistwa i higieny pracy; b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materialéw koniecznych do realizacji czynnoSci
zawodowych; ¢) proceséw i procedur zwiazanych z realizacjq zadan zawodowych; d) formularzy, specyfikacji oraz
innych dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem zadani zawodowych; e) §wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2. Rozumie proste wypowiedzi ustne artykulowane wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie
umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych: a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnoSci zawodowych (np. rozmowy, wiadomoSci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykulowane wyraznie, w standardowej odmianie jezyka; b) rozumie
proste wypowiedzi pisemne dotyczace czynnoSci zawodowych (np. napisy, broszury, instrukcje
obstugi, przewodniki, dokumentacje¢ zawodowa)

Kryteria weryfikacji:

a. okresla gtéwna mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
b. znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreSlone informacje

c. rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi czgSciami tekstu

d. uktada informacje w okre§lonym porzadku

3. Samodzielnie tworzy krotkie, proste, spéjne i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych: a) tworzy krotkie,
proste, spojne i logiczne wypowiedzi ustne dotyczace czynnoSci zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje); b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. komunikat, e-mail, instrukcje, wiadomosé, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym zawodem - wedlug wzoru)

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje przedmioty, dzialania i zjawiska zwiazane z czynno$ciami zawodowymi

b. przedstawia spos6b postgpowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazéwek, okresla
zasady)

c. wyraza i uzasadnia swoje stanowisko stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznym charakterze

d. stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji



4. Uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach zwiazanych z realizacja zadan zawodowych -
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob zrozumialy, adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego tekstu: a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z
innym pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwiazanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych; b) reaguje w formie prostego
tekstu pisanego (np. wiadomosé, formularz, e-mail, dokument zwiazany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci zawodowych

Kryteria weryfikacji:

a. rozpoczyna, prowadzi i koriczy rozmowg

b. uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

c. wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych os6b
d. prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynno$ciami zawodowymi

e. stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

f. dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5. Zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w typowych
sytuacjach zwiazanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych

Kryteria weryfikacji:

a. przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

b. przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

c. przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim Iub w tym jezyku obcym
nowozytnym

d. przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wcze$niej opracowany material, np. prezentacje

6. Wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu wlasnych umiejetnosci jezykowych oraz
podnoszace Swiadomos$¢ jezykowa: wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad jezykiem;
wspoldziala w grupie; korzysta ze Zzrodel informacji w jezyku obcym nowozytnym; stosuje strategie
komunikacyjne i kompensacyjne

Kryteria weryfikacji:

a. korzysta ze stownika dwujgzycznego i jednojezycznego, wspétdziata z innymi osobami, realizujac zadania jezykowe
b. korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym réwniez za pomoca technologii informacyjno-komunikacyjnych

c. identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

d. wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

e. upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki niewerbalne



8) Kompetencje personalne i spoteczne
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Opisuje cechy wysokiej jakosci ustug

Kryteria weryfikacji:

a. wyjasnia pojecie wysokiej jakoSci ustug

b. opisuje role empatii w kontaktach z pacjentem lub klientem

c. opisuje rolg stosowania zasad komunikowania si¢ z pacjentem lub klientem dla zapewnienia wysokiej jakoSci ustug
d. przestrzega zasad dotyczacych higieny osobistej i ubioru wptywajacych na wizerunek zawodu

e. opisuje wplyw kompetencji zawodowych na jakos§¢ Swiadczonych ustug

2. Przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje zasady kultury osobistej w kontaktach z pacjentem i ze wspéipracownikami

b. stosuje zasady komunikowania si¢ z pacjentem lub klientem i wspétpracownikami

c. wyjasnia pojecie etyki zawodu masazysty

d. rozpoznaje przypadki naruszania zasad etyki

e. przestrzega zasad zwiazanych z ochrong wlasnosci intelektualnej i ochrong danych osobowych

f. respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy zwiazanej z wykonywanym zawodem i miejscem pracy

3. Planuje wykonanie zadania
Kryteria weryfikacji:

a. okresla czynno$ci zawodowe zwigzane z wykonaniem zabiegu masazu

b. okreSla czas potrzebny na wykonanie poszczegdlnych czynnosci zawodowych
c. wykonuje czynnos$ci zawodowe zgodnie z zatlozonym planem

d. dokonuje analizy i oceny realizacji planu dziatania

4. Ponosi odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dzialania
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje reguly i procedury obowiazujace podczas wykonywania zabiegu masazu oraz w kontaktach ze
wspdtpracownikami

b. opisuje obszary odpowiedzialnoSci prawnej za podejmowane dziatania

C. opisuje prawa pacjenta

d. przestrzega praw pacjenta podczas wykonywania zada zawodowych

e. przestrzega prawa w zakresie ochrony wlasnosci intelektualnej



5. Wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartoScia na zmiany
Kryteria weryfikacji:
a. identyfikuje sytuacje nietypowych

b. modyfikuje dziatania zawodowe w sytuacjach nietypowych
c. ocenia skuteczno$¢ dziatan podjetych w sytuacji problemowej

6. Stosuje techniki radzenia sobie ze stresem
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej masazysty
b. opisuje skutki stresu

c. stosuje techniki radzenia sobie ze stresem
d. stosuje strategie umozliwiajace realizacj¢ zadan zawodowych w sytuacji stresowej

7. Aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe
Kryteria weryfikacji:
a. analizuje wtasne kompetencje zawodowe
b. wykorzystuje r6zne Zrédta informacji w rozpoznawaniu aktualnych tendencji na rynku ustug masazu
c. opisuje znaczenie ksztalcenia ustawicznego

d. wskazuje mozliwosci doskonalenia zawodowego
e. planuje wlasny rozwéj zawodowy

8. Stosuje zasady komunikacji interpersonalnej
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje aktywne metody stuchania
b. komunikuje si¢ w sposéb zrozumiaty dla pacjenta lub klienta w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia pacjenta

c. komunikuje si¢ z pacjentem w jezyku migowym w podstawowym zakresie (nie dotyczy zawodu technik masazysta
nauczanego w technikum)

9. charakteryzuje pojecie konfliktu

Kryteria weryfikacji:



a. omawia gléwne przyczyny konfliktéw miedzyludzkich
b. rozpoznaje fazy konfliktéw migdzyludzkich
c. wskazuje skutki konfliktéw migdzyludzkich w zyciu zawodowym w odniesieniu do pacjenta lub klienta oraz

wspotpracownikow
d. opisuje zasady utrzymywania poprawnych relacji z pacjentem lub klientem oraz wspétpracownikami

9) Organizacja pracy matych zespolow
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan
Kryteria weryfikacji:
a. planuje prace zespotu

b. dokonuje analizy przydzielonych zadar
c. monitoruje realizacje zadan

2. Dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan
Kryteria weryfikacji:

a. identyfikuje kompetencje i umiejgtnosci oséb w zespole
b. rozdziela zadania wedlug umiejgtnosci i kompetencji cztonkéw zespotu

3. Kieruje wykonaniem przydzielonych zadan
Kryteria weryfikacji:
a. ustala kolejno$¢ wykonywania zadari

b. mobilizuje wspétpracownikéw do wykonywania zadari
c. ocenia proces wykonywania zadan

4. Ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan
Kryteria weryfikacji:
a. ustala kryteria jakosci realizowanych zadan

b. ocenia jako$¢ wykonanych zadar wedtug przyjetych kryteriow
c. udziela informacji zwrotnej odnosnie oceny wykonania przydzielonych zadan



5. Wprowadza rozwiazania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe warunkow i jakos¢
pracy

Kryteria weryfikacji:
a. dokonuje analizy rozwigzan technicznych i organizacyjnych w celu poprawy warunkéw i jakoSci pracy

b. proponuje zmiany w organizacji pracy majace na celu poprawe wydajnosci i jakosci pracy
¢. proponuje rozwiazania techniczne majace na celu poprawe wydajnosci i jakosci pracy

Instytucje certyfikujace i podmioty powigzane z kwalifikacja

#  Instytucje certyfikujace (IC) Instytucje
walidujace

1 Okregowe Komisje Egzaminacyjne

2 Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Lomzy

3 Okrggowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarisku

4 Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Warszawie

S5 Okreggowa Komisja Egzaminacyjna w Poznaniu

6  Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Lodzi

7 Okreggowa Komisja Egzaminacyjna we Wroclawiu

8  Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Jaworznie

9  Okrggowa Komisja Egzaminacyjna w Krakowie

Minister wlasciwy dla kwalifikacji:

Minister Edukacji
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