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Informacje o kwalifikacji

W razie potrzeby warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Do egzaminu przystapi¢ moga: 1. uczniowie i absolwenci branzowych szkoét I stopnia, uczniowie i
absolwenci 4-letnich technikéw oraz uczniowie, stuchacze 1 absolwenci szké6t policealnych, rozpoczynajacy
ksztatcenie w klasie I tych szkét od roku 2017/2018, a w kolejnych latach w kolejnych klasach/semestrach
tych szkot,2. uczniowie 1 absolwenci 5S-letniego technikum rozpoczynajacy ksztatcenie w klasie I tej szkoty
od roku 2019/2020, a w kolejnych latach w kolejnych klasach tych szkét,3. uczniowie i absolwenci
2-letniej branzowej szkoty II stopnia, rozpoczynajacy ksztalcenie w klasie I tej szkoty poczawszy od roku
szkolnego 2020/2021, a w kolejnych latach w kolejnych klasach tych szké6t,4. osoby, ktére ukonczyty
kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzone przez podmioty, o ktérych mowa w art. 117 ust. 2 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), na ktérych ksztalcenie rozpocznie
si¢ nie wezesniej niz 1 stycznia 2020 r.5. osoby spelniajace warunki okreSlone w przepisach w sprawie
egzamindéw eksternistycznych- od dnia 1 listopada 2025 r.,6. osoby doroste, ktére ukoniczyty praktyczng
nauke zawodu dorostych lub przyuczenie do pracy dorostych, jezeli program przyuczenia uwzgledniat
wymagania w podstawie programowe] ksztatcenia w zawodach, zgtoszonych przez starost¢ do komisji
egzaminacyjnej - od dnia 1 listopada 2025 r.



Wymagane kwalifikacje poprzedzajace
Opis

Swiadectwo ukoriczenia gimnazjum lub o§mioletniej szkoly podstawowej albo ukoriczenie 18 roku Zycia

OKkres waznoS$ci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki
przedluzenia jego waznoSci

Bezterminowo

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna wlaczenia kwalifikacji do ZSK

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejgtnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego

Kod kwalifikacji (od 2020 roku)
13902

Efekty uczenia sie

Zestawy efektow uczenia sie

1) Bezpieczenstwo i higiena pracy

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Identyfikuje zagrozenia zwiazane z realizacja zadan zawodowych
Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje zagrozenia dla srodowiska zwigzane z praca w zawodzie
b. wymienia sposoby postgpowania w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego



c. przestrzega zasad postgpowania w zaleznoSci od zagrozenia, w tym zagrozenia pozarowego, rozprzestrzeniania si¢
szkodliwych substancji, mozliwos$ci porazenia pradem, zagrozenia spowodowanego dziataniem systemu robotyki

d. reaguje zgodnie z przyjetymi zasadami postegpowania w zaleznoS$ci od zagrozenia

e. przestrzega zasad bezpieczeristwa wlasnego i 0séb wspétpracujacych oraz oséb postronnych

2. Charakteryzuje skutki oddzialywania czynnikow szkodliwych na organizm czlowieka
Kryteria weryfikacji:

a. wymienia czynniki szkodliwe wystepujace na stanowisku pracy

b. wymienia skutki oddziatywania czynnikéw psychofizycznych podczas pracy

c. wymienia skutki oddzialywania czynnikéw niebezpiecznych i uciagzliwych na organizm czlowieka
d. wymienia skutki porazenia pradem

e. wymienia sposoby eliminacji czynnikéw szkodliwych oraz psychofizycznych

3. Organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony antystatycznej i ochrony srodowiska

Kryteria weryfikacji:

a. dobiera wyposazenie stanowiska pracy pod wzgledem ergonomii

b. ocenia przygotowanie stanowiska pracy pod wzgledem potencjalnych zagrozeri dla cztowieka i Srodowiska
c. wskazuje metody eliminacji niebezpiecznych i szkodliwych czynnikéw wystepujacych na stanowisku pracy
d. wymienia dziatania prewencyjne zapobiegajace powstawaniu pozaru lub innego zagrozenia

4. Stosuje zasady bezpieczenstwa pracy z ukladami robotyki zgodnie z obowiazujacymi normami
Kryteria weryfikacji:

a. wymienia normy bezpieczenstwa dla uktadéw robotyki
b. wymienia podstawowe pojecia dla bezpieczeristwa uktadéw robotyki
c. definiuje zagrozenia wystgpujace przy obstudze, naprawie, konserwacji, programowaniu oraz czyszczeniu uktadéw
robotyki
d. stosuje metody szacowania ryzyka
e. przewiduje niebezpieczenstwo zwigzane z uzytkowaniem uktadéw robotyki
f. definiuje przestrzern maksymalng i ograniczona robota
g. wyjasnia, czym jest limitowanie ruchéw robota poprzez blokady i bezpieczne oprogramowanie
h. opisuje metody zabezpieczenia pracownikéw przed zagrozeniami
i. stosuje metody prawidtowego ograniczenia przestrzeni pracy robota w oparciu o zewnetrzne elementy bezpieczenistwa
(elementy pasywne - wygrodzenia, obudowy, oraz elementy aktywne - kutyny, bariery, skanery, listwy naciskowe)
J- stosuje zasady bezpieczeristwa podczas naprawy uktadéw robotyki
k. wymienia dodatkowe urzadzenia ochronne dla danego uktadu robotyki
1. definiuje zagrozenia zwiazane z nieoczekiwanym uruchomieniem uktadéw robotyki
m. definiuje tryby pracy uktadu robotyki
n. wyjasnia, czym charakteryzuje si¢ bezpieczerstwo stanowisk z robotami wspétpracujacymi - cobotami (co-robot -



collaborative robot)

5. Stosuje Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych
Kryteria weryfikacji:

a. wymienia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane podczas wykonywania zadan zawodowych

b. dobiera Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju wykonywanej pracy i zadan

c. wykorzystuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej na stanowisku pracy

d. wykorzystuje Srodki ochrony indywidualnej podczas podiaczania urzadzeni do sieci elektrycznej lub pneumatycznej

6. Udziela pierwszej pomocy w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany naglego zagrozenia zdrowotnego

b. ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie analizy objawéw obserwowanych u poszkodowanego

c. zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

d. uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

e. powiadamia odpowiednie stuzby

f. prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

g. prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,

zawal, udar
h. wykonuje resuscytacje¢ krazeniowo-oddechowa na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i
Europejskiej Rady Resuscytacji

2) Podstawy robotyki
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Opisuje historie¢ i pojecia zwigzane z rozwo jem robotyki
Kryteria weryfikacji:
a. wyjasnia terminy zwigzane z rozwojem robotyki i generacjami robotow
b. wyjasnia szanse i zagrozenia zwiazane z rozwojem robotyki

c. opisuje historyczne zastosowania robotéw w réznych dziedzinach zycia
d. opisuje pozytywy wptywu robotyki na rynek pracy i gospodarke



2. Klasyfikuje roboty ze wzgledu na ich budowe i funkcjonalnos¢
Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje roboty ze wzgledu na budowg jednostki kinematycznej
b. opisuje poszczegdlne rodzaje robotow

c. rozpoznaje roboty ze wzgledu na obszar zastosowari

d. wyjasnia rolg robotéw wspéipracujacych

3. Charakteryzuje zastosowanie robotéw w konteksScie przemystu 4.0 i 5.0 oraz sztucznej
inteligencji

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje elementy przemystu 4.01 5.0
b. opisuje pojecie sztucznej inteligencji
c. wymienia szanse i zagrozenia zwiazane z zastosowaniem sztucznej inteligencji w systemach robotyki

4. Charakteryzuje elementy skladowe i budowe robotéow
Kryteria weryfikacji:

a. okresla elementy, zespoty elementéw i uktady robotéw - ukiad sterowania, uktad zasilania, uktad ruchu

b. wymienia parametry opisujace roboty: doktadnos¢, powtarzalnos¢, udzwig, zasieg, moment sity, moment bezwladnosci,
masa

c. opisuje dzialanie czujnikéw stosowanych w urzadzeniach i systemach robotyki

d. rozréznia dane znamionowe maszyn manipulacyjnych

5. Charakteryzuje uklady sterowania stosowane w robotyce
Kryteria weryfikacji:

a. rozréznia struktury sterowania na podstawie schematéw blokowych
b. rysuje schematy blokowe uktadéw sterowania

c. rozréznia sygnaly stosowane w uktadach sterowania

d. rozpoznaje urzadzenia stosowane w uktadach sterowania

e. rozréznia rodzaje uktadéw regulacji

f. rozpoznaje regulatory

g. wskazuje parametry regulatoréw

6. Charakteryzuje zrobotyzowane procesy produkcyjne



Kryteria weryfikacji:

a. opisuje procesy technologiczne wykorzystujace roboty podczas: a) spawania (MIG, MAG, TIG, plazmowego,
laserowego, hybrydowego) b) zgrzewania c) napawania d) paletyzacji i depaletyzacji e) obstugi maszyn (obrabiarek,
maszyn sterowanych numerycznie (CNC), pras krawedziowych, pras hydraulicznych, szlifierek, pil, wypalarek,
wtryskarek) f) zatadunku i roztadunku linii technologicznych g) cigcia (plazmowego, gazowego, wodnego, laserowego,
mechanicznego) h) klejenia i uszczelniania i) nanoszenia powtok (w tym lakierowania) j) frezowania k) lutowania 1)
gratowania m) drukowania 2D i 3D n) kontroli jakosci o) szlifowania p) klinczowania

b. opisuje konfiguracje stacji zrobotyzowanej w zaleznos$ci od procesu technologicznego

7. Rozréznia czeSci maszyn i urzadzen w systemach robotyki
Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje czesci i mechanizmy w maszynach i urzadzeniach w systemach robotyki

b. opisuje osie i waty maszynowe w systemach robotyki

c. opisuje budowg i rodzaje tozysk w systemach robotyki

d. wyjasnia budowe i zasade dzialania sprzegiel i hamulcéw w systemach robotyki

e. klasyfikuje przektadnie mechaniczne w systemach robotyki

f. wyjasnia budowe przektadni zgbatych w systemach robotyki

g. wskazuje zastosowanie elementéw, zespotéw i mechanizméw maszyn i urzadzen w systemach robotyki
h. wyjasnia budowg i zasade dzialania mechanizméw ruchu maszyn i urzadzen w systemach robotyki

8. Rozréznia rodzaje polaczen mechanicznych w systemach robotyki
Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia rodzaje potaczen rozlacznych i nieroztacznych w systemach robotyki
b. rozpoznaje rodzaje potaczer na podstawie dokumentacji technicznej w systemach robotyki

9. OKkresla budowe i zasady dziatlania maszyn i urzadzen stosowanych w robotyce
Kryteria weryfikacji:

a. klasyfikuje maszyny i urzadzenia stosowane w robotyce

b. opisuje elementy funkcjonalne maszyn i urzadzer stosowanych w robotyce

c. okresla parametry techniczne maszyn i urzadzeri stosowanych w robotyce

d. wyjasnia budowe i zasade dzialania oraz okresla zastosowanie maszyn i urzadzen stosowanych w robotyce
e. poréwnuje parametry maszyn i urzadzen na podstawie ich charakterystyki techniczne

10. Rozréznia materialy konstrukcyjne i eksploatacyjne maszyn i urzadzen stosowanych w



robotyce
Kryteria weryfikacji:

a. okresla wtasciwosci i zastosowanie metali, ich stopéw i materialéw niemetalowych stosowanych w robotyce w oparciu
0 normy

b. klasyfikuje stopy zelaza i metali niezelaznych stosowanych w robotyce w oparciu o normy

c. okresla gatunek stopu na podstawie oznaczenia w oparciu o normy

d. okresla wlasciwosci i zastosowanie materiatow eksploatacyjnych w robotyce (olejéow, smaréw, cieczy chtodzaco-
smarujacych, paliw, uszczelnien technicznych)

11. Stosuje prawa i zasady mechaniki technicznej, w tym wytrzymalo$ci materialow
Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia pojecia statyki: sita, uktad sit, wypadkowa sit, ptaski uktad sit

b. oblicza warunki zachowania réwnowagi dla ptaskiego dowolnego uktadu sit

c. wyznacza sity wynikajace z warunku zachowania réwnowagi dla ptaskiego dowolnego uktadu sit

d. wyjasnia pojecia wytrzymalosci materiatéw: sity wewngtrzne, napr¢zenia, odksztalcenia, warunki wytrzymato$ciowe,
napre¢zenia dopuszczalne

e. wskazuje cel wykonywania obliczeri wytrzymato$ciowych czesci maszyn i urzadzen

f. okresla zakres obliczert wytrzymatosciowych dla okreslonych elementéw konstrukcji maszyn i urzadzen

g. wykonuje obliczenia wytrzymato$ciowe dla okreslonych konstrukcji maszyn i urzadzen

12. Rozréznia elementy i podzespoly elektryczne i elektroniczne
Kryteria weryfikacji:

a. stosuje nazwy oraz oznaczenia wartoSci jednostek fizycznych

b. klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne i elektroniczne

c. rozréznia parametry elementéw oraz uktadéw elektrycznych i elektronicznych

d. opisuje funkcje elementéw oraz podzespotéw elektrycznych i elektronicznych

e. rozréznia podstawowe elementy obwodéw elektrycznych oraz uktadéw elektronicznych

f. stosuje prawo Ohma i prawa Kirchhoffa do obliczania prostych obwodéw pradu statego

g. odczytuje warto$ci parametréw elementéw na podstawie oznaczeri na schematach i elementach

13. Rozréznia pojecia zwiazane z pradem i napieciem elektrycznym
Kryteria weryfikacji:

a. definiuje zjawiska z dziedziny elektrotechniki i elektroniki

b. definiuje podstawowe parametry elementéw oraz uktadéw elektrycznych i elektronicznych
c. wyznacza parametry w prostych obwodach nierozgalezionych i rozgatezionych pradu statego
d. wyznacza parametry przebiegu okresowego

e. analizuje obwody elektryczne pradu statego i przemiennego



f. wymienia parametry charakteryzujace pole elektryczne i magnetyczne
g. stosuje podstawowe prawa elektrotechniki w trakcie wykonywania zadari zawodowych
h. wykonuje obliczenia z zastosowaniem praw elektrotechniki w obwodach elektrycznych i uktadach elektronicznych

i. wyznacza parametry uktadu zasilajacego ze wzgledu na pobér maksymalnej mocy oraz maksymalnego natezenia pradu

przez zestaw urzadzen stanowiska zrobotyzowanego
j- okresla mozliwo$¢ podtaczenia zestawu elementéw pod dana wyspg wejs¢ 1 wyjs¢é zaréwno cyfrowych, jak i
analogowych

14. Charakteryzuje elementy i uklady elektroniki analogowej
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje wlasciwosci elektryczne pétprzewodnikow

b. rozr6znia elementy bierne i p6tprzewodnikowe

c. wskazuje zastosowania elementéw biernych i pétprzewodnikowych

d. odczytuje charakterystyki elementéw biernych i pétprzewodnikowych
e. rozpoznaje schematy elektronicznych uktadéw analogowych

15. Charakteryzu je parametry elementéw i ukladow elektroniki cyfrowej
Kryteria weryfikacji:

a. okresla funkcje logiczne przy uzyciu bramek logicznych

b. wymienia parametry statyczne i dynamiczne uktadéw cyfrowych

c. rozpoznaje elektroniczne uktady cyfrowe na podstawie oznaczenia, symbolu, opisu zasady dziatania, przebiegéw
standw logicznych, tablicy prawdy

d. analizuje schematy uktadéw kombinacyjnych na podstawie funkcji logicznych

e. sporzadza schemat uktadu realizujacego funkcje logiczne przy uzyciu bramek logicznych

16. Charakteryzuje budowe, parametry i funkcje elementow, podzespoléw i zespolow
pneumatycznych, hydraulicznych, elektropneumatycznych i elektrohydraulicznych

Kryteria weryfikacji:

a. rozréznia elementy, podzespoty i zespoty pneumatyczne, hydrauliczne, elektropneumatyczne i elektrohydrauliczne,
takie jak: typy sitownikéw, typy zaworéw (w tym zawory odcinajace), wyspy zaworowe, sprezarki, rodzaje
przewodéw, rodzaje ztaczy, typy ssawek, zbiorniki na medium zasilajace, typy manometréw, typy czujnikéw

b. rozréznia elementy, podzespoty i zespoly pneumatyczne, hydrauliczne, elektropneumatyczne i elektrohydrauliczne,
takie jak: typy sitownikéw, typy zaworéw (w tym zawory odcinajace), wyspy zaworowe, sprezarki, rodzaje
przewodéw, rodzaje ztaczy, typy ssawek, zbiorniki na medium zasilajace, typy manometréw, typy czujnikéw

c. opisuje funkcje elementéw, podzespotéw i zespotéw pneumatycznych, hydraulicznych, elektropneumatycznych i
elektrohydraulicznych

d. rozpoznaje elementy, podzespoty i zespoty pneumatyczne, hydrauliczne, elektropneumatyczne i elektrohydrauliczne na

podstawie symboli



17. Wyjasnia dzialanie ukladow sterowania pneumatycznego, hydraulicznego,
elektropneumatycznego i elektrohydraulicznego

Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje elementy uktadu sterowania pneumatycznego, hydraulicznego, elektropneumatycznego i
elektrohydraulicznego

b. opisuje zasade dziatania uktadu sterowania pneumatycznego, hydraulicznego, elektropneumatycznego i
elektrohydraulicznego

c. rysuje schematy uktadéw sterowania pneumatycznego, hydraulicznego, elektropneumatycznego i
elektrohydraulicznego

d. okresla diagramy funkcyjne

e. rysuje diagramy funkcyjne

18. Rozpoznaje wlaSciwe normy i procedury oceny zgodnoSci podczas realizacji zadan zawodowych
Kryteria weryfikacji:
a. wymienia cele normalizacji krajowej
b. podaje definicje i cechy normy

c. rozréznia oznaczenie normy migdzynarodowej, europejskiej i krajowej
d. korzysta ze Zrédet informacji dotyczacych norm i procedur oceny zgodnosci

3) Programowanie urzadzen i systeméw robotyki
Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Stosuje zasady programowania
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje narzedzia programistyczne
b. wyjasnia pojecia zwiazane z programowaniem

c. stosuje techniki algorytmiczne
d. stosuje zasady programowania strukturalnego

2. Postuguje sie tekstowym i graficznym jezykiem programowania robotow i urzadzen
programowalnych stosowanych w systemach robotyki

Kryteria weryfikacji:



a. rozr6znia tekstowe i graficzne jezyki programowania urzadzen programowalnych stosowanych w systemach robotyki

b. opisuje instrukcje i funkcje w tekstowych i graficznych jezykach programowania urzadzen programowalnych
stosowanych w systemach robotyki

c. przestrzega zasad tworzenia programéw w znormalizowanych tekstowych i graficznych jezykach programowania
robotéw stosowanych w systemach robotyki

d. modyfikuje program w tekstowym i graficznym j¢zyku programowania robotoéw stosowanych w systemach robotyki

e. kontroluje poprawno$¢ wprowadzonych zmian w tekstowym i graficznym jezyku programowania robotéw stosowanych
w systemach robotyki

f. kontroluje poprawno$¢ wprowadzonych zmian w programach dla urzadzen wspétpracujacych i innych urzadzen
programowalnych

g. tworzy program w tekstowym i graficznym jezyku programowania do programowania urzadzen programowalnych
stosowanych w systemach robotyki

3. Postuguje sie oprogramowaniem do programowania robotéw przemystowych w systemach
robotyki

Kryteria weryfikacji:

a. wyjasnia znaczenie doboru uktadu wspétrzednych w programowaniu robotéw przemystowych
b. wyr6znia uktady wspoétrzednych: globalny, bazy, narzedzia
c. dobiera odpowiedni uktad wspétrzednych do realizacji zadania zawodowego
d. opisuje metody przechowywania zmiennych, uktadéw narzedzi, uktadéw obiektu roboczego
e. wyjasnia znaczenie instrukcji ruchu, takich jak: "od punktu do punktu”, ruch liniowy, ruch po tuku
f. opisuje sposéb definiowania punktdw w przestrzeni roboczej robota
g. opisuje parametry ruchu, takie jak: predkosc¢, przyspieszenie, hamowanie, przecigzenie
h. dobiera parametry ruchu robota, funkcje i metody do realizacji zadania zawodowego
1. wykorzystuje procedury stosowane w programowaniu robotéw jako podprogramy
j- opisuje funkcje sterujace przeplywem programu w programowaniu robotéw, takie jak: instrukcje warunkowe i petle
k. stosuje funkcje sterujace przepltywem programu w realizacji zadania zawodowego
1. projektuje i tworzy programy majace na celu ztozony przesuw torowy na plaszczyZnie i w przestrzeni roboczej robota
m. projektuje i tworzy programy majace na celu realizacj¢ prostych zadan zrobotyzowanych, takich jak: przenoszenie,
uktadanie, chwytanie, paletyzacja

4. Tworzy i testuje oprogramowanie robotow i urzadzen programowalnych w systemach robotyki
Kryteria weryfikacji:

a. importuje przygotowany program dla sterownika robota

b. definiuje wejscia i wyjscia sterownika robota

c. tworzy program dla sterownika robota

d. konfiguruje system bezpieczenstwa robota

e. tworzy programowe potaczenia urzadzen i elementéw robotyki

f. sprawdza poprawnos$¢ potaczen urzadzen i elementéw robotyki i stanu gotowosci do pracy

g. sprawdza poprawnos$¢ konfiguracji protokotéw komunikacyjnych urzadzen i systemow robotyki
h. sprawdza logike dziatania programu urzadzer i systemow robotyki zgodnie z jego przeznaczeniem
1. ustawia programowe ograniczenia zakresu pracy robota

j- sprawdza trajektorig¢ poruszania si¢ robota bez interakcji z urzadzeniami zewngtrznymi w trybie testowym
k. uruchamia program robota wraz z urzadzeniami zewngtrznymi w trybie testowym



1. koryguje nieprawidlowosci w pracy robota i urzadzeniach zewnetrznych w trybie testowym
m. sprawdza poprawno$¢ dzialania programu robota wraz z urzadzeniami zewngtrznymi stopniowo zwigkszajac predkosé
ich pracy do predkosci oczekiwanej
n. koryguje parametry pracy robota i urzadzen zewn¢trznych w celu osiagnigcia oczekiwanego efektu okreslonego
warunkami zadania zawodowego

5. Programuje i uruchamia urzadzenia pracujace w systemach robotyki
Kryteria weryfikacji:

a. programuje sterowniki PLC (Programmable Logic Controller) z uzyciem jezykéw FBD (Function Block Diagram) lub
LD (Ladder Diagram) lub SFC (Sequential Function Chart) pracujace w systemach robotyki

b. programuje panele operatorskie HMI (Human Machine Interface) wspétpracujace ze sterownikiem PLC pracujace w
systemach robotyki

c. tworzy algorytmy opisujace dziatanie urzadzer i system6w robotyki

d. programuje mikrokontrolery i urzadzenia zewngtrzne, takie jak: czujniki i serwomechanizmy pracujace w systemach
robotyki

e. programuje kontrolery ruchu i serwonapedy pracujace w systemach robotyki

f. programuje i uruchamia falowniki pracujace w systemach robotyki

g. uruchamia zaprogramowane urzadzenia wspOtpracujace z systemami robotyki

6. Postuguje si¢ Srodowiskiem do programowania robotow w trybie offline
Kryteria weryfikacji:

a. obstuguje interface Srodowiska do programowania robotéw w trybie offline

b. tworzy przyktadowy program do programowania robotéw w trybie offline

c. importuje obiekty stanowiska zrobotyzowanego do §rodowiska programowania robota
d. tworzy stanowisko pracy z robotem wraz urzadzeniami zewn¢trznymi w trybie offline
e. zapisuje zmienne systemowe w programie

f. konfiguruje komunikacj¢ z urzadzeniami zewn¢trznymi w trybie offline

g. tworzy i sprawdza trajektori¢ poruszania si¢ robota w trybie offline

h. wyznacza strefy pracy robota w trybie offline

i. tworzy oczekiwany cykl pracy stanowiska uwzgledniajacy zmienne systemowe w trybie offline
j- testuje oczekiwany cykl pracy stanowiska w trybie offline

k. zapisuje program w formacie pliku danego robota

7. Przygotowuje roboty przemysltowe do pierwszego uruchomienia
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje czynnosci zwigzane z pierwszym uruchomieniem robota zgodnie z dokumentacja techniczna
b. dobiera narzedzia kalibracyjne do danego typu robota

c. wykonuje kalibracje danego typu robota

d. ustawia pozycj¢ home dla danego typu robota



e. dobiera metodg pomiaru bazy oraz narz¢dzia
f. ustawia uklad wspéirzednych dostosowany do realizacji zadania zawodowego
g. przeprowadza pomiar bazy i narzgdzia

4) Eksploatacja urzadzen i systemow robotyki

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Opisuje warunki uzytkowania urzadzen i systemow robotyki zgodnie z dokumentacja techniczna
Kryteria weryfikacii:

. okresla parametry pracy urzadzen zgodnie z dokumentacja techniczna

. wyznacza warunki bezpiecznego uzytkowania urzadzen i systeméw robotyki

. stosuje zalecenia zawarte w dokumentacji technicznej w zakresie uzycia zabronionego

. okreSla rodzaj i zakres mozliwoSci regulacji parametréw technicznych i technologicznych urzadzen i systeméw
robotyki

e. ocenia dziatanie systemOw bezpieczeristwa stosowanych w robotyce

f. ocenia zagrozenia zwigzane z realizowanym procesem technologicznym wykorzystujacym urzadzenia i systemy

robotyki
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2. Eksploatuje urzadzenia i systemy robotyki zgodnie z przeznaczeniem
Kryteria weryfikacji:

a. okreSla stan urzadzer i systeméw robotyki przed uruchomieniem

b. uruchamia i zatrzymuje prace urzadzen i systemOw robotyki zgodnie z dokumentacja techniczna
c. kontroluje zachowanie i stan urzadzen i systeméw robotyki podczas pracy

d. stosuje zasady dotyczace prac eksploatacyjnych urzadzen i systemow robotyki

3. Wykonuje przeglady techniczne zgodnie z instrukcja obshugi i uzytkowania urzadzen i systeméw
robotyki

Kryteria weryfikacji:

a. rozr6znia przeglady techniczne urzadzen i systemow robotyki

b. dobiera rodzaj przegladu technicznego w zaleznosci od typu urzadzenia i systemu robotyki

c. dokonuje stosownych adnotacji z wykonanych prac w zakresie przegladu technicznego urzadzen i systemow robotyki

d. wykorzystuje narzedzia i wsparcie techniki komputerowej na etapie wykonywania przegladéw technicznych urzadzen i
systemow robotyki

e. wykorzystuje dokumentacjg techniczng urzadzen i systeméw robotyki podczas przegladu techniczneg

f. sporzadza i archiwizuje dokumentacje z przeprowadzonego przegladu technicznego

g. wymienia czynno$ci wykonywane w czasie przegladu urzadzer i systeméw robotyki zgodnie z instrukcja i



dokumentacja techniczng

4. Przygotowuje materialy eksploatacyjne, elementy, podzespoly i zespoly urzadzen i systemow
robotyki do konserwacji

Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje materiaty eksploatacyjne, elementy, podzespoly i zespoly urzadzen i systeméw robotyki przeznaczone do
konserwacji

b. dobiera materiaty eksploatacyjne, elementy, podzespoty i zespoty urzadzen i systemdéw robotyki do konserwacji na
podstawie katalogéw

c. stosuje materialy eksploatacyjne zgodnie z zaleceniami dokumentacji technicznej oraz instrukcjami obstugi urzadzen i
systemOw robotyki

5. Wykorzystuje oprogramowanie do programowania, wizualizacji i symulacji proceséw w
urzadzeniach i systemach robotyki

Kryteria weryfikacji:

a. wymienia oprogramowanie do programowania systemoéw robotyki

b. stosuje zasady instalowania oprogramowania do programowania manipulatoréw, robotdw i symulacji proceséw w
systemach robotyki

c. instaluje oprogramowanie do programowania manipulatoréw, robotéw, wizualizacji i symulacji proceséw w systemach
robotyki

d. stosuje programy komputerowe wspomagajace robotyzacje proceséw produkcyjnych

e. sprawdza poprawno$¢ instalacji i dziatania programéw do programowania systeméw robotyki

f. archiwizuje oprogramowanie kontrolujace prace urzadzeri i systeméw robotyki

6. Opracowuje projekt wdrozenia aplikacji zrobotyzowanych
Kryteria weryfikacji:

a. dobiera dane wejsciowe i wyjSciowe do aplikacji zrobotyzowane

b. uzasadnia optacalnos$¢ i wydajnos$¢ w przypadku zastosowania aplikacji zrobotyzowanej w postaci linii lub budowe
gniazda zewngtrznego do linii

c. analizuje umiejscowienie aplikacji zrobotyzowanej w linii i na hali

d. rysuje schemat aplikacji zrobotyzowane

e. okresla elementy, podzespoty i zespoty maszyn i urzadzen potrzebnych do realizacji wdrozenia aplikacji
zrobotyzowane

f. okres§la harmonogram prac zwigzanych z wdrozeniem aplikacji zrobotyzowanej

g. sporzadza dokumentacje¢ techniczng w zakresie prac wdrozeniowych



5) Diagnostyka i konserwacja urzadzen i systeméw robotyki

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Wykonuje czynnosci diagnostyczne urzadzen i systemow robotyki
Kryteria weryfikacji:

a. wskazuje parametry podlegajace diagnostyce urzadzen i systemOw robotyki zgodnie z dokumentacja techniczna

b. wykorzystuje dokumentacje¢ techniczng w czasie przeprowadzania diagnostyki urzadzen i systeméw robotyki

c. odczytuje komunikaty wysytane przez urzadzenia i systemy robotyki i wykorzystuje je do diagnostyki stanu urzadzeni i
systemow robotyki

d. wykorzystuje urzadzenie do bezposredniej lub zdalnej diagnostyki urzadzefi i systeméw robotyki

e. lokalizuje uszkodzenia urzadzen i systemOw robotyki (mechaniczne, elektryczne, hydrauliczne, pneumatyczne)

f. przeprowadza testowe uruchomienie poszczegélnych podzespotéw systemu robotyki w celu potwierdzenia stanu
technicznego

g. przeprowadza testowy rozruch produkcyjny calego systemu z jednoczesnym monitoringiem parametrow pracy

2. Stosuje narzedzia i aparature kontrolno-pomiarowa do diagnozowania uszkodzen urzadzen i
systemow robotyki

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje rodzaje narzg¢dzi do diagnozowania uszkodzen urzadzen i systemow robotyki

b. okresla mozliwosci poszczegdlnych narzedzi do wykorzystania w czasie diagnozowania uszkodzen urzadzen i systeméw
robotyki

c. wykorzystuje dokumentacje techniczng urzadzen w czasie diagnozowania uszkodzen

d. wykorzystuje narzedzia i aparature kontrolno- -pomiarowa do lokalizacji uszkodzen urzadzen i systeméw robotyki
zgodnie z przeznaczeniem

3. Wykonuje czynnoSci dotyczace serwisowania robota przemyslowego
Kryteria weryfikacji:

a. sprawdza podzespoty robota przemystowego wraz z peryferiami: a) przewody taczace kontroler z robotem b)
zewngtrzne gniazda i wyprowadzenia przewod6w c) wystgpowanie drgari, nietypowych odgtoséw i przegrzewanie si¢
silnikow d) wystepowanie wyciekOw smardw z silnikéw, przektadni lub balanseréw e) stan silnikéw, przektadni i
hamulcéw kazdej osi f) wystepowanie zewngtrznego uszkodzenia kontrolera i robota, stan filtréw powietrza i
wentylatoréw w kontrolerze - jezeli wystepuja g) przewody w kontrolerze h) dziatanie recznego programatora i)
funkcjonalno$ci panelu operatorskiego j) dokrecenia Srub przy uzyciu klucza dynamometrycznego k) stan baterii

b. testuje podzespoty robota przemystowego: a) obwody awaryjnego zatrzymania b) przyciski awaryjnego zatrzymania c)
programowe ograniczenia ruchu robota - jezeli wystepuja d) ograniczniki osi

c. wykonuje petny cykl testowy robota

d. wymienia podzespoty robota

e. uruchamia robota w trybie automatycznym podczas trwania przegladu



4. Wykonuje czynnoSci przygotowawcze dotyczace naprawy urzadzen i systemow robotyki
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje czynno$ci dotyczace naprawy urzadzer i systeméw robotyki

b. dobiera narzedzia do wykonania naprawy urzadzer i systeméw robotyki

c. dobiera i kwalifikuje podzespoly urzadzen i systeméw robotyki do naprawy

d. przewiduje zagrozenia w czasie wykonywania naprawy urzadzen i systeméw robotyki

e. sporzadza dokumentacje¢ techniczng po wykonaniu naprawy urzadzeri i systeméw robotyki

5. Wykonuje czynnoSci w zakresie konserwacji urzadzen i systemow robotyki
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje rodzaje i zakres czynnosci dotyczacych konserwacji urzadzen i systeméw robotyki

b. okresla termin i1 czgstotliwo$¢ wykonywania konserwacji urzadzen i systeméw robotyki w oparciu o dokumentacje
techniczna

c. dobiera narzedzia do wykonania konserwacji urzadzen i systeméw robotyki

d. dobiera i kwalifikuje podzespoty urzadzeri i system6w robotyki do konserwacji

e. przygotowuje stanowisko do przeprowadzania konserwacji elementéw i podzespoldéw urzadzen i systemow robotyki

f. zabezpiecza urzadzenia i systemy robotyki w czasie wykonywania czynnosci konserwacyjnych

g. dokonuje wymiany elementéw i cieczy eksploatacyjnych urzadzefi i systeméw robotyki

h. testuje poprawno$¢ dzialania urzadzer i systemow robotyki po wykonaniu konserwacji

i. ocenia jako$¢ wykonanych prac konserwacyjnych elementéw i podzespotéw urzadzeri i systeméw robotyki

j- sporzadza dokumentacje techniczna Iub protokoty po wykonaniu konserwacji urzadzenia i systemu robotyki

6) Jezyk obcy zawodowy
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Postuguje si¢ podstawowym zasobem Srodkéw jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegolnym uwzglednieniem Srodkow leksykalnych), umozliwiajacym realizacje¢ czynnoSci
zawodowych w zakresie tematow zwigzanych: a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem b) z
gléownymi technologiami stosowanymi w danym zawodzie c¢) z dokumentacja zwiazana z danym
zawodem d) z ustugami §wiadczonymi w danym zawodzie

Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje oraz stosuje Srodki jezykowe umozliwiajace realizacje czynnoSci zawodowych w zakresie: a) czynnoSci
wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenistwa i higieny pracy b) narzedzi,
maszyn, urzadzen i materiatéw koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych c) proceséw i procedur zwigzanych z
realizacja zadan zawodowych d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwiazanych z wykonywaniem
zadan zawodowych e) §wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta



2. Rozumie proste wypowiedzi ustne artykulowane wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie
umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych: a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnoSci zawodowych (np. rozmowy, wiadomoSci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykulowane wyraznie, w standardowej odmianie jezyka b) rozumie
proste wypowiedzi pisemne dotyczace czynnoSci zawodowych (np. napisy, broszury, instrukcje
obstugi, przewodniki, dokumentacje¢ zawodowa)

Kryteria weryfikacji:

a. okresla gtéwna mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
b. znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreSlone informacje

c. rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi czgSciami tekstu

d. uktada informacje w okreslonym porzadku

3. Samodzielnie tworzy krotkie, proste, spéjne i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych: a) tworzy krotkie,
proste, spdjne i logiczne wypowiedzi ustne dotyczace czynnoSci zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje) b) tworzy krotkie, proste, spéjne i logiczne wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. komunikat, e-mail, instrukcje, wiadomosé, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym zawodem - wedlug wzoru)

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje przedmioty, dzialania i zjawiska zwiazane z czynno$ciami zawodowymi

b. przedstawia spos6b postgpowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazéwek, okresla
zasady)

c. wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

d. stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym charakterze

e. stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4. Uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan zawodowych -
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposéb zrozumialy, adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego tekstu: a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z
innym pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwiazanych z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych b) reaguje w formie prostego
tekstu pisanego (np. wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument zwiazany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych

Kryteria weryfikacji:

a. rozpoczyna, prowadzi i koriczy rozmowe
b. uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia



c. wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych oséb
d. prowadzi proste negocjacje zwiazane z czynno$ciami zawodowymi

e. stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

f. stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

5. Zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w typowych
sytuacjach zwiazanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych

Kryteria weryfikacji:

a. przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
b. przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

c. przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku obcym
nowozytnym

d. przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wcze$niej opracowany materiat (np. prezentacje)

6. Wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu wlasnych umiejetnosci jezykowych oraz
podnoszace Swiadomos¢ jezykowa: a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad nauka jezyka
obcego nowozytnego b) wspéltdziata w grupie c) korzysta ze Zrédel informacji w jezyku obcym
nowozytnym d) stosuje strategie komunikacyjne i kompensacyjne

Kryteria weryfikacji:

a. korzysta ze stownika dwujgzycznego i jednojezycznego
b. wspétdziata z innymi osobami, realizujac zadania jezykow

c. korzysta z tekstéw w jezyku obcym nowozytnym, réwniez za pomoca technologii informacyjno- -komunikacyjnych
d. identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

e. wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
f. upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, Srodki niewerbalne

7) Kompetencje personalne i spoleczne
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej

Kryteria weryfikacji:

a. stosuje zasady kultury osobistej i ogllnie przyjete normy zachowania w Srodowisku pracy

b. przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone informacje zawodowe

c. respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy zwigzanej z zawodem i miejscem pracy
d. wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie



e. wskazuje przyklady zachowan etycznych w zawodzie

2. Planuje wykonanie zadania
Kryteria weryfikacji:

a. omawia czynnos$ci realizowane w ramach czasu pracy
b. okreSla czas realizacji zadan

c. realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

d. monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatani

e. dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatari

f. dokonuje samooceny wykonanej pracy

3. Ponosi odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dzialania
Kryteria weryfikacji:

a. przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne

b. wykazuje Swiadomos$¢ odpowiedzialnoSci za wykonywang prace

c. ocenia podejmowane dzialania

d. przewiduje konsekwencje niewlasciwego wykonywania czynnos$ci zawodowych na stanowisku pracy, w tym
postugiwania si¢ niebezpiecznymi substancjami i niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzadzeni na stanowisku pracy

4. Wykazuje sie kreatywnoscia i otwartoScia na zmiany
Kryteria weryfikacji:

a. podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia spoltecznego i gospodarczego

b. wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

c. proponuje sposoby rozwigzywania probleméw zwigzanych z wykonywaniem zadani zawodowych w
nieprzewidywalnych warunkach

5. Stosuje techniki radzenia sobie ze stresem
Kryteria weryfikacji:

a. rozpoznaje Zrodta stresu podczas wykonywania zadari zawodowych

b. wybiera techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuacji

c. wskazuje najczgstsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowe

d. przedstawia r6zne formy zachowan asertywnych jako sposobéw radzenia sobie ze stresem

e. rozréznia techniki rozwigzywania konfliktéw zwiazanych z wykonywaniem zadari zawodowych



f. okresla skutki stresu

6. Doskonali umiejetnosci zawodowe
Kryteria weryfikacji:

a. pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace przemystu z réznych Zrédet

b. okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbgdnych w wykonywaniu zawodu

c. analizuje wlasne kompetencje

d. analizuje wlasne kompetencje

e. planuje drogg rozwoju zawodowego

f. wskazuje mozliwo$ci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych

7. Stosuje zasady komunikacji interpersonalnej
Kryteria weryfikacji:
a. identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
b. stosuje aktywne metody stuchania

c. prowadzi dyskusje
d. udziela informacji zwrotnej

8. Stosuje metody i techniki rozwiazywania problemow
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje sposob przeciwdziatania problemom w zespole realizujacym zadania

b. opisuje techniki rozwiazywania probleméw
c. opisuje techniki rozwigzywania probleméw

9. Wspélpracuje w zespole
Kryteria weryfikacji:

a. pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$¢ za wspdlnie realizowane zadania

b. przestrzega podziatu rdl, zadan i odpowiedzialno$ci w zespole

c. angazuje si¢ w realizacj¢ wspdlnych dziatai zespotu

d. modyfikuje spos6b zachowania, uwzgledniajac stanowisko wypracowane wspdlnie z innymi cztonkami zespotu



8) Organizacja pracy matych zespolow
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan

Kryteria weryfikacji:

a. tworzy zespot w oparciu o charakter i zakres stawianych do realizacji zadai zawodowych

b. rozpoznaje role poszczegdlnych cztonkéw zespotu
c. przydziela wtasciwie zadania, uwzgledniajac predyspozycje i umiejetnosci cztonkéw zespotu
d. przewiduje skutki niewtasciwego doboru 0séb do realizowanych zadan

2. Planuje prace zespolu w celu wykonania przydzielonych zadan

Kryteria weryfikacji:

a. wskazuje istotne cechy cztonkéw zespotu i charakter przywddztwa w odniesieniu do poziomu i zakresu realizacji

planowanych zadan
b. podaje przyktady dobrej wspdtpracy w zespole
c. opracowuje zasady dziatania zespotu umozliwiajace osiaganie zalozonych celéw z uwzglednieniem mozliwosci i

doswiadczenia jego cztonkéw
d. rozpisuje dziatania dla poszczegdlnych cztonkéw oraz osoby kierujacej pracami zespotu

3. Kieruje wykonaniem zadan przydzielonych zespolowi
Kryteria weryfikacji:
a. formutuje zasady wspdlpracy i wzajemnej pomocy w zespole
b. kieruje pracg zespotu z uwzglednieniem indywidualnosci jednostki i zespotu

c. wspiera dziatania zespotu zmierzajace do osiggniecia postawionego celu
d. udziela motywujacej informacji zwrotnej cztonkom zespotu na etapie realizacji zadan

4. Wprowadza rozwiazania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe warunkow i jakos¢

pracy zespotu
Kryteria weryfikacji:

a. wskazuje wptyw postepu technicznego na doskonalenie jakosci pracy
b. dokonuje prostych modernizacji stanowiska pracy



5. Komunikuje si¢ ze wspétpracownikami

Kryteria weryfikacji:

. stosuje wtasciwe techniki komunikowania si¢ w zespole
. stosuje zasady delegowania zadan
. opisuje pojecie mobbingu

o 0 o

. wymienia normy i warto$ci stosowane w organizacji pracy zespotu

. stosuje zasady zachowania si¢ w zespole zgodne z przyjetymi normami spotecznymi

Instytucje certyfikujace i podmioty powiazane z kwalifikacja

#
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Instytucje certyfikujace (IC)

Okregowe Komisje Egzaminacyjne

Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Lomzy
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdansku
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Warszawie
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Poznaniu
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Lodzi
Okregowa Komisja Egzaminacyjna we Wroctawiu
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Jaworznie
Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Krakowie

Minister wlasciwy dla kwalifikacji:

Minister Edukacji

Instytucje
walidujace
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