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Krotka charakterystyka kwalifikacji

Osoba posiadajaca kwalifikacj¢ "Prowadzenie procesu treningowego w koszykéwcee" jest przygotowana do
samodzielnego planowania i prowadzenia procesu treningowego, w tym doboru 1 selekcji do szkolenia
poczatkowego zawodnikow w zakresie predyspozycji somatycznych, fizjologicznych, motorycznych,
psychologicznych oraz technicznych. Naucza podstawowych elementéw techniczno-taktycznych zgodnie z
zasadami metodyki w koszykéwce. Jest przygotowana do opracowania planu realizacji imprezy sportowo-
rekreacyjnej. Osoba posiadajaca kwalifikacje opisuje warunki organizacyjne funkcjonowania grupy
szkoleniowej, wskazuje predyspozycje zawodnikdw do uczestniczenia w procesie treningowym i zawodach
sportowych, realizuje szkolenie sportowe w ujeciu indywidualnym, grupowym oraz zespotowym zgodnie z
otrzymanym planem, wspéldziata z otoczeniem grupy szkoleniowej.

Informacje o kwalifikacji

Grupy oso6b, ktére moga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji

Kwalifikacja jest skierowana szczegdlnie do: - treneréw chcacych prowadzi¢ zespoty ligowe (2 liga kobiet
1 me¢zczyzn, 3 liga mgzczyzn); - osOb cheacych pracowac jako asystenci treneréw do 1 ligi wiacznie (kobiet
1 mezczyzn); - treneréw cheacych prowadzi€ zespoly uczestniczace w rozgrywkach mtodziezowych; - oséb,
ktore chcialyby pracowaé na stanowisku asystenta trenera gtéwnego kadr narodowych U 18 i ponizej



(kobiet i mgzczyzn); - 0s6b posiadajacych kwalifikacje w koszykéwce z 3 poziomem PRK i chcialyby
uzyskac¢ kwalifikacje z 4 poziomem PRK.

W razie potrzeby warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Warunkiem przystapienia do walidacji jest: - posiadanie kwalifikacji pelnej z poziomem 4 PRK, -
przedstawienie dokumentu poswiadczajacego ukonczone 18 lat, - przedstawienie o§wiadczenia o
niekaralno$ci zwigzanej z wykonywaniem dzialalnoSci zawodowej w obszarze objetym kwalifikacja, -
przedstawienie o§wiadczenia o stanie zdrowia pozwalajacym na uczestnictwo w procesie walidacji.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Posiadacz kwalifikacji moze w szczegdlnosci pracowaé jako: - trener do 2 ligi kobiet i 3 ligi me¢zczyzn
wlacznie; - asystent trenera w zespotach ligowych do 1 ligi wlacznie (kobiet i mgzczyzn); - asystent trenera
mtodziezowych kadr narodowych U 18 i ponizej (kobiet i mgzczyzn).

Okres waznoSci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki
przedluzenia jego waznoSci

Certyfikat jest wazny bezterminowo.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje

Koszykéwka wedtug réznych Zrédet jest po pitce noznej najpopularniejsza dyscypling sportu na §wiecie -
wedtug danych zawartych w dokumencie "Strategia Rozwoju Koszykowki 2013-2016" 19,2% os6b w
Polsce interesuje si¢ koszykéwka, a 16,1% os6b w Polsce uprawia koszykéwke (s. 3). W Polsce obserwuje
si¢ staly wzrost popularnos$ci dyscypliny, co objawia si¢ zainteresowaniem rozgrywkami na wszystkich
poziomach, ale przede wszystkim wzrostem liczby oséb uprawiajacych ten sport. Zatozenia programu
"Strategia Rozwoju Koszykéwki 2018-2024" koncentruja si¢ migdzy innymi na wdrozeniu projektow
ukierunkowanych na rozwdj koszykéwki mtodziezowej, ale rowniez zachgcajacych szkoleniowcoéw do
ciaglego podnoszenia swojego warsztatu pracy. Niezbedne jest stale podnoszenie kwalifikacji os6b
pracujacych na wczesnym etapie szkolenia sportowego. W pracy z grupami mtodziezowymi
najwazniejszymi kompetencjami, ktorymi powinien charakteryzowac si¢ szkoleniowiec s3 umiejgtnosci
zwigzane z doborem i selekcja do szkolenia poczatkowego w zakresie predyspozycji somatycznych,
fizjologicznych, motorycznych, psychologicznych oraz technicznych. Wychwycenie dzieci i mlodziezy
posiadajacej szczegdlne predyspozycje do uprawiania koszykowki, a nastgpnie nauczanie prawidtowych
nawykow gry indywidualnej 1 zespotowe], tworzy podwaliny pod kompletnie przygotowanego zawodnika.
Warto réwniez wspomnieé, ze odnotowuje si¢ przyrost liczby druzyn uczestniczacych we
wspolzawodnictwie sportowym, szczegllnie dzieci 1 mlodziezy, ktory to kreuje popyt na rozwdj kadry
szkoleniowej nie tylko w zakresie zwigkszenia liczby treneréw, ale rowniez mozliwosci stalego
podnoszenia kwalifikacji. Niezaleznie od charakteru masowego dyscypliny oczekiwania spoteczne na
sukces sportowy druzyn uczestniczacych we wspétzawodnictwie sportowym organizowanym przez Polski
Zwiazek Koszykowki skutkuje wzrastajacym zapotrzebowaniem na wykwalifikowane kadry trenerskie w



sporcie mtodziezowym lub wyczynowym. Wymusza to niejako konieczno$¢ statego doskonalenia
warsztatu trenerskiego przez osoby obecnie pracujace ze sportowcami wyczynowymi. Podstawowym
celem Polskiego Zwigzku Koszykéwki jest dbanie o najwyzszy poziom wyszkolenia reprezentantow kraju
gotowych do uczestnictwa w rozgrywkach o najwyzsze cele (Igrzyska Olimpijskie, Mistrzostwo Swiata,
Mistrzostwo Europy). Aby zrealizowac ten cel konieczna jest prawidtowa praca z mtodymi adeptami
koszykéwki. Na etapie szkolenia mtodziezowego wazne jest ksztaltowanie prawidlowych nawykoéw, bez
ktérych nie odniesie sig¢ sukcesu na kolejnych etapach. W zwiazku z tym potrzebne jest wzmocnienie
mySli szkoleniowej, szczegdlnie uwzgledniajacy szkolenie grup mtodziezowych. W 2017 roku w Polsce
odnotowano: 23912 licencjonowanych osob uprawiajacych koszykéwke, 730 sekcji sportowych o profilu
koszykarskim, 1089 licencjonowanych treneréw (GUS). W poréwnaniu do poprzednich lat w wyzej
wymienionych kategoriach obserwuje si¢ tendencj¢ wzrostowa. W ciggu ostatnich 4 lat odnotowano
przyrost réznych projektow nastawionych na aktywne uczestnictwo w zajeciach z koszykéwki, w ktorych
kompetencje kadry trenerskiej sa $ciSle powigzane z powyzsza kwalifikacja. Jednym z takich programéw
jest projekt "Mtode Asy". Sktada si¢ z dwdch blokéw - SMOK i KOSSM. SMOK to Szkolne Mtodziezowe
Osrodki Koszykarskie, skierowane do dzieci z klas 4-6 szkoty podstawowej (od 2019 roku 1-5). Z kolei
KOSSM to Koszykarskie Osrodki Sportowego Szkolenia Mtodziezy - tu grupa docelowa sa dzieci z klas
7-8 (od 2019 roku 6-8). Program SMOK stale si¢ rozwija. W pierwszym pilotazowym roku w ramach
projektu uruchomiono 4 oSrodki (2 zenskie 1 2 megskie), a w 2018 roku w projekcie uczestniczyto 150
oSrodkow (79 zenskich i 71 meskich). Liczba uczestnikow wzrosta z 829 w 2014 roku do 7650 w 2017. W
2018 roku w programie uczestniczy 300 treneréw - to dziesi¢ciokrotny wzrost - na poczatku te grupe
stanowila garstka 32 os6b. KOSSM to specjalistyczne szkolenie przeznaczone dla najzdolniejszych dzieci
w naszym kraju. Sztaby trenerskie zatrudnione w KOSSM co roku podnosza swoje kwalifikacje
uczestniczac w szkoleniach z zakresu metodyki koszykéwki, przygotowania motorycznego i fizjoterapii
organizowane przez Polski Zwiazek Koszykowki. Na poczatku programu, mtodziez szkolito 101 treneréw,
w 2017 bylo ich 116, a od wrzes$nia 2018 roku jest ich 125. W pilotazowym roku tego projektu,
uruchomiono 18 oS§rodkéw zeriskich 1 16 mgskich KOSSM. W 2018 roku funkcjonuja 42 oSrodki (21
zenskich i 21 meskich). Wieksza liczba oSrodkéw to takze wieksza liczba uczestnikow. Od 2018 roku
liczba zawodnikéw objetych opieka trenerska przekroczyta 730 os6b - w tej grupie znajduja si¢
zawodniczki 1 zawodnicy kadr wojewddzkich i kadr narodowych. Przedstawione liczby oraz zaleznoSci
wskazuja na konieczno$¢ permanentnego rozwoju kadry szkoleniowej oraz potwierdzania umiejgtnosci
0sOb zaangazowanych w proces tworzenia i organizacji systemu szkolenia.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji
ujetych w ZRK zawierajacych wspolne zestawy efektow uczenia sie

Kwalifikacja o zblizonym charakterze jest kwalifikacja z poziomem z poziomem 5 PRK z obszaru
koszykéwki. Osoba posiadajaca kwalifikacje z 4 PRK ma kompetencje pozwalajace na samodzielne
prowadzenie procesu treningowego zawodnikow grajacych w koszykéwke szczegdlnie na etapie szkolenia
mtodziezowego oraz charakteryzuje teoretyczne podstawy koszykéwki. Osoba posiadajaca kwalifikacje z
5 PRK ma potwierdzone umiej¢tnoSci pozwalajace na samodzielne wykonywanie dziatari zwigzanych z
realizacja szkolenia zawodnikow uprawiajacych koszykéwke na poziomie profesjonalnym. Osoba
posiadajaca kwalifikacj¢ moze réwniez petni¢ funkcje asystenta trenera na kazdym poziomie rozgrywek
oraz w kadrach narodowych.



Wymagania dotyczace walidacji i podmiotow przeprowadzajacych walidacje

<br>1. Etap weryfikacji <br>1.1. Metody <br>Dopuszcza sie 2 $ciezki procesu walidacji. Sciezka A.
Przeznaczona dla os6b, ktore posiadaja dowody mogace stanowi¢ podstawe do potwierdzenia posiadania
efektéw uczenia si¢. Sciezka B. Przeznaczona dla oséb, ktére nie posiadaja dowodéw mogacych stanowié
podstawe do potwierdzenia posiadania efektéw uczenia si¢. <br>Sciezka A <br>Na etapie weryfikacji
efektéw uczenia si¢ dopuszcza si¢ wykorzystanie nastgpujacych metod: - analiza dowodéw i deklaracji, -
rozmowa z komisja walidacyjna, zwang dalej "komisja" (wywiad swobodny), - obserwacja w warunkach
symulowanych. Wymagane jest przedstawienie nastepujacych dowodéw odnoszacych si¢ do koszykéwki: -
planéw, raportéw i sprawozdan z: dziatalnoSci szkoleniowe], dziatalnoSci selekcyjnej, imprezy sportowo-
rekreacyjnej, zrealizowanych studiéw przypadkéw (np. w formie nagran wideo), - planu procesu
treningowego obejmujacego minimum roczny plan szkolenia, - planu zgrupowania szkoleniowego grupy
mtodziezowej, - dokumentujacych prowadzenie procesu treningowego w koszykéwce na bazie 20
jednostek treningowych. Komisja moze dopusci¢ inne dowody przedstawione przez osobe przystgpujaca
do walidacji. <br>Sciezka B <br>Na etapie weryfikacji efektéw uczenia sie wykorzystuje sie nastepujace
metody: - test teoretyczny, - obserwacja w warunkach symulowanych, - rozmowa z komisja (wywiad
swobodny). Dowodem potwierdzajacym wszystkie wskazane dla kwalifikacji efekty uczenia si¢ jest
dyplom instruktora sportu w koszykodwce wydany przed wejSciem w zycie ustawy z dnia 13 czerwca 2013
r. 0 zmianie ustaw regulujacych wykonywanie niektérych zawodéw (Dz. U. poz. 829). <br>1.2. Zasoby
kadrowe <br>Walidacja prowadzona jest przed komisja. Komisja sktada si¢ z 3 osob, w tym
przewodniczacego komisji. Kazdy z cztonkéw komisji spetnia nastepujace warunki: - legitymuje si¢
dyplomem poSwiadczajacym ukonczenie studidow wyzszych z tytutem zawodowym magistra, - legitymuje
si¢ co najmniej dyplomem trenera klasy drugiej w koszykéwce wydanym przed wejSciem w zycie ustawy
z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujacych wykonywanie niektorych zawodow lub posiada
rownowazng kwalifikacj¢ wydana przez zwiazek sportowy wiasciwy dla koszykowki lub kwalifikacje z
obszaru koszykowki z poziomem 5 PRK, - posiada co najmniej udokumentowane S-letnie doSwiadczenie
w pracy na stanowisku trenera lub asystenta. Co najmniej 1 z cztonkéw komisji posiada do§wiadczenie w
zakresie dziatan zwigzanych z wdrazaniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Instytucja certyfikujaca
wyznacza przewodniczacego komisji sposrdd jej cztonkéw. <br>1.3. Sposéb organizacji walidacji oraz
warunki organizacyjne i materialne <br>Sciezka A <br>W celu rozpoczecia weryfikacji kandydat
dostarcza instytucji certyfikujacej dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow weryfikacji zawartych
w opisie kwalifikacji. Komisja po zapoznaniu si¢ z dowodami i deklaracjami odbywa rozmowg z
kandydatem. Komisja moze rozszerzy¢ weryfikacje o obserwacje w warunkach symulowanych.
<br>Sciezka B <br>Za pomoca metody testu teoretycznego sprawdzane sa wszystkie zestawy efektéw
uczenia si¢. Kryteria weryfikacji zwigzane z demonstrowaniem i nauczaniem elementéw techniczno-
taktycznych w koszykowce oraz prob diagnostycznych zawodnikéw sprawdzane sa za pomocag obserwacji
w warunkach symulowanych. Obserwacja kazdorazowo potaczona jest z rozmowa z komisja. Do
przeprowadzenia testu teoretycznego oraz wywiadu swobodnego instytucja certyfikujaca musi zapewnic
sale wyposazong w komputer, projektor oraz ekran. Do zastosowania metody obserwacji w warunkach
symulowanych nalezy zapewni¢ dostep do hali sportowe] z boiskiem do gry w koszykéwke zgodnym z
oficjalnymi przepisami Mig¢dzynarodowej Federacji Koszykéwki (FIBA) oraz niezbgdne wyposazenie. Na
potrzeby obserwacji w warunkach symulowanych instytucja certyfikujaca musi zapewni¢ minimum 10
zawodnikow. 2. Etap identyfikowania i dokumentowania Instytucja certyfikujaca musi zapewni¢ wsparcie
osobie przystepujacej do walidacji w zakresie identyfikowania oraz dokumentowania posiadanych
efektéw uczenia si¢. Na tym etapie instytucja certyfikujaca wskazuje kandydatowi Sciezke weryfikacji.
Mozliwe jest wykorzystanie elementow z obu Sciezek weryfikacji. <br>2.1. Metody <br>Dopuszczalne



metody na tych etapach: metoda analizy dowodéw i deklaracji oraz rozmowa z doradca. <br>2.2. Zasoby
kadrowe <br>Doradca walidacyjny: - stosuje metody i narz¢dzia pomocne przy identyfikowaniu i
dokumentowaniu kompetencji, - zna zasady weryfikacji dowodéw na osiagnigcie efektéw uczenia sig, -
przestrzega wysokich standardéw etyki zawodowej, - zna wymagane efekty uczenia si¢ oraz kryteria
weryfikacji ustalone dla kwalifikacji bedacych w zakresie jego dziatania jako doradcy walidacyjnego, -
zna metody 1 narze¢dzia stosowane w celu zweryfikowania wymaganych efektéw uczenia si¢ dla
kwalifikacji bedacych w zakresie jego dzialania jako doradcy walidacyjnego. <br>2.3. Spos6b organizacji
oraz warunki organizacyjne i materialne <br>Instytucja certyfikujaca zapewnia odpowiednie miejsce do
pracy doradcy z uczestnikiem walidacji.

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna wlaczenia kwalifikacji do ZSK

Na podstawie Obwieszczenia Ministra Sportu i Turystyki z dnia 2023-01-04 r. w sprawie wilaczenia
kwalifikacji rynkowej >Prowadzenie procesu treningowego w koszykéwce< do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (Monitor Polski z dnia 2023-02-07 r., poz. 156)

Data rozpoczecia funkcjonowania kwalifikacji w ZSK
2024-01-01

Termin dokonywania przegladu kwalifikacji

Nie rzadziej niz raz na 10 lat.

Termin nastepnego przegladu kwalifikacji

2033-02-07

Kod dziedziny ksztalcenia

813 - Nauki o sporcie i kulturze fizycznej

Kod PKD (wg klasyfikacji 2007)

85.51 - Pozaszkolne formy edukacji sportowe] oraz zajec sportowych i rekreacyjnych
Kod kwalifikacji (od 2020 roku)

13982

Streszczenie opinii uzyskanych podczas konsultacji projektu kwalifikacji

Wszystkie opinie uzyskane w ramach konsultacji Srodowiskowych 1 na etapie opinii o spoteczno-
gospodarczym zapotrzebowaniu na kwalifikacje byty aprobujace projekt kwalifikacji. Istnieja przestanki
spoteczne 1 gospodarcze przemawiajace za wlaczeniem kwalifikacji do ZSK - rynek sportu powszechnego
1 wyczynowego ma staty potencjat i opiera si¢ na potrzebie w zakresie pozyskania wykwalifikowanych
kadr. Wnioskodawca opracowat cztery opisy kwalifikacji, ktore stanowig razem spdjny obraz Sciezki
rozwoju kompetencji wymaganych dla kadry instruktorsko-trenerskiej w koszykéwce



Efekty uczenia sie¢

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia sie

Osoba posiadajaca kwalifikacje "Prowadzenie procesu treningowego w koszykéwce" jest przygotowana do
samodzielnego planowania i prowadzenia procesu treningowego. Dobiera i selekcjonuje zawodnikéw do
szkolenia podstawowego w zakresie predyspozycji somatycznych, fizjologicznych, motorycznych,
psychologicznych oraz technicznych. Naucza podstawowych elementéw techniczno-taktycznych zgodnie z
zasadami metodyki w koszykéwce. Ocenia postgpy w realizacji treningu. Osoba posiadajaca kwalifikacje
jest takze przygotowana do opracowania planu realizacji zgrupowania szkoleniowego grupy mtodziezowej.

Zestawy efektow uczenia sie
1) Charakteryzowanie teoretycznych podstaw koszykowki
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Charakteryzuje dyscypline
Kryteria weryfikacji:
a. Omawia histori¢ dyscypliny;
b. Charakteryzuje pojecia z zakresu zespotowych gier sportowych;
c. Omawia przepisy gry i sygnalizacje s¢dziowska;

d. Charakteryzuje systemy gry w obronie i ataku z zakresu taktyki zespotowe]j i indywidualnej;
e. Omawia przygotowanie trenera do meczu lub zawod6éw sportowych.

2. Opisuje srodowisko organizacy jne planowania i realizacji szkolenia poczatkowego w koszykowce
Kryteria weryfikacji:

a. Omawia uwarunkowania prawno-organizacyjne funkcjonowania sportu dzieci i mtodziezy, w tym wazno$¢ badan
lekarskich;

b. Omawia organizacje¢ systemu wspétzawodnictwa sportowego dziecigcego i mtodziezowego w Polsce;

c. Omawia zasady organizacji meczu lub turnieju koszykowki.



2) Planowanie i ocena postepow szkolenia poczatkowego w koszykowce
Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Omawia zagadnienia zwigzane z kwalifikowaniem zawodnikéw do uczestniczenia w szkoleniu i
zawodach sportowych

Kryteria weryfikacji:

a. Omawia przeciwwskazania do uprawiania koszykowki;

b. Omawia kryteria doboru i selekcji do szkolenia poczatkowego w zakresie predyspozycji somatycznych,
fizjologicznych, motorycznych, psychologicznych oraz technicznych;

c. Wskazuje zalecane przez Polski Zwiazek Koszykéwki proby sprawnosci fizycznej ogélnej (motoryczne) i specjalnej
(techniczne) na poszczegblnych etapach szkolenia sportowego.

2. Omawia teorie prowadzenia szkolenia sportowego
Kryteria weryfikacji:

a. Omawia formy, metody i §rodki treningowe stosowane w nauczaniu umiej¢tnosci ruchowych w szkoleniu
poczatkowym zawodnikéw;

b. Omawia zasady nauczania techniki i taktyki stosowane w szkoleniu poczatkowym zawodnikéw;

c. Omawia strukturg jednostki treningowej;

d. Wymienia dostgpne Srodki procesu wypoczynku;

3. Planuje proces szkoleniowy
Kryteria weryfikacji:

a. Formutuje dtugoterminowe (w odniesieniu do cyklu szkolenia) i krétkoterminowe (w odniesieniu do jednostki
treningowej) cele szkolenia poczatkowego,

b. Uzasadnia plan procesu treningowego na podstawie struktury rzeczowej i czasowej,

c. Przygotowuje konspekt jednostki treningowej uwzgledniajacy: cel zajec i czas ich trwania, metody nauczania, Srodki
dydaktyczne, formy organizacyjne, wiek i liczebno$¢ grupy.

4. Monitoruje i ocenia postepy szkolenia poczatkowego
Kryteria weryfikacji:

a. Przeprowadza testy sprawnosci fizycznej ogdlnej i specjalnej;

b. Przygotowuje narzegdzie do obserwacji zawodnikéw w grze;

c. Ocenia efektywno$¢ zawodnika i zespotu na podstawie statystyk meczowych lub wlasnego arkusza ocenys;
d. Prowadzi monitoring biezacych wynikéw sportowych;



e. Wprowadza zmiany w jednostce treningowej na podstawie przeprowadzonej oceny postgpéw indywidualnych

zawodnikéw i zespotu;
f. Ocenia postep i rozwdj indywidualny zawodnika oraz zespotu w kontekscie celéw dlugoterminowych;

3) Realizacja szkolenia poczatkowego w koszykéwce
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia

1. Realizuje i monitoruje szkolenie sportowe w ujeciu indywidualnym, grupowym oraz zespofowym
zgodnie z otrzymanym programem szkolenia

Kryteria weryfikacji:

a. Przygotowuje miejsce, sprzet i pomoce dydaktyczne do przeprowadzenia zajeé;

b. Przestrzega zasad bezpieczeristwa na zajeciach treningowych;

c. Wyjasnia zawodnikom cele jednostki treningowej;

d. Naucza, w tym demonstruje, objasnia i omawia warunki stosowania elementéw techniczno-taktycznych w ataku i
obronie zgodnie z zasadami metodyki w koszykéwcee;

e. Demonstruje wzorce ruchowe, objasnia i stosuje ¢wiczenia rozwijajace zdolnosci motoryczne;

f. Sedziuje fragment gry;

g. Przygotowuje indywidualne zadania treningowe;

h. Prowadzi dziennik zaje¢ treningowych;

1. Organizuje rézne formy wspétzawodnictwa dla grupy;

j- Monitoruje technik¢ wykonywania oraz intensywnos¢ ¢wiczen, a w razie potrzeby reaguje, stosujac komentarz zmiany
stopnia trudno$ci lub zmieniajac ¢wiczenie;

k. Podsumowuje zajecia treningowe i poziom osiagnigtych celéw krétkoterminowych.

2. Kieruje grupa i procesami wychowawczymi
Kryteria weryfikacji:
a. Uzasadnia potrzebg stosowania zasad etycznych w pracy z uczestnikami zajg¢ sportowych;
b. Omawia przyktadowy zestaw zasad i norm wprowadzanych w grupie oraz konsekwencje wynikajace z
nieprzestrzegania ich;
c. Wymienia czynniki majace wptyw na efektywna komunikacje;

d. Rozwiazuje problemy wychowawcze, stosujac metode "analizy przypadku" (identyfikuje Zrédto problemu, proponuje
mozliwe rozwigzania).

3. Wspéldziala z otoczeniem grupy szkoleniowej
Kryteria weryfikacji:

a. Omawia rolg interesariuszy grupy szkoleniowej w procesie treningowym (w tym: nauczycieli i dyrekcji, rodzicéw i



opiekunéw, klubéw sportowych, wladz lokalnych/regionalnych i samorzadowych, innych podmiotéw sportowych);
b. Przygotowuje plan realizacji zgrupowania szkoleniowego grupy miodziezowej (okresla harmonogram przygotowan,
zakres niezbgdnych czynnosci, program zgrupowania, zadania organizatora).

Instytucje certyfikujace i podmioty powiazane z kwalifikacja

#  Instytucje certyfikujace (IC) Instytucje
walidujace
1 Polski Zwiazek Koszykowki

Whioskodawca:
Polski Zwiazek Koszykowki
Minister wlasciwy dla kwalifikacji:

Minister Sportu i Turystyki
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