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Krétka charakterystyka kwalifikacji

Osoba posiadajaca kwalifikacje jest przygotowana do samodzielnego planowania, organizowania i
realizowania procesu treningu motorycznego. Prowadzi ukierunkowane jednostki treningowe, ksztattujace
poszczegllne zdolnoSci motoryczne oraz ich przejawy. Korzystajac z wynikoéw testow sprawnoSciowych i
wydolno$ciowych diagnozuje poziom sprawnos$ci zawodnikow. Przygotowuje plany treningowe w oparciu
o cele 1 umiejetnosci zawodnika. Planuje kontrolg 1 oceng postgpdw zawodnika. Analizuje podejmowane
przez siebie dzialania zawodowe pod katem optymalizacji planu i realizacji przebiegu procesu
treningowego. Ponosi odpowiedzialnos¢ za jakoS¢ realizowanych jednostek treningowych oraz
bezpieczenstwo zawodnikow. Osoba posiadajaca t¢ kwalifikacje stale podnosi kompetencje swoje i
zawodnika oraz postuguje si¢ wiedza z zakresu teorii 1 metodyki sportu, jak rowniez wiedza z zakresu
regeneracji, w tym podstaw suplementacji i zywienia. Osoba posiadajaca kwalifikacj¢ moze znalez¢é
zatrudnienie na stanowisku trenera przygotowania motorycznego m.in. w klubach fitness, oSrodkach
sportowo-rekreacyjnych, amatorskich i zawodowych klubach sportowych oraz zwiazkach sportowych, jak
rowniez petni¢ funkcje m.in. trenera przygotowania motorycznego kadry regionalnej w danej dyscyplinie.

Informacje o kwalifikacji

Grupy osob, ktore moga by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji



Niniejsza kwalifikacja moga by¢ zainteresowane: - osoby wykonujace zadania trenera personalnego w
klubach fitness, oSrodkach sportowych, centrach zdrowia itp. lub w ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, ktére chciatyby potwierdzic¢ swoje kwalifikacje w obszarze pracy trenera przygotowania
motorycznego, - trenerzy przygotowania motorycznego pracujacy w klubach, zespotach i druzynach
sportowych, - studenci i absolwenci kierunkéw w obszarze nauk medycznych, o zdrowiu i kulturze
fizycznej, - nauczyciele wychowania fizycznego, - trenerzy personalni, - osoby, ktére posiadaja
kwalifikacje dotyczace prowadzenia zaje¢C z innych formach sportu dla wszystkich i chciataby poszerzyé
zakres podejmowanych dziatarn zawodowych.

W razie potrzeby warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Aby przystapi¢ do procesu weryfikacji osiagnigcia efektéw uczenia si¢ wymaganych dla kwalifikacji, osob
a musi posiadaé: <br>- kwalifikacj¢ petna z poziomem 6 PRK na jednym z kierunkéw: fizjoterapia, wych
owanie fizyczne, sport lub kwalifikacje czastkowa z co najmniej 4 poziomem PRK zwigzana z planowanie
m 1 prowadzeniem treningu sportowego,<br>- dokument potwierdzajacy ukoriczenie (w ciagu ostatnich trz
ech lat) szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy (minimum 8 godzin),<br>- o§wiadczenie o nieka
ralno$ci zwigzanej z wykonywaniem dziatalno$ci zawodowej w obszarze objetym kwalifikacja,<br>- udok
umentowang roczng praktyke trenerska (min. 250 godzin), zdobyta w ostatnich trzech latach.

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji

Osoba posiadajaca kwalifikacj¢ moze pracowac: <br>- na stanowisku trenera przygotowania
motorycznego w klubach fitness, oSrodkach sportowo-rekreacyjnych, amatorskich i zawodowych klubach
sportowych oraz zwiazkach sportowych; <br>- na stanowisku trenera przygotowania motorycznego na
poziomie klubéw badz kadry regionalnej w danej dyscyplinie. <br>0Osoba posiadajaca niniejsza
kwalifikacj¢ moze zdobywa¢ inne kwalifikacje w obszarze sportu. Osoba posiadajaca kwalifikacje moze
prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie treningu przygotowania motorycznego.

Okres waznoSci dokumentu potwierdzajacego nadanie kwalifikacji i warunki
przedluzenia jego waznoSci

Certyfikat jest wazny 3 lata. Warunkiem odnowienia certyfikatu jest udokumentowanie udziatu w
szkoleniach rekomendowanych przez instytucje certyfikujaca oraz udziat w r6znego rodzaju formach
poszerzania wiedzy z zakresu treningu motorycznego (min. jedna konferencja i jedno szkolenie w roku).
Konieczno$¢ odnowienia certyfikatu po uptywie trzech lat wynika z dynamicznych zmian zachodzacych w
obrebie diagnostyki i metodyki treningu.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje

Dziatania trenera przygotowania motorycznego sa zauwazalne w wielu aspektach treningu. Trening
przygotowania motorycznego wykracza daleko poza granice elitarnego sportu. Granice migdzy
wydajnoscia a zdrowiem coraz bardziej si¢ zacieraja, co stwarza zaréwno mozliwosci, jak i wyzwania dla
trenera przygotowania motorycznego. Wzrastajaca liczba 0os6b rozpoczynajacych swoja przygode ze



sportem (np. osoby biegajace rekreacyjnie, ktéry chca wzia¢ udziat w zawodach biegowych; mtodzi
zawodnicy, ktérzy chce poprawic¢ swoje umiej¢tnosci ruchowe; starsze osoby, ktérych celem jest
zwigkszenie poziomu sity, w celu poprawy jakoSci zycia) potrzebuje profesjonalnego ukierunkowania
(GUS, 2019), a co za tym idzie zwigksza si¢ zapotrzebowanie na ustugi trenera przygotowania
motorycznego. Obecnie trenerzy przygotowania motorycznego pracuja gtéwnie w klubach sportowych,
federacjach i zwiazkach sportowych, coraz wigcej z nich réwnolegle wykonuje swoja dziatalno$¢ we
wszelkiego rodzaju klubach fitness, studiach treningu personalnego oraz klubach crossfit. Obecnie na
rynku polskim istnieje okoto 25 tysigcy oSrodkéw sportowo-rekreacyjnych, w tym okoto 200 zwiazkéw
sportowych, zatrudniajacych lub mogacych zatrudniaé treneréw przygotowania motorycznego. Polskie
Stowarzyszenie Treningu Przygotowania Motorycznego kazdego roku wspiera dziatalnos$¢ 3 - 4 tysigcy
trenerOw przygotowania motorycznego, poprzez organizowanie dedykowanych dla nich warsztatéw i
konferencji naukowych. Trener przygotowania motorycznego koncentruje si¢ na poprawie wyniku
sportowego w odniesieniu do danej dyscypliny sportu, w przeciwienistwie do trenera personalnego, nie
skupia si¢ wytacznie na zdrowiu. Obecnie w Polsce trenerzy przygotowania motorycznego szkoleni sg
wedlug réznych kryteriéw, brak jest jednorodnych standardéw ksztatcenia. Takie specjalnosci prowadzone
sa m.in. na akademiach wychowania fizycznego oraz przez prywatne firmy szkoleniowe (na podstawie
przegladu stron www zidentyfikowanych zostato 27 firm o zasiggu ogdlnopolskim). Brak standardu
ksztatcenia powoduje duzy problem na rynku z wyselekcjonowanym dobrze przygotowanych treneréw.
Trenerzy przygotowania motorycznego czesto sg rowniez zatrudniani w oparciu o subiektywne decyzje a
nie obiektywne kryteria, powoduje to niebezpieczenstwo dla oséb korzystajacych z ich ustug. Opisana
powyzej sytuacja potwierdza szerokie zapotrzebowanie na kwalifikacjeg.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji
ujetych w ZRK zawierajacych wspolne zestawy efektow uczenia sie

Niniejsza kwalifikacja powiazana jest z kwalifikacja czastkowa "Prowadzenie procesu treningu
personalnego” z poziomu PRK 4 . Osoba z przedmiotowa kwalifikacja inaczej niz osoba z kwalifikacja z 4
PRK pracuje z osobami ze specyficznym zapotrzebowaniem ruchowym w obszarze wsp6tzawodnictwa
sportowego. Ponadto tworzy specjalistyczne programy w odniesieniu do charakteru dyscypliny sportowej.
Czes¢ efektoéw uczenia sig zawartych we wszystkich zestawach moze by¢ osiagana w toku studiéw o
kierunku wychowanie fizyczne, sport, rekreacja ruchowa lub pokrewnym. Jednak osiaganie efektéw
uczenia si¢ zdefiniowanych dla powyzszej kwalifikacji w toku studiow uwarunkowane jest doborem tresci
ksztatcenia przez poszczegdlne uczelnie oraz poziomem przygotowania praktycznego absolwentow.

Wymagania dotyczace walidacji i podmiotéow przeprowadzajacych walidacje

1. Etap weryfikacji <br><br>1.1. Metody Do weryfikacji efektow uczenia si¢ stosuje si¢ nastgpujace
metody: <br>- analiza dowodéw i deklaracji potaczona z rozmowa z komisja walidacyjna, dalej zwana
"komisja", (wywiad swobodny), <br>- test teoretyczny. <br><br> 1.2. Zasoby kadrowe <br>Komisja
sktada si¢ z minimum 3 os6b. Przewodniczacy komisji jest wybierany sposrod cztonkéw komisji.
<br>Kazdy z cztonkéw komisji musi posiadaé: <br>- kwalifikacj¢ petng z poziomem 7 PRK z obszaru
nauk o kulturze fizycznej lub fizjoterapii, <br>- udokumentowane 3-letnie do§wiadczenie w zakresie
prowadzenia egzamindow 1 szkolen treneréw roznych specjalizacji, <br>- udokumentowane S-letnie
doswiadczenie w zakresie prowadzenia treningu motorycznego lub przygotowania fizycznego, z czego



minimum 2-letnie do§wiadczenie na szczeblu centralnym (kadra narodowa lub olimpijska). <br>Ponadto
co najmniej jeden z cztonkéw komisji musi posiadaé: <br>- dyplom trenera wydany przez zwiazek
sportowy lub uczelni¢ wyzsza,- udokumentowane minimum roczne do§wiadczenie akademickie na
stanowisku wyktadowcy lub pracownika naukowo-dydaktycznego, <br>- do§wiadczenie w zakresie dzialan
zwiazanych z wdrazaniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. <br><br>1.3. Spos6b organizacji
walidacji oraz warunki organizacyjne i materialne <br>Za pomoca testu teoretycznego polaczonego z
rozmowg z komisjq potwierdzane jest posiadanie efektow uczenia si¢ zawartych w zestawach: 1
"Teoretyczne podstawy procesu treningu motorycznego" i 4 "Wiedza dotyczaca zywienia i suplementacji".
Za pomocg analizy dowodéw i deklaracji polaczonej z rozmowa z komisja potwierdzane jest posiadanie
efektow uczenia si¢ zawartych w zestawach: 2 "Planowanie procesu treningu motorycznego", 3 "Teoria i
praktyka coachingu" oraz 5 "Podnoszenie kompetencji wlasnych i zawodnika". <br>Warunkiem
potwierdzenia efektéw uczenia si¢ zawartych w zestawach 2 oraz 3 jest przedstawienie komisji dowodow i
deklaracji, ktére zawieraja: <br>a) cel szkolenia wraz z planem szkolenia, <br>b) konspekt zawierajacy:
miejsce realizacji zajeé, rodzaje wykonywanych ¢wiczen, oceng postepoéw uczestnikow zajec, analizg
wykonywanych éwiczen, konspekty, <br>c) nagrania z demonstrowanych ¢wiczen lub inne dowody
potwierdzajace umiejetno$¢ demonstrowania ¢wiczen. <br>Czg$¢ lub cato$¢ walidacji moze byé
przeprowadzona za pomoca metody analizy dowodéw i deklaracji. <br><br>2. Etapy identyfikowania i
dokumentowania <br>Instytucja certyfikujaca zapewnia doradcg walidacyjnego. Doradca walidacyjny
musi spetnié nastgpujace kryteria: <br>- posiada¢ udokumentowane 3-letnie do§wiadczenie w zakresie
prowadzenia egzamindw i szkolen treneréw réznych specjalizacji, <br>- posiada¢ udokumentowane
5-letnie doswiadczenie w zakresie prowadzenia treningu motorycznego lub przygotowania fizycznego, w
tym minimum 2-letnie na szczeblu centralnym.

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna wlaczenia kwalifikacji do ZSK

Na podstawie Obwieszczenia Ministra Sportu i Turystyki z dnia 2023-08-17 r. w sprawie wtaczenia
kwalifikacji rynkowej >Planowanie i prowadzenie procesu treningu przygotowania motorycznego< do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (Monitor Polski z dnia 2023-09-27 1., poz. 1043)

Orientacyjny naklad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji (w godzinach)
250

Termin dokonywania przegladu kwalifikacji

Nie rzadziej niz raz na 10 lat

Termin nastepnego przegladu kwalifikacji

2033-09-27

Kod dziedziny ksztalcenia

813 - Nauki o sporcie i kulturze fizycznej

Kod PKD (wg klasyfikacji 2007)

93.19 - Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem



Kod kwalifikacji (od 2020 roku)
14060

Streszczenie opinii uzyskanych podczas konsultacji projektu kwalifikacji

W konsultacjach Srodowiska zainteresowanego kwalifikacja wzigto udziat 8 podmiotéw. 6 z nich wyrazito
pozytywna opini¢, w tym 4 bardzo zdecydowanie. Czgsto uwagi negatywne wynikaty z nieznajomosci
zasad ZSK. Wnioskodawca udzielit wyczerpujacej odpowiedzi na wszystkie pytania i watpliwosci
instytucji bioracych udziat w konsultacjach 1 specjalistow. Rada ds. Ksztatcenia i Doskonalenia Kadr
Kultury Fizycznej pozytywnie ocenila ostateczny ksztatt kwalifikacji. Liczba podmiotéw Swiadczy o
randze problemu potrzeby uporzadkowania kwalifikacji w sporcie i trosce o jak najlepsze efekty.

Efekty uczenia si¢

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia sie

Osoba posiadajaca kwalifikacje jest przygotowana do samodzielnego planowania, organizowania i
realizowania procesu treningu motorycznego. Prowadzi ukierunkowane jednostki treningowe, ksztattujace
poszczegdlne zdolnosci motoryczne oraz ich przejawy. Korzystajac z wynikéw testow sprawnoSciowych i
wydolnos$ciowych diagnozuje poziom sprawnosci zawodnikow. Przygotowuje plany treningowe w oparciu
o cele i umiejgtnosci zawodnika. Planuje kontrolg i oceng postgpdw zawodnika. Analizuje podejmowane
przez siebie dzialania zawodowe pod katem optymalizacji planu i realizacji przebiegu procesu
treningowego. Ponosi odpowiedzialnos$¢ za jakos¢ realizowanych jednostek treningowych oraz
bezpieczenstwo zawodnikOw. Osoba posiadajaca tg kwalifikacjg stale podnosi kompetencje swoje i
zawodnika oraz postuguje si¢ wiedza z zakresu teorii i metodyki sportu, jak réwniez wiedza z zakresu
regeneracji, w tym podstaw suplementacji i zywienia.

Zestawy efektow uczenia sie

1) Teoretyczne podstawy procesu treningu motorycznego

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Charakteryzuje obszar pracy trenera przygotowania motorycznego

Kryteria weryfikacji:



. opisuje specyfike treningu motorycznego i kierunki jego rozwoju w Polsce i na §wiecie;

opisuje zadania zawodowe trenera przygotowania motorycznego;

omawia mozliwosci rozwoju kariery w pracy trenera przygotowania motorycznego w Polsce i na §wiecie;

. wymienia gléwne organizacje zrzeszajace treneréw przygotowania motorycznego w Polsce i na Swiecie;

. omawia zasady pracy trenera przygotowania motorycznego zawarte w ASCA (Australian Strength and Conditioning As
sociation) Consent and Coach"s Code of Behaviour z uwzglednieniem specyfiki pracy trenera przygotowania motorycz
nego w Polsce.
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2. Charakteryzuje zadania trenera przygotowania motorycznego
Kryteria weryfikacji:

a. omawia umieje¢tnosci trenerskie (np. nauczanie, nadzorowanie treningu);

b. omawia zasady stosowania pozytywnego feedbacku i motywacji zawodnika;

c. omawia rolg trenera przygotowania motorycznego w zespole wspétpracujacym z trenerem gtéwnym, w tym m.in.
diagnostyczna, realizujaca, monitorujaca i weryfikujaca;

d. wymienia sytuacje wymagajace konsultacji ze specjalistami z innych dziedzin, w tym z lekarzem, dietetykiem,
fizjoterapeuta, fizjologiem sportu.

3. Omawia podstawy teorii i metodyki sportu w planowaniu procesu treningowego
Kryteria weryfikacji:

a. omawia komponenty analizy potrzeb z uwzglednieniem charakterystyki dyscyplin sportowych,

b. omawia i klasyfikuje §rodki stosowane w procesie treningowym, np.: ¢wiczenia, Srodki metodyczne, Srodki dydaktyczn
e, w tym nowosci technologiczne wspierajace uczestnictwo w sporcie,

c. omawia okresy treningowe w procesie catorocznego przygotowania sportowego,

d. omawia zjawisko wczesnej specjalizacji oraz btedy i zagrozenia wynikajace z niewlasciwego realizowania etapow szko
lenia,

e. opisuje zasady formutowania celéw treningowych, w tym definiuje pojecie celu wedtug metody SMART w odniesieni
u do treningu motorycznego,

f. opisuje zasady treningowe,

g. opisuje plan procesu treningowego w relacji do celéw treningu,

h. omawia zdolnos$ci motoryczne (szybkos¢, sita, wytrzymatos¢), ich przejawy oraz sposoby rozwoju,

i. opisuje zasady, metody i formy stosowane w procesie treningowym, np.: metody nauczania ruchu, prowadzenia zajec s
portowych, ksztaltowania zdolnosci motorycznych, formy przeprowadzenia jednostki treningowej,

j- omawia komponenty jednostek treningowych w odniesieniu do planu treningowego, np.: tres$¢, intensywnos¢, objetosc,
czestotliwosé, czas przerwy migdzy seriami i éwiczeniami,

k. opisuje cele i zadania poszczegdlnych czgséci jednostki treningowe],

1. opisuje zatozenia i znaczenie réznych rodzajéw treningu (kompensacyjnego, zintegrowanego) w procesie treningowym.

4. Omawia biologiczne podstawy planowania procesu treningowego

Kryteria weryfikacji:



a. opisuje zmiany zachodzace w narzadach i uktadach czlowieka, ze szczegdlnym uwzglednieniem aparatu ruchu, w odnie
sieniu do procesu treningowego,

b. nazywa ruchy w stawach, identyfikuje zaangazowane migénie oraz sity dziatajace w trakcie ¢wiczert wykonywanych z o
porem wiasnego ciata lub ze sprzetem stosowanym w przygotowaniu motorycznym,

c. identyfikuje zaleznoSci migdzy cechami somatycznymi a zdolno$ciami motorycznymi,

d. opisuje dysfunkcje aparatu ruchu, np. wady postawy i ograniczenia ortopedyczne do wykonywania specyficznych ¢wic
zen,

e. omawia podstawowe pojecia i procesy z zakresu fizjologii wysitku fizycznego cztowieka, np.: wydolno$¢ fizyczna, zme
czenie, wypoczynek, mechanizm i rodzaje skurczu migénia, systemy pozyskiwania energii do pracy mig¢Sniowej w rézn
ych rodzajach wysitku fizycznego (np. fosfagenowy, glikolityczny) w odniesieniu do procesu treningowego,

f. wyjasnia zasady planowania i korygowania planu treningowego na podstawie parametrow charakteryzujacych poszczeg
6lne uktady cztowieka oraz zmian w nich zachodzacych w procesie treningowym,

g. opisuje budowg i funkcjonowanie organizmu czlowieka oraz zmiany zdolnoSci motorycznych w ontogenezie cztowieka

5. Omawia zasady diagnozowania i oceny w procesie treningowym
Kryteria weryfikacji:

a. opisuje metody oceny postawy ciala cztowieka,

b. opisuje rézne rodzaje metod analizy ruchu i oceny funkcjonalnej uzywanej w sporcie,

c. opisuje testy sprawnosci motorycznej z podzialem na: pomiary antropometryczne, testy mocy, szybkosci, wytrzymatosc
iz wyszczegblnieniem systemdéw energetycznych,

d. opisuje rolg testdw sprawnos$ci motorycznej w ramach okresowej kontroli postgpéw w procesie treningowym,

e. wymienia rodzaje informacji, ktére nalezy uzyskiwa¢ o zawodniku w trakcie realizacji procesu treningowego,

f. opisuje znaczenie rejestrowania postgpéw zawodnika i wskazuje okolicznosci, w ktérych nalezy dokona¢ modyfikacji
procesu treningowego,

g. interpretuje wyniki testow sprawno$ciowych w kontekscie realizacji programu treningowego.

6. Omawia zasady bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w sporcie
Kryteria weryfikacji:
a. opisuje najczgsciej wystepujace urazy i zagrozenia, specyficzne dla uczestnictwa w réznych formach treningu
Sportowego,

b. opisuje sposoby profilaktyki ruchowej w sporcie;
c. omawia negatywne skutki stosowania dopingu w sporcie.

7. Planowanie regeneracji w procesie treningowym
Kryteria weryfikacji:
a. wymienia §rodki regeneracji stosowane w procesie treningowym;

b. omawia zastosowanie sprzgtéw i technologii uzywanych w regeneracji zawodnika;
c. omawia skutki réznego rodzaju zmeczenia;



d. omawia sposoby doboru strategii regeneracyjnych w kontekscie planowania treningu motorycznego.

8. Omawia zagadnienia psychospoleczne dotyczace procesu treningowego
Kryteria weryfikacji:

a. omawia specyfike pracy z r6znymi grupami wiekowymi,

b. opisuje zasady budowania pozytywnych relacji z grupa i w grupie treningowej oraz ich znaczenie dla treningu i sukcesu
sportowego,

c. opisuje zmiany psychiczne zachodzace pod wptywem treningu i wspdétzawodnictwa,

d. opisuje sposoby motywacji zawodnikoéw w procesie treningowym na réznych etapach rozwoju sportowego,

e. wymienia przyczyny i objawy stresu u zawodnika oraz techniki radzenia sobie z nim w procesie treningowym i na zawo
dach.

9. Omawia kwestie formalno-organizacyjne dzialalnoSci zawodowej trenera przygotowania
motorycznego

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje zakres odpowiedzialnosci prawnej trenera przygotowania motorycznego;

b. opisuje prawne, finansowe i organizacyjne kwestie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z ustugami w
sporcie;

C. opisuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego
i prawa autorskiego w zakresie realizacji procesu treningowego w sporcie.

10. Omawia specyfike treningu przygotowania motorycznego uwzgledniajac specyfike wieku i
stopnia zaawansowania zawodnika
Kryteria weryfikacji:
a. omawia réznice w treningu pomigdzy kobietami i m¢zczyznami;
b. omawia réznice w treningu niepelnosprawnych i zdrowych zawodnikéw;
c. omawia specyfike treningu mtodziezy i dzieci, uwzgledniajac nastgpujace aspekty: bezpieczeristwo, zdrowie,

prewencje, wynik sportowy i progresj¢ obciaze;
d. omawia specyfike treningu motorycznego uwzgledniajac poziom kompetencji ruchowych.

2) Planowanie procesu treningu motorycznego

Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia



1. Analizuje potrzeby i mozliwosci zawodnika
Kryteria weryfikacji:

a. analizuje informacje uzyskane na podstawie wywiadu przeprowadzonego z zawodnikiem oraz innymi osobami zaangaz
owanymi w proces treningowy, np. z fizjoterapeuta, opiekunem prawnym, trenerem,

b. analizuje stan zdrowia i sprawno$¢ motoryczng zawodnika na podstawie np. oceny postawy ciata, sktadu ciata, pomiaru
czestosci skurczéw tetna, wynikéw testow sprawnosciowych i wydolnosciowych,

c. identyfikuje sytuacje wymagajace konsultacji ze specjalistami z innych dziedzin, np. z lekarzem, dietetykiem, fizjoter
apeuta, fizjologiem sportu,

d. identyfikuje zagrozenia dla zdrowia i zycia uczestnika procesu treningowego, np. wynikajace z doboru metod, intensyw
nosci i trudnos$ci éwiczen, techniki ¢wiczen.

2. Przygotowuje plan treningowy zawodnika
Kryteria weryfikacji:

a. ustala cele treningu motorycznego z wykorzystaniem analizy potrzeb i mozliwo$ci zawodnika,

b. periodyzuje proces treningowy,

c. planuje mikrocykle dla ré6znych okreséw treningowych,

d. dobiera formy, metody i §rodki treningowe do ustalonych celéw w oparciu o mozliwosci psychofizyczne zawodnika,

e. dobiera i planuje jednostki treningowe do ustalonych celéw (np. ksztaltowania prawidlowej postawy ciata, pozadanych
proporcji ciata, zdolno$ci motorycznych i sprawnosci fizycznej), uwzgledniajac elementy takie jak: tresci i obciazenia t
reningowe, wykorzystanie miejsca ¢wiczen,

f. zapisuje ¢wiczenia wedlug przyjetego schematu: nazwa éwiczenia, opis pozycji wyjsciowej, przebieg ruchu, z zachow
aniem konsekwencji w stosowanej terminologii,

g. planuje kontrole i oceng postgpéw w treningu,

h. planuje regeneracj¢ zawodnika w réznych okresach procesu treningowego.

3) Teoria i praktyka coachingu
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Organizuje proces treningowy
Kryteria weryfikacji:
a. wskazuje Srodki treningowe niezbedne do realizacji ustalonych celéw treningowych, w tym: miejsce do ¢wiczen,
sprzet;

b. opisuje dostgpne narzedzia teleinformatyczne wspierajace komunikacje z uczestnikiem oraz jego motywacje do
regularnego uczestnictwa w procesie treningowym (np. aplikacje komputerowe, mobilne)

2. Realizuje proces treningowy



Kryteria weryfikacji:

a. wspotpracuje z innymi specjalistami w realizacji procesu treningowego,

b. prowadzi ukierunkowane jednostki treningowe ksztaltujace poszczegdlne zdolnosci motoryczne,

c. monitoruje przebieg procesu treningowego, w tym poziom realizacji jednostek treningowych,

d. analizuje postepy treningowe w oparciu o informacje uzyskiwane z biezacej i okresowej oceny zawodnika.

3. Kontroluje proces treningowy
Kryteria weryfikacji:
a. kontroluje realizacjg celow i planu treningowego;
b. identyfikuje potrzebg dokonania modyfikacji celu lub planu treningowego;

c. uzasadnia konieczno$¢ zmian celu lub planu treningowego;
d. aktualizuje cel lub plan treningowy.

4) Wiedza dotyczaca zywienia i suplementacji
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Omawia podstawy zZywienia

Kryteria weryfikacji:

a. opisuje zasady zbilansowanej diety oraz jej znaczenie dla zdrowia;

b. omawia pojecia fizjologii zywienia oraz terminy dietetyczne, np.: zapotrzebowanie energetyczne, metabolizm,
sktadniki odzywcze i regulacyjne;

c. opisuje zasady zywienia w procesie treningowym, we wspotzawodnictwie sportowym i sporcie zawodowym;

d. opisuje zasady i sposoby zachowywania zréwnowazonej gospodarki wodno-elektrolitowej cztowieka;

e. omawia rodzaje suplementéw wedtug sktadu chemicznego i sugerowanego momentu zastosowania, w tym:
przedtreningowe, potreningowe i regeneracyjne;

f. kategoryzuje suplementy sportowe ze wzgledu na ich naukowo potwierdzone dzialanie;

g. opisuje znaczenie zywienia jako elementu regeneracji sportowej w procesie treningowym.

5) Podnoszenie kompetencji wlasnych i zawodnika
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Realizuje zadania na rzecz wlasnego rozwoju

Kryteria weryfikacji:



a. wymienia dostgpne zasoby wiedzy branzowej;

b. wymienia wydarzenia cykliczne wazne z punktu widzenia rozwoju zawodowego, np.: konferencje, seminaria, targi;
c. uczestniczy w wydarzeniach waznych z punktu rozwoju dyscypliny, w tym w konferencjach;

d. wskazuje mozliwosci wynikajace z posiadania certyfikatéw wydanych m.in przez migdzynarodowe organizacje.

2. Realizuje dzialania edukacyjno-informacyjne w procesie treningowym
Kryteria weryfikacji:
a. przekazuje zawodnikowi informacje dotyczace planu treningowego i zdrowego stylu zycia, ktére moga zwigkszy¢ §wia
domos¢ realizacji celéw treningowych,

b. edukuje zawodnika w zakresie samodzielnego stosowania narz¢dzi wspomagajacych prowadzenie zdrowego trybu zyci
a oraz regeneracjg.

3. Wspiera zawodnika w prowadzeniu aktywnego stylu Zycia
Kryteria weryfikacji:
a. prezentuje poziom przygotowania motorycznego umozliwiajacy realizacj¢ procesu treningowego i mobilizujacy
uczestnika do wysitku fizycznego;

b. dba o komfort zawodnika w czasie jednostki treningowej oraz jego pozytywne nastawienie do wysitku fizycznego, np.
monitorujgc jego samopoczucie, dobierajac optymalne ¢wiczenia, podkreslajac osiagane efekty.

Instytucje certyfikujace i podmioty powiazane z kwalifikacja
Kwalifikacja nie posiada jeszcze zadnej Instytucji certyfikujacej

Whioskodawca:
Polskie Stowarzyszenie Treningu Motorycznego
Minister wlasciwy dla kwalifikacji:

Minister Sportu i Turystyki
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