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Podstawowe informacje o kwalifikacji

Studia podyplomowe "Project Manager" to kierunek, ktéry przygotowany zostat z mysla o osobach, ktére
na co dzien zajmuja si¢ przygotowywaniem i zarzadzaniem projektami réznego typu w przedsigbiorstwach
z réznych branz. Studia na tym kierunku pozwola na przygotowanie si¢ do codziennych wyzwan w zespole
projektowym oraz wyposaza stuchaczy w praktyczne narzedzia, ktére beda mogli wykorzysta¢ w swoje;j
pracy. Celem studiéw podyplomowych na kierunku Project Manager jest zapoznanie stuchaczy z szerokim
zagadnieniem, jakim jest zarzadzanie projektami. Stuchacze dowiedza sig, jak krok po kroku
przygotowywac i zarzadzaé projektami w organizacjach. Zostanie przekazana im specjalistyczna wiedza z
tego zakresu, ktora pozwoli odnalez€ si¢ w r6znych srodowiskach wykorzystujacych podejscie projektowe.
<br> Program skierowany jest do: <br> - 0s6b, ktére pracuja lub chca pracowac¢ w Srodowisku
biznesowym, zwlaszcza na stanowiskach menedzerskich (nizszego, Sredniego 1 wyzszego stopnia) lub
zwigzanych z zarzadzaniem projektami, <br> - os6b prowadzacych wtasng dziatalno§é/firme lub planuja
jej zatozenie, <br> - 0sOb, ktore rozwijaja swoja karier¢ w firmach, organizacjach 1 instytucjach
prowadzacych dziatalno$¢ projektowa, <br> - 0s6b juz pracujacych, jak i tych, ktérzy dopiero
rozpoczynaja lub planuja swoja karier¢ zawodowa w obszarze biznesu i1 zarzadzania, <br> - 0séb, ktore
chca poszerzy¢ swoja wiedzg o tematyke zwiazang z zarzadzaniem projektami.

Informacje o kwalifikacji

W razie potrzeby warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji



Studia podyplomowe skierowane sa do osob, ktére uzyskaty juz wyksztalcenie wyzsze - minimum na
poziomie licencjata, inzyniera (I stopieri) lub magistra (II stopien).

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna wlaczenia kwalifikacji do ZSK

Uchwata Senatu nr 11/2024 Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu - Akademii Nauk Stosowanych z dnia
27 czerwca 2024 r. w sprawie wilaczenia kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK)

Data rozpoczecia funkcjonowania kwalifikacji w ZSK
2024-06-27

Liczba punktow ECTS

30

Czas trwania studiéw - liczba semestrow

2

Kod PKD (wg Kklasyfikacji 2007)

70.2 - Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem

Zawody i specjalnoSci, z ktorymi powiazana jest kwalifikacja (wg Klasyfikacji Zawodow i
Specjalnosci)

121904 - Kierownik projektu
Kod ISCED

0413 - Zarzadzanie i administracja
Kod kwalifikacji (od 2020 roku)
14119

Efekty uczenia si¢

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia sie



Absolwent studiow podyplomowych na kierunku "Project Manager" jest zapoznany z catoksztattem
problematyki zarzadzania projektami. Pozyskana wiedza posiada praktyczng uzyteczno$¢ mozliwa do
wykorzystania w praktyce gospodarczej. Jest gotowy/gotowa do prowadzenia projektéw zgodnie z
dobrymi praktykami zarzadzania oraz z metodykami zarzadzania projektami. <br> Absolwent studiéw
podyplomowych "Project Manager" charakteryzuje si¢ nast¢pujacymi kompetencjami: <br> 1. w zakresie
wiedzy - ma zaawansowang znajomos$¢ wiedzy z zakresu kompetencji menedzerskich niezbednych do
skutecznego i efektywnego zarzadzania projektami organizacji oraz wiedzy dotyczacej budowania i
rozwijania zespotu projektowego; <br> 2. w zakresie umiej¢tnosci - skutecznie planuje projekt z
uwzglednieniem zréznicowanych oczekiwan interesariuszy oraz opracowuje i wdraza zatozenia projektu,
tworzy zesp6t projektowy oraz skutecznie i efektywnie zarzadza projektem; <br> 3. w zakresie
kompetencji spotecznych - potwierdzaja gotowos¢ absolwenta do ustawicznego rozwijania swoich
kompetencji komunikacyjnych, przestrzegania zasad etycznych, norm spotecznych 1 kulturowych w
kontaktach interpersonalnych oraz odpowiedzialnego petnienia roli Project Managera.

Zestawy efektow uczenia sie
1) Inicjowanie i planowanie projektu
Poszczegolne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Zna w zaawansowanym stopniu pojecia i aspekty zwiazane z zarzadzaniem projektami
Kryteria weryfikacji:
a. rozumie zasady zarzadzania projektami
b. wie w jaki sposéb inicjowaé projekt

c. definiuje poszczeg6lne etapy zarzadzania projektami
d. zna narzedzia planowania projektéw

2. Wie jak budzetowaé projekt
Kryteria weryfikacji:
a. zna elementy niezbedne do stworzenia kosztorysu projektu
b. rozumie zasady montazu finansowego projektu

c. definiuje potencjalne Zrédta informacji niezbedne w procesie budzetowania projektu
d. zna podstawy analizy finansowej niezb¢dne do optymalnego procesu budzetowania przedsigwzigé

3. Swiadomie wykorzystuje poszczegélne narzedzia planowania projektu
Kryteria weryfikacji:

a. postuguje si¢ wlasciwymi technikami i narzedziami inicjowania
b. postuguje si¢ wlasciwymi technikami i narzgdziami planowania zakresu, czasu i kosztéw projektéw



c. analizuje wymagania biznesowe projektowe i produktowe w projekcie
d. planuje narzgdzia do zarzadzania jakoscia projektu

4. Szacuje ryzyko projektowe i nim zarzadza
Kryteria weryfikacji:

a. analizuje czynniki ryzyka wykorzystujac dostepne Zrédia informacji
b. szacuje wielkos¢ i prawdopodobienistwo wystapienia ryzyka
c. planuje strategie reakcji na ryzyko

5. Skutecznie wykorzystuje i rozwija kompetencje interpersonalne niezbedne w zarzadzaniu

projektami
Kryteria weryfikacji:

a. przekazuje jasne i zrozumiate komunikaty w trakcie inicjowania i planowania projektu

b. szanuje godnos¢ osobista odbiorcéw komunikacji
c. uwzglednia oczekiwania r6znych rol i interesariuszy w procesie planowania projektu

d. taktownie reaguje na niewlasciwe postawy pracownikéw

2) Wdrazanie i monitorowanie projektu

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Rozro6znia metodyki zarzadzania projektami
Kryteria weryfikacji:
a. podaje przyktady metodyk zarzadzania projektami
b. wskazuje réznice pomigdzy poszczegélnymi metodykami

c. wskazuje przestanki wdrozenia poszczegdlnych metodyk zarzadzania projektami
d. definiuje poszczegdlne elementy metodyk zarzadzania projektami

2. Zarzadza projektami
Kryteria weryfikacji:

a. wykorzystuje narzgdzia planowania do realizacji projektéw i dokumentowania realizacji projektu
b. organizuje prace i wyznacza priorytety w realizowanych dziataniach



¢. monitoruje realizacje projektu i wdraza zmiany zwiazane z odchyleniami projektu od planu
d. wdraza narzedzia zwigzane z zarzadzaniem jako$cia projektu

e. wspélpracuje z interesariuszami projektu

f. wykorzystuje synergie wynikajaca z portfela projektowego i programow

g. wdraza procesy zamykania projektu

3. Analizuje oplacalnos¢ finansowa projektow, techniki budzetowania i ksztalt budzetu projektu
Kryteria weryfikacji:
a. zarzadza budzetem projektu
b. analizuje optacalno$¢ projektu

c. analizuje poziomy wypracowanych wartosci i odchylenia od planu
d. optymalizuje przeptywy finansowe w ramach projektu

4. Rozumie potrzebe i zna mozliwoSci ciaglego doksztalcania sie, podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych. Ma umiejetnos¢ samoksztalcenia sie.

Kryteria weryfikacji:

a. prezentuje etyczna postawg w trakcie projektowania i wdrazania zmian
b. dostosowuje zarzadzanie projektami do biezacych trendéw i wyzwar projektowych
c. na biezgco aktualizuje swoja wiedz¢ i wykorzystuje ja w praktyce

3) Zarzadzanie zespolem projektowym i komunikacja z interesariuszami
Poszczegolne efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
1. Rozumie proces zarzadzania projektami, z uwzglednieniem zarzadzania zmiang projektowa
Kryteria weryfikacji:
a. definiuje niezbedne zasoby projektowe na poszczegdlnych etapach zarzadzania projektem
b. wskazuje gtéwne wyzwania projektowe

c. rozumie konieczno$¢ wdrazania zmiany w projekcie i odpowiedni sposéb jej komunikacji
d. zna etapy wprowadzania zmiany projektowej

2. Wykorzystuje w praktyce wiedze z zakresu zarzadzania zespolem projektowym - planuje,
organizuje prace, motywuje i kontroluje czlonkéw zespotu projektowego



Kryteria weryfikacji:

a. dostosowuje zadania projektowe do rél projektowych

b. dobiera zesp6t projektowy pod katem kompetencji, do§wiadczenia i wyzwan projektowych

c. wdraza narzg¢dzia monitoringu realizowanych dziatan i kontroluje postgp projektowy

d. dostosowuje narzedzia motywacji do poszczeg6lnych cztonkéw zespotu projektowego oraz ich wyzwan, kompetencji i

oczekiwan
e. planuje rozwdj zespotu projektowego

3. Przyjmuje rozne role w zespole
Kryteria weryfikacji:

a. dostosowuje sposéb komunikacji w zaleznosci od przyjetej roli w zespole

b. zachowuje normy komunikacyjne dostosowane do hierarchii organizacyjnej

c. taktownie reaguje na niewlasciwe postawy cztonkéw zespotu projektowego

d. wspiera innych czlonkéw zespotu projektowego w przezwycigzaniu trudnosci projektowych

4. Potrafi prezentowa¢ zakres projektu w sposob zrozumialy dla réznych grup interesariuszy z
uwzglednieniem réznych punktéw widzenia
Kryteria weryfikacji:
a. reprezentuje zespot projektowy na zewnatrz prezentujac projekt
b. dostosowuje sposéb komunikacji do interesariuszy o réznych potrzebach

c. uwzglednia r6zne perspektywy i oczekiwania w procesie zarzadzania projektami
d. prowadzi dyskusje nad jakoscia projektu i w odpowiedni sposéb argumentuje swoje decyzje

Instytucje certyfikujace i podmioty powigzane z kwalifikacja

#  Instytucje certyfikujace (IC) Instytucje
walidujace

1 Zachodniopomorska Szkota Biznesu - Akademia Nauk Stosowanych

Instytucja, ktéra wlaczyla kwalifikacje do ZSK
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